Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ;&ﬁ;‘;ﬂg
Cecilia De la Fuente de Lleras E5 PAZ EQUIDAD EDUCACION
FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCION No 1784 11 SFP 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace un nombramiento en
periodo de prueba

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resoluciéon No. 8777 de 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, con
proveer definitivamente los empleos vacantes de!
Sistema General de Carrera Administrativa del Inst
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Conv;“ atori

Que agotadas las etapas del citado proceso de )
Civil - CNSC expidi6 la Resolucién’'No 201822300884
medio de la cual conform¢ lista de elegi \
FAMILIA Coédigo 2125 Grado
del Instituto Colombiano de Bie

dia 03 de septlembre de 2018, en la Reglonal Valle, para proveer 48
e la misma ubicacion geograflca municipal, y distinta dependencia a los
ciudadanos que’ ocuparon en estricto orden de méritos los 48 primeros lugares en la
Resolucion de la CNSC No. 20182230088485 del 13 de agosto de 2018, arrojando el

siguiente resultado:
455
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Republica de Colombia

TODOS PORUN

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras e PHEYP?MOS
BIENESTAR ,
FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCION No li‘}g@ 1 ] SEP 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace un nombramiento en
periodo de prueba

1 DIEGO CARRILLO GRUPO DE PROTECCION
2 MARTHA LUCIA RIASCOS ALOMIA CENTRO ZONAL CENTRO
3 GLORIA FRIDA ERAZO ZUNIGA CENTRO ZONAL RESTAURAR
4 MARINA STELLA RUIZ GOMEZ TRO.ZONAL SUR
5 ANDREA SANCHEZ CORTES Z
6 MIRTA PATRICIA TRILLOS MARINES
7 EILEN MARIN
8 DELIA AMINTA JONES PAREDES
9 ANDRES FELIPE MAFLA ECHEVER
10 HUBER LENIN ANGULO CABEZA
11 ANA LUCIA LOPEZ ANTE
12 JEAN PIERRE AGUADO OMEZ RO ZONAL CENTRO
13 CENTRO ZONAL CENTRO
14 ~ CENTRO ZONAL SURORIENTAL
15 ~ CENTRO ZONAL SURORIENTAL
16 | CENTRO ZONAL SURORIENTAL
17 TALVARO DANIEL AGREDA ENRIQUEZ CENTRO ZONAL CENTRO
18 (ALEJANDRA MARITZA ARANGO SOLANO CENTRO ZONAL CENTRO
I CENTRO ZONAL CENTRO
CENTRO ZONAL CENTRO
/ ICOURTH PINE;SA CENTRO ZONAL CENTRO
PILI NAT-ADASA ZAR SALAZAR / CENTRO ZONAL CENTRO
23 HAUDY VILLAMIZAR ZAMBRANO CENTRO ZONAL CENTRO
24 LUISA CECILIA OSORIO AGREDO CENTRO ZONAL CENTRO
25 BA PATRICIA MARULANDA CADAVID CENTRO ZONAL SURORIENTAL
26 MARGARITA LUCIA ZAMORA DAVILA CENTRO ZONAL SURORIENTAL
27 JENIFFER PEREIRO DEL CASTILLO CENTRO ZONAL SURORIENTAL
28 KARINA VELEZ VALVERDE CENTRO ZONAL CENTRO
29 FERNANDO RIVERA MURNOZ CENTRO ZONAL CENTRO
30 JOSE ALBEIRO RODRIGUEZ CORREA CENTRO ZONAL SURORIENTAL
31 YULIETH CRISTINA TORRES CARDONA CENTRO ZONAL NORORIENTAL
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo 11734 111 SEP 2018

TODOS PORUN
.« NUEVO PAIS

g PAZ EQUIDAD EDUCACION

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace un nombramiento en
: periodo de prueba

32 LEONOR ESCOBAR ARBOLEDA CENTRO ZONAL NORORIENTAL
33 LUZ DARY MINOTA ALVAREZ CENTRO ZONAL CENTRO

34 AURA PALACIOS GOMEZ CENTRO ZONAL NORORIENTAL
35 NILTON JAVIER CAICEDO VIDAL CENTRO ZONAL CENTRO

36 ALFREDO GARCIA RUIZ

CENTRO ZONAL SU‘RORIENTAL

37 DIANA MARCELA ALVAREZ ECHEVERRY £

CENTRO ZONAL

38 IRENE LONDORNO SANCHEZ CENTRO ZONAL SURORIENTAL
39 LIZ NEY TAFUR SANTA CENTRO ZONAL CENTRO

40 LADY YARMIRE MILAN MORENO. CENTRO ZONAL NORORIENTAL
41 NIDIA CRISTINA RODIGUEZ GRACIA  CENTRO ZONAL CENTRO

42 MARIA ALEJANDRA HORMIGA SANCHEZ | ,,,,CENTRO ZONAL CENTRO

43 LUIS EMIRO GUERRERO MORENO ~ CENTRO ZONAL SURORIENTAL
44 MARIO MEJIA MOTOA

ENTRO ZONAL NORORIENTAL
CENTRO ZONAL NORORIENTAL

45 _ ANGELA YANETH VELASQUE
' CENTRO ZONAL SURORIENTAL

CENTRO ZONAL NORORIENTAL
CENTRO ZONAL NORORIENTAL

tricto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.
el citado empleo, se encuentra provisto mediante un nombramiento
provisional, como bien se establece en la parte resolutiva del presente acto administrativo.
Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos provisionales en vacancias definitivas tienen duracion hasta que su provision
se efectlie con las personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que:
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar TODOSPORUN

 NUEVO PAIS

BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras i Pz EQUIOAD. EOUCACION
FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCION No 11794 , 1 SEP 20

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace un nombram/ento en
periodo de prueba

“(...) que los actos en que se decide la desvinculacion de los servidores en
provisionalidad deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del
cargo al funcionario. (...) Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la
desvinculacién deben ser explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de
la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del nominador solo puede atender a
razones de interés general atinentes al servicio prestado por el funcionario habida
cuenta de sus responsabilidades en la entidad, dentro de las cuales la Corte ha
mencionado las razones disciplinarias, la calificacion insatisfactoria u otra razon
especifica atinente al servicio que esta prestando y deberia’ tar el funcionario
concreto. Por supuesto la razon principal consiste en que el arqo va a ser ocupado

provisional.

Que por lo anteriormente expuesto,

_ APELLIDOS

© s | PILINATALIA DEFENSOR’ DE FAMILIA
30.233.001" |  SALAZAR Cédigo 2125 Grado 17 ABOGADO VALLE- C.Z CENTRO $4.509.135
T SALAZAR (14969)

PARAGRAFO PRIN ERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desemperio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos
en el Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la calificacién se procedera a solicitar ante
la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo
contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.

Sede de la Direccién General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Cambiando el muundo
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las fam_(_o_,:a,s colombianas

www.icbf.gov.co

Pégina4



Republica de Colombia ?
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No 11794 11 SEP 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace un nombramiento en
periodo de prueba

TODOS PORUN
, NUEVO PAIS

Biis PAZ EQUIDAD EDUCACION

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion,
de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado
y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor ptblico no
se le podra efectuar ninglin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convoc 33 de 2016 que sirvi6 de
base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

CARDONA PUERTA
JHON-FREDDY

'Z'VALLE- C.Z. NORORIENTAL

PARAGRAFO: La fecha de
a partir de la posesion en ¢

ombramiento provisional, sera
ablec;do en el articulo primero

el Manual de Fd’nmones y Com etenma ‘Laborales contenido en la Resoluciéon No. 4500 del
20 de m d 2016' sus modific torias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos
para posesion

ervidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
) ‘Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2:2 5 1 9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

PARAG l’:AFO PRIMERO Toc

(...) Articulo 2.2.5. .9; Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un empleo publico, la persona deberé haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién
Puablica, a través del Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacién sélo podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacién de las
normas del servidor publico y deberé ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
A Cecilia De la Fuente de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

, TODOSPORUN
» NUEVO PAIS

R PAZ EQUIDAD EDUCACION

RESOLUCION No 11’?{3@ 17 SEp 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace un nombramiento en
periodo de prueba

por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacién y
Gestion del Empleo Publico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccién de Gestion Humana, p r~oceder a la revocatoria

correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a p e la fec

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

SEP 2018:

VoBo Carlos Enrique Garzén - DG@
Aprobd: Alejandra Mogollén - SG

Revisé: Vanessa Lopez Aristizab
Elaboré: Lina Maria Vasquez R-
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