Reptblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
BIENESTAR .
FAMILIAR Secretaria General

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

Z EQUIDAD EDUCACION
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RESOLUCION No iiugl
, , 17 AGD 2078
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resoluciéon No. No. 8777 del 13 de julio de 201»8 y

CONSIDERANDO:
Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - gg\l el {lnediante l2 Acuerdo No.
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, convog “Q a concurso abiert -,,W de méritos para
proveer definitivamente los empleos vacantes de la: p}anta de person: HQ? rtenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa del lnstltutaggolomblano dg Ble estar Familiar -

i
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatéria Né 33 de 2016.. %

Que agotadas las etapas del citado proceso de seieccf”n * ‘j or

Civil - CNSC expidi6 la Resolucién No 201822300725 5 del 17 de julio de 2018, por medio

de la cual conformé lista de e les para proveer empleo de AUXILIAR

ADMINISTRATIVO CODIGO 4044 G E) 1;‘: de carrera administrativa de la planta global

de personal del Instituto Colon}? éﬁ@ﬁde Ble%agtar Familiar;;objeto de la presente resolucion.
?

4 1$
%‘?)

& ?

Que, la citada Resolumoﬁifg%led
comunicacion R dlcada, bajo‘ ol
Comisién Naciot al del ;f'; ici

E yr%;? o 2018‘7"’ 3041;2331 del dia 1 de agosto de 2018 por la
O] ‘JCNSC g

Que a partir degla fecha de comunica
elegibles, le co T%Fesponde al Insn to Céiomblano de Bienestar Familiar, en un término no

! 9[9; (1@ 1dias (hablle%% efectuar los respectivos nombramientos en periodo de
) ’.t@ﬁ";fogrml éa}con lo dlgs{;;
| f%gﬁgé‘
Quéé@nediante jéiexpedi nli é@l presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
Btene%@gr Fam 35% da cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucion antes
mencuonéé%a?“h estricto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.
Que a la' cha el citado empleo, se encuentra provisto mediante un nombramiento
provisional, con‘;ég bien se establece en la parte resolutiva del presente acto administrativo.

W

Que, conforme Io dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los Kk,«m%
nombramientos provisionales en vacancias definitivas tienen duracién hasta que su provision AL
se efectle con las personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

esto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

m«
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Republica de Colombia o 3 /Nmim
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Nﬂﬁgﬁ; 0 PAIS

Cecilia De la Fuente de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUGION No 14094 17 ACO 28,16

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

S PAZ EQUIDAD EDUCACION

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

“(...) que los actos en que se decide la desvinculacion de los servidores en
provisionalidad deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del
cargo al funcionario. (...) Por eso, los motivos de interés public%?%%gyndamentan la
desvinculacién deben ser explicitados para garantizar el derecho al d bitlo ,proceso de

. p BT . . 5 ST

la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del nominador solggg,gueéézg quQr a
razones de interés general atinentes al servicio prestado por el funcionarit ji)éb/ a

i : - 1) zg% o Ry
cuenta de sus responsabilidades en la entidad, deggg ,@;%[?as cualéé;; 1a§ orte ‘hal’
mencionado las razones disciplinarias, la calific%@zt;i%"’ Atisfactoria |l otra razon
especifica atinente al servicio que esta prestand%%i/ deberia prestar %{uncionario
concreto. Por supuesto, la razén principal consiste \€r. s€

u!
en que el cargo.ya a ser ocupado
por un funcionario que ha participado en un concurso,de méritos y ocupado U lugar en

F.” S%r% ? Manuel José

dicho concurso que lo hace merecedor del cat
Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto) i

r

Que a la fecha el citado empleo se en'éf‘f’

iy
Que conforme a la Resolucion Noji7382 del%%%% de junio d
proveer 10 vacantes, se realiz  audiengia paﬁfg&@ide esca
la Regional Bogota y Grup\g;s’é ela Sé}@é?g acio %§g§g§ o de la misma ubicacién geografica
Uparo len estricto orden de méritos los 10 primeros

&

encia entre el Centros Zonales de

o

b

municipal, a losyé%ciudaganos’?’ ue |
lugares en la iﬁgsoluﬁrénw de''1a(CNSC No.120182230072885 del 17 de julio de 2018,

arrojando el siguiente resultado:

By

WILSON RODRIGUEZ ROZO
[/ JUAN HARBEY LLANQS MORENO

/ DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA
K
GRUPO DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA

LUIS DANIEL TORRES BLANCO OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

ADRIANA CONSTANZA DAZA CRUZ C.Z. RAFAEL URIBE

EDGAR OSWALDO SARMIENTO DIAZ SECRETARIA GENERAL
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Reptblica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ToDos PQRN
” NUEVO PAIS
Cecilia De la Fuente de Lieras PAZ EQUIDAD EDUTACION
B!EN.E%@ )
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo 55 US4

17 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

OSCAR PERDOMC BARON

JUAN MANUEL MOLINA SALGADO

AMANDA ROCIO GOMEZ ORTIZ

LUZ MARINA MEZA TRUJILLO

OMAR YESID AVILA VILLARRAGA

Que de acuerdo al resultado de escogencia
administrativo.

ARTICULO PRIMERO
Administrativa: éi
:dentnflcado con
Genera! !

‘/‘

4 ’{’i
, L AUXILIAR/ e GRUPO DE _#
w5124 | 700ha1 S | L AnBEY ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL | ADMINISTRAGION | $ 1.451,565
i MORENO CODIGO 4044,6RADO 15 DE LA CARRERA
¢ %gs (12281) ADMINISTRATIVA
5

PARAGRAFO PRIMERO: EI periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una -
duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesién, al final de los cuales’
sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar %?@gggg%g
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: g
RESOLUCIONNo 1 iu94 17 160
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba ZU 8

y se dictan otras disposiciones

en el Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar ante
la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo
contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucion motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, teneﬁ; 1
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles S|gwente§ %“é A
de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 10 3P

y modificado por el Decreto 648 de 2017.

?z (10) dias habiles
e % fomar posesion,
dlClonado

,@§§§ gvggg% :

(i E
PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del pe@;?‘é de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar ningin movimiento dentro de Iég%olanta de pe[%enaf( ;%ge !mphque el
ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Coggocatona 433 é 2016 que sirvié de
base para su nombramiento, en virtud del articufé) 2,2.6. Z%d el Decreto ggs:& de 2015.

ARTICULO SEGUNDO La posesnon en penodo de pr eba cﬁéiﬁ%’z’agféa 1§arse ante el Dlrector

1y 4
servggl%)r' pLﬁ) rco ang%é de posesionarse debera diligenciar en
estion del }Empleo Pablico - SIGEP su Hoja de Vida y la
e, conf émrdad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de

fi ado por el Decreto 648 de 2017 asi:

PARAGRAFO PB!MERO TO 6
el Sistema de /nférmacrcz ) para

(...) A:;trédio 5. 1; Declarac:onide bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un gzmp/eo publice, p" na Qe @ré haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rehf en el foﬁﬁf?ato adob 5&’@ jara el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion

%é a trawa idel Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con Iéﬁgg@nd éiones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior fﬁfd{ﬁ)aolon s6lo podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las
normas déi \? rvidor publico y deberé ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi't isgvo debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departan?ento Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y
Gestién del Empleo Piblico -SIGEP.(...)
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo {3 (G4 A7 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

TOROS POR UN
NUEVO PALS

& PAZ EQUIDAD EDUCACIGN

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director de Gestion Humana se abstendra de dar posesiéon y de

inmediato procedera a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no
cumplido (s).

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha

COMUNIQUESE Y CUMR}‘.ASE .
Dada en Bogota D.C. }Ios

VoBo  Carlos Enrique Garzén - DG
Aprobé:  Alejandra Mogolion — SG

Revisé: Vanessa Lopez Aristizabal DG
Elaboré: Lucy Astrid Aldaéa Gu’uerreg
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