Reptublica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BJ_EESTAR . Cecilia De Ia F'uenie de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

y TODOS POR UM
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

RESOLUCION No 11089 .17 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se terminan
unos encargos y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. No. 8777 del 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, medlaqﬁe S %% srdo  No.
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, convocoﬁééé%@ﬂfso ab‘?é fdi merftos para
proveer definitivamente los empleos vacantes de la piénta de personag rtenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa del InstltuigiColomblano de Br‘”‘ﬁi; star Familiar -
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatona Nﬁ 1 433 de 20160 !

i

$‘

Que agotadas las etapas del citado proceso de s@ﬁegccmr% %jégComlsw ?i\;ac:onal del Servicio
Civil - CNSC expidié la Resolucion No. 20182230073?:?? del ;ﬁi 8 @ieéjﬁjfé de 2018, por medio
de la cual conformé lista de e §gsbles para prp jeer ef “empleo de TECNICO
ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO 12 de carrera?admmlstratlva de la planta global
de personal del Instituto Colomblanio de ng}}estar Famshar %b;eto de la presente resolucion.
i, ‘6
Que, la citada Resolucion q%é%cfgo e%ﬁ dia
comunicacién Radicada ba;é el nime }? 49 822304
Comisién Nacsogg?l del Servné%?g;zCN; : %NS&% KL

%E o, o ,k
Que a partir de la fecha %eé@comffig ¢ 6
elegibles, le cqgresponde afﬁgmsmu?&g g)l
superior a diez!i gg 0) dias (habi tés) ef’e% r los respectivos nombramlentos en periodo de
prueba, de confoﬁ%ﬁndgd con lo dtépyesto el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.
ggi %%%% ™
iil

p W, i
Que 'n; |ante

e ad 0]

uho de 2018, de acuerdo con la
el dia 1 de agosto de 2018 por la

Q.

i

T % xped}t:;on gng; resente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
B:easf tar Familj g; da cu éﬁﬁwj to a la lista de elegibles conformada en la resolucién antes
mencic nada ;}j\é@ stricto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.
Que a Mfééi a el citado empleo, se encuentra provisto mediante un nombramiento
provxsmnaf 2%%?10 bien se establece en la parte resolutiva del presente acto administrativo.

4

Que, conformge%m dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos prowsxonales en vacancias definitivas tienen duracién hasta que su provision
se efectle con las personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que:
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 7 TODOS POR UN

NUEVO PAIS

B‘ENWES_WT_‘AMR ce{:é%ia De ;a ?uente de i‘“‘ierag & PAZ EQUIDAD EDUCACION
FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCION No
g L r*’~ Ce L]i AGO ZU?
Por medio de la cual se hace un nombramiento en penlédLo de prueba, se terminan

unos encargos y se dictan otras disposiciones

“(..) que los actos en que se decide la desvinculacion de los servidores en
provisionalidad deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del
cargo al funcionario. (...) Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la
desvinculacién deben ser explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de
la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del nominador solo puede atender a
razones de interés general atinentes al servicio prestado por el funcionario habida

cuenta de sus responsabilidades en la entidad, dentro de las cua/es ja Corte ha
mencionado las razones disciplinarias, la calificacion msatlsfag;’ G%j;’éa;; u otra razon
especifica atinente al servicio que esté prestando y deberia pr taf gejg{ éwlonano
concreto. Por supuesto, la razén principal consiste en que el carqo» \?‘a a se %
por un funcionario que ha participado en un concurso de méritos y ocUpado ufiligar én;,
dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” 83%1% @@% -;Zg -07 M? s 2
Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto). gggg )

Que a la fecha el citado empleo se encuentra vacante @f

|

)
Que conforme a la Resolucién No. 7382 del 20 (%% unio g% 18, el 21 Jumo de 2018 para
proveer 14 vacantes, se realizoé audiencia publica dele =5C0g gig g? f I Centros Zonales de
la Regional Bogota y Grupos de la Sede Nacional, de ’mg ro de la ii‘ié\% ubicacion geografica
municipal, a los ciudadanos que ocuiiaron en estricto 3 ‘% n de mentos los 14 primeros
lugares en la Resolucion de Ia CNSCé o 201822300 ?gg5 del 18 de julio de 2018,

arrojando el siguiente resultado i,

DIRECCION ADMINISTRATIVA

CENTRO ZONAL PUENTE ARANDA

GRUPO DE APOYO LOGISTICO

CENTRO ZONAL SUBA

CENTRO ZONAL SANTAFE

GRUPO JURIDICO

JERLEY ELIZABETH PEREZ BU-‘TRAGO OFICINA DE ASEGURAMIENTO A LA CALIDAD

T ,;iaglcv YANIRA SEGURA ACOSTA
E ;

ALEXANDER ARDILA PEREZ

GRUPO DE NOMINA Y SEGURIDAD SOCIAL

9 C.Z CIUDAD BOLIVAR
10 PAULA STEPHANIE RINCON SALAMANCA .7 USME
11 INGRID LORENA PENUELA BELTRAN SUBDIRECCION DE ADOPCIONES

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Cambiande el wauundo
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las fmjﬂ{_a_s colombianas

www.icbf.gov.co



Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo 43 (189 117 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se terminan
unos encargos y se dictan otras disposiciones

5 TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

12 SANDRA LILIANA AVILA ARENAS GRUPO DE PRESUPUESTO

NAYIBE LUCIA VILLARREAL SALCEDO
18 GRUPO DE PROTECCION
s JULIO JULIAN CARDENAS MOLINA DIREGCION DE NUTFCION
*@%%m
i
Que de acuerdo al resultado de escogencia se proce .

administrativo.

Que por lo anteriormente expuesto,

é!@ =i %

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo d %Lieba e% el cargo de Carrera
Administrativa de la planta global de ;5 (‘%gnal del Instltuté (é:;% ombiano de Bienestar Familiar,
identificado con el cédigo OPEC 35991 gado en mummﬁn@ de Bogota D.C. de la Regional

Bogota: p §§§§ il %% %gs; éga

$1.773.036

’ %Ee AT TECNICO
DIGO 3124/GRADO 12
b "(grémz)

CENTRO ZONAL éUBA

m“iﬁi‘:g

PARAGF %ﬁ? Ilﬁ RO: El pen% de prueba de que trata el presente articulo tendra una

,¢ %% gg

durac% Ide séis (6) % s cont; s a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales

ser, aluado %’ esem] g“ H ral por el superior inmediato, en los términos dispuestos

en el erdo 6 de 2016 e ser satisfactoria la calificacién se procedera a solicitar ante
crito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo

a ONSG serh
contrano 31? bramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucion motivada.

»M“U

Wm p

3

PARAGRAFO UNDO' El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar s acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesién,
de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado
y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar ningin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
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Republica de Colombia ¢
TODOS PORUN

: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

. Cecilia De la Fuente de Lleras %{*’;?X?fﬁ?
BIENESTAR
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No M7 ae0 o
11689 7 460 208

, : Ly .
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se terminan
unos encargos y se dictan otras disposiciones

ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvié de
base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar el encargo en el empleo de carrera administrativa de la
planta global de personal del ICBF, actualmente desempefiados por los servidores publicos
que se sefialan a continuacion:

ENCARGO - | REGIONAL BOGOTA NOHORA CIELO
VACANCIA - CENTRO ZONAL 39.536.677 GUZMAN
DEFINITIVA SUBA - TORREZ

i

PARAGRAFO PRIMERO: El(Los) servidor(es) ﬁt}glco )
encargo(s) de que trata el presente articulo, debe(r?ﬁ ;gasﬁ ? % nes del empleo del
cual es(son) titular(es) en las dependenc;as donde ei oS g% %uentra ubicado y hacer
entrega de los elementos y asuntos qu: ;le fueron encon%%ﬁ%a os durante la citada situacién
administrativa, informado el estado de g mismos demfz je los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de la com ? i6n é@la efectivida Ia presente resolucion y a la
vez solicitar la evaluacion deé; jéfé %@o Iabéf % correggj dlente.
fev N «

PARAGRAFO SEGUNDO% Eggﬁ i %f%?“* deb %ﬁé;n) presentarse dentro de los cinco (5)
dias habiles sugﬁt ntes%;a la fe‘é A, zfectwlc?%%l de la presente resolucién en la dependencia

donde se encuentra ubncé i mpleo, aﬁgo se trate del mismo municipio. En caso que
el cargo titular se encuentré lil“g : e uérégﬁfumcxplo distinto del empleo que se encontraba
encargado, el ;$e§W|dor contﬁré ﬁg rmino maximo de diez (10) dias habiles para

f:m .
¢

?
4,

b, ’3 i
S%bf% eto de | % rminacion de (los)

RS

v

AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION GENERAL
CODIGO 4044 GRADO 17 GRUPO DE ESTADISTICA'Y
(11432) GESTION DE INFORMACION

FRANCY LORENA
CORBA PRIETO

ARTICULO CUARTO. - La fecha de efectividad de la terminacion del encargo y del
nombramiento provisional, ordenada en los articulos precedentes, sera a partir de la fecha
de efectividad de la posesion de la persona nombrada en periodo de prueba en el articulo
primero de la presente resolucion.
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Republica de Colombia
: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR CeciliaDe la ﬁueﬁ?e de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

TODOS POR UN
NUEVO PAIS

AZ EQUIDAD EDUCACICN

RESOLUCIONNo  + - ;89 17 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se terminan
unos encargos y se dictan otras disposiciones

ARTICULO QUINTO: La posesioén en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de
2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesién

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionar;

el Sistema de Informacién para la Gestién del Empleo Puablico - SIG

Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dlspuesto en el

2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el D@gﬂéﬁ)?ﬁ% de Q:l
i

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas ﬁghqa de vida. Prpwo
un empleo publico, la persona debera haber declarado bﬁj@ juramento el de
rentas en el formato adoptado para el efecto porféj Depa?rfég ento Adm/nlgtgahvd de la Funcién
Publica, a través del Sistema de Informacion y Ge§§1@n del'E mpleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Pagfg;\Q deizz.flbro 2 delipresente Decreto. La
anterior informacion sélo podra ser utilizada para los ﬁﬁé@ y prop s'de la aplicacion de las
normas del servidor publico y deberav@er actualizada cadaa afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, deberéa haber d///ge%ﬁ o el formato de if@!a de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la on Puablica, a través del Sistema de Informacién y
Gestién del Empleo Pablico -SIGEP. : 4

i

VN

g%

PARAGRAFO SEGUNDO: l?: gi conilosr quisitos conforme a lo sefialado en el
presente articul é? el Dlrect égé ‘abs 4'de dar posesion y de inmediato debera
informar por e f:lto %égéz Dire fde Ges n Humana para proceder a la revocatoria

R

 el(los)req

55
W

La preselétg %ﬁiesofd ion rige a partir de la fecha de su expedicion.
. k]

correspondiente, senalan%l

ARTICULO séxgp:

x;gga%ﬁumauese Y CUMPLASE 17 AGO 2018
il féﬁDada en Bogota D. C alos

WAL

MAR A YOLANDA CIRO FLOREZ
Secretaria Geners

VoBo  Carlos Enrique Garzén - DGH

Aprobd:  Alejandra Mogolion — SG / Ivan Dario Mena Mufioz — SG

Revisé: Vanessa Lopez Aristizabal DG iego Fernando Bérnal Macias - Lider Grupo RyC
Elaboré: Lucy Astrid Aldana Gutiérrez §
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