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.. Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR CeciliaDela ﬁuenie de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

AZ EQUIDAD EDUCACION

RESOLUCIONNo 4 ¢ 7 5 17 AGD 2018

Por medio de la cual se terminan un nombramiento provisional, se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS o

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 del 13 de julio de 2018 y
CONSIDERANDO:

ol

Que, la Comision Nacional del Servicio Civil -
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, co i ritos para
proveer definitivamente los empleos vacantes dei ~

Sistema General de Carrera Administrativa del Inst
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Con tori

Que agotadas las etapas del citado |

Civil - CNSC expidi6 la Resolucion N
de la cual conform¢ lista de elegi
UNIVERSITARIO CODIGO 2044
personal del Instituto Colombia

elegible 0 ‘ o Colombiano de Bienestar Familiar, en un término no
i€ ' ) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de
ssto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

Que, medi xpedicion presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
ar da cumplimiento a las listas de elegibles conformadas en las resoluciones
antes mencionadas en estricto orden de mérito, mediante los nombramientos en periodo de

prueba.

Que a la fecha los citados cargos se encuentran provistos mediante nombramientos
provisionales, conforme a lo enunciado en la parte resolutiva del presente acto
administrativo.
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FAMILIAR Secretaria General

'RESOLUCIONNo 1 M?“' 19 #G6H 2@?@

Por medio de la cual se terminan un nombramiento provisional, se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos provisionales en vacancias definitivas tienen duracion hasta que su provisién
se efectlie con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema del mérito.
Que, la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

“..) que los actos en que se decide la desvinculacién de los servidores.en prowsmnal/dad deben contener
las razones del servicio por las cuales se separa del cargo al funcionar Por eso, los motivos de
interés publico que fundamentan la desvinculacion deben ser explicitadt rantizar el derecho al
debido proceso de Ja persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del n
razones de inferés general atinentes al servicio prestado por el funciofg :
responsabilidades en la entidad, dentro de las cuales la Corte, aencionadovas ] o ‘Imar/as la
cahf cac:on insatisfactoria u otra razén espec;f/ca atmente al &,

funcionario que ha parﬁcigado en un concurso de méritos y &
merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José Cej

s en periodo de
ados los citados
nombramientos provisionales.

Que por lo anteriormente expuesto,

~ PROFESIONAL ) -
UNIVERSITARIO INGENIERIA DIRECCION

, REGIONAL $2.601.023
ODIGO 2044 GRADO INDUSTRIAL
08(11437) CARTAGENA

duracién de 6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
seré evaluado € sempeno laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en
el Acuerdo 565 %Z*{O16 de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resolucién motivada.

:‘»‘b

PARAGRAFO SEGUNDO: Las personas nombradas en periodo de prueba, tendran diez
(10) dias habiles para manifestar si aceptan el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para
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RESOLUCION No 11072 17 AGO 2018

Por medio de la cual se terminan un nombramiento provisional, se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

tomar posesion, de conformldad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de
2015, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017.

'PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del'periodo de prueba, a los servidores
publicos no se les podra efectuar ningin movimiento dentro de la planta de personal que
|mphque el ejercicio de funciones dlstmtas a Ias mdlcadas e ,La Convocatoria 433 de 2016

BOLIVAR

1.128.044.129 BADRAN MUNOZ NACIRA % ,, IRECCION REGIONAL

PARAGRAFO: La fecha de efectividad.de la termm/ ion aombramiento provisional, sera
a partir de la fecha de efectividad d%,, osesion dmé‘%g» ,persov “nombrada en periodo de
prueba en el articulo primero. A

jles contenido en la Resolucion No. 4500 de
rpllmxento de los requisitos para posesion.

a%bﬁ“co antes de posesxonarse debera diligenciar en

Sestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
. conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
odificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

rentas en el for 0 adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, a través ‘dek.Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones s@ﬁaladas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacion so/o podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las
normas del servidor publico y debera ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcion Pablica, a través del Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico -SIGERP. {...)
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RESOLUCION No 11V ¢~ 17 AGD 9 08
Por medio dé la éual se terminan un nombramiento provisional, se hace un |

nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirsé con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccion de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria

correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).
ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la, fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE ~
Dada en Bogota D.C., a los

VoBo Carlos Enrique Garzd
Aprobd: Alejandra Mogolid
Revisd: Vanessa Lopez Aristizaba)
Elabord: Gémez Juan Manuel D

Sede de la Direccion General : ! . !o el .‘o

Avenida carrera 68 No. 64¢c — 75. PBX; 437 76 30 A N
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las fm'-o-%S colovbianas

www.icbf.gov.co

Pégma4



