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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se terminan unos encargos y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS :

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de %8@

CONSIDERANDO

Que 'ia Comision Nacional del Servicio Civil %
20161000001376 del 5 de septiembre de 2 mzﬁ 0E0 a CONCUrso at‘}“‘i"fno de mentos para

Sistema General de Carrera Administrativa del In
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBE. Convocat

Que agotadas las etapas del
Civil - CNSC expidio la Resg

Que Ia cntada }%esolucm

acion por parte de la CNSC de la firmeza de la lista de
o Colombiano de Blenestar Famlhar en un termmo no

esolucién No. 7382 del 20 de junio de 2018, se realizd audiencia para
escogencia el dia 88:de agosto de 2018, en la Direccién de Gestidon Humana, para proveer
12 vacantes dentro a misma ubicacién geografica municipal y distinta dependencia, a los
ciudadanos que ocuparon en estricto orden de méritos los 12 primeros lugares en la
Resolucién de la CNSC No. 20182230072925 del 17 de julio de 2018, arrojando el siguiente
resultado:
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R RESOLUCIONNo 44 (369

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se terminan unos encargos y se dictan otras dlsposmfones

5. | CLAUDIA MARCELA CAMARGO RAMOS DE GESTION TECNICA

EN NUTRICION

2 YADIRA RAMOS MORALES

3 LUZ AUDREY REMOLINA RINCON

4 NANCY LILIANA RINGON FERNANDEZ

5 RUTH AMAYA MERCHAN

6 DIANA CAROLINA ARIZA ROMERO C.Z. SANTAFE
7 MARTHA CECSL‘IA ALVAREZ GOMEZ .Cz.sy BA

8 © | MILENA PAOLA ESTUPINAN SUAREZ
S MIRYAM CRUZ MEDINA

10 _SANDRA PATRICIA VARONVRO GE2

1| YINED PACHEED GAF |

12 OSMANY CAMARS GALINDO o | B ' C.Z USME

ogengia se procede a realizar el presente acto

sente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
la lista de elegibles conformada en la resolucion antes

' citado empleo se encuentra prov:sto med;ante encargo y en orden
ismo, depende una cadena de encargos, como bien se establece en la
resente acto admm:stratlvo.

descendente
parte resolutiva de

Que, confcrme lo dis esto en el amculo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los encargos
en vacancias deflnmvas tlenen duracxon hasta que su provisiéon se efectie con las personas
que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.
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RESOLUCION No

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se terminan unos encargos y se dictan otras disposiciones

Que en virtud de la provision del empleo citado en el articulo primero de la presente
resolucién, conforme la lista de elegibles expedlda para el efecto, es procedente ordenar la
terminacién del encargo otorgado.

Que el paragrafo del articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015 establece los encargos en
vacancia temporal se efectian por el tiempo que permaneZea en encargo el titular del
empleo. Por lo que una vez desaparece dicha situacion admi a debe procederse a su
terminacién. o >

Que conforme a lo sefialado, como consecuencia deln ient riod 0 de lprueba a
quien obtuvo éste legitimo derecho, deben darse po :

Que por lo anteriormente expuesto,

ARTICULO PRIMERO.- . en el cargo de carrera
administrativa de la plantagg A i olombiano de Bienestar Familiar
identificado con el cédigo O B tb , unicipio de BOGOTA D.C. de la
Regional BOGOTA, ‘

SECIALIZADO
DIGO 2028
RADO 17

(14846)

NUTRICION Y
DIETETICA

C.Z. USME $4.509.135

PARAGRAFG BRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracion de seis {6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el di pefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en
el articulo del Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resolucion motivada. ‘
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se terminan unos encargos y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias
habiles para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar
posesién, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del perxo/
publico(a) no se le podra efectuar ningun movimiento dentro
implique el ejercicio de funciones distintas a las indicadas en
que sirvio de base para su nombramiento, en virtud d
2015.

de prueba, al servidor(a)
a.planta de personal que
ocatoria 433 de 2016

la planta global de personal del ICBF,
publicos que se sefialan a continuacién:

PROFESIONAL
ENCARGO - REGIONAL ESPECIALIZADO 8782.13:
VACANCIA BOGOTA CODIGO 2028 Sodots
DEFINITIVA C.Z. MARTIRES GRADO 17
(14846)
PROFESIONAL
ENCARGO - REGIONAL® ESPECIALIZADO
VACANCIA SANTANDER CODIGO 2044 CODIGO 2028 8782-13
TEMPORAL €.Z. SOCORRO GRADO 08 GRADO 13
(13569) _ (11790)

yde la terminacion de los encargos de que trata
iones del empleo del cual son titulares en las
ncuentra ubicado y hacer entrega de los elementos y

PARAGRAFO SEGUNDO: Los servidores publicos deberan presentarse dentro de los cinco
(5) dias habiles sigliientes a la fecha de comunicacién de la presente resolucién en la
dependencia donde se encuentra ubicado su empleo, cuando se trate del mismo municipio.
En caso que el cargo titular se encuentre ubicado en un municipio distinto del empleo que se
encontraba encargado, el servidor contara con un término maximo de diez (10) dias habiles
para presentarse en el mismo.

Pagina 4

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Cambiande el raundo
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 ; Ae, Qa_s fm,&wa.s coQombms

www.icbf.gov.co



Repiblica de Colombia '
y TODOSPORUN

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar e
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras W?WW%
FAMILIAR , Secretaria General
- § My 3
RESOLUCION No L1iv

17 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se terminan unos encargos y se dictan ofras disposiciones

ARTICULO TERCERO.- La fecha de efectividad de la terminacion de los encargos
ordenada en el articulo precedente, sera a partir de la fecha de efectividad de la posesion de
la persona nombrada en periodo de prueba en el articulo primero de la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO.- La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien deberad comprobar previamente el cumplimigite. de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 20 Morme a lo dispuesto en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido enlaR cion No. 4500 de
2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiente: ~

0 jurames
ento Administrativo de la Funcién
Ieo Publico -SIGEP, de acuerdo

y afio o al momento del retiro del
'ho;a de vida adoptado para el efecto

por el Departamento "Eﬁ un’@@ Pubffs‘a” a través del Sistema de Informacién y

Gestién del Empleo Publie

esolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D. C alos 11 NG N8

JUth Womde M
A YOLANDA CIiRO FOREZ
Secretaria General

Diego Fern%wmal Macias - Grupo RyC
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