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RESOLUCIONNo 11U48

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina
un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS '

En uso de sus facultades legales y dela delegacion conferida mediante
la Resolucién No. No. 8777 del 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - (
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, conv a concurso abierto de méritos para
proveer definitivamente los empleos vacantes de la nta de personal pertenementes al
Sistema General de Carrera Administrativa del Institutc €
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocé't; ia N

en Ia cual conformé lista de eleglbles para pré '
ADMINISTRATIVO CODIGO 3124
de personal del Instituto Colombi

Que, la citada Resolucion
comunicacion Radlcad

xpedlcm:'"‘deblrbpresente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
-da cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucién antes
estricto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.

‘Bienestar Famil
mencio _da :

Que a la fecha el citado empleo, se encuentra provisto mediante un nombramiento
provisional, como bien se establece en la parte resolutiva del presente acto administrativo.

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos provisionales en vacancias definitivas tienen duracién hasta que su provisién
se efectue con las personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito. 3}
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina
un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que: .

“...) que los actos en que se decide la. desvinculacién. de los servidores en
provisionalidad deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del
cargo al funcionario. (...) Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la
desvinculacién deben ser explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de
la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del nominador puede atender a
razones de interés general atinentes al servicio prestado por icionario habida
cuenta de sus responsabilidades en la entidad, dentro de las :
mencionado las razones disciplinarias, la calificacion insatisfactoric
especifica atinente al servicio que est4 prestando y deberia pres

_ concreto. Por supuesto, la razén principal consiste en_ argo V.
por un funcionario que_ha participado en un concurso de méritos y ocupa
dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07
Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto). ‘

Que, conforme a lo sefialado, como consecuenci
quien obtuvo éste legitimo derecho debe darse p
provisional.

Que conforme a la Resolucion No. 7382 del.20 de junio de
proveer 26 vacantes, se realiz.a diencia publica de escogencia entre el Centro Zonal Bosa,
Centro Zonal Engativa, C ) n, Centro Zonal Kennedy, Centro Zonal
Restitucién Especializado Efecto
) I Usaquén, Centro Zonal Usme, Grupo

, Grupo de Proteccion y Grupo Juridico de la

Regional Bogota, Grupo Fi
y Tecnologia, Grupo de Pl
Quejas y Secretaria General

pal, a los ciud

e la Direccién General, dentro de la misma ubicacion
nos que ocuparon en estricto orden de méritos los 26
de la CNSC No. 20182230072435 del 17 de julio de
do: '

DNIETH MICHELLE ROJAS GIL C.Z. FONTIBON - REGIONAL BOGOTA

3 CRISTOBAL RAFAEL ACOSTA DOMINGUEZ DIRECCION DE INFORMACION Y TECNOLOGIA —- DIRECCION GENERAL

4 MARI LUZ MELO FIQUITIVA .C.Z. ENGATIVA — REGIONAL BOGOTA

5 JUAN MAURICIO ORGANISTA PEREZ GRUPO ADMINISTRATIVO = REGIONAL BOGOTA
6 * CARLOS HERNAN ACHURY VALENCIA/ C.Z. USAQUEN — REGIONAL BOGOTA
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina
un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

7 DENIS ANDREA MURILLO MARTINEZ ' SECRETARIA GENERAL — DIRECCION GENERAL

8 NANCY FLOREZ ROA GRUPO FINANCIERO - REGIONAL CUNDINAMARCA

9 LUIS NORIEL CUBILLOS LEON GRUPO DE PLAN DE COMPRAS Y CON:I; ION — DIRECCION GENERAL

10 OLGA PATRICIA ROJAS FRANCO » GRUPO DE PRESUPUESTO - DIRECCIO

1 JUDITH PINZON BELTRAN

12 JASMYN DEL SOCORRO DIAZ TOBAR
13 ANDREA VICTORIA PAEZ VARGAS

14 ADRIANA MARCELA GARAVITG JIMENEZ.
15 GABRIELA RODRIGUEZ RICO

16 ARGEMIRO LUGO TORRES

17 JAIRO JIMMY PAZ RODRIGUEZ

GRUPO DE PROTECCION -~ REGIONAL BOGOTA

18 ‘ORIANA STEPHANIE SANCHEZ BARB URIDICO — REGIONAL BOGOTA

19 . KENNEDY — REGIONAL BOGOTA -

GRUPO DE PROTECCION - REGIONAL BOGOTA

20
21 . C.Z. SUBA — REGIONAL BOGOTA
22 C.Z BOSA- REGIQNAL BOGOTA
23 C.Z BOSA- REGIONAL BOGOTA

C.Z. RESTITUCION ESPECIALIZADO EFECTO REANUDAR — CREER -
REGIONAL BOGOTA

PAOLA LOPEZ

C.Z. PUENTE'ARANDA - REGIONAL BOGOTA

26 " EULIS VALENCIA CASTANO ‘ ‘ C.Z. USME - REGIONAL BOGOTA

27 JOSE PASCUAL RODRIGUEZ PEREZ C.Z. BOSA - REGIONAL BOGOTA

Que de acuerdo  al resultado de escbgenc_ia se procede a realizar el presente acto
administrativo.

Que por lo anteriormente expuesto,
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina
un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de Carrera
Administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,

en la Regional Bogota, a la siguiente persona:

; TECNICO

CARLOS HERNAN ADMINISTRATIVO

ACHURY VALENCIA | CODIGO 3124 GRADO 11
(10939)

final de los cuales

rminos dispuestos

icedera a solicitar ante

Carrera Administrativa, o de lo
liante Resolucién motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: El
para manifestar si acepta el c:

CODIGO 3124 GRADO 11 C.Z. USAQUEN
(10939) .

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la terminacion del nombramiento provisional, sera
a partir de la fecha de efectividad de la posesion de la persona nombrada en periodo de
prueba en el articulo primero. ‘
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina
un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

ARTICULO TERCERO: La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
de Gestion Humana, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos
exigidos para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo
dispuesto en el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién
No. 4500 de 2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumpllmlento de los requisitos para
posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarsef;debera'diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP. su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo ISpuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesién de
un empleo publico, la persona deberéd haber declarado baj uramento el monto de sus b/enes Y
rentas en el formato adoptado para el efecto por r
Publica, a través del Sistema de Informacién y Gesti
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte
anterior /nformaCIon so/o podra ser utlllz'

y~ p positos de la aplicacién de las
ano o aI momento del retiro del

inmediato procedera a I
cumplido (s).

*'Dada en Bogot4 D.C., alos

MA THA OLANDA CIRO FLOGREZ
Secretaria General

Y *
Aprobd: Alejandra Mogollén - Ivan 0 Mena Mufioz - SG / Di€go Fernando Bernal Macias - Lider Grupo RyC
Revisé: Vanessa Lopez Aristizabal / DG!

’ VoBo Carlos Enrique Garzén - DG
Elaboré: Diana Isabel Contreras - DGH&
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