Replblica de Colombia —
epublic 0 y TODOSPORUN

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De 1a Fuente de Lleras %ﬁﬁ’;gﬁ;ﬁ;@w%
FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCIONNo 113 0 35 7 Apn 2018

Por medio de la cual se terminan unos nombramienfos provisionales, se hace un
nombramiento en periodo de prueba en ascenso‘; se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 8777 del 13 de julio de :

CONSIDERANDO:

Que, la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, me : . ‘9001376 del 5

de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de fitivamente los
empleos vacantes - de la planta de personal perteﬁ” Ci i e Carrera

Que agotadas las etapas del citado proceso de sel al del Servicio Civil -
CNSC expidio la Resolucion No 2018223 X \ 018, por medio de la cual
conformé lista de elegibles para prove 20! OFESIONAL ESPECIALIZADO

CODIGO 2028 GRADO 17, de carrera a i - enta global de personal del Instituto

Que, las citadas Resolucione
comunicacion Radicadgebaj
Comision Nacional del Se

fa %,;&d julio de 2018, de acuerdo con la
’ dia 01 de agosto de 2018 por la

_por parte de la CNSC de la firmeza de las listas de

Que, a partir de, la fecha r
r’?‘)“ d Btenestar Fammar en un término no supenor a

elegxbles Ie corresponde al lns

con lo di
Que el 20 de junio de 2018, se realizé audiencia publica para
escogen :8” en la Dlreccnon Regiona! Atlantico para proveer 8 vacantes

6 orden de méritos los 8 primeros lugares en la Resolucuon de la CNSC No.
2l 17 de julio de 2018, arrojando el siguiente resultado:

ocuparon esti
2018223007255

RMEN DIAZ ARROYO C.Z NORTE CENTRO HISTORIC

CIELO DEL

ONEIDA ELENA BAYONA BARROS j; C.Z. NORTE CENTRO HISTORICO

DARLING AMINTA VASQUEZ SANTIAGO C.Z. NORTE CENTRO HISTORICO

Yory
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Por medio de la cual se terminan unos nombramientos prowszonales se hace un
nombramiento en periodo de prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

LUDYS ESTHER BOLIVAR SARMIENTO- :CZ Sur Occidente

MYRIAM YOLANDA GUTIERREZ CRUZ - CZ Sur Occidente

CZ Sur Oriente

SIVELY DEL CARMEN BENITEZ CABRERA

MELVIS ESTHER ZAMORA AGUILAR

CRISTINA ISABEL SIERRA MEDINA

Que mediante la expedicion del presente acto
Fammar da cumphmlento a la lista de eleglbles cot

Que, conforme a lo dispuestg €
provusuonates en vacancuas f {

te los servidores.en provisionalidad deben contener
_cargo al funczonano (..) Por eso, los motivos de

e las cuales la Corte ha mencionado las razones d/smplmar/as la
ecifica atinente al servicio que esta prestando y deberia prestar el
20n ormc:pal consiste en que el carqo va a ser ocupado por un

- 7 M.P: Manue! José Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).

rgo.” Sent. C-

fialado, como consecuencia de los nombramientos en periodo de prueba a
% legitimo derecho, deben darse por terminados los citados nombramientos

wz

Que, conforme a
quienes obtuvieron
provisionales.:

Que por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:
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Por medio de la cual se terminan unos nombramientos provisionales, se hace un
nombramiento en periodo de prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba en ascenso, en el cargo de Carrera
Administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en la
Regional Atlantico, a la siguiente persona:

PROFESIONAL
ONEIDA ELENA ESPECIALIZADO

BAYONA BARROS CODIGO 2028 GRADO 17
(14468)

desemperio laboral por el superior inmediato, en los tér
de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacion
actualizado en el Registro Publico de Carrera A

cuerdo 565 de 2016
CNSC ser inscrito o

personal que implique el ejercicio de
funciones distintas a 1a 1 3 de 2016 que sirvi6 de base para su
nombramiento, en virtud { ) eto 1083 de 2015

% % % e
- . PROFESIO
A / | MENDBZASOTO UNIVERSITARIO ESPECIALIZADO 8782-13
SEFINITIVA 22468604 | ROSEMARY CODIGD 2044 GRADG 11 | CODIGO 2028/GRADO 17 2049-14
(10720) (14468)
- PROFESIONAL

< DUQUE RAMIREZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO 878213
ENCARCO » LINAMARIA UNIVERSIFARIO CODIGO 2044 GRADO /11 '
VAGKUCIA 42.113.020 ) CODIGO 204 GRADO 08 PR i
TEMPORAL (13385) 4

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de la terminacion del nombramiento, sera a partir
de la posesion en el empleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar p
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BIENESTAR i .
EAMILIAR Secretaria General
RESOLUCION No 11035 57

Por medio de la cual se terminan unos nombramientos provisionales, se hace un
nombramiento en periodo de prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

ARTICULO TERCERO: Terminar el siguiente nombramiento en provisionalidad en virtud del
nombramiento en periodo de prueba efectuado en el articulo primero.

7 )
7 NUBIA ALEXANDRA

CODIGO 2044 GRADO 08

ATLANTICO
ROBAYQ (13385) 4/2/ SUR OCCIDENTE

32.7%}/6/92

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de la terminacion’c
de la posesion en el empleo en periodo de prueba establecido en el art

amiento, sera a partir

ARTICULO CUARTO: Terminar el siguiente encargo eriodo de
prueba efectuado en el articulo primero y en conson ~ “Constitucion
Politica:

e P v ‘ SROEE PROFESIONAL
ENCAR ATLANTICO : : v RIO ESPEGIALIZADO 0055-14
VACANGIA | CENTRO ZONALNORTE | 32717218 /| / RADO 08 | CODIGO 2028 GRADO 13
TEMRORAL | CENTRO HISTORICO

11520
( 7 )

PARAGRAFO PRIMERO: La‘fecha de cion del nombramiento, sera a partir
de la posesion en el empleo en S%od el articulo primero

eba debera realizarse ante el Director Regional,
mplimiepto de los requisitos exigidos para el cargo segun lo
! e a lo dispuesto en el Manual de Funciones y
No. 4500 de 2016 y sus modificatorias, asi como

adicionado y ficado por el Decreto 648 de 2017 ast:

(...) Articulo 2.2:5:4.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un empleo publico, \‘“i»%ersona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato ‘adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcioén
Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Puablico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacién solo podra ser utilizada para los fines y propdsitos de la aplicacién de las
normas del servidor piblico y deberd ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
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FAMILIAR Secretaria General
. 0
RESOLUCIONNo  +1039
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Por medio de la cual se terminan unos nombramientos prov131onales se hace un
nombramiento en periodo de prueba en ascenso y se dictan ofras disposiciones

por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, a través del Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico -SIGEP. (...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el presente
articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesién y de inmediato debera informar por
escrito a la Direccion de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria correspondiente, sefialando
el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO SEXTO: Autorizar al(la) servidor(a) publico(a) ONEID; BAYONA BARROS,
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 32.717.218 jtntular
UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 08, de la Pla

la Regional Atlantico, para tomar posesion del cargo
en ascenso, mediante el articulo 1° de la presente Res

dicho cargo por el término de duracion del mismo.

g
VoBo Carlos Enrique Garzdn - DG&

Aprobé: Alejandra Mogollén — ival Dano e
Reviso; Vanessa Lépez Aristizdbal
Elaboré: Gémez Juan Manyel DG
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