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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina
un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
' DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. No. 8777 del 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC; medlante el: Acuerdo No.
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de méritos para
proveer definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatona No 433 de 2016

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccwn a Comision’ Nacnonal del Servicio
Civil - CNSC expidi6 la Resolucion No. 20182230072825 del 17 de julio de 2018, por medio
en la cual conformé lista de elegibles para proveer el empleo de DEFENSOR DE FAMILIA
CODIGO 2125 GRADO 17 de carrera administrativa de la planta global de personal del
lnstltuto Colombiano de Blenestar Familiar, objeto dela presente resolucion.

Que, la citada Resoluciéon quedo en f rme el 'dia 31 de julio de 2018, de acuerdo con la
comunicacién Radicada bajo el numero 20182230412331 del dia 1 de agosto de 2018 por la
Comision Nacional del SeerIo CIVI| —CNSC. '

Que a partir de la fecha de comunlcacmn por parte de la CNSC de la firmeza de la lista de
eleglbles le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término no
superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de
prueba, de conformldad con’lo dlspuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015

Que medlante Ia exped|C|on del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar da cumpllmlento a la lista de elegibles conformada en la resolucion antes
mencionada en: estricto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.

Que a la fecha el citado empleo, se encuentra provisto mediante un nombramiento
provisional, como.bien se establece en la parte resolutiva del presente acto administrativo.

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos provisionales en vacancias definitivas tienen duracién hasta que su provision
se efectte con las personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que: Yo ‘%G
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“(...) que los actos en que se decide la -desvinculacion de los servidores en
provisionalidad deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del
cargo al funcionario. (...) Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la
desvinculacién deben ser explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de
la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del nominador solo puede atender a
razones de interés general atinentes al servicio prestado por el funcionario habida
cuenta de sus responsabilidades en la entidad, dentro de las cuales la Corte ha
mencionado las -razones disciplinarias; la calificacion insatisfactoria u otra razén
especifica atinente al servicio que estd prestando y deberia prestar el funcionario
concreto. Por supuesto, la razén principal consiste en que el-cargo va a_ ser-ocupado
por un funcionario que ha participado en un concurso:de méritos y ocupado: un lugar en
dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José
Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto). ’

Que, conforme a lo sefialado, como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a
quien obtuvo éste legitimo derecho, debe darse por terminado el citado nombramiento
provisional. :

Que conforme a la Resolucion No. 7382; del 20 de junio de 2018 el 21 de junio de 2018 para
proveer 17 vacantes, se realiz audiencia. publica de escogencia entre el Centro Zonal
Boston, Centro Zonal Norte, Centro Zonal Sincelejo y Grupo de Asistencia Técnica de la
Regional Sucre, dentro de la misma ubicacién geografica municipal, a los ciudadanos que
ocuparon-en estricto orden de méritos los A7 _primeros lugares en la Resolucion de la CNSC
No. 20182230072825 del 17 de julio de 2018, arrojando el siguiente resultado:

P%sl_'ggg&ﬂ‘ ©ELEGIBLE o oo | u'BlgAjglbn ;SELE(;QIONVADA;‘
e JOEL JOSE PATERN'iNA VILLARREAL _ C.Z. NORTE
.2 | JUDITH ROCIO GERVANTES GUTIERREZ |+ CRUPO DEASISTENGIATECNICA
’ R  ALFONSO GONZALEZ VERGARA " GRUPG DE ASISTENCIA TECNICA
p SINNA PAOLA SIERRA CANPOS GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA
s DALGY ESTHER BLANCO BLANCO C.z. SINCELEJO
s - ANDERSON LUNA MERCADO C.z. SINCELEJO
7 ZULLY ISABEL BUELVAS HERNANDEZ C.Z. BOSTON
8 * JHONY ENRIQUE BUELVAS VERGARA C-z. BOSTON
9 GERARDO JOSE RAMIREZ DORIA C.Z. BOSTON

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Cambiande el rmundo
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de lzs fmﬁﬁia.s colovabicnas

www.icbf.gov.co



Republica de Colombia

, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ;%”gsg‘g‘l&g
BIENESTAR Cecilia De 1a Fuente de Lleras i 12 seuioRy oscAcn
FAMILIAR Secretaria General

1iczs ‘57

~ RESOLUCION No

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina
un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

= Ene

POSICION DEL : . : i
ELEGIBLE - = 551‘.594!5!75, UBICACléN ssn.ecqnongm s
C.Z. SINCELEJO
10 TOMAS ULISES ALVARES REYES
C.Z. SINCELEJO
11 CARLOS ANDRES MENDOZA GONZALEZ
' CZ SINCELEJO
12 RICARDO JESUS CORENA ACOSTA NCU ‘
C.Z. SINCELEJO
13 ADRIANA MARCELA MERCADO YANEZ e o
C.Z. SINCELEJO
14 LEUDITH MARIN GALEANO T
_.C.Zi SINCELEJO
15 VICTOR MARIA COTES RAMOS o »
C.Z. SINCELEJO
16 DONALDO GIL PEREZ GONZALEZ i B
17 C.Z. SINCELEJO
JESUS DAVID JIMENES GUTIERREZ : :

Que de acuerdo al resultado de escogencia se procede a realizar el presente acto
administrativo.

Que por lo anteriormente expuesto,
. RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en perlodo de prueba en el cargo de Carrera
Administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
en la Regional Sucre, a la siguiente. persona:.

: <‘DEPENDENCIA; ASIGNACION
_Y/UBICACION

OPEC | CEDULA | ~NOMBRE g CARGO BASICA

el e APELLIDOS . | = .0 o . | GEOGRAFICA | MENSUAL .
| JOEL JOSE "DEFENSOR DE FAMILIA DEFENSOR CZ NORTE

s | s2s4ests || PATERNNA © CODIGO 2125 GRADO 17 SINCELEJO | $4.509.135

- VILLAREAL 1 (3685)

PARAGRAFO PRIMERO ‘El- penodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracién.de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos
en el Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar ante
la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo
contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion,
de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado
y modificado por el Decreto 648 de 2017.
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PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar ningun movimiento dentro de la planta de personal que implique el
ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvié de
base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar el siguiente nombramiento en provisionalidad en virtud del
nombramiento en periodo de prueba efectuado en el articulo primeroy en consonanma con
el articulo 128 de la Constitucion Politica:

‘ — - . , "REGIONAL Y

CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES - CARGO . e
' DEFENSOR DE FAMILIA . SUCRE

92,548 515 JOEL JOSE PATERNINA CODIGO 2125 GRADO 17 ' C.Z'NORTE
VILLAREAL e .

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la termibnac»ivén 'dei-n‘ombra_miento provisional, sera
a partir de la fecha de efectividad de la posesion de‘la persona nombrada en periodo de
prueba en el articulo primero.

ARTICULO TERCERO: La posesion en periodo de prueba débera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funcionesy Competenmas Liaborales contenido en la Resolucién No. 4500 del
20 de mayo de 2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos
para posesion.

PARAGRAFO:PRIMERO: Todo:servidorpublico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas,; de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9; adicionado 'y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién
Puablica, a traves del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Puablico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior mformacron sélo podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las
normas del servidor pblico y deberad ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y
Gestién del Empleo Publico -SIGEP.(...)
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PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccion de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

MARTHA YOLANDA CIRO FL Z
Secretaria General

VoBo Carlos Enrigue Garzq DGH@ A
Aprobo: Alejandra Mogolid van D Mena Myifioz - SG / Diego Fernando Bernal Macias - Lider Grupo RyC
Reviso: Vanessa Lopez Aristizabal / DGH

Elabord: Adriana Castafieda Mendoza- DG -
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