Republica de‘Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar L‘:’Dg‘s,g‘:f‘ﬁg
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lieras R o2 EQUIDAD EDUCACION |
FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCIONNo 11027
° K7 Aso, 2008

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil -
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, convoc@%&té@ngﬂrso abl
proveer definitivamente los empleos vacantes de la ﬁanta de personal
Sistema General de Carrera Administrativa del Insﬂtut‘ozColomblano q
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatona %3433 de 20167
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QUe a partir de la fecha deigomu

ANA CLAUDIA NIRO )

1 ESCOBAR REGIONAL BOGOTA - C.Z. ENGATIVA
DANIEL AUGUSTO )

2 ESCOBAR MENDIVELSO REGIONAL BOGOTA C.Z.REVIVIR
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RESOLUCION No

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo-de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

R ANTONY SAIR BURGOS | pirecioN GENERAL OFICINA DE ASEGURAMIENTO A LA

4 R'CA%BRT:MOS DIRECCION GENERAL GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL

5 DORIS DAY ARIZA REGIONAL BOGOTA GRUPO DE\GESTION HUMANA
FLOREZ

6 WA e REGIONAL BOGOTA GRUPO DE GESTIGNHUMANA

7 MART ig:ggngRo REGIONAL BOGOTA

8 W"-""EM%ﬁf’;:T\NOSA REGIONAL BOGOTA gﬁ; 3

9 NIDIA ';'(J'EBF?OCUSBA REGIONAL BOGOTA%%\%

,«,\.'

/’ g

2efdmlnls?flaan\vo el Insﬁfﬁto Colombiano de
Bienestar Famlhar da cumphmlento alas Ilstas de e”Ieg bles ’ca@f@ d?as en las resoluciones

Que, mediante la expedicién del presente acto

macs
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nombramientos en perlodo de

forma definitiva.
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administrativa de la planta
identificado co’ﬁael codlgo O“P

r’im

Regional Bogot )

| SECRETARIO
CODIGO 4178 GRADO
14 (14341)

REGIONAL BOGOTA
C.Z. PUENTE ARANDA

A ALIBET CUSBA
PUERTO

ASISTENCIAL $1.407.362

PARAGRAFO'PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendré una
duracién de seis’(6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en
el Acuerdo 565 de 2016 de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resolucién motivada.
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Replblica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ?’ m:\?;‘:;\% |
B'ENESTAHX » CeCi"a De §3 Fueﬂte de Lieras WS PAZ EQUIDAD EDUCACION
FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCIONNo 131027 7 :2n o 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: Las personas nombradas en periodo de prueba, tendrén diez
(10) dias habiles para manifestar si aceptan el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para
tomar posesion, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de
2015, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de p}gu: \ a los servidores
publlcos no se Ies podra efectuar nlngun mowmlento dentro de Iawpi\

2015.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar el siguiente nombra I‘:\

“REGIONAL BOGOTA

PROV C.Z. ENGATIVA
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de’iégtermmacnémd |.nombramiento provisional, sera
a; ‘persona nombrada en periodo de
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prueba en el articulo primeg; Qigde la presente reséiu
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ARTICULO TEIN{CERO%VLa pOS @ %én pel’lO,N\ de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien “debera cor pro “rgprewamevl,}te el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun o] ofertad@ enla E @on “(;étona 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en

el Manual de Fi nmones y Competenma 3:aborales contenido en la Resolucnon No. 4500 de
m
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idor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
acion\pgra ta Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la

LA
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posesion de xz}?}@empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el
monto de sus bienes y rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la
Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacién sélo podra ser utilizada
para los fines y propésitos de la aplicacion de las normas del servidor pablico y debera
ser actualizada cada afio o al momento del retiro del servidor. Asi mismo, debera haber

(...) Artlc @%22 5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la
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 RESOLUCION No £ 1427

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Pablico -SIGEP. (...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Direcciéon de Gestion Humana, para proteder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s). g

VoBo Carlos Enrique Garzén - DGH

Aprobo: Jennifer Alejandra Mogoll X Wan Parioc Mena Mufioz / nal M - Lider Grupo RyC
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Elaboré: Diana |. Contreras 7 - DGH& . R Y
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