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RESOLUCIONNo * 1§ 7 A6 2018
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO: L
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Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC ‘.medlanie em eligif_@v. No.
20161000001376 del 5 de septiembre de 20186, convocé&f n@
proveer definitivamente los empleos vacantes de la ﬁée(nta de personaiwaertenementes al
Sistema General de Carrera Administrativa del lnstltufevaolomblano de Bie@estar Familiar -
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatorla %‘433 de 2016% W
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Que, agotadas las etapas del citado proceso de setepmon \ &omnan@ﬂacnonal del Servicio

Civil - CNSC expidi6 la Resolucién No. 2018223007&635 del &d@ﬂﬁ‘” 0 de 2018, por medio
de la cual conformé lista de elegibles para proveer“%%Lps) empleo(s) de SECRETARIO
CODIGO 4178 GRADO 14, de carreravadmlnlstratlva deiwfia planta global de personal del
Instituto Colombiano de Bienestar Famlllamgbjeto dela preseme resolucion.
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Que, la citada Resolucién qgieﬂ en@@r
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Ndia 31,@@ ulio de 2018, de acuerdo con la

6@2&?@1 del dia 1 de agosto de 2018 por la
o
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Que, a partir de ié fecha 3 e pmun sacwn PQl arte de la CNSC de la firmeza de las listas de

elegibles, le cogresponde a”lv%)strtuf&@pl '%blano de Bienestar Familiar, en un término no

VA

superior a diez X@V@O) dias (hai’iﬂbs) efM i éctuar los respectivos nombramientos en periodo de
prueba, de onfonmdad con lo dlspuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015,

v Hived
TR o, on

Vi
AN Y
V\/VW«/\V,VWVV\, N A g\vw

Que gggfbrme 9@ Ré%ggw No ”V“7382 del 20 de junio de 2018, se realizé audiencia publica
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de évétogenma eldia 08 de’: gasfo de 2018, en la Sede de la Direccion General — Direccion

de G"é’é‘twn Himana, para proveer 9 vacantes dentro de la misma ubicacién geogréfica
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mumcnpaﬂyvg%gdl stinta dependencia a los ciudadanos que ocuparon en estricto orden de
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prlmeros Iugares en la Resolucnon de la CNSC No. 20182230074035 del 18 de

<
5<%
g<
% <
<§<

ANA CLAUDIA NINO .
ESCOBAR REGIONAL BOGOTA . C.Z. ENGATIVA
DANIEL AUGUSTO ]
2 ESCOBAR MENDIVELSO REGIONAL BOGOTA C.Z. REVIVIR

“ohy

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Caw\béay\éo el W\uy\Ao
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las fm{ﬂi@s colombianas

www.icbf.gov.co
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RESOLUCION No j— ’w{) 3‘% 7 ABD 2049

FASHS

Por medio de la cual se hace un nombramiento-en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

>\

R ANTN\;E SARBURGOS | preceion GENERAL OFICINA DE ASEGURAVIENTO A LA

4 RICARDO RAMOS DIRECCION GENERAL GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL

5 DORIS DAY ARIZA REGIONAL BOGOTA

6 e A ALez REGIONAL BOGOTA

7 MARITZA CHAVIORRO REGIONAL BOGOTA . e ArpD s,
8 WILMER ESPINOSA REGIONAL BOGOTA@%% ’ | %

9 NIDIA Qh‘gﬂocUSBA REGIONAL BOGOTA%;%% ‘c.z. PUEME AfR%%@g;A
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Que, mediante la expedicion del presente acto%ﬁdmmu@ﬁagvo el Insﬁﬁjto Colombiano de
Bienestar Familiar da cumplimiento a las listas de e1ég;bles é@&g{gy £l as en las resoluciones
antes mencionadas en estricto orden de mérito, mediante los nombramientos en periodo de

0
prueba. W, . W,
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Que, a la fecha los mtados emplegsise enclientran vacantgs de forma definitiva.
oA A, War
Que, por lo antenormente %A esto | .
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ARTICULO - PliA‘i(nERo“%%%Sagm

DA

administrativa de la planta b@l‘d
identificado cof Afxel codlgo OPg:'

_ SECRETARIO
CODIGO 4178 GRADO
* 14 (10998)

REGIONAL BOGOTA
C.Z. SANTAFE

ASISTENCIAL $1.407.362

PARAGRAFO‘“PRIMERO El periodo de prueba de que trata el presente artfculo tendra una
duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en
el Acuerdo 565 de 2016 de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el -Registro Publico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resolucién motivada.

Sede de la Direccion General
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www.icbf.gov.co
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. RESOLUCION No 11026

- Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan ofras disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: Las personas nombradas en periodo de prueba, tendran diez
(10) dias habiles para manifestar si aceptan el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para
tomar posesion, de conformidad con-los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de
2015, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, a los servidores
publicos no se les podra efectuar ningin movimiento dentro de lavjéj@v nta de personal que
implique el ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Coriyocatoria 433 de 2016
que sirvio de base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6 ZQdel“le
2015.
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INGRID PAOLA
LOAIZA ROMERO

ONAL BOGOTA

SECRETAR{@?@QDIGOV i8] B
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PARAGRAFO: La fecha de efectlwdad de ¢ la terminacio

! hinombramiento provisional, sera
a partir de la fecha de efectlvgdvavgi»@g la pQ@@swn de

mQ rsona nombrada en periodo de
prueba en el articulo pnmero@e&a presente reSélucwn G
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ARTICULO TERCERO; La b“ei“sesnowgehvpvem@do défvpv?ﬁeba debera realizarse ante el Director
Regional, qunemﬁeber& bomp@haaprev1amehie el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segtin lo ofe:{ﬁado eﬁa@ Convoggis@na 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Fynciones y @Qmpetemja§,#éborales contenido en la Resolucién No. 4500 de

VV\, 3 Vv

2016 y sus mod;fggvatonas asi “cﬁ@mo exi gg;ei cumplimiento de los requisitos para posesion.
9 thgg%

AN

PARAGRA@%ERIME@O Todo s j‘g&v@/ldor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
eI S/sﬁm“é de iﬁ?@nnefcréyyara,fééf@estton del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
vij@gac:on de B;&enes VRé#ias, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de

2015 Z@gctlculo 2:;:2\v5 1.9, adlmonado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

<

V\/w;v\w, V\\ij;\‘«’;}v:w.‘v
(...) Artréiilb 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la
posesion dey &y empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el
monto de sus«fbjzanes y rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la
Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacion sélo podra ser utilizada
para los fines y propdsitos de la aplicacion de las normas del servidor publico y debera
ser actualizada cada afio o al momento del retiro del servidor. Asi mismo, debera haber
diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No. 64c —75. PBX: 43776 30 Cambiando el muwéo
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las fm&éa,s colombianas
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

-

RESOLUCION No

Administrativo de la Funcion Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del

Empleo Publico -SIGEP. {(...)

0O SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conformé alo ,seﬁalado en el

”

PARAGRAF

resente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
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Sede dela Direccién General

do el munde
0igs colovbi

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080

www.icbf.gov.co
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