Replblica de Colombia d : ?
TODOSPORUN

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar s
BIENESTAR " Cecilia De la Fuente de Lleras NUFVOP‘C“OS '

FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo 11025 7 Agp 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
' se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSG, medlant,@\ elvacw‘eadgV No.

20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, convocq;?a%éﬁéﬁrso abfen: yide mérités para
proveer definitivamente los empleos vacantes de Ia éfanta de personalwpertenementes al

“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatona N@
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Que, agotadas las etapas del citado proceso de séle,ecn vi%x%Comisiérf
Civil - CNSC expidié la Resolucién No. 2018223007“46@@ del48:dejiilio de 2018, por medio
de la cual conformé lista de eleglblgs para proveeF”N %ﬁ(lps) empleo(s) de SECRETARIO
CODIGO 4178 GRADO 14, de carrer: jfgadmmlstratlva de }a planta global de personal del

Instituto Colombiano de Blenestar Famlllae bjeto dela pres Me resolucién.
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Que, la citada Resolucién qgiféd‘mo engf; me eh@i;gv 31,4 §o julio de 2018, de acuerdo con Ia
comunicacion Radicada ba;@ namer, @8223@ :v: 27 2331 del dia 1 de agosto de 2018 por la
Comision Nacnmal deI,ServmV@XQ l&wa“NSG%
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Que, a partir de Ia fecha detnom CiG W'é?warte de la CNSC de la firmeza de las listas de

elegibles, le corresponde al’ Enstlt f‘ Eo l@ mbiano de Bienestar Familiar, en un término no
superior a dler”T(CQLO) dias (hab?i’gs) f” ctuar los respectivos nombramientos en periodo de

prueba, dewonformmad con lo dlspyesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.
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3 Re: dugggn No§v7382 del 20 de junio de 2018, se realizé audiencia publica
ia 08 e dgosto de 2018, en la Sede de la Direccién General — Direccion
na, para proveer 9 vacantes dentro de la misma ubicacion geografica

tinta dependencia a los CIudadanos que ocuparon en estricto orden de
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ANA CLAUDIA NIKO )
1 ESCOBAR REGIONAL BOGOTA C.Z. ENGATIVA
DANIEL AUGUSTO )
2 ESCOBAR MENDIVELSO REGIONAL BOGOTA C.Z. REVIVIR | L\O \'\ 5

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Cambiando el mundo
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las fmv\_&,:a,s colombianas

www.icbf.gov.co
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RESOLUCION No VeO 7 g 08

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

ANTONY SAIR BURGOS™.

OFICINA DE ASEGURAMIENTO A LA

DIRECCION GENERAL

A m

ESPITIA CALIDAD
4 R'CATC’S,?:‘MOS DIRECCION GENERAL GRUPO DE.GESTION DOCUMENTAL
5 DORIS DAY ARIZA REGIONAL BOGOTA GRUPO DE:GESTION HUMANA
FLOREZ
NANCY ADRIANA .
6 I SONAL 2 REGIONAL BOGOTA
'MARITZA CHAMORRO )
7 MARROQUIN REGIONAL BOGOTA
WILMER ESPINOSA ‘
8 » ONCA REGIONAL BOGOTA
NIDIA ALIBET CUSBA N
9 AUERTO REGIONAL BOGOTA -
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Que, mediante la expedicién del presente acto® dmmlsftr ivo, el In sﬁ

ARRAL

3¢ I to Colombiano de
Bienestar Familiar da cumplimiento a las listas de elég bles “cof V{erm@gs en las resoluciones
antes mencionadas en estricto orden de mérito, mediz los nom ﬁMramlentos en periodo de
prueba. W
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identificado co[?;: | / ﬁblcado en el municipio de Bogota D.C., en la
Regional Bo oté%' ‘

. SECRETARIO REGIONAL BOGOTA
CODIGO 4178 GRADO C.Z. PUENTE
14 (115586) * ARANDA

ARITZA CHAMORRO
MARROQUIN

ASISTENCIAL $1.407.362

PARAGRAFO'PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracién de seis'(6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en
el Acuerdo 565 de 2016 de la CNSC. -De ser satisfactoria la calificacion se procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resolucién motivada.

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Carnbiondo el wumdo
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las fms colovnbianas

www.icbf.gov.co
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RESOLUCION No ive

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: Las personas nombradas en periodo de prueba, tendran diez
(10) dias habiles para manifestar si aceptan el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para
tomar posesion, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de
2015, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, a los servidores
publicos no se les podra efectuar ningun movimiento dentro de la; jaiagta de personal que
implique el ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la CdQ §v oria 433 de 2016
que sirvié de base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.69; del ‘B‘“&'etp 1083 de
2015.
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ARTICULO SEGUNDO: Terminar el siguiente nombramﬁento prowswnal 4

JASMYN DEL

NOMB. SOCORRO DIAZ

PROV

41.181.783

ARTICULO TERCERO, La 2} ‘prueba debera realizarse ante el Director
Regional, qunenwgieber omprdb Iy laméﬁie el cumplimiento de los requisitos exigidos

Y

para el cargo segun lo ofentavdo errV[a,VConvo,oa%na 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
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el Manual de Funciones y Gompeten ias l:»aborales contenido en la Resoluciéon No. 4500 de

2016 y sus modgwfggvatorlas asi c@;go ex ftiel cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGBA}‘@ gRIMEB\O Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en

VT oA

el Siste }ﬁé de ii&f@rmacl@n, Jpara fa Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la

DectapaCIon de Dfenes y. té?sv{wde conformldad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015 Amculoz 2
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poses:on degz»yn empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el
monto de sus%;enes y rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Pablico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la
Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacién sélo podra ser utilizada
para los fines y propdsitos de la aplicacion de las normas del servidor publico y debera
ser actualizada cada afio o al momento del retiro del servidor. Asi mismo, debera haber
diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento

Sede de la Direccidn Geheral

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Cﬂv\r\-‘?ianéa el wmauundo
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las fm&,:a,s colovnbianas

www.icbhf.gov.co
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RESOLUCION No
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,

se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del

Empleo Publico -SIGEP. (...)

SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el

-

PARAGRAFO

lo, el Director Regional se abstendra de dar posesién y de inmediato debera

presente articu

der a la revocatoria

informar por escrito a la Direccién de Gestion Humana,

para proce

correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

UARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su

»

ARTICULO C

,

e

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C (
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Revisé: Vanessa Lopez Aristizabal /-D

- DG
Elaboré: Diana |. Contreras T - DG

Aprobé: Jennifer Alejandra Mogoll

VoBo Carlos Enrique Garzén

Carmbiando el muundo
Bizs colovmbianas

Avenida carrera 68 No. 64¢ — 75. PBX: 437 76 30
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de Qa.S' f

Sede de la Direccion General
www.icbf.gov.co



