Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ;‘ggg‘gmg |
B|ENESTAN Cecilia De la Fuente de Lieras M PAZ EQUIDAD EDUCACION

FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION % 8.7 AGp 2018
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:
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Que cbr forme V%a Re 0 N”:f7382 del 20 de junio de 2018, se reahzo audiencia publica
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de €scogencia g*ﬁdla 08 d 4gosto de 2018, en la Sede de la Direccion General — Direccion
de Géstion I-itiafréna para proveer 9 vacantes dentro de la misma ubicacién geografica
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municipa wod “stmta dependencia a los C|udadanos que ocuparon en estricto orden de
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ANA CLAUDIA NIRO )
1 ESCOBAR REGIONAL BOGOTA C.Z. ENGATIVA
DANIEL AUGUSTO )
2 ESCOBAR MENDIVELSO REGIONAL BOGOTA C.Z. REVIVIR
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

OFICINA DE ASEGURAMIENTO A LA

ANTONY .SAIR BURGOS

DIRECCION GENERAL

ESPITIA CALIDAD
4 R‘CAi‘éSNR:MOS DIRECCION GENERAL GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL
s DORIS DAY ARIZA

FLOREZ REGIONAL BOGOTA GRUPO D GESTION HUMANA

6 YA s REGIONAL BOGOTA
7 MAR%Q:S&“,A"?,RRO REGIONAL BOGOTA
8 WILMER ESFINOSA  REGIONAL BOGOTA
° NIDIA ALBET SUSBA REGIONAL BOGOTA

_per ,cio de prueba, en el cargo de carrera
) rso,m;a’?del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
“Ubicado en el municipio de Bogota D.C., en la

REGIONAL BOGOTA
GRUPO DE GESTION ASISTENCIAL
HUMANA

SECRETARIO
CcODIGO 4178 GRADO
14 (11090)

$1.407.362

PARAGRAFO ,v,lMERO El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracion de seis'(6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en
el Acuerdo 565 de 2016 de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacion’ se procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resoluciéon motivada.
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S RESOLUCION No L1024

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: Las personas nombradas en periodo de prueba, tendran diez
(10) dias habiles para manifestar si aceptan el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para
tomar posesion, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de
2015, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017.
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ARTICULO SEGUNDO: Terminar el siguiente nombra

CLAUDIA MILENA
GALINDO

o "cz CIUDAD BOLIVAR
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PARAGRAFO La fecha de efegt""‘""' d 3'terminacion.gdel nombramiento provisional, sera
d de iagxpersona nombrada en periodo de

ARTICULO TERCER < guiente ¢ ’ombramlento en provisionalidad en virtud del

SUBDIRECCION DE
« RESPONSABILIDAD PENAL

9 Y ADRIANA SECRETARIO CODIGO
ZA A \GONZALEZ | 4178 GRADO 14 (13748)

A

la persona nombrada en periodo de prueba en el articulo prlmero de la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO: La posesién en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
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REsOLUCIONNo 11024 1 7 480 201

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
- se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de
2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacién para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declarac:on de Bienes y Rentas de conformldad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declarac:on de bienes y rentas y hoja de vi
posesion de un empleo publico, la persona debera haber, declarad"” baj,
monto de sus bienes y rentas en el formato adoptado B ‘el g !
Administrativo de la Funcién Publica, a través del Ststéma d Informacr@n y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condtc:efries sefialadas gn. e&gﬂ: itulo 16-de la
Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anter/or nformac:on sélopodrg ser utilizada
para los fines y propoésitos de la aplicacion de;»:{as no“rmas del serv:d@}”* publico y debera
ser actualizada cada afio o al momento del retire ael séﬁ{@lor. Asi ng)@mo debera haber
diligenciado el formato de hoja de vida adoptad ?para ef“?éfect Amor el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, a través del Slwemwa de Informacion y Gestion del

NIRRT,

Empleo Publico -SIGEP. (...) W Mk,
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ra d Adé’r posesion y de inmediato debera
Hdipana, para proceder a la revocatoria
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MARTHA YOLANDA CIRO FL.OREZ

§! Secretaria General
Z' KZ - .
Aprobo Jennifer Ale'a \,Mogollo ansario Mena Mufoz / SG - Die F rnando Bernal Macias - Lider Grupo RyC
Revisd: Vanessa Lopez ?\nstnzabal / DGH o
Elaboré: Diana |. Contrera8f - DG&/
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