Republica de Colombia
TODOSPORUN

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras NHQEUYOEE‘C‘!OS
FAMILIAR Secretaria General

'RESOLUCIONNo 11020 1§ 7 4602016

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018 y
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CONSIDERANDO:

los empleos vacantes de Ia planta de personal perteneckenies alv Slstema\ neral de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Fam@;;ar ente de Lleras” -
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016.
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zomision Nag lgnal del Servicio Civil
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'lO de 2048, por medio de la cual
RETARIO CODIGO 4178

5

6:

3
$24SELS
é a
(

- CNSC expidié la Resolucion No. 20182230074035‘6%1
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conformé lista de eleglbles para proveer el(los) empl fo

Que, la citada Resolucién quedd ”u'em&ﬁrme*i‘ﬁg\d

comumcamon Radicada bajomev t\vﬁﬂrﬁe“év20182
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rte d la CNSC de la firmeza de las listas de
S ol d Bienestar Familiar, en un término no superior
a diez (10) diag (hablles) exuar l@s&:resg% vos nombramientos en periodo de prueba, de
conformidad cofy iowdlspuesto em kartncﬁl”éév °9.6.21 del Decreto 1083 de 2015.
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Que conford Ww» R§”§Q|umon No. Z 382 del 20 de junio de 2018, se realiz6 audiencia publica de
elicia ¢ d’“M 08“devagosto kfgﬁ“2018 en la Sede de la Direccién General — Direccién de
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Gesu '. :Human a, para pro

i iﬁ dependemla a los citidadanos que ocuparon en estricto orden de méritos los 9 primeros
Iugaresm la R@soluc:on de la CNSC No. 20182230074035 del 18 de julio de 2018, arrojando el
siguiente’res ﬂftado
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vaggw acantes dentro de la misma ubicacion geografica municipal, y

<

ANA CLAUDIA NINO
ESCOBAR

DANIEL AUGUSTO
ESCOBAR MENDIVELSO

ANTONY SAIR BURGOS 4 OFICINA DE ASEGURAMIENTO A LA
ESPITIA DIRECCION GENERAL CALIDAD

REGIONAL BOGOTA C.Z. ENGATIVA

REGIONAL BOGOTA C.Z. REVIVIR

Sede de la Direccién General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Cambiando el muundo

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las familias colombianas

www.icbf.gov.co
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Repiiblica de Colombia L 1
TODOS PORUN

G Instituto Colombiano de Bienestar Familiar j
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lieras I!‘{EVOE?{“? :
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo £1820 17 ien o 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

4 R'CAT\gﬁﬁ:MOS DIRECCION GENERAL GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL
5 DORIS DAY ARIZA REGIONAL BOGOTA GRUPO DE GESTION HUMANA
FLOREZ
NANCY ADRIANA ' . i ]

6 AP REGIONAL BOGOTA GRUPO DEGESTION HUMANA

MARITZA CHAMORRO .
7 N REGIONAL BOGOTA

WILMER ESPINOSA ‘ -
8 A REGIONAL BOGOTA
POy ,\a g

0 NIDIA ALIBET CUSBA 'REGIONAL BOGOTA a%x ’ ¥C.2. PUENTEARANDA
\: PUERTO i Wi
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Que, mediante la expedicion del presente acto adm@;gtratlvo el lms@t ‘wolomblano de
: »-eleglﬁfés conformada"sﬁien ‘las resoluciones
medxantéﬁﬁ nombram“iéntos en periodo de
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Bienestar Familiar da cumplimiento a las listas
antes mencionadas en estricto orden de mérito, edia
prueba. - ﬁ:ﬁ'\%
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ARTICULO PRIMERO: Nomm\:g&en peti btffmg{%p W en el cargo de carrera administrativa de
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la planta global“«ﬁe pergénal cfém stitiito Col “'“‘blano de Bienestar Familiar identificado con el

codigo OPEC 35182, ub@é@gen =t ﬁn|c1p|o dezéogota D.C., en la Regional Bogota a:

Af\w‘n
AR

M SN
'\‘

R,
’\A o
AR i

s
&
¢

o
S

&

5
e
5

REGIONAL BOGOTA
.2, REVIVIR
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ASISTENCIAL ‘ $1.407.362
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PAR Q&AFQ&M@RIMERO E penodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
durac1on\ﬂi sé%s (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales sera
evaluado eP“adesempeno laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el
Acuerdo 565 d‘é2016 de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar ante
la CNSC ser ms&nto o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo

contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.

&

PARAGRAFO SEGUNDO: Las personas nombradas en periodo de prueba, tendran diez (10)
dias habiles para manifestar si aceptan el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar
posesion, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017.

Sede de la Direccién General

Avenida carrera 68 No. 64c¢ — 75. PBX: 437 76 30 Cambiando el munde
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las .fm,,;a.;ﬂs colombianas

www.icbf.gov.co



Replblica de Colombia , :
TODOS PORUN

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar :
BIENAIi Cecilia De ia Fuente de Lieras NUQEVOPAIOS
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo 11020 1%

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, a los servidores publicos
no se les podra efectuar ninglin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvio de base
para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: La posesién en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de Iosx@qwsntos exigidos para el
cargo segtn lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme aloc tsguesto en el Manual
de Funciones y Competencnas Laborales contenido en la Resolucion No, 450 .‘”*dvev 2016 y sus
modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para pose’s*?én -
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PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de,vgoseél oharse déﬁgm diligenciar en el

Sistema de InformaCIOn para la Gestién del Empleo Rfubllco - SIGEP su’ }:Ig/a de Vida y la
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Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modlﬂcado por el Qecreto 6458 de 2017 asn W
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(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y ré*nggs yh Previo a la posesion
de un empleo publico, la persona deberd haber decfarado bajéﬁy sento el monto de sus
bienes y rentas en el formato adoptadg, 9.para el efecto povr vel Departamento Administrativo de
la Funcién Puablica, a través del S/sfema de lnformac:on%vGestlon del Empleo Publico -
SIGEP, de acuerdo con las condICIones sena/adas en el Tltulogm de la Parte 2 del Libro 2 del
aplon sa]@ ), podré sergitilizada para los fines y propositos
K vidor pulé/;co y

d“e%era ser actual/zada cada ano o al
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1plirse ‘con los requisitos conforme a lo sefialado en el
, se a stendra de dar posesién y de inmediato debera

n de"'Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
quisito(s) no cumplido (s).

e Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE -
Dada en Bogota D.C., alos
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MA T A YOLANDA CIRQL»QREZ

Secretaria General

VoBo Carlos Enrique Garzén - DG
Aprobé: Jennifer Alejandra Mogollgh\ [van Dario Mena Mufioz / SG - Diegogzndo Bernal Macias - Lider Grupo RyC

Reviso: Vanessa Lopez AristizabalY DG
Elaboré: Diana |. Contreras T - DGH

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Cayv\bia.wda el wwm.éa
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las fmg colovmbianas

www.icbf.gov.co






