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RESOLUCIONNo (101D 12.7 460, 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso,
se termina(n) un(os) encargo(s) y se dictan olras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 del 13 de julio de 2018

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CN y
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, convocd e méritos para
yertenecientes al

star Familiar -

Que, agotadas las etapas del citado proceso de sel
Civil - CNSC expidio Ia Resolucion No. 201822300747-,
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blf ) efeew‘gf los respectivos nombramlentos en periodo de
nidad con lo dis puesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.
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3%382 del 20 de junio de 2018, se realizé audiencia publica

ogencia el ;é\fdla 09 d&éﬁ osto de 2018, en la Sede de la Direccion General — Direccion
de Gef 'lon Himana, para proveer 7 vacantes dentro de la misma ubicacion geografica
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Wi distinta dependencia a los ciudadanos que-ocuparon en estricto orden de

9

<

julio de 2018z‘a,\w Jando el siguiente resultado:

N

EDWIN ADRIAN PINILLA ANy ; : GRUPO DE PLANEACION
1 PIZA DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA
JEISSON VLADIMIR i
2 CHAVES REGIONAL BOGOTA C.Z. SAN CRISTOBAL SUR

primeros lugares en la Resolucién de la CNSC No. 20182230074535 del 18 de
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RESOLUCION No

4.7 A30, 2018

11016

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso,
se termina(n) un(os) encargo(s) y se dictan otras disposiciones

3 AN Py REGIONAL BOGOTA GRUPO FINANCIERO

4 MANTILLA BIALLO CUNDINAMARCA GRUPO JURIDICO

5 ?}S&gﬂj‘f&g}g REGIONAL BOGOTA GRUEQ JURIDICO

6 &’ﬁ_}?&”‘z'fg\sﬁ DIRECCION GENERAL | GRUPO DE Alfl‘?fi \ééﬁéfgﬁ'&g@;r@mos
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Que, mediante la expedicién del presente acto admim‘stratlvo el Instntut@«Colombiano de
Bienestar Familiar da cumplimiento a las listas de elegibles conformadgs en“:!@s resoluciones
antes mencionadas en estricto orden de mento@AmedlarﬁgM e los nombram;léntds en periodo de
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mediante encargo y en
rgos y al final de la misma un
e resolutiva del presente acto
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Que el articulo 2.2.5.3.4 gél.D ecreto;«ﬁoss d
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«»2015“@? pone que “Antes de cumplirse el

rf [0} del nombramlento provisional, el
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C|on ma mdtcaﬁo que:

5
RS

)

f»-/»
[ogsssss
\»»»S
e
S

'?fue se‘ d c:de la desvinculacién de los servidores en
IS a”c%t deben con%f-,-ner las razones del servicio por las cuales se
a“’del carg oyal func:élgano (...) Por eso, los motivos de interés publico
fundéffnentarrxfa@d@wmulac:on deben ser eprICItados para garantlzar el

\/

se‘fw o0 prestado por el funcionario habida cuenta de sus responsabllldades en
la ehf idad, dentro de las cuales la Corte ha mencionado las razones
dlSC/pImé" s, la calificacién insatisfactoria u otra razén especifica atinente al
servicio qtie esta prestando y deberia prestar el funcionario concreto. Por
supuesto, la razén principal consiste en que el cargo va a ser ocupado por un
funcionario que ha participado en un concurso de méritos y ocupado un lugar
en dicho concurso que lo hace_merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P:

Manuel José Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).
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- RESOLUCION No LR LY

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso,
se termina(n) un(os) encargo(s) y se dictan otras disposiciones

Que, conforme a lo sefialado, como consecuencia de los nombramientos en periodo de
prueba a quienes obtuvieron éste legitimo derecho, deben darse por terminados los citados
encargos.

Que, por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO Nombrar en periodo de prueba ascenso
admlnlstratlva de la planta global de personal del Instltutow@vvolomblan

AR

Bogota a:

MENSUAL

TECNICO

| Rocio cARLOTA ADMINISTRATIVO
S1787.121 | JARABAVARGAS | CODIGO 3124 GRADO 18 GRUF’@« 32.122.574
(12299) k-

NG v\,v
v

duracion de seis (6) meses canfédesva paﬁt’“ﬁe la fech,a:de posesién, al final de los cuales

\,
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sera evaluado el desemper,L@Jaboral per el superf@[ lngmedlato en los términos dispuestos en

el articulo del Acuerdo 5653@1@ 20163 saﬁs’féctorla la calificacion se procedera a
solicitar ante IaN CNSQ sers ¢ '.\i“o ac{&fa‘hza(fo en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, cide lo"cg trarioy; nombraniiento sera declarado insubsistente mediante

Resolucion motlvada

; n periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion,
.5.1.6y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado

féctuar nlngun ‘movimiento dentro de la planta de personal que implique el
ciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvio de

base para su nf”mbramlento en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar el(los) encargo(s) en el(los) empleo(s) de carrera
administrativa de la planta global de personal del ICBF, actualmente desempenado(s) por
el(los) servidor(es) publico(s) que se sefiala(n) a continuacion:
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wne 110218 |
RESOLUCIONNo £1V20 337 460 L

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso,
se termina(n) un(os) encargo(s) y se dictan otras disposiciones

TECNICO TECNICO
f/“/j\g’:ﬁcé& REGIONAL BOGOTA | o/ coo oo SQ/F:;T'?I'\}EEZD ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO 10776.2015
N | GRUPO JURIDICO Ay CODIGO 3124 CODIGO 3124 GRADO 18

GRADO 17 (10115)
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PARAGRAFO PRIMERO: El(Los) servidor(es) publico(s) objeto de* a termi acion de (los)

encargo(s) de que trata el presente articulo, debe(n) reasumir las funtﬁones e émpleo del
ise encueta“tr ﬁblcado““

entrega de los elementos y asuntos que le fueron encomendados durant‘“jg% citada situaciéon

siguientes a la fecha de la comunicacion de la efectlvrg{ad de la pres nte“m:

vez solicitar la evaluacion del desempefio Iaborak@orresgqqdlente

cual es(son) titular(es) en las dependencias donde el misMo o acer
administrativa, informando el estado de los mlsmos,;\d,entro de los cincg(5) dias habiles
resolucién y a la

AA,\A,

dias habiles siguientes a |a fecha de efectlwdad de Ia pzesente 'r*esolﬁcwn en la dependencia

QL mismo municipio. En caso que
y munlc1p|o dlstln%,del empleo que se encontraba
aino maximo de diez (10) dias hébiles para

el cargo titular se encuentre ubicado ent
encargado, el servidor contara«con, un ‘
presentarse en el mismo. W
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ARTIiCULO CW ARTO: La poseslon en@éenodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien d bera comprobfar prewamente el cumplimiento de los requisitos exigidos

egunia; a Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
‘nCIas Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de

2015, Articulo 22:5.1.9, adicionaéo y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la
posesién de un empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el
monto de sus bienes y rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la
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RESOLUCION No 11016

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso,
se termina(n) un(os) encargo(s) y se dictan otras disposiciones

Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacién sélo podra ser utilizada
para los fines y propésitos de la aplicacion de las normas del servidor publico y debera
ser actualizada cada afio o al momento del retiro del servidor. Asi mismo, debera haber
diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP.(...)

senalado en el

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos confo
presente articulo, el Director de Gestion Humana se abstendra

inmediato procedera a la revocatoria correspondiente, se alando
cumplido (s).

S

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir

COMUNIQUESE Y.
Dada en Bogota

VoBo Carlos Enrique Garzén - DG
Aprobd: Jennifer AlejandraWIogoll', 0
Revis0: Vanessa Lopez As\stlzabal .
Elaboré: Diana I. Contreras:T - DGH
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