Reptiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecllia De la Fuente de Lieras
FAMILIAR Secretaria General

s PAZ EQUIDAD EDUCACION
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RESOLUCION NG 3 014 17 AGQ 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso,
se termina(n) un(os) encargo(s) y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de Ia delegacién conferida mediante
la Resoluciéon No. 8777 del 13 de julio de 201 X
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CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSG, I » o No.
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, convocg/a conciirso abi e méritos para
proveer definitivamente los empleos vacantes de Ia pianta de personal pertenementes al

“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF Convocai;ona 433 de 2016.1“
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Que, agotadas las etapas del citado proceso de selegcion

Civil - CNSC expididé Ia Resolumon No 2018223007453
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Que, la citada Resolucién qﬂed

comunicacion Radlcada ba]o,wel numer@

& o Qv
& v) dias (hab es) efect
nit dad con lo dlspuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.
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f'ormé‘ai[a Res“elucggn,MW?BSZ del 20 de junio de 2018, se realiz6 audiencia publica
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ogencia eldia 09 devagosto de 2018, en la Sede de la Direccion General — Direccion
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de Ges' n Humana, para proveer 7 vacantes dentro de la misma ubicacion geografica
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mumcnpam}ﬁ distinta dependencia a los ciudadanos que ocuparon en estricto orden de
méritos losvz“pnmeros lugares en la Resolucion de la CNSC No. 20182230074535 del 18 de
julio de 2018 atro ojando el siguiente resultado:
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EDWIN ADRIAN PINILLA . GRUPO DE PLANEACION
" pizA DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA

JEISSON VLADIMIR

CHAVES REGIONAL BOGOTA C.Z. SAN CRISTOBAL SUR
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

TODOSPORUN
NUEVO PAIS

BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras i vrtrbrbaolobvndt
FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCION No + 1014
7 Ao 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso,
se termina(n) un(os) encargo(s) y se dictan otras disposiciones

3 O RS REGIONAL BOGOTA | GRUPO FINANCIERO

¢ MANTILLA FALLO CUNDINAMARCA GRUPO JURIDICO

s R R A REGIONAL BOGOTA
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t mediante encargo y en
orden descendente del mismo, dependAeQuna cadena de“”rﬁ\parg S y al final de la misma un
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‘establece en la pégte resolutiva del presente acto
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M ggﬁrorr@ga *0 del nombramiento provisional, el
moti\@@@ fpodra dé:ﬁos por terminados”.
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U’ ’ylos actos en’“ﬁ' e se dec:de la desvinculacion de los servidores en.

A
A

deben col pner las razones del servicio por las cuales se
-a] func:@tiano (...) Por eso, los motivos de interés publico
alw vinculacion deben ser explicitados para garantizar el

&derechoAaf debido pr ceso de la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad
deL n@;}éﬁ%adar solo puede atender a razones de interés general atinentes al
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sél b prestado por el funcionario habida cuenta de sus responsabilidades en
la ““\Argad dentro de las cuales la Corte ha mencionado las razones
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dlSC/pIma' as, la calificacién insatisfactoria u otra razon especifica atinente al

servicio qae estd prestando y deberia prestar el funcionario concreto. Por

supuesto, la razén principal consiste en que el cargo va a ser ocupado por un

funcionario que ha participado en un concurso de méritos y ocupado un lugar

en dicho concurso_que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P:
Manuel José Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).
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Reptblica de Colombia

TODOS PORUN

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras A1 ngsvopf\ig.
FAMILIAR Secretaria General
. 11014
RESOLUCION No g 7 f“p ng

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso,
se termina(n) un(os) encargo(s) y se dictan otras disposiciones

Que, conforme a lo sefialado, como consecuencia de los nombramientos en periodo de
prueba a quienes obtuvieron éste legitimo derecho, deben darse por terminados los citados
encargos.

Que, por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE: E
ARTiCULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba ascenso, ¢ )
administrativa de la planta global de personal del Instituto .Colombiano‘de Bi¢ miliar
identificado con el cédigo OPEC 36088, ubicado en p i
Cundinamarca a:
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TECNICO
ADMINISTRATIVO
CODIGO 3124 GRADO 18

NELSON JAVIER

79.905.104 VELANDIA CASTRO

ICO $2.722.574

duracion de seis (6) meses contades,a
sera evaluado el desempenovta oral po
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el articulo del Acuerdo 565 de 2016
solicitar ante Ia‘ CNSC ser

Administrativa, 6\de [0:¢
Resolucion motlvada.

R

5<<<

dIeZ‘V (10) dias habiles S|gu1entes para tomar posesion,
5.1.6y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado

MY

RCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor ptblico no
fectuar ninglin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
ncmnes dlstmtas a Ias mdncadas enla Convocatona 433 de 2016 que sirvio de
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ARTICULO SEG’UNDO Terminar el(los) “encargo(s) en el(los) empleo(s) de carrera
administrativa de la planta global de personal del ICBF, actualmente desempenado(s) por
el(los) servidor(es) publico(s) que se sefiala(n) a continuacion:
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Replblica de Colombia E
‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ;aod’gsvg?ﬁg
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lieras M raz EquioaD EDuCACION
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No 13024 Y1700 208

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso,
se termina(n) un(os) encargo(s) y se dictan otras disposiciones

; ALBA TECNICO TECNICO
ENOARGO- | RECIO S O™ | sos20400 | MARINA ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO 9063-2013
N FraNERO -620. MORENO CODIGO 3124 CODIGO 3124 GRADO 18 | 2049-2014
RUzZTEZ GRADO 17 (11238) (11984)
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@g@lnacmn de (los)

PARAGRAFO PRIMERO: El(Los) servidor(es) publico(s) objeto d
moneS%A el.empleo del

encargo(s) de que trata el presente articulo, debe(n) reasumir las i e
cual es(son) titular(es) en las dependencias donde el mismo se enc&e@tra uﬁﬁc*ad“oy hacer

entrega de los elementos y asuntos que le fueron encomeml gos duran\ ~ l;a'_%ftada Sitracion
administrativa, informando el estado de los mismos, Aéntro de los cmc
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siguientes a la fecha de la comunicacion de la efectivi dad de la presente’resolucion y a la
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vez solicitar la evaluacion del desempefio laboral corresppndlente L
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PARAGRAFO SEGUNDO El(los) servidores debeis a(n) 1 ceMentarse
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dias habiles siguientes a la fecha de efectividad de 1a present S resolue

donde se encuentra ubicado su empleo cuando se traté.del mismot mun|C|p|o En caso que
el cargo titular se encuentre ublcado emgn mumc:plo d|s°fﬁ;1t9 del empleo que se encontraba

A/Am R,

fe. diez (10) dias habiles para

AR

>>>>
}))

'>Q. .

m»»»»"»)

z»‘»» 3

57
£

tro de los cinco (5)
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Qa ectlwdad de la posesién de la persona
rimero de la presente resolucion.
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A ‘d ) de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, qunen ebera comp obar pr hente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segunyo ofertado emja Cofivocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en

,@AM

el Manua Funci nes y Compe! ténmas Laborales contenido en la Resoluciéon No. 4500 de

2016 yisti dificator . asi com“ exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.
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Declaracion ge Bienes y Rentas, de conformidad con lo dlspuesto en el Decreto 1083 de
2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la
posesion de un empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el
monto de sus bienes y rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestién del
Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la
Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacion solo podra ser utilizada
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar m:\%?;l'g
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lieras eaz cominao coucacion
FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCIONNo £ 2024 11 7 460 751

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso,
se termina(n) un(os) encargo(s) y se dictan otras disposiciones

para los fines y propésitos de la aplicacion de las normas del servidor publico y debera
ser actualizada cada afio o al momento del retiro del servidor. Asi mismo, debera haber
diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO' De no cumplirse con los requisitos conf‘w a lo seﬁalado en el

inmediato procedera a la revocatoria correspondiente, senalando"
cumplido (s).

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a pa dela fecha de sue
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COMUNIQUESE Yv CUME’LASE

VoBo Carlos Enrique Garzon - DG
Aprobb6: Jennifer Alejandra Mogol
Revis6: Vanessa Lopez Ar,rstlzaba / DX
Elaboré: Diana I. Contreras«T DGHINR
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