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RESOLUCION No {087

Por medio de Ia cual se termina un nombramiento provisional; se hace un nombramiento en
periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018 y '

CONSIDERANDO:

NSC, mediante “el::Acuerdo No.
a concurso abierfc itos para
al pertenecientes al

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, co
proveer definitivamente los empieos vacantes de
‘Sistema General de Carrera Administrativa {

Que agotadas las etapas del citado proceso de sel

Civil - CNSC expidié la Resolucior : e julio de 2018, por
( pleo(s) de Profesional’
trativa de la planta global de

ulio de 2018, de acuerdo con ia
1 del dia 01 de agosto de 2018 por

fectuar los respectivos nombramientos en periodo de
on lo displesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

~presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
a cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucién antes
icto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.
Que ala fechael ¢ lo empleo, se encuentra en vacancia deﬁnitiva.
Que por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera
administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
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Republica de Colombia
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Secretaria General

TODOS PORLIN
NUEVO PAI'S

. oAz EQUIDAD EDUCACILIN

RESOLUCIONNo {1 (% 27 d.7 30 26

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional; se hace un nombramiento en
periodo de prueba y sé dictan otras disposiciones

identificado con el codigo OPEC 38956, ubicado en el municipio de Manizales de la Regional
CALDAS, a:

’ PROFESION A
24.338.902 nggs é%'ag'}\':é‘z ESPECIALIZADO PSICOLOGIA
2SI 2028-17 (14474)

STENCIA $4.509.135

PARAGRAFO PRIMERO: E! periodo de prueba de que iculo tendra una
duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha _ e los cuales
sera evaluado el desempefio laboral en los términos di € rdo 565:de 2016.
De ser satisfactoria la calificacion se procedera & soli i SC ser inscrito o
actualizado en el Registro Puablico de & a o%de lo contrario, el
nombramiento sera declarado insubsistente ‘ i

PARAGRAFO SEGUNDO: Ei designado
para manifestar si acepta el cargo y di
de conformidad con los articulos
adicionado y modificado por el

es” para tomar posesion,
Decreto 1083 de 2015,

de prueba, al servidor publico-no
ntro planta de personal que implique el
n la Convocatoria 433 de 2016 que sirvio de
0 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

se le podra efectuar
ejercicio de funciones distint
base para su nombramiento; et

siguiente nombramiento en provisionalidad en virtud del
o0.en periodo de prueba efectuado en el articulo primero, y en consohancia con
la Constitucion Politica. ‘ '

T — ~ PROFESIONAL
24338902 KAREN é%';‘;’;\':é‘zp INZON UNIVERSITARIO CALDAS- C.Z MANIZALES 2
e 2044-07 (26135)

L

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la terminacion de nombramiento provisional,
ordenada en el articulo segundo, sera a partir de la fecha de efecfividad de la posesion de la
persona nombrada en periodo de prueba en el articulo primero de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: La posesion en periodo‘de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
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Republica de Colombia
TODOS PORUN

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la F'uente de Lleras e “‘!E‘!OP‘}'E‘
FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCION No 4 (367 ¢ { A0 7018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional; se hace un nombramiento en
periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de
2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor plblico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja g%da Previo a la posesién de
un empleo publico, la persona deberéa haber declarado bajo jurame no §§ ggto de sus bienes y

rentas en el formato adoptado para el efecto por el Depa amento Ad) /nlst‘»ﬁ o de la Funcion

Publica, a través del Sistema de Informacién y Gest/o del %Efmpleo Pa 34/co -ng-. ‘% gzxde acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Pare 2 del Libro 2 & pre e @g gceto La
anterior informacién sélo podra ser utilizada para Ios«\_aes y propOSItos e aplrcacr n de las
normas del servidor publico y deberad ser actualiza a{gada afio o al n%gmento del retiro del
servidor. Asi mismo, deberé haber diligenciadé. g orma de hoja de vida ad ’g%ado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Func:onéﬁ bllcaf«%ag ravés del Sis ema%de Informacién y
Gestion del Empleo Puablico -SIGEP.(.. ) 2, : ‘?

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cum irse con Ios

presente articulo, el Director Reglonal %bstendra d ar posesnon y de inmediato debera

informar por escrito a la DIE gc de Gestlon Humana%%%para proceder a la revocatoria

correspondlente senalando% fos S|to(4 é)%g _cumphdo (%@g

ARTICULO CU%RTO@g &’” ige a par f% de la fecha de su expedicion.

%V% %a» -
€ w;,,gnumg
%ada en

E
MARTHA @OLANDA CIRO F)OREZ

T
Secretaria Gener

Revisd: Vanessa Lopez Aristiz: baly

Aprobo: Alejandra Mogollon N ; iegb Fernando Berdal Macias - Lider Grupo RyC  Ivan Dario Mena Mufioz-SG/
Elaboré: Leticia Cuervo R- DGH/‘@&
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