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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso,
se termina un encargo y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
' la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018,

CONSIDERA

el Acuerdo No.
de méritos para
‘ ertenecientes al

Que la Comisidon Nacional del Servicio Civil §
20161000001376 del 5 de septiembre de 204
proveer definitivamente los empleos vacante
Sistema General de Carrera Administrativa de
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBE;.Convocatoria !

Civil - CNSC expidi6 la Re
de la cual conformo hsta Q

‘oveer elos) empleo(s) de PROFESIONAL

aa ministrativa de la planta global de
i 13;% objeto de la presente resolucion.

31 de julio de 2018, de acuerdo con la
0412331 del dia 01 de agosto de 2018 por

cacion por parte de la CNSC de Ia firmeza de la lista de
k| ito Colombiano de Bienestar Familiar, en un término no
) dias (habiles) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de
dad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

Que conforme esolucion No. 7382 del 20 de junio de 2018, se realizé audiencia para
escogencia el dia @"8 fe agosto de 2018, en la Direccién de Gestion Humana, para proveer
16 vacantes dentro d@ a misma ubicacién geografica municipal y distinta dependencia, a los
ciudadanos que ocuparon en estricto orden de méritos los 16 primeros lugares en la
Resolucién de la CNSC No. 20182230073105 del 17 de julio de 2018, arrojando el siguiente
resultado:
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso,
se termina un encargo y se dictan otras disposiciones

1 MIRIAM CONSUELO VILLAMIL RUSSI © C.Z. USAQUEN

2 CONSTANZA BONILLA MONTENEGRO C.Z. BARRIOS UNIDOS

3 MARTHA CECILIA DIAZ GONZALEZ C'Z'EFRg:CSTTg ONESPECIALIZADO

|

4 GLORIA INES ARIAS OCAMPO
5 ELSA LILIANA SASTOQUE TINJACA
6 MARICRIS HERNANDEZ MENDOZA

7 ANA GINNETTE GAMBOA HERNANDEZ

8 . | LILIANA PAEZ PEREZ .

MARIA {SABEL RUIZ FAJARD%%%

Z ENGATIVA

C.Z. ENGATIVA

C.Z SUBA

C.Z. PUENTE ARANDA

C.Z.BOSA

C.Z. USME

a expedi‘cién del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
da cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucion antes
feto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.

Que median
Bienestar Famili
mencionada en est

Que a la fecha el citado empleo se encuentra provisto mediante encargo, como bien se
establece en la parte resolutiva del presente acto administrativo.
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RESOLUCION No 158953

VT AGD 2078

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso,
se termina un encargo y se dictan otras disposiciones

TNy

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los encargds
en vacancias definitivas tienen duracion hasta que su provisién se efectie con las personas
que hayan sido seleccionados mediante el sistema del merito.

Que en virtud de la provision del empleo citado en el articulo primero de la presente
resolucion, conforme la lista de elegibles expedida para el efgéto, es procedente ordenar la
terminacién del encargo otorgado. :

Que de acuerdo con el Registro Publico de CarrerasAdmini  “persona nombrada
. g ) 5 : ) :

reporta Derechos de Carrera Administrativa, por lo; ada‘emperiodo de

prueba en ascenso.

Que por lo anteriormente expuesto,

en ascenso, en el cargo de carrera
Colombiano de Bienestar Familiar

identificado con el ¢céd unicipio de BOGOTA D.C. de la

&

Z T4 BN NS o A, i S 2 @ &
RABAJO C.Z. BARRIOQ QQ/
so«?rp{ UNID $4.508.135

LORIA INES:,
RIAS OCAMRE

duracién de seis (!
sera evaluado el
el articulo del Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resolucién motivada.
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RESOLUCION N 16833
o P " o
\ 07 i g
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso, ’
se termina un encargo y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias
habiles para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar
posesion, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periode,de prueba, al servidor(a)
publico(a) no se le podra efectuar ningiin movimiento dentrotde la,planta de personal que
implique el ejercicio de funciones distintas a las indicadas en ocatoria 433 de 2016
que sirvio de base para su nombramiento, en virtud del.adi ‘2\6.2% [ creto 1083 de
2015. - ,

ARTICULO SEGUNDO.- Terminar el encargo en &
planta global de personal del ICBF, actualmente deset
sefiala a continuacion: o

O

PROFESIONAL

ENCARGO - REGIONAL ESPECIALIZADO 8770-13:
VACANCIA BOGOTA CODIGO 2028 2049' 14
DEFINITIVA C.Z. BOSA GRADO 17 B

(15213)

ibicado y hacer entrega de los elementos y
a citada situacion administrativa, informado el j

UNDO: El servidor publico debera presentarse dentro de los cinco (5)
tientes a la fecha de comunicacion de la presente resolucion en la
dependencia donde se encuentra ubicado su empleo titular, cuando se trate del mismo
municipio. En caso_gue el cargo titular se encuentre ubicado en un municipio distinto del
empleo que se encoftraba encargado, el servidor contara con un término maximo de diez
(10) dias habiles para presentarse en el mismo.

dias habiles

Sede de la Direcciéon General

Avenida carrera 68 No. 84c — 75. PBX: 437 76 30 Cambiando el mundo
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las fm&ia.s"cbﬂoWJams

www.icbf.gov.co

Pagina 4



Repiblica de Colombia
_, _ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIEESTAR CeciliaDe la F'u,ente de Lieras
FAMILIAR ’ Secretaria General

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

® PA2 EQUIDAD ~EOUCACION

- " ResoLucionne 10833 (17 460 o8

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso,
se termina un encargo y se dictan otras disposiciones

ARTICULO TERCERO.- La fecha de efectividad de la terminacién del encargo ordenada en
el articulo precedente, sera a partir de la fecha de efectividad de la posesién de la persona
nombrada en periodo de prueba en el articulo primero de la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO.- La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimigfite. de los requisitos exigidos

{...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién a

N ':% .
un empleo publico, la persona debera *monto de sus bienes y
0 Administrativo de la Funcién

o Publico -SIGEP, de acuerdo

Direccié e Gestlon Humana para proceder a la revocatoria

PROFESIONAL PROFESIONAL

& REGIONAL UNIVERSI’%!O ESPECIALIZADT
VACANCIA BOGOTA 51.554.842 OCAMPO CODIGO CODIGO 2028
TEMPORAL C.Z. USAQUEN GLORIA INES GRADO 09 GRADO 15

(11252) (11325)
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, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
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10953

RESOLUCION No 1 7 AGO ng;
Por med/o de la cual se hace un nombram/ento en periodo de prueba en ascenso,
se termina un encargo y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la terminacion del encargo, sera a partir de la
posesion en el empleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero.

ARTICULO SEXTO.- Autorizar a la servidora publica GLORIA INES ARIAS OCAMPO de
la Planta Global de Personal del ICBF asignada a la [Regjonal Bogota, para tomar
posesion del cargo en el que fue nombrada en periodo de prugb: g,gl ascenso, mediante el
articulo primero de la presente Resolucién, declarando la vaca] ; oral del cargo de
Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 09 del cualzes tttula no de duracién
del mismo. ’

PARAGRAFO: Al finalizar el periodo de prueba, sila calificaciéon es satisfactoria, déberé
presentar renuncia al cargo del cual es titula
cargo de conformidad con las normas legales

%
Se%o%%e’t d

as - Grupo RyC
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