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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico GRACIELA DEL CARMEN RAMIREZ CORTES identificado con CEDULA
DE CIUDADANIA No 59667884 de SAN ANDRES DE TUMACO (NARINO) Y Tarjeta Profesional
No 42824-T Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * # # # % ¥+ 5 % 42 4 s a s ks 42 5 41 2 0

***t****t***t*****i***t*********ti*i*!*******i**t*****i#***t*t****

********t***i*******tii***********!i*******i*********i**********it

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 18 dias del mes de Junio de 2019 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
p -9

-~

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado






28-ENE-1971

FECHA DE NACIMIENTO

TUMACO
(NARINO)

LUGAR DE NACIMIENTO
1.65 O+ F
ESTATURA 3 3. Ak SEXQ
31-MAR-1989 TUMACO o

% el

FECHA Y LUGAR DE EXPED!CION
A R NACIONAL
IVAN OUQUE ESCOBAR

INDICE DERECHO
! i 4.‘4

"1’ 14
'\.-.‘ ﬂ 1

00284 020685A 01 116836715

A-2313900-53 10068 1-F-0050067 884-20020308

REPUBLICA DE COLOMBIA
HOE NTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADARN A

59667684

MUKERD

HAMIREZ CORTES
APELLIDNS

GRACIELA DEL CARMEN

MUNAPES \
n I A '.lf &
5‘%‘%‘#&4&4. PR iannd @

FR,
418
LRSS













JUNTA CENTRAL G D
DE CONTADORES

Certificado No:

IFDORI14BS372PEBDL S

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico MARIA DEL PILAR MONCADA ROJAS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 59677660 de SAN ANDRES DE TUMACO (NARINO) Y Tarjeta Profesional No
154983-T SI tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los (iltimos 5
anos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * # 5 % # ¥ x 3 ¥ s 3 4 2% 465 4 55 5 4 5 5 4 5

*t****t**t*********ii**it****i**ti***i***i**t*ii****i***t**t**i***

t%******i***ii*****i*********t******i***********t**!*ﬁ************

Dado en BOGOTA a los 13 dias del mes de Agosto de 2019 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
/::7__

e
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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REQUISITOS
TECNICOS

Direccién: Calle Nueva Narifio Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencién al ciudadano
Telf. (092) 7277220 - Cel: 315 5669668 E-mail: amujerygenero@hotmail.com.
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CAPACIDAD TECNICA SEDE ADMINSITRATIVA Y TALENTO HUMANO

Bogota, septiembre 03 de 2.019

Sefiores

SEDE DE LA DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C -

75 Bogota

La suscrita SANDRA MARIA CARDENAS SALAZAR con cédula de ciudadania
N°® 59.665.512 Y en calidad de Representante Leqal De |la

ASOCIACION MUJER Y GENERO , Con Nit.840000903-3, de conformidad con lo
requerido y como complemento de la propuesta metodolbgica, por medio de la presente y
en caso de ser seleccionado para la implementacion del Programa, informo que dispongo
de una Sede Administrativa en la zona en donde estoy interesado en operar, la cual, estara
dotada cuando menos con equipos de computo, linea telefénica fija o celular, acceso a
internet y sala de reuniones, la cual se encuentra ubicada en la siguiente direccion Calle
Nueva Creacién Con Calle Nueva Narifio Casa No.8 .

Ademas, garantizo la contratacién permanente durante la ejecucion del contrato y con
recursos propios de al menos: un (1) Director General o técnico o de proyectos, un (1)
Contador y un (1) asesor legal, como parte de talento humano base de la organizacion

Atentamente,

Firma ——__ ™
Nombre completo: SANDRA MARIA CARDENAS SALAZAR
Direccion comercial: CALLE'NUEVA CREACION CON CALLE NUEVA NARINO CASA No.8
Teléfono y Fax: 092-7277220

Domicilio Legal: CALLE NUEVA CREACION CON CALLE NUEVA NARINO CASA No.8
Correo electronico: amujerygenero@hotmail.com, samacar@misena.edu.co

Direccion: Calle Nueva creacion con calle Narifio Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencién al ciudadano
Telf. (092) 7277220 - Cel: 3165257133 E-mail: amujerygenero@hotmail com.
Correo electrénico para notificaciones: nofificaciones@mujerygenero.org
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FORMATO N° 4
PROPUESTA TECNICA Y METODOLOGICA
PROPUESTA TECNICA

Nombre: NARINO GRANDE EN DIVERSIDAD 2.0

1. PRESENTACION GENERAL DE LA PROPUESTA METODOLOGICA

La ladica y las practicas relacionadas con ellas, hacen parte de las estrategias
de abordaje metodolégico y pedagdgico, que estan orientadas al desarrollo de
actitudes y aptitudes en los individuos, que si bien es cierto necesitan del
juego, la recreacion, los colores, sonidos entre otros: para alcanzar
aprendizajes eficazmente a lo largo de la vida, es durante la niflez y la

adolescencia donde se requiere mayormente de estimulos de esta naturaleza.

Captar la atencién del nifo mediante actividades lidicas predisponen sus
sentidos y su cerebro a asimilas con mayor facilidad y velocidad, aquello que
se pretende ensefar y las habilidades cuyo desarrollo se quiere potencializar.

Una herramienta de tal valor solo puede ser empleada correctamente con la
direccion y objetividad de la pedagogia como ciencia aliada de la transmision
de conocimientos y el dialogo de saberes; sobre todo cuando se tratan temas
como derechos, deberes y recursos de proteccion y garantia en contextos tan
diversos y concretos como las necesidades de los nifios y nifias objeto de la

intervencion.

1.1. Objetivo general:
¢ Promover los derechos de los nifios, nifas y adolescentes a través del

empoderamiento colectivo e individual y el fortalecimiento de la

Dareccmn Calle Nueva Narlho Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencion al ciudadana
Telf. (092) 7277220 - Cel: 315 5669668 E-mail: aﬁ\uier,rg_ero@hot mail.com.

M arran alacteAnina nara natifinnninnac: nabfinanianacMmaninere s e e .-






-

AMGES
Asociacidn Mujer ¥ Género
NIT: 840000903-3

corresponsabilidad de la familia, la sociedad y el estado, como
protectores y garantes de su cumplimiento.

1.2. Objetivos especificos:

* Promover los derechos de la nifiez y la adolescencia mediante
actividades que fomenten la participacién y la formacién de los nifios,
nifias y adolescentes, y la comunidad.

¢ Fomentar la participacion de las instituciones locales, la comunidad y
las familias la proteccion de los derechos de los nifios, nifas y
adolescentes.

e Reforzar el uso de redes sociales y medios de la comunidad, nifios,
nifas y adolescentes, e instituciones locales en pro de la proteccion
integral de la nifiez y la adolescencia.

1.3. Poblacién objetivo:

El programa va dirigido a nifios, nifias y adolescentes que se encuentren entre
los 6 a menores de 18 afios que se encuentren en condiciones de riesgo,
amenaza o vulneracion de derechos, también se incluyen cuidadores o
acudientes, padres de familia y actores locales ademas de instituciones locales
con quienes se realizara articulaciones interinstitucionales.

1.4. Lectura de contexto - de las zonas donde manifiesta interés de
operar

Se realizara el proceso de focalizacion a partir de bases de datos de poblacién
que ya haya participado en este programa, de no contar con esta base de
datos se creara una con los siguientes pasos:

* Asistir a los lugares donde se encuentra poblacién vulnerable y que

encaja en los Criterios de Focalizacidn de Poblacion Titular presentes

Dire;:c_i}m: Calle Nueva N;r—iﬁo Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencién al ciudadano
Telf. (092) 7277220 - Cel: 315 5669668 E-mail: amu erygenero@hotmail. com,
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en lo; lineamientos del programa.

« Cuando se haya encontrado un beneficiario adecuado se solicitara
fotocopia de su documento de identidad y el de sus padres y/o
acudientes — cuidadores.

¢ Luego se vinculan en el formato de registro y con él se hara la carga de
datos en la plataforma CUENTAME del ICBF.

La poblacién infantil siempre ha sido una prioridad en los programas
que desarrolla el gobierno nacional, es por eso que cuando un nifio,
nifia o adolescente se encuentra en riesgo de ser vulnerado se debe
llevar a cabo todas las acciones posibles para disminuir ese riesgo;
esto hace necesario el desarrollo del programa Generaciones con
Bienestar que busca la promocion de los derechos de nifiez y
adolescencia y la prevencion de factores de riesgo que vulneren los
mismo, ya que cuando una persona se empodera de sus derechos
sabra reconocer cuando estos son vulnerados y que medidas debe
seguir para evitar que eso vuelva a ocurrir. También se promueve la
participacion de los acudientes, padres de familia y entes locales como
parte activa del proceso que se desarrolla ya que estos deben actuar
como veedores de que sus derechos se cumplan en cabalidad, ademas
de generar el sentido de corresponsabilidad entre estos para una mejor

proteccion de la nifiez y adolescencia.

Para realizar dichas acciones nos centramos en localizar a posibles
beneficiarios de las zonas vuinerables del lugar donde se desarrolla el
programa, estos riesgos se muestran en la siguiente lista:

a. Nifios, nifias y adolescentes victimas de desplazamiento forzado.

b. Nifios, nifias y adolescentes victimas del conflicto armado

c¢. Nifios, nifias y adolescentes en riesgo de reclutamiento por parte de

Direccion: Calle Nueva Narifio Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencién al ciudadano
Talf (092) 7277220 - Cal' 318 RARARARR F-mail- amuiisrvnenernmhntmail com
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Para la etapa final estipulada en el contrato, se tiene en cuents todas las
actividades que conllevan al desarrollo de habilidades y destrezas de los
NNA, ya que estas herramientas brindaran a los participantes estrategias
que le permitiran construir sus proyectos de vida, de esta manera ponen en
practica sus conocimientos, creatividad, destreza, arte, musica, cultura, todo
esto sin dejar de lado lo regional y cultural del contexto de cada region.

Teniendo en cuenta la poblacién que se focalizo y hacia donde va
dirigido el programa, esta atencién se brindara de acuerdo a las
necesidades de cada NNA y sus familias, a partir de estrategias que
permitan el empoderamiento de cada uno de los participantes.

Esta se abordara a partir del empoderamiento de sus derechos y la
realizacion del proyecto de vida, el cual les permitira tener una vision
clara de quienes somos y hacia dénde vamos, de esta manera podran
lograr su objetivo.

Teniendo en cuenta todas las entidades que participaron a lo largo del
desarrollo de las actividades y que de una u otra manera se articularon
para que el programa cumplieran con sus objetivos, de esta manera los
entes territoriales como, policia, infancia y adolescencia, las ESES,
instituciones educativas, entre otras, aportaron mediante capacitaciones,
actividades ludicas recreativas para la garantia de sus derechos, asi
como el empoderamiento de ellos.

Estos instrumentos se utilizaran de acuerdo al entorno en el que se
encuentren los NNA, siendo asi las juntas de accién comunal, la
participacion activa de las familias, la participacion de los entes
territoriales.

Direccién: Calle Nueva Narifio Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencién al ciudadano
Telf. (092) 7277220 - Cel: 316 5669668 E-mail: amuier enero@hotmail.com,
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"de lo que|de habilidades y aptitudes individuaies de los
| parece participantes mediante el dibujo, la musica,
§ expresion corporal y literatura, segun la comodidad
‘ de los NNA, todo esto en la temética de los
J derechos de la nifiez y adolescencia.
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1.7.3 Articulacioén interinstitucional

Uno de los pilares del desarrollo del Programa “Generaciones con Bienestar’
es la consolidacion de acciones de coordinacion y articulacién con los demas
actores institucionales para la promocién y garantia de derechos de los
nifos, nifias y adolescentes, a partir de este pilar, se hacen todas las
articulaciones, mediante el directorio que cada promotor maneja de los entes
interinstitucional.

1.7.4 Control social

El control social es una practica democratica que promueve la organizacion
social y fortalece el tejido social, superando la vision individual y de mercado,
en el que los ciudadanos solo ejercen control social cuando interponen una
queja o un reclamo y se promueve como una practica democrética que se
desarrolla en el marco del modelo de democracia participativa. Por ello,
desde la Constitucién Politica de Colombia (articulos 2°, 3°, 103°, y 207°
entre otros) se establece que los ciudadanos podran vigilar la gestién publica
y sus resultados.

En este sentido, en el programa se implementa que el ejercicio de control
social sea dinamizado por los NNA y sus familias, para lo cual sera
conformado por no mas de 12 miembros, y que sean estos quienes lleven
todas las inquietudes y propagan alternativas frente a ellas.

1.8. Cierre
I Medicién de salida de los nifios, nifias y adolescentes
71 Socializacién de los resultados de guardianes del tesoro

o 7Ii)ireccic':n: 631!3 Nueva Narifio Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencién al ciudadano
Telf. (092) 7277220 - Cel: 315 5669668 E-mail: amujerygenero@hotmail.com.
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¢ Qué hay
que hacer?

En esta actividad se pedira a los nifios que en una
cartelera describan factores o situaciones que ellos
consideren que vulneran sus derechos, después
los acudientes con la direccién del promotor
expresaran que acciones deberian seguir para
evitar que ese riesgo afecte a los NNA.

iTodos
somos

responsables
!

En esta actividad el promotor dirigira una especie
de plenaria 0 mesa redonda donde representantes
de entes locales (con previa invitacién) que velan
por los derechos de la nifiez y adolescencia
expondran como realizan ese proceso y de qué

forma las demas personas pueden contribuir en el
mismo.

Mucho mas

Actividad donde el promotor alentara el desarrollo

Direccion: Calle Nueva Narifio Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencién al ciudadano
Telf. (092) 7277220 - Cel: 315

5660668 E-mail: amujerygenero@hotmail com.
Coarran alamtednina maee — _ite . 8.
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TEMATICA

DESARROLLO

Mi familia
segura,
integracion
de los NNA vy
sus padres o
acudientes
en el tema de
derechos.

se divide al grupo en dos con nifios y nifias en un
grupo y acudientes en otro, donde cada grupo en
una cartelera escribird que factores piensa que son
necesarios para brindar seguridad a los NNA, luego
el promotor socializara ambas visiones del tema
haciendo reflexiones y resaltando aquellos que
realmente representan seguridad para los
beneficiarios.

Mas que
palabras

A través de un video sobre el cédigo de infancia y
adolescencia se conceptualizard a todos los
participantes, una vez termine la visualizacién de
este el promotor procedera a dirigir un debate
sobre el tema, concluyendo en una serie de
compromisos que se deben adquirir respecto a esta
ley.

https://www.youtube.com/watch?v=2ccfAfzALt
M

Me conozco,
me amo

Se hara la lectura del cuento “Carlitos frente al
espejo’, el cual pretende que los asistentes tomen
conciencia sobre el derecho que tienen sobre su
cuerpo, el promotor después de leer la historia
debe realizar preguntas sobre el mismo con el fin
de interiorizar la ensefianza del cuento.

Direccion: Calle Nueva Narifio Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencién al ciudadano
Telf. (092) 7277220 - Cel: 315 5669668 E-mail: amujerygenero@@hotrmail com.

MNarran Alasdelninn meee ot oot
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diversas formas. Desde edades tempranas las nifias y los nifios demuestran

interés por explorar y establecer contacto con diferentes materiales de lectura y
escritura, los cuales inducen a manifestar vivencias y experiencias reales e
imaginativas, dando lugar a la expresién de ideas, emociones y sentimientos
propios que permiten aflorar sy mundo interior. (Escalante D & Caldera R,
2008). Las actividades de este nucleo buscan acercar a los nifios a la literatura

y permitir sus expresiones mediante el juego, para que de esta manera se
fortalezcan las habilidades.

1.7.2 Fortalecimiento de las capacidades familiares
* Fortalecimiento familiar

Contribuir en el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes a
través del fortalecimiento de vinculos afectivos y de cuidado mutuo, la
comunicacion familiar y la consolidacién del entorno hogar como un
espacio protector en el que se reconocen Yy garantizan los derechos de
sus integrantes, capaces de actuar frente a situaciones de riesgo o
vulneracion en las que se pueden estar inmersos y construir relacionés
democraticas equitativas y solidarias.
* Enfoque vocacional

El desarrollo de ejes vocacionales que articulen préacticas tradicionales

e intereses propios de los nifios, nifias y adolescentes pertenecientes a
los grupos étnicos, elementos fundamentales para la prevencion y la
promocion de derechos para su proteccién integral. Afianzar procesos
orientado a la vocacién para el fortalecimiento de habilidades y
capacidades personales. Con especial énfasis en el deporte, el arte y
cultura.

[Sireccién: Call; I_\luavaii\l_ar—iﬁo Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencion al ciudadano
Telf. (092) 7277220 - Cel: 315 5659848 E-mail: amuiervaenera@hntmail ~nm

Marean ataoa.s
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con sus pbéibilidades y limites. (Barrios A. & Pinzén Y, 2016). En este nlcleo

se espera que las nifias y los nifios tengan la posibilidad de desarrollar
actividades relacionadas con la musica, la pintura, la danza y/o el teatro, con el
fin de desarrollar y fortalecer sus habilidades de pensamiento creativo,
pensamiento critico, resiliencia entre otras.

3. Ciencia y tecnologia

La ciencia como la tecnologia han hecho grandes aportes en el desarrollo de
capacidades y habilidades para los nifios, nifias y adolescentes, pues estimulan
la curiosidad, la creatividad y el interés de los nifios, nifias y adolescentes por
el mundo que les rodea. Desde hace mas de tres décadas, los clubes de
ciencias en Uruguay “promueven el desarrolio de capacidades, conocimientos y
técnicas, a través de una invitacién al descubrimiento, que aumentan el interés
de los participantes por saber, cada vez mas, sobre los diversos campos de la
Ciencia y sus posibilidades de aplicacion en la Tecnologia™. (Gonzélez, 2016).
En este sentido se espera que las nifias y los nifios tengan la posibilidad de
desarrollar actividades orientadas hacia la ciencia y la tecnologia en los
encuentros de este nucleo de desarrollo, de manera que no solo se diviertan
haciendo experimentos, sino que puedan desarroliar y fortalecer sus
habilidades.

4. Literatura y juego
El juego ademas de ser un derecho de las nifias y los nifios es uno de los
elementos que constituyen la esencia de lo humano y de su forma de
relacionarse con los otros. Es ademéas una experiencia creativa y vital que
observa el desarrollo infantil como un proceso no lineal y al desarrollo humano
como un proceso mediante el cual personas y grupos humanos pueden
desarrollar sus potencialidades y asl llevar una vida creativa y productiva
conforme con sus necesidades e intereses. (Corporacién Dia de la Nifiez,
2014) La literatura, por su parte estimula el pensamiento creativo, imaginativo y
critico de los nifios, niflas y adolescentes, permitiéndoles expresarse en

Direccion: CaIIeVNueva Narifio Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencién al ciudadano
Telf. (092) 7277220 - Cel: 315 5669668 E-mail: amujerygenero@@hotmail.com,
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potenciar enlos l’n’iﬁos, nifas y adolescentes sus vocaciones, intereses y
talentos en torno a las expresiones culturales, artisticas, recreativas, cientificas
Y aquellas relacionadas con el juego. Buscando promover la garantia de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes y previene su vulneracion,
considerando las condiciones de género, etnia, grupos etareos, diferencias

territoriales y de discapacidad.

El programa Generaciones 2.0 orienta la oferta de los ntcleos de desarrollo
alrededor de 4 areas de interés para las nifias, nifios y adolescentes.

1. Deporte y recreacion

Las actividades relacionadas con este nlcleo de desarrollo tienen una posicion
privilegiada en el desarrollo integral de los nifios, pues no solo gozan de gran
acogida en la poblacion infantil y adolescente, sino que ademas promueven el
desarrollo motriz, el cuidado de si mismo, la relacién con los otros y con el
entorno, de tal manera que a través de su practica se amplia la conciencia de
la accién humana. (MEN, 2010) Este nucleo buscara que a través de
actividades deportivas y recreativas los nifios desarrollen habilidades para la
vida, asi como combatir problemas actuales de algunos nifios y nifias como el
sedentarismo, la obesidad y los trastornos alimenticios.

2. Artey cultura
Las actividades artisticas, como la musica, la pintura, la danza y/o el teatro,
favorecen y estimulan el desarrollo de |Ia psicomotricidad fina y gruesa de los
nifos y las nifias, ayudan también a propiciar el desarrollo mental ya que con
estas se ejercita la atencion, la concentracion, la imaginacion, las operaciones
mentales como la reversibilidad (al considerar varias formas para resolver una
situacién), la memoria, la observacion, la Iniciativa, la voluntad entre otras
habilidades. Las actividades artisticas benefician también el desarrollo
socioemocional de las nifias y los nifios al propiciar la aceptacién de si mismo

Direcciaﬁ—rx-:itialle Nueva Nariﬁorc_asa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencién al ciudadano
Telf. (092) 7277220 - Cel: 315 5669668 E-mail: amuieryaenero@hotmail com
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riesgo de la discriminacion y censura. Creacion de espacios que permitan
explorar sus intereses vocacionales y el desarrollo de sy proyecto de vida.

* Encuentros vivenciales de lectura del contexto

La Asociacion Mujer y Género, propone desarrollar la propuesta en tres grupos
uno de 6 a 10, otro de 10 a 13 afios y el otro de 14 a 17 afios, lo cual permite a
los inspiradores que acompafien el proceso que puedan trabajar desde un
Enfoque diferencial de las cuatro actividades rectoras. El cual sostiene
que: los nifios, nifias y adolescentes tienen diferencias de intereses, formas de
aprender y relacionarse con los demas, ritmos de aprendizaje y desarrollo del
lenguaje, segtn el ciclo vital en que se encuentran y su edad especifica.

* Encuentros vivenciales

Los encuentros vivenciales son espacios de trabajo que se realizan con las
nifas, los nifios y adolescentes para desarrollar una intervencién psicosocial
orientada a la exploracién de temas que les permitan aprender sobre los
derechos, la forma de reconocerlos y ejercerlos, asi como la orientacién para la
construccion de un proyecto de vida propio, la identificacién de riesgos vy
amenazas en su entorno y el ejercicio de Ia ciudadania. Los encuentros
vivenciales son desarrollados por el equipo de trabajo idéneo (psicosocial,
psiclogo y/o trabajador social), durante estos encuentros que se reconocen y
fortalecen las capacidades de las nifas, nifios y adolescentes. Los encuentros
vivenciales se desarrollaran en 2 encuentros semanales con una duracién de 2
horas en cada encuentro.

* Encuentro del nticleo de desarrollo
Los encuentros del ndcleo de espacios de formacion, integracién, participacién,
en donde se promuevan multiples expresiones de tipo vocacional, cultural,
deportivo, artistico o participativo que se realizan con las nifas y los nifios para

7biraccién: Calle Nueva Narifio Casa 8 -V:F-::;:;co, Narifio Linea de atencién al ciudad;'r;-
Telf. (092) 7277220 - Cel- 315 5669668 E-mail: amu ervgenero@hotmail com.
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14 Atencidén

1.7.1 Encuentros grupales con nifios, nifias y adolescentes

Grupo Poblacional

Explorando: NNA De 6 a 9 Afios

En este grupo el enfoque sera el desarrollo de habilidades y destrezas fisica,
sociales y cognitivas a través de |a promocion del deporte, la recreacion y el
arte; generacién de criterios que permitan identificar entornos y cuidadores
protectores, también se busca infundir en ellos el concepto del autocuidado
integral de su cuerpo, el desarrollo de la autoestima y reconocimiento de
figuras importantes como modelos de vida.

Profundizando: NNA de 10 a 13 anos.

Se encuentran en un proceso de transicién entre la infancia y la adolescencia,
donde se busca generar espacios de independencia, el sentido de autonomia y
adaptacion a nuevos espacios y relaciones sociales (amigos, noviazgo),
ademas de promover una sana convivencia a través del juego, el interés en
actividades culturales que le permitan integrarse y generar confianza en grupos
de apoyo y en si mismo.

Emprendiendo e incidiendo: NNA de 14 a 17 afios

En el grupo se busca fortalecer los vinculos afectivos, el desarrollo emocional y
cognitivo, a través del fortalecimiento del nucleo familiar para la generacioén de
un sentido de resiliencia en los nifos, nifas y adolescentes; se pretende
desarrollar un sentido critico en la toma de decisiones, sentido de
responsabilidad y empoderamiento de sus derechos.

Se busca crear redes de apoyo y espacios de confianza familiares y en su

entorno donde pueda explorar su sexualidad de manera responsable y sin el

Direccién:; Caife Nueva. Narifio Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencién al ciudadano
Telf. (092) 7277220 - Cel: 315 5659668 E-mail: amy, erygenero@hotmail.com.
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*Mapa de factores de riesgo: para este se hacen un listados de las
posibles entidades con las que se pueden hacer concertaciones, para
el apoyo del programa, como los son, comisaria de familia, las ESE,
la policia, entre otras.

eListados de asistencia: este se hace en el proceso de capacitacion al
Talento Humano, en donde se toman evidencias del proceso de
capacitacion.

sPlan de accién para la ejecucion del contrato:

e Acuerdo de confidencialidad:

*Cronograma de actividades: en este cada promotor debe de llenar y
plasmar los temas a tratar con cada grupo de acuerdo al contexto en
gue este se encuentre.

+Ciclos de menu: para esto el nutricionista hace un analisis minucioso de
la poblacién a la que va dirigido el programa, a partir de esta
informacién se hace la minuta para ser presentada a ICBF para su
debida aprobacion.

*Registro de Nifios, Nifias y Adolescentes: este registro nos permite
tener claro con que NNA se cuentan para sus respectivos registros
en la pagina Cuéntame.,

*Documento con la politica de seguridad: La Asociacién Mujer y Genero
cuenta con todas las medidas de seguridad que pide la ley, como es
el sistema integrado de gestién y salud, protocolo de seleccion de
personal de la asociacién mujer y género.

eRelacion de talento humano y hojas de vida: la Asociacién Mujer y
Genero, realiza los pasos necesarios por el cual el aspirante cumple
con todos los requisitos establecidos, de este modo se da
aplicabilidad a los instrumentos existentes y se garantiza un proceso
transparente y orientado a la seleccién del personal que cuenta con

los conocimientos, habilidades y destrezas para realizar un trabajo
eficaz.

- Diracci'érr'xi: Eaﬁlla Nueva Narific Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencién al ciudadano
Telf. (082) 7277220 - Cel: 315 5669668 E-mail: amuierygenero@hotmail com.
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promociéh”de los derechos de la nifiez y adolescencia, fortalecimiento de la
corresponsabilidad familiar, social y estatal para proteccion y restablecimiento
de los derechos, asi como Ia prevencion de la vulneracion de los derechos de
los menores.

La estrategia plantea Planes De Sesién Educativos los cuales tienen objetivos
y metas claros que deben ser preparados con anterioridad para que las
actividades que se realizan en la sesidn educativa vayan acordes a ellos,

ademas tiene tiempos educativos en los cuales se realizan una actividad
especifica del plan estos se rigen por objetivos especificos derivados del
general y que tienen como objetivo que se desarrolie e tiempo especifico en el
que se trabaja, estos tiempos son:

Dinamica de arranque: es una pequefia actividad 0 ejercicio que busca
animar a los asistentes Y generar ambiente de confianza entre todos los
participantes.

Conceptualicemos: es ¢ momento en el cual se tratars Ia temética central del
dia, en esta parte se debe tener cuidado con la actividad lidica que debe ser
sutil ya que el propésito aqui es transmitir conceptos muy claros del tema.

Reflexionemos Yy comprometamonos: en esta parte debemos hacer
preguntas con el fin de que los participantes interioricen las ensefianzas y que
esto permita adquirir un compromiso frente al tema trabajado.

1.6. Alistamiento

1.61. La etapa de alistamiento, es la que permite organizar cada uno de los
productos que se piden dentro del plan de accién, a continuacién se enlistan
cada uno de los.

*Propuesta metodoldgica: a esta propuesta se le hicieron ajusten que va
dirigida y adaptada a Ia poblacién con la que se pretende trabajar.

e qE)F;c';idn: CaII; Nu?va?lériﬁu E:asa STTumaco, N_an'ﬁo Linea de atencién al ciudadano
Telf. (092) 7277220 - Cel: 315 5669668 E-mail: amujerygenero@hotmail.com.
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grupos armados al margen de la ley y grupos delincuenciales
organizados.

d. Nifios, nifias y adolescentes pertenecientes a familias en situacion de
pobreza o pobreza extrema, pertenecientes a los programas Familias
en Accion o a la Red

Unidos del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social (DPS)

e. Nifios, nifias y adolescentes participantes y egresados de los Programas del
ICBF

f. Nifios, nifias y adolescentes en riesgo de vinculacién a peores formas de
trabajo infantil

g. Nifios, nifias y adolescentes en riesgo de consumo de sustancias
psicoactivas

h. Nifios, nifias y adolescentes bajo pautas de crianza inadecuadas, descuido y
maltrato fisico o psicoldgico.

i. Nifios, nifias y adolescentes en otras condiciones de riesgo de inobservancia,
amenaza o vulneracién de derechos.

1.5.  Descripcion de la propuesta metodoldgica de acuerdo con las
fases y componentes del programa

Para el desarrollo de las actividades en el programa se utilizara la metodologia
Ludico-pedagédgica, basada en el desarrollo de sesiones educativas disefiadas
pedagogicamente y que se valen de actividades ludicas, se convierte en una
necesidad prioritaria para el logro de los objetivos propuestos en materia de

VTE)ireccidn: Calle Nueva Narifio Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencién al ciudadano
Telf. (092) 7277220 - Cel: 315 5669668 E-mail: amujerygenero@hotmail.com.
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son complejos, se hace una articulacion con los entes territoriales,
acercamientos con los lideres sociales, entre otros ellos apoyan a
las capacitaciones que se tienen prevista para estos temas.

Violencia sexual: abuso sexual, explotacién sexual y comercial de
nifios, nifias y adolescentes y trata de personas. para este se les
da actividades de reconocimiento que les permite identificar
Ciertas situaciones a las que se enfrentan, se les ensefia la
activacion de rutas, a donde deben acudir, asi como también se
les brinda el apoyo psicolégico.

Violencia intrafamiliar y maltrato infantil Para ello se desarrollaran
actividades mensuales con los diferentes organismos de los
municipios para articular en este tema, como también el

conocimiento de activacion de la ruta en cuanto a maltrato infantil.

Conducta suicida. Es importante que se articule con entidades
como comisaria de familia, policia de infancia y adolescencia,
centros, hospitales para capacitaciones en cuanto a Autoestima y
blusqueda y participacién de psicoorientadores que logren animar y
motivar a los NNA en el quererte a ti mismo.

Vinculacién de nifios, nifias y adolescentes en la presunta comisién
de delitos. Para esta actividad se involucraran a los nifios en
actividades para conocimiento de las normas que deben seguir
para el denuncio de irregularidades Y que las autoridades
competentes deben realizar seguimiento a las mismas.

Convivencia escolar. Es importante que los NNA aprendan que las
instituciones educativas son medios de aprendizaje, y que los

Direccién: Calle Nueva Narifio Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencién al ciudadano
Telf. (092) 7277220 - Cel: 315 5669668 E-mail; amu erggegem@hﬂtma;l com.
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En ll‘as actividades que se llevan a cabo en el programa los NNA
fortalecen valores, el reconocimiento de sus derechos, son nifios mas
participativos, logran identificar hacia donde van a partir de la realizacién
de sus proyectos de vida.

Al tener profesionales Capacitados para atender las diferentes
probleméticas que presentan los NNA en el programa, ellos logran
identificar las debilidades a partir de su experiencia, instrumentos y
estrategias, tales como la observacion activa, Ia investigacion, la
informacion que puedan brindar sus familiares, a partir de todos esto
ellos activaran las rutas correspondientes a cada Caso, para darle debida
solucion.

Alguna de las acciones de prevencion frente a probleméticas como:

Consumo de sustancias psicoactivas (SPA).estas se llevaran a
cabo a partir de Ia articulacién institucional, mediante
Capacitaciones preventivas, designando al personal idéneo que
permita abordar el tema.

Trabajo infantil o situacién de vida en calle y alta permanencia
encalle. Para estas actividades se realizan encuentros vivenciales,
a partir de dindmicas como obras, y la participacion activa de los
NNA.

Embarazo en la adolescencia. Estas se llevan a cabo con la E9ES,
donde brindan todas las herramientas que les permiten a los
Adolescentes tomar todas las medidas de prevencion.

Reclutamiento, uso y utilizacién de nifios, nifias y adolescentes
por grupos armados ilegales al margen de la ley. Teniendo en
cuenta, que los territorios en los que el programa tiene incidencia

e —_—
Direccién: Calle Nueva Narifio Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencion al ciudadano
Telf. (092) 7277220 - Cet: 315 5669668 E-mail: alnu'ervgenero@db_ot:ixaii;qnm_
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momentos y convivencia con los demas estudiantes se debe
emprender acciones de respeto y tolerancia. Con actividades de
participacién y convivencia en espacios interdisciplinarios se

lograra hacer intercambios de saberes y exploracion del medio.

Riesgos digitales: los NNA por medio de actividades IUdicas
deberan recrear situaciones vivenciales a los cuales se ven
expuestos en cuanto al uso de los celulares

1.9 TRANSFORMACIONES Y RESULTADOS ESPERADOS

Enumere y describa los resultados que se proyecta lograr con la apuesta
metodolodgica, asi como las evidencias que indican la consecucion de estos.
Describa como el desarrolio de las acciones aporta elementos para el
descubrimiento y desarrollo de vocaciones y talentos y a la construccion del
proyecto de vida de los NNA.

Atentamente,

CA@@Q@Q@@ e

Fima =———
Nombre completo: SANDRA MARIA CARDENAS SALAZAR

Direccién comercial: CALLE NUEVA CREACION CON CALLE NUEVA
NARINO CASA No 8
Teléfono y Fax: 7277220

Domicilio Legal: CALLE NUEVA CREACION CON CALLE NUEVA NARINO
CASA No 8

Correo electrénico: amujerygenero@hotmail.com, samacar@misena.edu.co

Direccién: Calle Nueva Narifio Casa 8 - Tumaco, Narific Linea de atencién al ciudadano
Telf. (092) 7277220 - Cel: 315 5669668 E-mail: amujervgensro@hotmail.com. T 0
Correo electrénico para notificaciones: notificaciones@muiervaenero.ora
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mplejos, se hace una articulacion con los entes territoriales,
acercamientos con los lideres sociales, entre otros ellos apoyan a

las capacitaciones que se tienen prevista para estos temas.

Violencia sexual: abuso sexual, explotacion sexual y comercial de
nifios, nifias y adolescentes y trata de personas. para este se les
da actividades de reconocimiento que les permite identificar
ciertas situaciones a las que se enfrentan, se les ensefa la
activacion de rutas, a donde deben acudir, asi como también se
les brinda el apoyo psicolégico.

Violencia intrafamiliar y maltrato infantil. Para ello se desarrollaran
actividades mensuales con los diferentes organismos de los
municipios para articular en este tema, como también el

conocimiento de activacion de la ruta en cuanto a maltrato infantil.

Conducta suicida. Es importante que se articule con entidades
como comisaria de familia, policia de infancia y adolescencia,
centros, hospitales para capacitaciones en cuanto a Autoestima y
blusqueda y participacion de psicoorientadores que logren animar y
motivar a los NNA en el quererte a ti mismo.

Vinculacién de nifios, nifias y adolescentes en la presunta comisién
de delitos. Para esta actividad se involucraran a los nifios en
actividades para conocimiento de las normas que deben seguir
para el denuncio de irregularidades y que las autoridades
competentes deben realizar seguimiento a las mismas.

Convivencia escolar. Es importante que los NNA aprendan que las

instituciones educativas son medios de aprendizaje, y que los

Direccién: Calle Nueva Narifio Casa 8 - Tumaco, Narific Linea de atencién al ciudadzno
Telf. (092) 7277220 - Cel: 315 5669668 E-mail: amujerygenero@hotmail.com.
Correo electrénico para notificaciones: notificaciones@muiervaenero.ora
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QUE REPOSA EN EL ARCHIVO DE LA" CQORDINACION"’JURlDICA DE LA DIRECCION REGIONAL DEL INSTITUTO
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MODELO MINUTA MODALIDAD GENERACIONES CON BIENESTAR MODALIDAD
TRADICIONAL ¥ RURAL PARA LAS VIGENCIAS 2817 Y 2018,
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CONTRATO DE APORTE Neo. _CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

ICBF RECIONAL NARINO Y ASOCIACION MUJER Y GENERO

MARTHA 1SABEL TOVAR TURMEQUE, mayor de edad, identificada con la cédula de
civdadgania No. 41 754,174 de Bogota, en su cafidad de Director de fa Regional Marifo def
INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR -~ ICBF, nombrata mediante
Resolucion No. 13138 def 12 de diciembre de 2018, actuando en nombre y representacion dei
INETITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE
LLERAS, oon NIT. 8ag 880.238.2, esiablacimiente publice del orden nacional creado meadiante

‘75 de 1968 y, quien para efectos del presente contrato se denominara EL ICBF, por ung
¥ poria otra SANDRA MARIA CARDENAS SALAZARffmayor de edad, identificado (@)
con 'z cégula de cludadania No. 58665512 ¢ su calidad representante legal de ASOCIACION
MUJER Y GENERO 4dentificada con NIT: 84&000963-3-;639 personeria juridica reconocita
mediante Resolucion No 2787 de 11 de diciembre de 20177quien en adelants se denominara
EL CONTRATISTA, y guienes daclaran bajo fa gravedad del juramento, gue se entiende
prestado cen la firms dei presente contrato, que no se halian incurses en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad sefaladas en la Constitucién Palitica v ia Ley oara
ar confratos con el ICBF, m en situacien de conflicio de intergses, hemos acordado
ar ef presenie CONTRATO DE APORTE, confarme 2 o establecido en Ja Ley 7 de 1978
& Decreto 2388 de 1979 v el Decreic 1084 de 2015, articulo 122 del Decreto 2150 de 1985 y
demas normas concordantas v con base en las siguientes,

ceiebr

CONSIDERACIONES

Que & 1CBF o3 uns entidad descentralizada del orden nacional con autonomis
adminisirativa v presupuestal. encargada de formular y coordinar la ejecucion de ia
pofitica plblica de proteccion social a la niftez, los j6venes menores de edad y iz familia,
con la cual se busca garantizer sus derechos Y asegurar su proteccion cuande go
encuentran an situacien de. vuinerabilidad: sus acoianes se inscriben en un marc
normativo nacional gue recoge los aecuerdos internacionales en este CAamMpo v ose
fundamenta en el reconocimiento de la inversion social en ef hienestar de la infancia via
famiiz, repercutiends en of desarrolin det pais y brindando mayores oportunidades para
s sectores mas pobres de la sociedad

< Gue a2 prestacion del Servicic Publics de Bienestar Familiar. se rige por un regimen especia
denominado cantrato de aporte, segun io establece la Ley 77 de 1979 y ei Decreto 1084 de
2018, en lo previsio an e Manual da Contratacidn vigents de ia {Titulo 1V ~ Numeral 4 v
UiS ¥ 8n ta normativa gue integra el Estatito General de Contratacién Publica y sus
Lecreles regiamentarios.

3. Que &l Programa Generacionss con Bienastar se desarrolia @ partir de una perspectiva de
humanos, que reconace a fos nifos. nifas y adolescenies come sujetos de

er Yy como peraonas que ejercen sus derechos de manera iesponsable. Este

reconotimianto condeva a ia participacion de s nifos. riias y adolescentes en i disefo,
nuesia en marcha y seguimiento de sus intereses, iniciativas, procesos en marcha y sus
suenos Teniendo en cuenta que la normatividad ¥ las principios referentes para ia atencion
de ia niflez v la adolescencia consagran qua se incluya una perspectiva diferencial para la

promocion y garantia de los dereches. se definen antre otras formas de atencion diferencial
- i
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tas modalidedes vadicional v rural, bajo ia premisa de que cada una mantiene ia
caracleristica principal de desarroliar espacios para ¢l aprovechamiento del tiempo fibre
mediante fa posibilidad de mdltiples expresiones vocacicnales. La modaiidad de atencisn
Gadicional se implementa principalmente en arsas urhanas v cabeceras municipales En
ela modalidad se desarrollan espacios que facilitan maltiples exprasicnes de fipo
voatwonal como actividades sulturales. deportivas, arfisticas, participativas o tacnoldgicas,
C cualguier otra expresién de tipe vocacionas wentificada La modalidad de atencion rural

¢ iz finalidad de recorocsr las particularidades y necesidades especificas de los nifos,
ifias v adolescentes gue habitan en &! sector rural, para de esta manera dar centinuidad &
i2s acciones dasamoliadas por et Institute Colombiano de Biensstar Familiar -ICBF
atizande un enfoque diferencial por wbicacion gecgrafica. Se implementa en areas
rurales o de dispersién geografica. La identificacion de los intereses vocacionales. per
ande. debe reconocar ias particuiaridades del territoric pero privilegiando la vocacian

ol y el foralecimients de s capacidades de! auioeensumo y s soberanis

Que en el titulo IV, numeral 4 del Manual de Contratacion vigente del ICBF se establecid “El
onirata de aporte, se celebrara hajo la modalidad de contratacion directa, de conformidad
con lo sstablecido en ef anticulo 122 del Dacreto Ley 2150 de 1995. & contratista debera
stleccionarse del Banco Nacional de Dferentes conformade para el efecto por el ICBF o de
forma directa de conformidad con o reguiaco por el numeral 4 del presante titilo ™

Que af Numeral 4.1.1 del Manual de ontratacion vigente del ICBF, establece ia finalidad de
banco de oferentes de ia siguiente manera “EFICBE conformard un Baneo Nacional de
Olerentes para 13 prestacion del Seivicio publico de henastar famifiar en cualquiera oe sus
scades con las siguienles finalidades 1. Consolidar en una unica base la oferia
&l de entidages con capacidad para prestar of servicio pihlico de Benssiar famiiar 2.
vnar mediante un proceso objetivo y transparents, si las entidsdes inmteresadas en

e de Dienastar familia cunitan con las condiciones minimas {i)
S, (] téonfcas, i adnunistraiivas Y finangicras {iv) v da expenencia. 3. Caracienzaria
prestadores disponible, como nsumo PArS PIGCESOs de seleccitn Mefor informanos

ol de estrategias y procesos de fortalecimiento institucionai.”

)
¥ aes
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Que tas Direccicnes Regionales podran adelantar la contratacidn directa de aporte de
conformidad con la apiicacisn estricia de los lineamientos vropios dei Régimen Especia! de
Agorte que cobija al Instiuto Colombisno de Bisnastar Familiar. segin lo establecido an ol
wmerat 9 del aticuio 21 de ta Ley 7 de 1979, en el articulo 2432 7. del Decretn
eglamentario 1084 del 26 de mayc de 2015 y en el numeral 23 de! “Instuctivo para ia
conformacion de los Bancos Nacionales de Oferentes para fa Prestacion del SeVICio pukidlico
de hienastar familiz® . Sera responsabilidad del Director Regional, cumplir a cabalidad con los
€5 administrativos necasarios para adslantar & proceso de contratacion  de
conformidad cori las facultades preseritas en el numesral 1.4 4 dei Manua! de Contratacion dei
'CEF vigente.

H

ue dadas las condicionss antes descritas el dia doce {12} de septiembre de 2017 e ICBF
rocedit a publicar en la pagina web del ICBF v gn e SECOP, la mvitacidn publica 1P €01 —
7 Cuyo obieto consistis en

Corformaciin de un Banco Nacional de Oferenies para ia prestacion del servicio
publico de bienestar famiiar en tas maodalidades tracicional y rural del Frograma de
Fromoeion v Prevencicn nars s mrolecciSn integral de nifios, 1inas ¥ sdciescentes,

neracionas con Blenestar

Que &l dia seis (8} de diciembra de 2017, mediante ia Resoiucién Ne. 12478 se conformé el
‘Banco Nacional de Oferentes No 1P 001 de 2017 “Generaciones con Bienastar’,

Caripinnde & ymede

Catta 23 con Carrera 3ra Bario Mercedario s
Siono. 7307580 ce las fms wﬂom}?tﬁud.s
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G it La ABOCIACION MUJER Y GENERQ es una urganizacidn colombiana sin animae

constituida en fa Céamara de Comercio wentificada cen nlmere de NIiT
3-3. (i Dentro cel conlexto sstatutaric, vy de acuerdo con lo sefalado er el
5 ditigiddos a ia alengidn. integracicn y realizaciin armdnica de las familias con
rabilielad, econdmica, culturad, nuiricional y psicoactivas, coma famhién a la profeccicn
de la niffer, adolescencia. la mufer i of adulic mayor .7

0 Que de acusrdo con le anterior, 13 entidad sin &nimo de fucro ASQCIATION MUJER Y

GENERC  cumple con las exigencias para ia adecuada ejecucién del programa
wractones con Bienestar” ~ modalidad: MODALIDAD TRADICIONAL Y RURAL, de
ormidad con los ineamientos, las directrices. v parametros sstablecidos por 2f ICBF tal
Mo se evidencia en ef certificads de idoneidad expedido por LA DIRECTORA (E ) DE LA
REGIONAL NARING, :

G

» Maciona! de Oferentes y por ende cusnta con capacidad juridica, administrativa.

y financlera para dar cumplimiento a 'as obligaciones pactadas en el mismo,

cdue el presente confralo se encuentra amparade en al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 86717 de! 18 de diciembre de 2017 y ef oficio de aprobacion de vigencias
futuras con radicade No 2-2017-35031 del 20 de octubre de 2017, expedido por e Ministerio
de Hacienda y Crédite Piblico v VF-111 Expadido por la Coordinacion del Grupa Financiero de
2 Regional Narlfio

X!

13 | comité de contratacion de la Regional Marifio en sesidon del acta N°83 de fecha 20 de
nbre de 2017, emitid concepto favorable para la celebracion del presente contrato.

4 Due con base en las anteriores consideraciones, las partes han decidido celebrar el presente
Contrato de Aporte que se regira por las siguienies:

CCLAUSULAS

ERIMERA - OBJETO: Promover la proteccin integral v proyectos de vida de los nifios, las
fzs v los adolescentes, a través de ia implementacion del programa “Generaciones con

nestar” en las modalidades tradigionst y rural en ef departaments de Narific y i Ja zona
b3

oy

SEGUNDA- OBLICACIONES DEL ICBF:

T Entregar los documentos necesarios para i impiemeniacién  del Programa de
Proracion y Prevencién para la Proteccion Integrai de Nifos, Nifas y Adolescentes
Generaciones con Bienesiar, modalidades tradicional y rurail Lineamiento técnice v
tudes aqueios anexos en i0s cuales se requiera diligenciar informacicn por parte del
operador.

2. Reahzar ia afectacidn contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes

muebles devolulivos adquiridos bajo la modalidad de Contrato de Aporte con recursos

de ICBF. debido a la alta rolacion de estos elementos que puedan impactar
rotablemente los Activos vy el Estadp de Resultados de! ICBE, con ia nueva normatividad
de ias Normas Internacionales de Contabilidad dal Sector Publico — NiCPS.

Reaizsr los desembolsos a que haya lugar en las fechas pactadas, previe cumplimiento

de fos requisilos pactados &n el contrato

4 Desigrar y realizar 13 superwsion del contrato a través del funcienario designado para tal

Ak
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Concartar un cronograma de reuniones del Comité Técnico Operativo,

[ERCERA- CBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES:

Apoyar la adecuada y oporiuna ejecucidn del contrato y de ias accionas gue de ja misma
gz dariven,

Designar log integrantes dei Comité Técnico Operativo, quienes participaran activamante
en sus reyniones y contar con un designado permanente.

Aporiar los recursos necesarios para fa ejecucion de las acciones que se definan 2n
virtud del contrato v de los provestos que se surtan del mismo.

Propercionar, de acuerdo con sus procedimientos y disponibilidades, los recursos
fecnicos. humanes ¥ econdmicos necesanios para alcanzar ¢l objativo propuesto. :
Cumphr con tas demas que se deriven de a naturaleza del conteato y Gue garanticen su
cabal y cportuna siecucion.

LUARTA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

o

7]

e nombie. emblema o sello_oficial de. la otra

Reportar per escritc al supervisor del contrato cualquier sugerencia que contribuya 2 ia
obtencion da mejores resuitados. B ‘

Carantizar vy salvaguardar los derechos  fundamentaies de ios minos, nifas.
adoisscentes, consagrados en el articulo 44 de ja Constitucian Politica. en I
Caonvencion Internacions! de los Derechos del Nifio, en 1a Ley 1098 de 2006 y demas
nermas pertinentes

Acalar las ipstruccionas gue mparta el ICRF para af cabal cumplimiento del contrato, 2
travis del Supervisor def contrato

Guardar debide y completa reserva v confidencialidad sobre ia informacion y los
documenios del ICBF que fenga conocimiento o a fos que lenga acceso en virlud del
objeto del contrato '

Constituir y allegar al ICBF tas garantias requeridas dentro de los tres {2} dias habiles
siguientes 2 la susoripcion def convanio,

Cumpiir con las cbligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral vy aportes
parafiscales y presentar los recioos de pago al Sistema de Seguridad Social integral
(salud, pensiones y riesgos laborales) y parafiscales {Caja de Compansacion, SENA,
W2BF). para efectos del page. B

Cumplr cor las obligacionss derivadas det contralo actuando con alto grade de
profesionalismo. responsabilidad vy eficzcis en e ejgcucion de ias tareas
cerrespondientas.,

Entregar ab Grupo Financiero de la Direccién General ¢ formato de autorizacion para
abene diracla en cuenta de ahorros. debidaments diligenciado y firmade, anexando
certificacion bancaria de la ttularidad de la cuenta.

Dbrar con lealtad y buena fe en los distintos periodos contractuales. evitando cualquier
tpe de dilaciones gue afecten el objieto del conirato.

frformar inmediatamente al ICBF yio a las demas autoridades compstentas cuando se
presentaren peticionas ¢ amenazas de guienes aclien por fuera de la ley con el fin'de
obligano a hacer u omitir algun acto o hecho en conlra de la ey para gue ellas adopien
ias medidas correctivas que fueren necesarias

Suscribir st acta ds figuidacidn del contrato,

12 Cumphr con las demas instrucciones gue le ssan impartidas por e supervisor def

conirato que se deriven o tengan ralacion con la naturaleza del mismo.

Coiaborar con EL ICBF en el suministro y respuesta de fa informacion corresgondienie, a
08 requenmientos efectuados por Jos organismos de control de! Estado Colombianc en
relacion con la ejecucion. desarrofto o implementacion del converio objeto del presente
documento.

dizar fa imagen de EL ICBF de acuerdo con los lineamientos establacidos por este.
Salvo autorizacion exoresa y escrita de ias partes ningun funcionario. podrd utilizar al

. g e
de g familias colombianes

sta nacional ICBF 01 8060 91 BORU
f gov.co
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Had que sdvieria en ot desaroilo del Jentrate y proponer

5. anclones o demandas que e inicien Bn su contia nor ins dafins o
AUSEN 2 WTTENGS.
25, de acuerds con las insfrucciones qus para &l slscle

icieres de ios sponias del 1CBF en la cuenta que se def

QUINTA - CBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

Prasantar al {CEBF dentro de s etapa de alistamients vy una vez cuniplidos 108 requisios
roucion del contrale, una probuesta de pian de accidn teniendo en cuenta ios tres
cemponenies del Programa. a saber i) Formacion v padicipacion, i), Gestion vy
coordinacion miennstitucicnal y social parz ia garantia y &l restablecimiento de derechos,
¥ it} Dmamizacion de redes sooiales de Nifos, Nifas y Adolescentes, y famifias, v dei
modelo operative establecido en los neamientos téonico-administrativos del misma.
Esie plan de action debe ser diigenciade en los formatos establecidos por ! ICBF y
deie ser aprobadc por el supervisor gara peder iniciar la operacién del Programia segun
e ipeamienic técnico del mismo
Fresestar fa propuesta mefodologica para el desarrolle de los encuerntros vivenciales
“eb IOBF dentrg de la etapa de austamiento una ver cumplidos los requisitos de
G dal contrato, 18 cual debera ser aprobada por @ supervisor del coniratn; éste
sera raquisio para el inicio de ia operacign del Frograma Para fo anierior al
CONTRATISTA deberd tenar en suenta los madulos del componente de Formacion y
sarkoipacion, a saber. Module 10 Los Nidcs, Nifias y Adolescentes son sujeios de
i pare |z protecuion. Meaiie 2. Convivencia, reconeiliacidn y cuilyra de
37 ¢ accioh colectva. Esta propuesia metodoidgica debe cumplr con fas
condicionss: @ La expresion de lipe vocacional setescignada por o CONTRATISTA: pusd
comespander & aclvidades culturales, deporivas artisticas. padicipativas, tecnoidgicas o a cusiquier
otra expresian vocacional que corresponda a los intereses de los mifios. ias nifdas v
saclescentes participantes. con ¢l fin de fortalecer ios procesos de empoderamiento y &
desamoilo da competencias ciudadanas. Esta propuesta debe considerar las condiciones
sooiocuitirales, etrecas, de género de procadancia geografica v del ciclo vital {desarrolic
{ oy empconal) y discapacidad de losflas parlicipantes v sus familias b. Los
dos 2 desarroiiar en cada module del compenenie de formacion y pacticipacion
con vempos establecidos y las acciones que se progonen para ¢l aberdais de ics
companentes de Geaslién y coordinasion interdnsiifucional v social para ia garantia v &
sestablecimento de derechos y &l componenie ge dinamizacion de redes sociales de
nifgs, nifas v adolescentes v familias. ¢ Ef desarrollo de cada encuentro vivencis! con
iag actividades pianteadas de acuerdo a la vocacion de cada grupo, a ios riesgos v
probiematicas identificadas que sfectan el teritorio v 3 los intereses de los nifins, nifias y
escentes participantes, con & fin de fortalecer la prevencion frente a esias
2menszas y vuinergoiones d. El disento de las actividades debe contemplar &l cigle vital
ge ios Nifigs. Nifias y Adolescentes, para lo cual el CONTRATISTA deberd tener en
cuenia 03 rangos de edades entre € afios v 11 anos ylos 12 afos y 17 afios. Yodas las
wvuades deben ejecutarse de acusrdo con log lineamientos técnico-administratives
isnalmenie, debaran ser actividades que promuevan la creatividad v

serechos, Modulo 2; Prevens

det Prag
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@A innovaciin en las Ninas. Nitas v Adolescentes partisipantes del mismo.
Prezentar af 1CBF deniro de fas custro (4) primeras semanas, conladas a partir del
Emienic de requisites de ejecucion del coniraio, el directorio del talento humang
contratado por el CONTRATISTA para ja implemeaniacidn del Programa, el cual debe ser
digenciado en los formafos establecides por el ICBF v debe ser aprobade por e
supervisor del contrato para poder iniciar fa operacion det Pragrama.
Exigir @ su personal la presentacion de fos antecedentes fiscales, disciplinarios v penales
v remitic en gl informe de alistamisnto. is consoiidacidn de la verficacion realizada.
Contar con al personal iddreo v competente. el cual debe cumplir con las obligaciones,
reguisitos, experiencia y  habilidades  conlenidos en los  linsamientos  iécnico-
administrativos del Pregrama aprobado mediante Resolucion No. 2222 de 2013 y
modificada por iz Resolucion 2820 de 2017,
Asegurar la continuidad de las actividades y la garantia de los recursos fisicos
humanos, tecnoidgices (Servicin de internet vy telefonia: celular para el taiento humanas
;or"ratano‘ fogistices y maieriales necesarios para & buen desarmﬂo cie? programa
‘Generaciones con Bienesiar.
arantizar qus ¢l aquipo profesional que presia e‘ servicio se encueritra capaciiado en g
igJ de la Infancia v la Adolescencia — Ley 1098 de 2008, presentando acta del
orcase de capacitacion.
tregar el cronograma de encueniros vivencizles det mes subsiguiente en los Gltimes
nico diss del mes, el cual debe ser difigenciado en los formatos establecidos por el
ICBF. Este cronograma debe incluir la ub vicacian y la hora en los cuales se realizaran los
enG uwtme vivenciales. En caso de presentarse cambios en la programacion. deberén
comunicarse & la Direccidn Regional v correspondiente Centro Zonat del ICBF con
minirio 48 horas de anticipacién
Realizar gestiones ante las entidades territorizles. organizaciones  harriaies y
comunianas, organizackonss sin animo de ldcro e igiesias, vara &l préstamo ds ios
lugares de ejesucién de los encuentos vivenciales del FPragrama.
Reaiizar durante el periodo de akstamiento. la localizacién de fos Nifos Nifas y
Adgciescentegs utilizando fas bases de datos provisias por ef ICBF,
Reslzar la busqueds activa y convocatoria en las zonas y bamrios priorizados para
garantizar |2 parficipacidn de los Mifos, Nifas vy Adolescentes en las actividades
pragramadas; una vez agotadas las bases de datos provistas por el [CBF
Extablecer yn mecanismo afternative de convocaloria, en caso de sncontrarse
dificuliades en e! procesa de identficacion e inscripcion de participantes, de manera
coordinada con la Direccién Regional del ICBF, autaridades locales v otros actores para
2 entificacion de ia poblacion participante del Programa.
Planzar y gjacutar encueniros vivenciales en al nimers que corresponda segun &l plazo
de giecucion y la modalidad. an daﬁde 38 reconozean Los‘inlereses ¥ vocacim‘ec ge fL‘J=

mw O ;_,

H

parlicipacion e ir't=rar.:crun de ms £rOPIosS nifios, mf&as y adolescentes, onentandose al
oby =-!; vo de promocidn de derechos vy prevencion de vulnerabilidades, a partit del
desarroile de espacics de formacidn, desarrcllo de habilidades y competencias para su
proveg fo de vida vy ol desarollo de expresionss de tipo vocacional, como oultural
de;:or*e arte. participacion, o tecnologia, entra otros.

Garantizar |3 realizacién de los encuentros vivenciales en aspacios idénecs (venilados,
Hu Mll’*ddﬂ‘-‘_ won bateria de Dafics vy dotacion de sillas para la atencion de los nifios. las
rifias, acoiescenies, o8 promotoras e invitados especiaies) que permitan el desarrollo
de las aclividades propusstas de conformidad con o establecido en el finsamiento

Carbisnds el waisado
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lecnicn.
Garantizar 135 condicionss operativas, metodclsgicas, técnicas y fogisticas para Ia
participacion de cada uno de los nifios. nines. adolescentes y de sus familizs an los
sncueniros vivenciales. de acuerde con lo gztablecido en los lineamienics técnico-
administrativos del Programa “Generaciones cosn Bienesiar”,

1ok iz

- Realizar ef registro de Nifios, Nifias y Adolescentes participantes en el Programa &n s

sislema o mecanismos de infarmacian provistos por el ICBF, a mas tardar dos semanas
despuds de ta fecha de iniclo de los encuentios vivenciales.
iesentar of diagndstico de derechos realizado 2 jos nifios, nifas. adolescentes
pariicipanies en el Prograrma, a mas ;araar dos meses después del inicio def piimer
encuentro vivencial Asi mismo. realizar el seguimiento al diagnostico de derechos de
gada niflo, nifg 0 adolescents,
Registrar ef diagnostico de derechos v el sequimiento realizado a los nifing, neias.
@ivizscentes padicipantas en el Programa en el Sistemna de informacion CUENTAME
de! institute, de acuerdo con fo establecido en ai ineamiente técnico del programa GCB
Realizar en i2 modalidad TRADICIONAL. con cada grupo focslizade de veinticingo (25}
Nifos. Nifias y Adolescentes panticipantes, encuentros vivenciales a razon de minimo
dos {2) veces por semana. de minimo dos {2) horas cada uno, para un total ge minimo
ocho (8) encuantros vivenciales por mes, y. para iz modalidad RURAL, realizar con cada
grupo focalizado de wveinticines (25\ Nifios, Nifias vy Ado!escmnie&s participantes.
encusntros vivenciaies minimo tres (3) vaces por semana, e minime dos (2) horas cada
t parg un totsl de minimo doce {12 encuentros vivenciales por mes. Estos
encuentros deberan fevarse a cabo de acuerdo 2 la propuesta metodoldgica aprobada
por ! supervisor. '

0

L Entregar al supervisor dei contrato con al informe mensval, 5 titulo de soporte. una

folografia con |3 totalidad de los nifios. ias nifas ¥ adclescentes que asistieron a cada
encusnira vivencial v otra folografia en donde puedan evidencizrse las actividadas
rzafizadas en cada encuentro vivencial registradas en el informe. Las horas adicionales
s las minimas regueridas en los encuentios vivenciales por mes gue realice &l
CONTRATISTA por su propia voluniad, se consideraran aportes voluntarios v NO seran
pagadas por ICBF.

21 Diligenciar en los formatos preestablecidos por & ICBF las experiencias presentadas

durante la operaman dzi programa

Entregar un refrigeric Segim la minuta patrdn de los lineamientos técnicos a cada uno de

ios Nifes, N1s~3$ y Adoiescentes pardicipantes de! Programa en cada uno de los
nouentros vivenciales reaizados, el cual debe esiar aprobado mediante acta por &l

args de nutdcion de ia Direccién Regionat yfo Centro Zonal respective

Realizar e registro de asistencia fisico con ta firma manuscrita de cada uno de jos Nifios.

Ninas y Adolescentes participantas en ef Programa para cada ung de os encueniros

vivencigies, de acuerdo con los formatos. mecanismos y & sistema de informacion

ssigbiecido por el ICBF,

Reaiizar el registro de asistencia de cada uno de los participantes en cada uno de los

encueniros vivencizles en los mecanismos de informacion provisios por el ICBF

nciuyenda e registro en el Sistema de informacién CUENTAME del Instituto.

Propender por 1z permanencia de los Nifios, Nifas y Adolescentes en &l Programa vy

promaover activamente ia asistencia continua a los enguentros vivenciales.

Entregar y cumplir con & contrapartida incluids en la oferta ce fa 1P001-17. en los

w@rminoes y condiciones presentados en fa propuesta: {Agul la regiona!l debera incluir la

informacion de la Contrapartida acorde con ia propuesta asi- a. Contrapar‘t‘lda an
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Sspecie. Deberd corresponder al gorcentaje ofertade en la propussta presentadsa sin ser
!nff}r!zll’ ai dos 2%} per clento del valor tetal del contratc. £n cualquier caso. Ia
contrspartida debe corespondsr minime al dos (2%) por cienio del vaicr total del
contrato. b Contrapartida en aclividades comunitarias. Reafizar dos {2} actividades
comunitarias por zona, Las oitadas actividades deberdn realizarse con minimeo cien {100y
personas ddeniro de las cuales deben asistir nifios, nifias y adoleseantes participantas del
programa, familiares ¢ cuidadores, Estas actividades deberan estar enfocadas en la
socializacion de los contendos del programa, en los avances iogrados con |os nifos,
nnas y adolescentes y en al analisis da las problematicas qug enfrentan la nifiez v la
adelescencia a nivel lecal. © Conbrapartida en cupos adicionales. Garantizar ia atencion
d& minime dos (2] cupos adicionaies por cada encuantro vivencial.

7 Vincular a un pueve pariicipante solo cuando un Nifo, Nifia y Adolescante haya faltado a

cualro {4} encuentros vivenciales luego de aue of promotor de derechos haya realizada
&l saguimigntc a las causas de su inasistencia o cuando o partic del seguimiento se
identifique que el participante no continuara en el programa.

& Ditigenciar en los macanismos de infermacion provistos por ef ICBF sl mapa de actores

nstitucionales y comunitarios en el ambito local. departamental y nacional para ia
proteccion integral de derechos de los Nifios, Nifias y Adolescentes 'a mas tardar
después dg un mes del inicio de encuentros vivenciales :
Reaiizar e registro del seguimientc y gestiones realizadas para la garantia v
resiablecimianto de derachos, con base en el diagndstico de derechios de cada uno de
ioz Nifios, Nifias v Adole scentes participantes, en el sistema o mecanismos de
mformacién provistos per el ICBF, a mas tardar dos meses después del inicio de ios
sncuantios vivenciates mncluyendo e registro en &l Ststema de informacidn CUENTAME
dei institute.

Reaiizar al finalizar ef programa, aclividades de cierre concertadas con a Regional ICBF,
utiizando. las mismas harra imientas y metodologias de los encuentros, desds una optica
otaimente recreativa. ludica. cultural, artistica con el fin de visibilizar las acciones de jos
participantes en el programa en sus {erntorios, asl mismo en estas actividades se
realbzara una evaluacién del programa por pade de los Nifog, Niftas y Adolescentes,
evaluacion de la cual debe enviarse un informe al ICBF. Los recursos a utilizar en esigs
actividades serdn en total los equivalentes a 2 encueniros vivenciaies,

Acempaiiar & los Nifos, Nifias v y Adolescentes participantes en ia slaboracion de su
proyecto de vida de forma transversai durante sf desarrolio dej Programa, v realizar el
reseechive regisiro en ios mecanismios de informacion provistos por el ICBF

identificar, crear y dinamizar redes sociales en torno & ia garantiz de derechos de los
Nifios, Jas nifias y adolescentes, promoviende fa participacion de ios Nifos, tas Nifas y
Adolzscentes participantes del Programa. v sus famifias segun o estabiecido en los
ineamientos técnico-administratives det Pragrama "Genoraciones con Bisnestar', Ei
regisiro de las acciones para dinamizar estas redes sociales deke diigenciarse en los
mecanismos de informacin provistos por 8! ICBF.

Facitiar a la comunidad y en especial 2 los usuarios ds! servicio piblico de bienestar
famitiar, ¢l eyarcicio de! control sacial sobre &l Programa "Generaciones con Bianastar’ ¥
‘a modalidad correspondiente segln los linsamientes téchicos.

Presentar oporfuna v adecuadaments los documentos exigidos por el ICBF para I3
emision dei certificado de cumplimiento. incluyendo los comprobanies de rernuneracion
al zlento humane y fos informes relacionados en los estudios previos y los lingamientos
gel Programa,

GCarantizar la participacion de los coordinadores metodologicos v promotores de

Coammbidmnde 8 wasndo
arrio Mercedario de ¢ a5 fms colovablanas
1 8000 21 8080

12z






Ly

U

0808 LB 0DO8 LG 48D jeusioey elinesd saui

o anh 130 AAARAA

0% .08 CuCigisl
S )pampad S i 251 Sy b i CHER20:SI C1ULE BIE RIBLED UCS £F 3ii0)

Tt o SPTIGWT)

""""" TTRIBIIVEINGG D
ODUVO ¥V QLVHINOD 130 OTT0UNYSIC 13 vaYd HOOVHI4O 13 M0d ¥OI8103X O
4831 73 ¥0d VOIHINDAY NOIOVLOA V1 NOT SYOVNOIOVIRY SANOIDVYDMEO TVLIYIS

BWEIBOI 18 US USHUSNDUS 28 onb seywe; S8 8p euosiad u UOIBWLCE "UOIDEDIUNLLCD
30 soipawl ue Jedygnd espod 28 osen unBu ue ‘suswent; By e Uepsooe
anb seoipunl A sejeimeu seuosiad se ep 2ued sod ‘A8 Sp sauy SO BBl BpEZHIN
185 2ipod 0(0S A UDIDEAIBSUOD A EIpo1SND 'BAISSS) EDURP B U0o epibajosd es giager
UGIDEWIoN ByDi( "0ANIGO 38 1END {3 US odoid ONGIuR (B SouSle RIUSiLED) '8080.e]
E Uoioeluojul ese sp ebeaue A ugwoenoin 21 epibulisel Leusy ‘wwesfioig 8 sod
gpeiauel uowewo B ap ugemdivens A UQIDBASILILIDE 'ugneaual 8| ua uausAel
enb seuosied sg sepoj NOVIHOSNE ¥ 30 NOIDNEIHLSIG (0 epeygsinuns
283 9 enb upEWIoMI 8] "s0oignd O sopeaud ‘solanior @ OB Ap gL SeW ASILRANG O
1efinap ou B LSIBWRIdWoD 85 'Tjue) o 1od A POYONOS NS ue cpejBuss on) anll onsadaid
;9 eled SlUBLUIEAISNIOXS BLIESN € USIRwoIdwics 35 ‘eliesbold 12 sod epessuel ubloruuoL

| SR ugiBindivews A ugpehsuiupe uokeibust B ua ususiAisul anb seuosiad
SEl SEPO), 'NOIDVIWNRHOLHNT Y1 30 08N (G 'eu=ielu Bl 21908 [BUCISNIISLOD). 3LCT B
2p elouspnidsunl g e £ ‘sayuabin $9jeba) A SYBUCRNISUCD SBUCISCISID A SBULIOU 8] &
LQIDBINS UOD OpeAlasas O OpEALId Jaiceies ap UOIdeLLL 2188 D 0Sn Jeosy & uebliqo 2
‘2uieibody 2 Jod epeseul uoBuLo B 8p uopeIndiueLy A LUQIDBHSILILRE "UQBRued
B Us usUBIAIGILL Bnb spucsiad sey sepoy ‘sweinBisuon 0d BIGWORD 3p P’Jm;od
UQIDNIASUOT B 8D GL DNV (8 LS OpejGeise BIE( SBRgRY 19 '?1L{3w8pum yoeiap
i= 400 sopifioroid ‘operiasal ¢ opeaud leideies ap S0jEp B 08800¢ (@ alted rf—l(_‘ﬁ&’
uod seuceRUEn, eweibold iap souediogied =g UgineLwICiL Bl sp efiau;na 93 w7ivQ
SY3aVH (& UBeNUGUOD B USQUOSED 85 Seiens So| gn)| Je Jod SOPIABD UBIDSULIQE &)
ap clausw & vied saamiod A SOjUBILIPa00KT $O| ‘pepunbas ap senilind se; uod syding
‘seanied sesned o sopiued souSLATw
Bied SCjoA Jsusige Bied owSUBlaW - owos Csauedionied SHUSTEBUDY A SEWN
'SOUIN 90 uioenowA 8] o/ ewelBoid 13 SjuBlRIDRNPU O BIDBAR BTN DR BSIBUL Sy
"SDIBIILLIS SODESIALDE O/4 SOIRIND8E
sosacold ‘soanfjed  sopiued ‘SUIEDIDUBD € SOAISTE  SeUDNE £ SCISUNUE  ANGIRSID
o lefij ouioo sael ‘ompiod JROTIED B0 BISNIes0:d PERIMIDE b OGN BINBIEND UgIDuUDIe
E] BRULIQ 95 BPUOD SSUDIDEIRISY; $Bf ud uadiEs) 28 anb Muiad o ezieas ap esiauslsgy
GIBNUDD 12D JOSPUGENS |8 100 CPESOALIND BA8S [@no e
‘fensusw: pepiapouad Bun LoD calesade oMUY Ao @ soxbonpcipw _.mappu 1205
500 80 GA VISLVHINOGD ;ap DUIBIUDSEITRS uUn Sp EBOUSISISE B lenw
C)!-fmakaf e
0iUE0 0 eanoedsal jeroiBey uoaseng e sod SOPENT LRSS enb 50| B '4aNG 18P 0siBl
12 uB usdlieal 9% anb saUGING SPIWAP A $31L0Y 0] & sooiBoopmew sa.;sp'eu;pzoc-

Boy

oS
o
s

(%

sSQp 8p O‘."[x VISULVYHINOGD Bp sselussauds: un IR BOUISBISE B lezpugieay

BPERDHDS LJUBUILISS USIDBULGHL SEWap A SODBPISSUGS SEINE

PRMIGRIUCD BD soayie ‘0ksibar op sosay (BiBaiu; 3 (DpeZIRR! ClusNLLBNDE Bp nyed

B SOPEUOC SO|GRU SeiD OGUID OUIXBL) BUNLIOCS BIQUBW 8P JBINCE) SSUCIDBIILNLOT

sej swswsunuodo Jabuodsas 480 1@ Jod opsubissp iosiniadns 2 SeuoieieIsu

SAS 8p uQIeDadsuyi 8 0S80oR & uiuuaed Buessdsy UOIDBULIOIE 8] JRJSILRL

ousocosd je) eied ciusyy 12 anbipu anbh

EQNBIGO BIUSKUBLSY €l 3P S8A84 B '4E0D1 1o wepy anb vnuesssiops & Uus ozeieguus
op ugueazid ap eiBsleiEs e) 2p oxBw @ uUe 'SOADNpoIdas A SIEnNNES SOU ale
Us UQIDBLLIOL BR TSND (3D PERURIT B US WiSIIWHINOD 18 00 sopEjenuss ED\.{-)::J:.

!
SIYd AZNN ~ ouue-q 1eumﬁaa
H ROS BOOO) 4 A L TR

e,;mw:; Jezsauasg ap Guemuao;og oINSy
BIGUOe) ep eujjanday

jigzm?"? ELERE
- oBipnny odnig HYISINUS

@

3
44

P
T

i

vd







A2 1

05 A0B a0: ranimn
OBUE 1€ 0008 10 IO eucey 2ineuf Bour,
OBGAOE. oueimay

5 <7 oy ,} S‘l?a L PUERIUSI QLIRE BIZ BIDRD L0 £7 e

e 2
sopeiauab A sopunbpe soswse 4 UDIDBLLCIUL B OWOZ IS8 ‘QEuU0D jep
uoiondale g esed 480 e Jod sopelogus sojusiime 01 80 UDIDNOASD Bl JEZiESY A

QIBHUOS (90 ugInoele B en Omuew 19 Ua AT
{90 UQIDELLIOU €] 8D PERIEIOUSRIUND o pepuba ‘pepiicpuodsy By usoage
snb pepunbes op ssiuspoul LELND0 anb CUSWIoWU! 19 Ud JosIuSdns e Jeuiiogy

[ap]
&

‘CIERUCDT (B BLUY BS ZeA BUR 01EJUOD 8D JOBIARdNS 2 opefanus
43S BIBGBD [BND |2 PERIEIDUSDIU0D S0 0SIUQIGLICS OP CBWINGOD UN HgLISHS 7z

(8.}

OIBIUOS [op MRIG0 1Bap uoioNDSis B ap PN us sebin guraiu
BAIBLLIGU B UD opesletwud uolbBULo B 8P pepunBas £ SeilsipuodsaL0D
SoNSe  s0|  ep  umsaer A owswinBas oumudiung B seopuen 7

NCIOYWHOINI ¥ 30 avanino3s ars 2

EMIZRIRICO (19100 [ap vonnoals
B} 8P oxel 18 uz ‘senuaiebns A SAUDIDRRIYE) ‘sowieaa) selanh ‘seucioyad 98 B
eisendsas A oluanueiey) ‘uomndana: B 2ied epBjLBWniop UQISBLUION UOD dBlueD gy

EPUCAS34i00 unBos SBomng)
ssuapespioadss 4 seulou sel Gloo ise ‘sajualia sojelis) seuuou sey aduing
OPURIZBY "OPRIERUOD OIS 8D LoIeISaId & LOD SJUSWERDEND SOpRUGIIRRY
SOICHISS A sausiq ap salopsancud sns BrHEAS £ BUOCID3ES BNt IRAsCB(

"z
o

: ‘OIS ap uoeisald B us elofal B Yalsanu 8D enb sesayixe
giousuadxe o Jebn edey anb e SBUsIsIo3p 5B JBwio) ejuliasd anb (Clojaias
[sp udelsa.d B 8108. anb ugpanys Jembiens e ajlas seausasid o SBANDSL00)
elofew ep ssucose ap ugiieluawRiul B SEIOUSDIAS  BUBIDaW JBlsoweg

w1

Yy (8] vied jopesado
ouwisii 3 10d opagelss OIUSIUNSUL U4n 8P S3ARM. B 'OIIASS 8D UoIzEIsa
£} & 9jusy Sueldyeiaq jep uondesied £ jeooucs ered QUWISIHIEDBW Un JBulLuDDg oy

: SODINIBE
S¢ 3p ugioesedo g esed souessIau (040 anus scielo) 'send soueiuipanoad
‘SSlEnUBW 'SODILO3)  SOUAIUBIU)  SCSNIOR STWRISHD  SOI JB3OUCD
2 jep 0wos S8 (3048 ueHsen ap opeibay EWRISIS 18P seniiod A sozifiaeisy
SOMRIN0 'seididuug “UDISIA ‘uciswy) 480 18D eoseq UDITBLLIOWT 2] ClRAuD
{S US SEPIUYBP Sapepinoe se) eziess andb oleqely op odinba 15 LoD IRZNEIO0S

N

DISIAISS |30 UDILEISDLC
ewnde g Jeznueieb eied epusuadxe ¢ (sono anue S2yslie; SCLEWHUGS
'SCpRWoiD JWIOT JBlOLESOD B pepiane B sp SO2YIoadse SOSINS) UDIDBLLIDY
‘{coeiBsod  opesBaud  Buepuntas euRLd  ewic) uopesnpy  ep yusd
12 Lo SQUBND 0JBNUD 18P uoionoale ) eied opuanba; puosiad 12 anb ieinbagy S

e

OYArYD 30 Ovdienoas 3rs

‘NOIIS3D

e

30 OOVEDILINI YT LSIS OOHYN 13 N3 ViSILVELINOD 130 SINOIDVDII80 YW1 98

9P souRBAL 501 9p onsiBal opisp 1@ Bied sEamDe; SRUBPUOTSS1I0T S8 2D 0.
19 uoo on! {sone siua sy ‘seuch 's0osieyc) ewesboid 19 pieinnal anb jeuosiad
& B12d UQIUBIOp B epuinbpE UBss ZoA BUN 'ioSiAsedng |2 Bleinsllul Bisurn 9D JBwLon

LR R MYRIWY4
o ok ol Upung odnig G7iSINGIE
i OARDN ~ ouiieN {2uotbay
JBfjIWE S JBISOUSIR SP OUBIGIIGIOT CINISU; )

Fiquiojog ap exjanday







&

BIENESTAR

FAMILIAR

Repiblica de Colombia
instituto Colombiano de Bienestar Familiar
R e i P e Dloras TOOUS POR YN
Regional Narifio o WG pals
Gruge Juridico RS el

duraniz &l olaze de ejecucisn.

Garantizar (2 induccién a! equipo de trabajo que se empigara durante la gjecucion
del contrato en matera de Sequridad ds Is informacion.

Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratade ante los
eventes que puedan afactar el cumplimianto de ia ejecucién del mismo

3. EJE SEGURIDAD AMBIENTAL:
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Cumiplr con fa politica ambiental del [CBE implementando bugnas practicas
smbientales relacicnadas con el ahorro v uso eficiente de agua, energia y papei
v manejo de residuos. '

Utilizar productos. empagues y materisles amigabies con ef media amblente.

Adoplar las medidas necesarias para ef mangjo adecuado de los residuos
organicos que se generen durante la ejecucion del contrato

Utihzar logos removibles y/o carnés para la identificacién del operador yio del
programa mnshitucional en la dotacion & implamenios utilizados,

EJE SEGURIDAD Y SALUD EN €L TRABAJO:

Socislizar la Politica de Salud y Seguridad en e Trabajo del ICBF, en virtud de ia
ajecucion de! obisto del conlrato o convenio.

Garantizar la identficacion de peligros. vaioracion de riesges y determinacion de
controles, documentados, en o marco de la Seguridad y Salud en ef trabaio
durante la ejecucion del contrato o convenio

Garanlizar que todoes los colaboradores vinculados para iz giecucion de! contrato
G convenic se encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, incluido los
riesgos laborates.

Realizar 1a induccidn al equipo de trabajo que se empleard durante la ejecucian
dei contrate o canvenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabaje,

Realizar los examenes médicos ccupacionales requendos de acuerdo con las
actividades propias del obisto confratada ¥ {3 normatividad vigente

informar al ICBF los Accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral ~ ATEL del
personal a cargo del operador/ooniratista, repoftados a fa ARL y EPS, durante sl
plazo de siecucion def conirato o sonvenio

Cesignar por escnts un representanie de seguridad ¥ salud en el trabaie, que
cumpia-con e} perfit establecido en la Resolucidn 1111 de 2017 del Ministeric de
Trabaje y garantice el cumplimiento de cbligaciones confractuales establecidas
en e marce de la ejecution de! contrato o convenio y ia normatividad vigente

Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y raspuesta anie
emergencias ' :

QCTAVA - INTEGRACION Y FUNCIGNES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO.- Para af

seguinuenio del conirato, se conformara un somiid técnico-operativo en la Regional con ef fin de
anaiizar la gjecucion del Programa v brindar asesoria para su implementacién, tomar decisiones
ante 08 retes especificos de la ejecucidn a nivel regional. Este comité estarsd integrade por: ()
Etia coorgmader/a de asistencia cnica de fa Dirsccion Regienal. (i) Ellos reforentes de Nifiez

e
de las familiag collowbicnas

1 455
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¥ Adolascencia en ia Direccidn Regional v (i) Eifi2 representante tegal del operador.

PARAGRAFO PRIMEROC ios Coordinadores de Cenires Zonales ssran invitados del Comité
Tecnico Operativo, cuando se considere necesaria sy parlicipacion segun los temas & revisar
300rs i3 operacion del programa gue correspondan a su zona,

PARAGRAFD SEGUNDOQ. Ela supervisor/a del contrato podra participar en i comité con vaz.
pero sin volc Podran participar en este Comité en calidad de invitados alros colaboradores dal
ICEF o del operador. cuando de comin acuerdo asi s& considers necesario.

PARAGRAFO TERCERQ. El Comité se podra reunic a sesionar cuando se cusnie con ia
[ cia de la mitad mas uno de sus miembros con dereche a voto,

bol]

FARAGRAFC CUARTO. En el caso gue se genere un empate frente al acuerdo de un
g O fara i3 loma de decisiones por parte del supervisor, et Director Regional contard con
ot para dwimido. En ausencia de! {Jirector Regional, este podra designar a un

PARAGRAFO QUINTO. La secreiaria técnica del comité estard a cargo del referente del
Pragrama Generationes con Bienastar en (a Direccion Regional de ICBF. '

PARAGRAFQ SEXTO. Seran funciones dei Cornité Técnico Operativo fas siguientes:

a. Asesorar y conceptuar para ia toma de decisiones de caracter técnico-operative que
permitan la prestacion det servicio cumpliends 1a cobertura, 1os estandares de calidad v
ineamientos tecnico-admmnistratives det ICBF

L. Servir como instancia para resolver fas inquietides y dificuliades que surian en

desarrolio de! Programa emitiende recomendaciones al supervisor del contrato.

Evaiuar continuamenta el desarrolio del Programa y proponer al supervieor del conirato,

108 ajustes techico-operatives gue se eslimen convenientes

Racer seguimiente al conirato v 1a implementacién de Programa mediante [a revision de

os infarmes y ceportes presentados por el operador para aprobacién da (I} lo (s}

superaser (es) del (ios) contrato {s). '

resentar a ja Subdireccion de Operacion de la Direccidn de Nidez y Adeiescencia det

ICBF, informes y /o reportes de ejecucidn del Programa, en el cual se sefalen ios

avancas altanzados. las dificultades presentadas, los correctivos adopladcs y las

recomendaciones que se consideran pertinentes para garantizar el normat desarrolio de!
mismo.

L. Healizar reuniones mensuales para analizar el avance y ejecucion del Programa y

& @
L g m

]
o

extracrdinanamenta cuande (o requiera,

g. Formular al supervisor de! contrato, recomendacionas para =l mejoramignto de Ia
giecucidn y cumplimiento de las obligaciones sontracluales.

2. Llevar un registfo de ias decisiones en cada una de 1as reuniones de! Comité Operativo.

mediante aclas; L
i Asesorar y presentar ai supervisor del contrato, concepto schre ia calidad det servicio
srestado por 2l operador. g
jo Cumglir con lasas demés que sean necesarias para la adecuada ejecucian del contraio
el funcionamiente de! Programa y que sean aprobadas a1 sus sesiones.

NOVENA: PLAZG DE EJECUCION: Ei piazo de elecucion del contrato se contars a partir de ia

suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamisnto v
gjEeusion. sin exceder el treinta (30) de septiembre de 2018, ‘

DECIMA- VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos lagaies el valor total estimade de!

T & 26 B . Cavnbiande el vavunds
Caltz 23 con Carrera 3ra Barrio Marcedaris s ¢ bl
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COMUEo sara por la suma de SEISCIENTOS VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA
¢ CCHTO MIL CUATRO PESOS MICTE {$622.598.004) diseriminado de 12 siguients forma- i
Aportes. del ICBF. & ICBF aporta 153" suma de SEROIENTOS O § MILLONES
TRESCIENTOS NOVENTA MiL DOSCIENTOS PESOS M/CTE {$810.390.200). Los cudies
sEran aperedos de ¥ siguienie manera 1) Para i3 vigencia 2017 por valor de DIECIOCHG
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS PESDS MICTE
{$18.996.800} de o3 cuzles DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
MiL CIENTO OCHENTA PESOS MICTE ($16.554.180) seran canceiados del rubro C-4102-
1500-6-0-101 vy DOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS ML
CUATROCIENTOS VEINTE PESOS MICTE {$2.442.420) dei rubro C-4102-1500-6-0-102 2
ngencia 2076 por valor de QUINIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS PESOS M/ICTE {$591.393.800) de los cuales

CIEN PESOS MWCTE {$73.449.280) del rubro C-4102.-1500-6-0-102. . Aporis de
contrapartida por ef CONTRATISTA a tiwio de contrapartida aporta la suma de DOCE
MLLONES DDSCIENTOS SIETE MiL OCHOCIENTOS CUATREQ PESQS {$12.207.804).

Hor dg dos aportes del ICBF se encuentra amparado en al certificado de disponibilicad
vesta No. 86717 del 18 de diciembre de 2017 y i oficic de aprobacién de yigencias
P iadicado No. 2-2017-25031 del 20 de odtubrs de 2017, expedido por el Ministero de
Srizdlite Plblico '

eserva e derecho de realzar auditorias, inspecciones, verificacionss v
de Informacion o soportes lécnicos. financieros, admimstrativos v legales
Jere pertinante.

DECIMA PRIMERA- DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES.- Ei valor de los aportes gue
regizard & ICBF se encuentra amparado para la vigencia 2017 con el certficads de
disponibiidad presupuesial No Noo 88717 def 18 de dicembre de 2017 por valor de
DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS PESOS
M/CTE (818.996.600) v para la vigenciz 2018 en el Cerificado de Aprobacion de  con radicado

Mo 2-2G17-35031 del 20 de octubre de 2017, expadido por e Ministerio de Hacienda y Crédito
2 ¢ VE-0111 edpedids por la Coordinacion del Grupo Financiere da! ICBF Regional Narito,
oo vaior e QUINIENTOS NOVENTA ¥ UN MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES

Wil SEISCIENTOS PESOS W/CTE ($594.392.600)

DECIMA SEGUNDA - FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL ICBF: EI I0BF
nesemncisard su aporte de la siguients forma

]

A, Fago unico etapa de alistamiento. Por unz sola vez durante la ejecucion del contrate, ol
IDBF reconcoerd af gperador & vaior ds 12 slapa de alistamiento, B valor da! aiisiamiento y
Lusaueda sctiva, corresponde 2 15 dias dael taiento humane de los promoiores de derschos
realizaran la busgueda achiva de s NNA) vinculados a medio tiempo, equivaiente a
¢ cada aifio. nifa o adolescentes focalizade durante este pericdo. Este pago se
aa vigancia 2.017 con o8 recurses de apalancamiento de vigencias futuras previa
©plan de nversidn que detalle como se destinars &l recurso durante |a vigencia 2018
matodoiogics general que contenga los acuordos hechos por el ICBF con ias
dades en e Proceso pravic de di
amienia presentacion de la faciura v certificacion bancaria correspondients {cuenta de

w Garcers 3ra Barric Marcedano Ligc ¢ E 2 b,
Y TRt t ST s L=} Ci& a&_‘s f‘ 5
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Estos documentos deberan ser aportados por el CONTRATISTA dentre los cince {5}
0 siguientes 3 la firma y legalizacion del contraro.

PARAGRAFO PRIMERQ Si una vesz finalizada la etapa de alistamiento, en la legakizacién del
pago, se wentifica que se focalizo un ndmero menor de NNA ai programado. el saido
-oirespondiente sera descomtado al pago del primer mes de operacidn de los encueniros

vivenciaias.

8. Operacion de Encuentros Vivenciales (E.V.J'Ei ICBF reconccerd y desembolsard’ al

sperader, en mensualidades venoidas, sl valor CUpo mensual para la operacidn de los

usnlros vivenciales a desarrollar, correspendiente 2 jos cupes de atencion y tiempo de

i6n programados para este contrato. Para ia Zona Uno det departamento de Narifio fos

s Srogramados en ta modaiidad Tradicionas corresponden a1.350 v el valor Cupo mes eg

y Para la modalidad Rural los cUpos programadoes corresponden a 750 v el valor
CUoD mes es de $55.872. % ;

A Actividades de Cierre.

7l T reconocera y desembolsard al operador por una (1) vez. el valer cupo de las
activiiadas de cierre, Para ia Zona Uno del departamente de Narifio os cupos programados en
odalidad Tradicional corresponden & 1.350 ¥ ef valor de la actividad de cierre es de 35.866.
Para la modahidad Rural fos cupos programados carrespongden a 750 y el valor de la actividad
de clerre es de 39.392  Este valor se desembolsard por cada Nific. Nifa y Adolescente
fosatizado v atendido efectivamente en dicha actividag? para lo cual ei operador, ademas de ios
tos para la emision del Certificado de Cumplimiento, deberd entregar al ICBF e listado de
s Ninos, Nifias v Adolescentes asistertes a dichas actividades, un registro fotografico y los
iwimes de evaluacion referidos en los lineamientos Los recursos a vlifizar en esia actividad
FECAN 20 oS equivalentes a des (2) enclentros vivenciales

2

PARAGRAFO PRIMERO: Pericdos de torte en la Operacion de Encuentros Vivenciales:
105 penodos de corte seran mes calendario (dia 1 de cada mes hasta dia 30 ds cada mes). En
2l case de meses de aperacion parcial de los encuentros vivenciales, se pagara por nifie, nifa o
escente asistente a los encuentres vivenciales realizados en es¢ periodo de mes. Los
08 se realizaran previo cumplimiente de los regilisites establecidos en ef Lineamisnio
ico  Administrativo  del Programa Genaraciones con  Bienestar y demdas actos
wstratives relacionados, dentro de los 30 dias calendario siguienies a fa radicacian de ia
factura vy ia certificacion da sumpimianto. '

ados ios pagos (periodo de alistamiento. operacién de encuentros vivenciales yaclividades de
clerie) se reglizaran conforme al PAC da! institito Colombiane de Bienastar Famibar,

DECIMA TERCERA: DESTINAGION DE LOS RENDIMIENTOS FINANCIEROS, En virtud det
acverdo contractuat los rendimientos financisras del presente contrato son del ICBF. por o que
debera comunicarse al CONTRATISTA e} procedimiente v la cuents bancaria para ia
censignacion mensual de 108 recursos cusndo apligue. L

DECIMA CUARTA: SUPERVISOR.. El ICBF gjercera la suparvision tecnica. administrativa,
juridica y financiera del contrain a través dal Director Regionat de! ICBF a 2 quen éste delegus

antiatacle)

o e ecmegta
de las familias colowbianas
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cenformidad con lo dispue&;io enia Ley, en ta "Guia del Supervisor de contratos v Convenios
os por et HCBE” of cual hace parte integral de! Manual de Contratacién de! ICBE o af
dotumento gue haga sus veces v ds,mas novmas internas expedidas para el efeclo por ef ICBF.
Con independencis de la persona designads como supervisor del contrate, dichas iabores se
razizaran con el apoyo de los Centros Zonales. La Direccidn de Nifiez ¥ Adolascencia podré
trindar el apoyo necesario a la supervisién del contrato durante ia ejecucion contractual, en o
.’-ef'«“.e:"c a la verificacion de ia a::!lcaﬂc'\ de s lineamientos {écnicos en la operacisn da!
ama Generaciones con Bieneslar modatidad Tradicional v Rural.

X, ““WA QUINTA - GARANTIAS: EL CONTRATISTA deberd garantizar el cumpiimiento e las
i lo tanto, debe adquirir con una cempaiiia de SEQUIoS
autorizada para funcionar en Colombia, fas respectivas pdiizas gue amparen al
specta de los siguientes rizsgos EL CONTRATISTA debera garantizar ef cumplimignio
gacionas contraciuaies y ademas debera adoptar medidas gue protejan de dafos a
os. por ko tante, debe adquinic con una compafia de segucos legalmente autorizada para
i mar en Colombia, tas respectivas potizas gue amparen al ICBF. respecto de ivs siguientes
) CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%).del valor dei
con una vigencia de iz duracion def mismo y seis (B) meses mas, contades & partir de
de suscripcidn del contrato. B) CALIDAD DEL SERVICIO: En cuamia equivaiante al
ciento (10%) del valor total del contraie, con una vigencia iguat ai p!'azo de ejecucion

diez por
det mismo y seis (8) meses més contados a partir de Ia fecha de suscripcion del contrato. C)
PAGO DE ALAR ¥OS, PRESTACIONES SOCIALES E !NSEMN!ZACiONES LARCRALES:

En cuantia equivalente ef cinco por cienty {8%) del valor total ded contrato, con una vigenciza
i-;'u"*? ai piazo de ejecucion del mismo v tres (2) afos mas, contados a partir de la fecha de
suscripcion del contrato D) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Cutre los
d:. i .ma*er ales. lesiones persenales o perjuicios econémicos que se ocasionen a &roercs en
itud de g ejecucion del "01‘3[0 contrachual y se of orgara por tado el periodo de gjecucién dei
comsale. Para establecer valorss es preciso revisar el valor toial del contrato v seguir io

o en el alcule 22123117 “Suficiencia det seguro de responsabitidad civil
erur:-or=;racfuaf de! Decreto 1082 de 2015, Ei valor asegurade por los contratos de seguro qus
amparan fa responsabilidad owil axtracontractuat no dabe ser infarior a:

n.;
’J"I

it
G0) SMMLY,

2. Trascientos {SOM SMMLY para coraﬂams tuyd vaior sea superior 8 mil quinientos (1 500)
SMML V @ inferor o igual a dos mil quinientos {2.500) SMMLV

3. Cuatrocientos (400) SMMLV para conrates Cuyo vaior sea superior a dos mil quinisntos
(2 500) SMMLV e inferior ¢ a cince mil {5.000) SMMLV. Quinientos {500} SMRMLV para contratos

CUYC v3Ior 32a supenor 8 cinco mif {5.000) SMMLV = inferior o igusi & diez mil (10. C-OG; SMMLY.

‘winientos (500} SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5 000) SMMLY e
inferior o igual a diez mil {10 000) SIMAMLY.

3. Cinco por cient (5%) det valor ded contrato cuando este sea %Upersor a mit (10.000) MLV,
Casc en e cual valor asegurade ser maximo setenta y ool (75.000) SMML V. vigencia de
garantiz daberd ser igus! ai periode de egvmman contrato.

En todo caso, cada S;reccibn Regional verficard la cusntia ¢ef contrato ¥ ajustara &l porcentaje
&0 gue debera constituirse 8 amparo de respeonsabilidad civil extracontcactual en los terminos
cal Deoreto 1082 de 2015

n Carrera 3ra Barrio Mercedaria de gﬂﬂ']\g?wo el mm.ég
TadEs < I*\'IIEI RS & a ; 5
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TR 10s cases que se ienfifigue ta necesidad de realizar pagos anticipados cuando
an de! contrato se realice en zona rural, corregimilentos 0 resguardos indigenas de difici!
dichos pagos no podran exceder el 50% de valor de! contrato en atencidn a o

@sio en ol parégrefo del articulo 40 de la Ley 80 de 1593 y las Direcsiones Reglonales,
ceran inciuir deniro de l2 minuta del contrato, ef amparc correspondients a la devolucién dal
¢ anticipado en los términos de! articulo 22123111, del Decreto 1082 de! 2015 que
@ar La garantia de pago anlizivado debe estar vigants hasta la figuidacion det contrato o
sta que la Entidad Estatal verifique of camplimiento de todas fas actividades o la eilrega de
02 fag bienes o servicios asociados al pags anticipado, de acuerdo con fn que determing ia
fad Esialal £ valor de esta garantia debs ser e cienta por clento {100%) del monio pagads
T anticipada, ya sea este en dinero o en especis,” . '

PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA debera mantener las garantias en plera vigencia

vzlidez en los términos expresados en asta slausula, En los casos en que se promogue el plazc
n yio adicions el valor del contrato de aporte. se compromete a ampliar fas garantias
gor &l plaze o vaior resultante. Ef hecho de ia constifticion de estos amparos, no
CONTRATISTA de ias responsabifidades legales en relacién con los riesgos

PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se
refiere esta clausula v sera de su carge el pago de todas las primas y demas erogacionss de
constitucion. mantsnimiento v restablecimiento inmediato de su monto, cada ver que ss

disminuya o agote por razén de ias sanciones qus se mpangar.

DECIMA SEXTA - CESION: B! CONTRATISTA no pcd;a"'céderra persona natural o juridica
aiguna. los derechos v obligaciones emanados del presente contrato. sin que medie previa

AULOriZBLIGN EXpresa y por escrito por parte dal ICBF.

DECIMA SEPTIMA.- SUBCONTRATOS: &t CONTRATISTA en niNgUn caso podra subconiratar
‘a laldad del obieto del presente contrate, podra subcontratsr 1a sjecucidn de algunas de las
actvidades especificas que se encusntran bajo su exclusiva respensabilidad. a perscnas
naturales o juridices que demuestren su idoneidad para la achvidad subcontratada. Los
subcontratos celetrados para la gjecucion de ofras actividades se daran por terminados en la
fecha en que finalice este contrate ¥ 8@ estipuiard que el subcontratista no tendrd en ningun
wBE0 derecno a raclamar al ICBF indemnizacidn glguna par ningln tipo de periuicios.

DECIMA _ OCTAVA.- _ INTERPRETACION. MODIEICACION ¥ TERMINACION
UNILATERALES: Son aplicables al presente conirato las clausulas previsias en los articuies 14
3l 13 deia Ley BO de 1983, .

DECIMA NOVENA .- TERMINACION ANTICIPADA: E! {CBF podira disponer 12 terminacién
antizivada del contraio en los eventos previsios en of articulo 17 de Ia Ley B0 de 1995 De igual
marera, se podrd dar por terminado anticipadamente por mutue acuerdo enfre las partes.
PARAGRAFG: E! iORE eodra dar por ierminado aniicipadamente ef contrate cuando las
candiciones contractuales o jas circunstancias que dieron iugar al pacirniento det mismo havan
variado sustancualmente de tal manera Gue su ejecucion resuite impesible. innecesaria yio
nconveniente a juicio del ICBF: asi como an el evento de presentarse caso fortuits o fusrza
maynsr debidamante comprobades,

VIGESIMA.- TERMINACION DEL CONTRATO: El presente CONTRATO terminara por las
siguientas causas: 1. Por mutuc acuerdo entre jas pantes. 2. Por imposibilidad de desarroliar e

bjeto de! contrato. 3. Por expiracion del término iniciai de duracion del CONTRATO o de sus
1Grragas 8 las hubiere. 4. Por las demas causales que consagra fa Ley. :

4

YIGESIMA PRIMERA, - PROCEDIMIENTO POR INCUMPLIMIENTO: £ ICBF podra imponer
multas v declarar el incumplimiento de conformiaad con 1o establecido por ei articuio 17 de ia

~ B S Bt oo Cavndpionds el vniumee
S Con warrera Jdra Barric Merca ang ’ s »
:;33!_,530 - de las faw\aﬁzﬁ.s colondianas
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tay 1150 ge 2007 el articulo 86 do la Ley 1474 da 2011, y demas normas apficables. asi:

CLAUSULA DE MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con &l chjeto de conminar a ia EAS
a cumplimiento de ias obligaciones que s& encuaentren en mora © reiraso, el ICBF podra
imponede a la EAS multas dianas v sucesivas hasta de! cero purto ung por ciento (0.1%) de!
valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifigue su cumplimiento. B.
Pars tal efecto, of ICBF obsarvara = procadinuanto establecido en el articulo 86 de fa Ley 1474
de 2011 C. £ valor acumilado de las multas impuestas a la EAS no podra superar ef diez por
cienta (10%; del valor del conirato. D. La imposician de multas no impedirs ia aplicacion da
clras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento.

I CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de decleratoria de caducidad o
ircumoimiento total de las obfigaciones a carge de la EAS, ef ICBF podra hacer efectiva ig
presante clausuia penal pecuniaria en un monte equivalente al veinte por ciento (20%) dei valor
ato. a tiulo de pana. ia cual se tendra como estimacion anticipada y parciai de los
facios causades al ICBF. B, & valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial de!
Contrato que no supere a! porceriaje sefalado. C. En concordancia con el articulo 1800 dei
Codige Cwvii, ef cobro de la ciausula penal peguniaria no impedira que el ICBF e solicite a la

@ ictaiidad del vaior de las penuicios causados en Ino que exceda dat vaior de ta clausula

cecuniarta, D. La clausuia penal pecuniaria también se hata efectiva en el caso en que sa
© 5@ supere el monio méxime acumulade de imposicion de muitss. F. Para efecios de
esta clausula. se entenderd por incumplimients total de ias obligacionés g cargo de iz EAS
¢ este no cumpia con ia totalidad de lgs obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con
y objeto contractual pactado. lo cual podra ser verificado por parte de! ICBF una ver
do et Cordrato, aun habidndose hacho pagos parciales, - )

3. CADUCIDAD: Cuande se declare la caducidad, se dara aphcacién a fo establecido en el

<o 18 de la Ley BO de 1893 PARAGRAFO PRIMERO: Para ia imposicion de multas o
deciaratoria ds incumplimients y aplicacion de Ja ciausuta penal pecuniaria o declaratoria de
Jucidad, ¢! ICBF, observara el procedimiento descrito en el articulo 85 de Ia Ley 1474 de
PARAGRAFO SEGUNDO: El'pago de las sumas antes sefaladas no exlingue las
obligaciones emanadas del contrato ¥ por o tanto no ewme a ja EAS gel cumpiimiento de la

chifigacisn principal,

0
o]

VIGESIMA SEGUNDA - S0LUGION DE CONTROVERSIAS: Las parles acuerdan gue en sl
evento de que sudan diferencias entre ellas, por razon o con ocasion del presente contrato, las
nusimias buscaran mecanismos de arreglo directe, tales como fa negociacion directa, amigahle

composicion. concitacion o cualquier stro medio de solucidn de conflictos.

YIGESIMA TERCERA - INDEMNIDAD DEL ICBF: EI CONTRATISTA en o cumplimiento de

sus obiigaciones mantendra indemne al ICBF contra todo reclame, demanda, accion ‘egal, v
costos gque pusdan causarse o surgir por dafios o lesionas 3 persans o propiedades de
tereerns, que se ocasionen durante la gjecucian dal presente contrato vV que se dernven da sus
atiuacicres realizadas durame ia elecucion de! contrate.

VIGESIMA CUARTA.- AUSENCIA DE RELACION LABORAL: E! presente contrato no geriera
vincu'v laboral alguno entre el personal del CONTRATISTA o sus dependientas o
subcontratistas con el ICBF. sus derechos se limitaran de acuerdo con la naturaleza del

contrate a cumplir cabalmenie las obligaciones derivadas del misme en su calidad de gerente

integral del proyecto v a exgic fas gue correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que los
{ M08 ¥ obligaciones adquindos por al CONTRATISTA son independientes y diferentes
g vidades que desarrolia el ICBF. &l parsonal que emplee para la gjscucion del coniraio
lendra i2 vincilacién correspondiente con el CONTRATISTA ¥ POC NINGUNa causa genarara con
el {0BF relacidn faboral o contractual aiguna S por cualquier razdn dicho personal. ya sean sus
rabajadores o los de sus subcontratistas, demandan al IOBE et CONTRATISTA se
sampromeie a pagar las condenas. los costos. jos P— e
Cale 23 con Carrera 2ra Rarrio Mercedario o e . :
Taione, TS0 R He de tas familias colovabiznas
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Gasios y as costas del proceso, pars o cual autoniza exprasamente al ICBF desde ya, para que
= Con cargo al CONTRATISTA los abogados y demas personal gue necesite nara su
3 RrevIo avise y acterde con el CONTRATISTA. De igual manera cualguier reclamacion
s/o damanda de parte de una tabajadora embarazada durante iz ejscucion del contrato correra
a2 cargn de! CONTRATISTA quien garantizaré en iodo moments ia estabilidad reforzada da tal
do. Asi mismo y de manera previa a ia iquidacion, se dejard constancia Gue no existe
macior o solicitud alguna por cualauier cancepte en materia labgral,

0 =z

VIGESIMA QUINTA - IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD: Cuando el CONTRATISTA
efectuar algun tipo de pubtcidad exterior visual ipendanes, valias, 2ic.}, pieza 0 arte que
i disena v lieve e jogo ge 1as entidades denars segulr {odas las disposiciones previsias
i ANEXD Manual o MRgEn_emoraiva aplicacidn_para_operadores, confratistas o

. el cual hace parte integral de este cortrato y fas directnces que emita ia Oficina
de Comunricaciones de ia Sede de la Direceion General, efecto para el cual coordinara

COn 8 supeivisor del contraio,

VIGESIMA SEXTA - ENTENDIMIENTOS MUTUDS: 1. La suscripcion del presente contrato no
#ra solidaridad y las responsabilidades seran individuales de cada una de fas paites. 2. Las
nes de las partes se limitan a las descntas en esle contralo. 4 los fineamientos y
gares contenmidas e el Manual de Contratacion v en los lineamientos de la modahdad

dz y demas documentos técnicos. 2. Compete 2 las partes, en aste cc‘n%ratc, impartir
riccianes e informaciones necesarias & Ias persgnas publicas y privadas, 2 las entidades
lizaciones que se vinculen 3 proyecto de que frata este contraio de acusrdo con SLS
ones y competencias 4. En todas las actividades quez se desarrcilen en virtud de sste
89 Jaran las crediios necssarios a las paites, asi como a guien se vincute de acusrdn
{0 a continuacién. 8. Bl presente contrato es ndependiente y no estad subordinado a
e celebren entre las partes. sin perjucic de que por via de adhesidn sean
iGs olros conlratos fos cuales se sujetaran a lo aqui establecido. 6. Los documentos

N desarroile del presents contrate seran de propisdad del ICBF, guien ios

2 ertidad participantes gus se o soiicite ¥ 128 demas que asi o requiersn.

VIGESIMA SEPTIMA - LIQUIDACION: Una vez termmado el contrato se proceders » su
iquidacien. de conformidad zon o precepluade por ef articule 11 de ja Ley 130 de 2007 y
uio 217 del Decreto 015 de 2012, para el efecto los supervisores se ajustaran ademas 2 o
dispuestc en el Manual de Centratacion dal ICBF o las aormas que en el respectivo moment
sean aphicables. Dentro de los 4 meses siguientes a la terminacidn del plazo de! contrato o a ia
on det acto administratve que ordene su lermiracion © a la fecha del acto que ia
a @s pares se comprometen a liguidar el presente contrate Si vencide ef plazo
o &l CONTRATISTA no se presenta a ia iquidacién o las partes no llegan a un acuerdo
¢ contenido de la misma, serd practicada directa y uniateraiments por el ICBF y-se
adcgiara poeacto administrativo motivado, susCeplitle del recurse de reposicion.
YICESIMA CCTAVA - CONFIDENCIALIDAD: La mformacion gue le sea entregada o a 1a gqua
i@ acteso ef CONTRATISTA en desarrolis ¥ ejecucidn del presente contrato, gozan de
3iidad v, por tanto, sl podira ser usada para fines nherentes a sut achividad en
¢ del contralo, La profeccion eg ndefinida, oor io que no se podra hacer uso ge afia ni
e A gjecucion del contrata ni una vez finalizado,
VICESIMA NOVENA - VEEDURIAS: &n cumplmiento de lo dispuesto por la Ley 850 de 2003,
S€& convoca 3 las veedurias ciudadaras, son ef fin de garantizar fa participacién en ia ejecucion
det presente contrato. )
TRIGESIMA - SUSPENSION: Las pares podian de mutue acuerdo © por circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuite suspender la efecucian del presents contrato, mediante la suscripcion
U L acls en donde conste tal avenio, Bl término de SuspaNsion no serd computable nara efecto
dei ok de ejecuctan del oonirato. ni dard dereche & exigw mdemnizacion, schbrecostos o
i ni a reclamar gasios diferenies a los pactados en el contrato. Dicha suspension deberd
2etar motvada v aprobada por s comite operative v el suparvisor dal contrato.

o+

=
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‘fRiGESiMMﬁJ&J_&ﬁE\f PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS -
PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL: Ademas de lo aqui drspuesto, sf
CONTRATISTA se compromete a no contratar o vincular menores de adad para |3 gjecucion dal

enta conlrato, de conformidad con los pacitos. convening ¥y convencionss interpacionales
i@ ratificados por Colombia. segun lo astablace |a Conslitucién Politica de 1891 y
nonmas vigentes sobre ia maleria, en particular aquelias que consagran los derechos de

Haloi ] K]

TRIGESIMA SEGUNDA - CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PAGOS PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Layes 789 de 2007 v
828 de 2003, e CONTRATISTA debers cumplir cen sus obligaciones frente al Sistema de
guricad Social Integral v Parafiscales {Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF ). El

:Tu?“;l{::!:’?‘.lﬁﬂ'

o de esta obligacion sers indispensable para que se efeclae ei desemboiso por

parie del ICHF
TRICESIMA TERCERA - POLITICA MEDIQAMBIENTAL: El CONTRATISTA debe respelar ia

pottica medicambienial del ICBF. politica Gue inciuye todas fas normas internas sobre el uso de
‘0% recursos ambientaies y pitlicos, coms &l agua ¥ la energia, racionamiento de papel. normas
susit pargueaderos, mang)o de desechos residugies.
TRIGESIMA CUARTA - GASTOS: Los gastos que se ocasionen para el perfeccionamiento y
ot miento de requisdos ds ejecucion del presente contrato seran sufragados por el
CONTRATISTA, ' ‘
TRIGESIMA QUINTA: PROPIEDAD DE LA _INFORMACION Los documentos. material
autfiovisual. escrito u gréfico que suran en desarrolio del presente conirato serin propiedad dei
ICBF acorde a lo consagrade en el aticuio 28 dela ley 1450 de 2011 que establece la propiedad
‘eclual de obras en cumplimiento de un contrate de prestacion de servicios, por lo tanto
‘Uran ser utiiizados come contenidos del entormo digital del IGBF gy
TRIGESIMA SEXTA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente confrato se
antiznde pedeccionado con la firma de las partes. Para la gjacucion del mismo se raquiere el
‘egists presupuesial por parte del ICBF, |a aprobacion de las garaniias por parie del Diractor
f al en calilad de ordenador da! gasio, previa verificacién por parde del Coordinadar
Junidico y la suscripoion del acta de inicio, Ei ICBF publicars ef presente contrato en gl SECOP
TRIGESIMA SEPTIMA: Hacen parte integral del cresente cortrato los siguientes documenios:
b Estudios previos 2 Documentacion juridica, financiera y de experiencia apcrtada por EL
CONTRATISTA. 3. Certificade de Disponibilidad presupuestal del ICBF y Cerlificado dé
Aprebacion de - Vigencias Futuras {Favor inciuir nimero y fecha de resolucion de disiribucion de
vigencias fuluras). 4. Propussta preserdada por EL CONTRATISTA
TRIGESIMA OCTAVA. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Para ta modalidad Tradicional,
el iugar de ejecucion sera: £n los municipics de Barbacoas, El Charco, Francisca Pizarre, La Tala,
Magui Mosguera, Olaya Herrera. Poherto Payan, Santa Barbara y Tumaco dal departamento da
Narfio, “Para ia modalidad Rural. sl lugar de ejecucion sera: Ba los municipios de Barbacoas,
Francisce Pizare, La Tola Mosauera, Roberte Payan. Santa Béarbara, ¥y Tumaso dal
departamento de Narifo” Ef domiciio contractuat para todos los efectos derivados del presente
coniralo sera en la cludad de Pasioc — Narifio,
Para constancia se firma a los, 79
Por EL ICBF :

Por LA ENTIDAD ADMINISTRADGRA DEL
SERVICIO .

;A Sy b
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CAMARA DE COMERCIO DE PASTO

FUNDACION CENTRO E INVESTIGACIONES ECONOMICAS

O ik Fecha expedicion: 2019/09/02 - 08:31:54 **** Recibo No. 5001456244 **** Num. Operacién. 90-RUE-20190902-0004
COMERCIO

ot CODIGO DE VERIFICACION DDEfz5rrPM

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS .

Con fundamento en las inscripciones del Registro ce Entidades sin Animo de Lucro y de la Economia
Solidaria,

CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: FUNDACION CENTRO DE INVEST:GACIONES ECONOMICAS
SXGLA: FUCIE

ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 891223784-6

ADMINISTRACION DIAN : PASTO

DOMICILIO : PASTO

MATRICULA - INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : SD0002€4

FECHA DE INSCRIPCION : FEBRERO 26 DE 1997

ULTIMO ANO RENOVADO : 2(C19

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : MARZO 20 DE 2019
ACTIVO TOTAL : 341,207,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CALLE 19 NO. 25-24 TORRE B PISO 4 SEBASTIAN DE BELALCAZAR
BARRIO : Centro

MUNICIPIO / DOMICILIO: 52001 - PASTO

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3003967034

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : sergiofucie@gmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CALLE 19 NO. 25-24 TORRE B PISO 4 SEBASTIAN DE BELALCAZAR
MUNICIPIO : 52001 - PASTO

BARRIO : Centro

TELEFONO 1 : 3003967034

CORREO ELECTRONICO : sergiofucie@gmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO s
De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 clel Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, NO AUTORIZO para, que me notifiquen personalmente a través del
correo electrénico de notificacién.
CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : S9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.

CERTIFICA - CONSTITUCION

Pagina 1/6
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COMERCIO
BEPASTO

CODIGO DE VERIFICACION DDEfz5rrPM

POR CERTIFICACION DEL 25 DE FEBRERO DE 1997, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO
484 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 26 DE FEBRERO DE 1997, SE
INSCRIBE : SE INSCRIBE LA ENTIDAD DENOMINADA

CERTIFICA - PER3ONERIA JURIDICA

QUE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO OBTUVO SU PERSONERIA JURIDICA EL 17 DE DICIEMBRE DE 1982 BAJO
EL NUMERO 00789

CERTIFICA - RELACION D NOMBRES QUE HA TENIDO
QUE LA PERSONA JURIDICA HA TENIDO LOS SIGUIENTES NOMBRES O RAZONES SOCIALES

1)
Actual.) FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS

CERTIFICA - CAMBIOS DE NOMBRE O RAZON SOCIAL

POR CERTIFICACION DEL 25 DE FEBRERO DE 1997 REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE ZOMERCIO BAJO EL NUMERO
484 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANJIMO DE LUCRO EL 26 DE FEBRERO DE 1997, LA PERSONA
JURIDICA CAMBIO SU NOMBRE DE POR FUNDACION CENTRD DE INVESTIGACIONES ECONCMICAS

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA

AC-122 19990726 ACTAS CONSEJO DE PASTO RED1-3691 19990803
ADMINISTRACION y

AC-135 20030228 ACTAS JUNTA DE DIRECTORES ! PASTO RE01-8787 20030321

AC-138 20040615 ACTAS JUNTA DE DIRECTORES  PASTO RE01-10885 20040804

AC-142 20060119 ACTAS JUNTA SUPERIOR DE PASTO REO1-13100 20060202
DIRECTORES

AC-143 20060224 ACTAS JUNTA SUPERIOR DE PASTO RE01-13262 20060322

' DIRECTORES

AC-145 20090616 ACTAS JUNTA SUPERIOR DE PASTO RE01-19443 20100325
DIRECTORES

AC-145 20090616 ACTAS JUNTA SUPERIOR DE PASTO RE01-19443 20100325
DIRECTORES

DOC.PRIV. 20170608 LEY ARTICULO 31 PASTO RE01-30414 20170609

CERTIFICA - VIGENCIA

VIGENCIA: TERMINO INDEFINIDO

;

CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: LA FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS - FUCIE TIENE COMO OBJETO
SOCIAL: 1. FOMENTAR DIRECTA E INDIRECTAMENTE EL DESARROLLO CIENTIFICO, ECONOMICO, SOCIAL,
CULTURAL, HUMANO, MEDIOAMBIENTAL, EDUCATIVO, DEPORTIVO Y RECREATIVO ENTRE OTROS. 2. CONTRIBUIR
CON LA ORGANIZACION SOCIAL, FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL PARA LA PRODUCCION Y
EXPORTACION. 3. ATENDER LAS NECESIDADES PRIMARIAS DE LA REGION Y SU POBLACION VULNERABLE:
COMUNIDADES INDIGENAS, NEGRITUDES, DESMOVIL..ZADOS, DESPLAZADOS, EN ESTADO DE DESARRAIGO,
MUJERES Y HOMBRES CABEZA DE FAMILIA, JUVENTUD, NINEZ. ADULTO MAYOR, ENIRE OTROS. 4. DISENAR,
ESTRUCTURA, FORMULAR Y EJECUTAR ACCIONES, PROPUESTAS, PROYECTOS ¥ PROGRAMAS SOCIALES QUE LA
COBERTURA POBLACIONAL Y GEOGRAFICA LO REQUIERA. 5. GESTIONAR RECURSOS DE INVERSION SOCIAL,
REPRESENTADOS EN BIENES, SERVICIOS, Y RECURSOS FINANCIEROS, PARA EL SECTOR PUBLICO, PRIVADO Y
SOLIDARIO, ANTE LA BANCA INTERNACIONAL, MULTILATERAL, DE FOMENTO Y CREDITO PARA LA PRESTACION,
OPERACION Y ATENCION DE SERVICIOS, DE MANERA PERTINENTE Y OPORTUNA EN LOS: DIFERENTES SECTORES DL
LA ECONOMIA: INFRAESTRUCTURA: VIAS, PUENTES, EDIFICIOS, OTROS; PRODUCTOS Y SERVICIOS BASICOS.
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CODIGO DE VERIFICACION DDEfz5rrPM :

BIENES, MERCANCIAS, OTRQOS; SALUD: UNIVERSIDADES, COLEGIOS, OTROS; VIVIENDA: BAJO, MEDIO Y ALTO
COSTO; DESARROLLO AGRCOPECUARIO: PROYECTOS PRODJCTIVOS, INVERNADEROS, CULTIVOS, ACUACULTURA,
PISCICULTURA, OTROS; SERVICIOS PUBLICOS: AGUA, ENERGIA, GAS, RESIDUOS SOLIDOS, RECICLAJE,
ECONOMIA LIMPLIA, OTROS; IMPLEMENTACION DE CADENAS PRODUCTIVAS: AGUA, TILAPIA, CAMARON, OTROS;
QUE PERMITAN ATENDER LAS NECESIDADES MAS SENTIDAS EN LA POBLACION VULNERABLE, LA REGION, LA
NACIONAL Y REGIONES DE INFLUENCIA BINACIONAL Y GENERAR EL DESARROLLO DE NEGOCIOS SOCIALES,
REINVERSION SOCIAL Y DESARROLLO REGIONAL. LA FUNDACION FUCIE, PARA FOMENTAR, CONTRIBUIR,
ATENDER, DISENAR, GESTIONAR Y DESARROLLAR ACCIONES, PROPUESTAS, PROYECTOS Y PROGRAMAS, PODRA
ACTUAR POR CUENTA PROPIA O EN CALIDAD DE REPRESENTANTE, FILIAL, SUCURSAL Y PODRA CONSTITUIR
CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES, SOCIEDADES DE ECONOMIA MIXTA, ALIANZAS ESTRATEGICAS CON
ENTIDADES PUBLICAS, DEL SECTOR COOPERATIVO Y DEL SECTOR PRIVADO. LA FUNDACION FUCIE, EJERCERA SU
OBJETO SOCIAL MEDIANTE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION Y GESTION SOCIAL, CONSULTORIA,
ASESORIA, ASISTENCIA TECNICA, DIRECCION INVESTIGATIVA, TIC'S, COFINANCIACION Y CREDITO, A NIVEL
LOCAL, REGIONAL, NACICNAL E INTERNACIONAL. LA FUNDACION FUCIE DESARROLLARA LOS SIGUIENTES
OBJETIVOS ESTRATEGICOS QUE GARANTIZAN EL CUMPLIMIENTO DEL CBJETO SOCIAL: A) FOMENTAR EL QUEHACER
COTIDIANO Y LA ACTIVIDAD INVESTIGATIVA PARA REORIENTAR LA CONSTITUCION DE LOS SEMILLEROS EN EL
AREA DE INVESTIGACION. B) CONSOLIDAR UN MODELO DE DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE, MEDIANTE
CELEBRACION DE CONTRATOS, CONVENIOS, CONSORCIONS Y/O ASOCIACIONES CON ENTIDADES PUBLICAS,
PRIVADAS, DEL ORDEN LOCAL, DEPARTAMENTAL, NACIONAL E INTERNACIONAL. C) DISENAR, ORGANIZAR,
SISTEMATIZAR Y DESARROLLAR TODA CLASE DE EVENTOS, EN EL PAIS O EN EL EXTZRIOR, QUE CONTRIBUYAN
AL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE OBJETO SOCIAL. D) APOYAR Y FACILITAR LA EJECUCION DE PROPUESTAS
PRESENTADAS POR PERSONAS, GRUPOS O INSTITUCIONES, CUYOS PROPOSITOS Y OBJETIVOS CONCUERDEN CON
LOS DE FUCIE. F) ESTRUCTURAR Y DESARROLLAR 4ECANISMOS DE FINANCIACION Y COFINANCIACION,
INVERSIONES A NIVEL NACIONAL, INTERNACICONAL, NECESARIOS PARA EL FINANCIAMIENTO Y SOSTENIMIENTO
DE FUCIE, SUS ACTIVIDADES Y PROYECTOS, UTILIZANDO EN AMBOS CASOS LOS SISTEMAS DE COOPERACION,
ADMINISTRACION DELEGADAL DE RECURSOS, O CUALQUIR OTRO MEDIO. G) DESARROLLAR ACTIVIDADES Y
OPERACIONES ECONOMICAS, RELACIONADAS CON EL CBJETO SOCIAL PARA DESARROLLO DEL MISMO Y
FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCION. H) REALIZAR, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, POR CUENTA PROPIA O
AJENA, SOLA O MEDIANTE CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES, CONVENIOS, SOCIEDADES DE ECONOMIA MIXTA O
ALIANZAS ESTRATEGICAS CON ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES Y DE LA SOCIEDAD CIVIL, ENTIDADES
DEL SECTOR PRIVADO, NACIONALES O EXTRANJERAS, QUE DESARROLLEN SIMILAR OBJETO SOCIAL, TODAS
AQUELLAS ACTIVIDADES ENCAMINADAS A: GESTIONAR, PROYECTAR, EJECUTAR, ADMINISTRAR, COORDINAR,
CONTROLAR O EVALUAR PLANES, PROGRAMAS O PROYECTOS, ORIENTADOS A BUSCAR EL BIENESTAR DE LOS
PARTICIPANTES.

CERTIFICA - ORGANOS DE ADMINISTRACION

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: SON FUNCIONES DEL DIRECTOR EJECUTIVO: 1. ACTUAR COMO
REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION FUCIE. 2. CONVOCAR CON LOS LIMITES QUE SENALAN LOS PRESENTES
ESTATUTOS A ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS. 3. PRESIDIR LAS REUNIONES DE JUNTA DIRECTIVA CONFORME
A LOS ESTATUTOS. 4. VELAR POR LOS INTERESES DE LA FUNDACION Y REGISTRAR LA FIRMA EN ACTAS,
CONTRATOS, CONVENIOS Y TODOS LOS DOCUMENTOS EMANADOS DE LA FUNDACION; SIN DICHA FIRMA TALES
ACTOS NO TENDRAN VALIDEZ. 5. ESTABLECER ACCION JURIDICA A QUIENES MALVERSEN, DESTRUYAN O DARNEN
LOS FONDOS © BIENES DE LA FUNDACION. 6. ORDENAR LOS GASTOS Y PAGOS, DENTRO DE SUS LIMITACIONES.
7. CELEBRAR LOS ACTOS Y CONTRATOS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE LA FUNDACION, (SEGUN
LO SERALADO EN EL ARTICULO 27 NUMERAL F). 8. PRESENTAR A LA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS
INFORME DE GESTION Y FINANCIERO DEL PERIODO ANTERIOR. 9. HACER CUMPLIR LOS ESTATUTOS, REGLAMENTO
INTERNO, LAS CIRCULARES'Y LOS VALORES CORPORATIVOS DE LA FUNDACION. 10. NOMBRAR LOS FUNCIONARIOS
Y CARGOS QUE SEAN NECESARIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA FUNDACION. 11. COLOCAR A CONSIDERACION
Y APROBACION DE LA JUNTA DIRECTIVA Y DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS, LOS PLANES, PROGRAMAS
Y PROYECTOS DE LA FUNDACION SEGUN EL CASO. 1&. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS
TECNICO, ADMINISTRATIVCS DETERMINADOS POR LA JUNTA DIRECTIVA EN LA GESTION, ESTRUCTURACION,
PRESENTACION Y EJECUCION DE LOS PROYECTOS. 13. EJECUTAR LAS DECISIONES EMANADAS POR LA JUNTA
DIRECTIVA Y DE LA ASAMBLEA GENERAL. 14. LAS DEMAS QUE CORRESPONDAN A LA NATURALEZA DE SU CARGO.

CERTIFICA
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CODIGO DE VERIFICACION DDEfz5rrPM

JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 001 DEL 31 DE MARZO DE 2017 DE ASAMBLEA GRAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMAR&
DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 30501 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 06
DE JULIO DE 2017, FUERON NOMERADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES PEDREROS NARVAEZ JIMMY CC 12,965,206

POR ACTA NUMERO 001 DEL 31 DE MARZO DE 2017 DE ASAMBLEA GRAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA
DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 30501 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 06
DE JULIO DE 2017, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES MUTIS FLOREZ LILIA MERCEDES cc 30, 717; 122

POR ACTA NUMERC 001 DEL 31 DE MARZO DE 2017 DE ASAMBLEA GRAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA
DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 30501 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 06
DE JULIO DE 2017, FUERON NOMBRADOS

CARGO ‘ ~ NOMBRE ' IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES MUNOZ %ORA EDUARDO ELIAS CC 5,202,809

POR ACTA NUMERO 001 DEL 31 DE MARZO DE 2017 DE ASAMBLEA GRAL ORDINARIA, RE3SISTRADO EN ESTA CAMARA
DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 30501 DEL LIBRO I DE. REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 06
DE JULIO DE 2017, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES VILLOTA ‘MUTIZ SERGIO ANDRES CC 87,061,424
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 001 DEL 31 DE MARZO DE 2017 DE ASAMBLEA GRAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA
DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 30501 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 06
DE JULIO DE 2017, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL VILLOTA MUTIZ SERGIO ANDRES CC 87,061,424

CERTIFICA - REPRESENTANTES LEGALES

QUE LA FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONDMICAS, CUYA SIGLA ES FUCIiE, ESTA INSCRITA EN EL
REGISTRO DE ENTIDADES S$IN ANIMO DE LUCRO BAJO EL No. 000264-50 DEL 26 DE TEBRERO DE 1997.

LA FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS. ESTA SOMETIDA A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL DE LA ENTIDAD COMPETENTE; EN CONSECUENCIA, SE OBLIGA A CUMPLIR LAS NORMAS QUE RIGEN A
ESTA CLASE DE PERSONAS JURIDICAS. '

CERTIFICA
REVISOR FISCAI - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 001 DEL 31 DE MARZO DE 2017 DE A5AMBLEA GRAL ORDINARIA, RESISTRADO EN ESTA CAMARA
DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 30502 DEL LIBRO I DE. REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 06
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CAMARA DE COMERCIO DE PASTO
FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS

Fecha expedicion; 2019/09/02 - 08:31:55 **** Recibo No. 5001456244 **** Num. Operacion. 90-RUE-20190902-0004

CAMARA D
cggﬂmé

CODIGO DE VERIFICACION DDEfz5rrPM

DE JULIO DE 2017, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMERE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIZ®AL BASTIDAS MOLINA ROSARIO CE 27,167,615 41775
EDELMIRA

CERTIFICA — PROVIDENCIAS

POR RESOLUCION NUMERO 065 DEL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2006 DE LA OTRAS ENTIDADES PUBLICAS SECRETARIA
DE. GOBIERNO, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NOUMERO 14386 DEL LIBRO I DEL REGISTRO
DI. ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 08 DE NOVIEMBRE DE 2006, SE DECRETO : PROVIDENCIAS JUDICIALES

POR RESOLUCION NUMERO 074 DEL 01 DE DICIEMBRE DE :003 DE LA OTRAS ENTIDADES PUBLICAS GOBERNACION
DEL DEPARTAMENTO DE NARINO, REGISTRADO EN ESTA C‘lhRA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 17905 DEL LIBRO
I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL'27 DE ENERC DE 2009, SE DECRETO : PROVIDENCIAS
JUDICIALES

CERTIFICA

QUE MEDIANTE RESOLUCION NO. 003 DE 10 DE JULIO DE 2006 , EMANADA POR LA SECRETARIA DE GOBIERNO
DEL DEPARTAMENTO DE NARINO, INSCRITA EN LA CAMARA DE COMERCIO EL 07 DE NOVIEMBRE DE 2006 BAJO
EL NO. 14376 DEL LIBRO [, POR LA CUAL SE RESUELVE UNA SOLICITUD DE NULIDAD ADOPTADA POR LA JUNTA
DIRECTIVA DE LA FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS CUYA SIGLA ES FUCIE Y ESTA A SU
VEZ FUE CONFIRMADA POR RESOLUCION NO. 095 DE 26 DE SEPTIEMBRE DE 2006 EMANADA POR LA MISMA
SECRETARIA DE GOBIERNO, SE ORDENO LA REVOCATORIA COMO EFECTO SE REVOCA LAS INSCRIPCIONES
ADOPTADAS MEDIANTE ACTA NO. 142 DEL 19 DE ENERO DE 2006 INSCRITAS EN EL LIBRO I DE LAS
ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO BAJO EL NO. 13099 DEL 2 DE FEBRERC DEL 2006, QUEDANDO A
PARTIR DE LA FECHA SIN VALOR NI EFECTO ALGUNO.

QUE MEDIANTE RESOLUCION:NO. 074 DE 01 DE DICIEMBRE DE 2008, EMANADA DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO
DEL DEPARTAMENTO DE NARINO, INSCRITA EN LA CAMARA DE COMERCIO EL 27 DE ENERO DE 2009 BAJO EL NO.
17905 DEL LIBRO I, POR LA CUAL SE RESUELVE UNA' SOLICITUD DE AVANCE DENTRO DEL PROCESO DE LA
FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS CUYA SIGLA ES "FUCIE", SE ORDENO NO PROCEDER A
REVOCAR LA RESOLUCION NO. 003 DEL 10 DE JULIO DE 2006, CONFIRMADA POR LA RESOLUCION 095 DEL 27
DE SEPTIEMBRE DE 2008.

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIEICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR
ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO
DE LA DISTANCIA CUANDO ZL DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES
DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS
ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA ANTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO
DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS
SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMZINTE DEL FORMULARIO DE MATRIcuLa Y RENOVACION
DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO | ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO

Il
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CAMARA DE CjDMEFlClO DE PASTO
FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS

Fecha expedicion: 2019/09/02 - 08:31:55 **** Recibo No. S001456244 **** Num. Operacion. 90-RUE-20120902-0004

CODIGO DE VERIFICACION DDEfz5¢rPM

CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGLSTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DfA SABADO NO SE DEBE CONTAR coMo DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $5,800

- CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SII)
IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE PASTO contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion abierta autorizada y vigilada por Ia Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompanfa este documento la podra verificar a través de su aplicalivo visor de
documentos pdf. 5

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a lravés del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usled le va a snt;egail el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https//siipasto.confecamaras.co/cv.php seleccionando la camara de comercio e indicando el cédigo de verificacion DDEfz5rPM

Al realizar la veriticacion podrd visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccién.

La firma mecanica que se muestra a continuacién es la representacidn grafica de la lirma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certilicado. La firma mec4nica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

\

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***

Pagina 6/6




-
@F ucie

El suscrito, SERGIO ANDRES MUTIS, identificado con la cedula de ciudadania N0.87.061.424
expedida en Pasto- Narifio, quien en su calidad de representante legal de la FUNDACION
CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS, identificado con Nit: 891223784-6

Fundacion Centro-de Investigaciones Econdmicas

CERTIFICO:

Que, que la Asociacion Mujer y Género identificada con Nit. 840-000-903-3, Desarrollo como
contratista el contrato de Prestacion de Servicios No. 03-015-2014.

| Fecha Suscripcién Contrato: | 15 de Marzo 2014
{ Razén Social contratista | Asociacion Mujer y Genero
f

Objeto: | ORIENTACION, CAPACITACION Y
FORMACION EN TEMATICAS ¥
| METODOLOGIAS PARA NINOS, NINAS Y
' ADOLESCENTES QUE PUEDAN IDENTIFICAR
i SITUACIONES QUE VULNEREN O PONGAN EN

. RIESGO SUS DERECHOS
Obligaciones del Contratista :a) Desarrollar el Programa de Capacitacién
‘ ; Integral y las estrategias del Componente de
i ' Motivacion, Convocatoria y Organizacion de las
| familia participantes del proyecto. b) Apoyo
 logistico y social para desarrollo de todos los
;componentes, realizando acciones Iudicas en
' coordinacion con el profesional en artes
| escénicas y apoyo de comunicaciones. c¢)
' Socializacién y = Caracterizacién con |a
l estrategia lddica participativa demostrativa. d)
' Aplicar Anexos, Listado de Asistencia. e)
- ' Entrega de refrigerios. f) Cumplir con las horas
| 4 de capacitacién programadas en los talleres.
| 9) Permanecer en el sitio del proyecto
' generando y articulando nuevas actitudes en
' un ambiente de solidaridad y confianza mutua.
' h) Presentar los informes de avance y final
- describiendo todas las actividades realizadas
que contengan los logros, percepciones de la
- comunidad, experiencias y recomendaciones
- del objeto del contrato con los correspondientes
 soportes. i) Participar en las sesiones de
| retroalimentacion institucional y de equipo de
trabajo y a los encuentros que programe FUCIE.
‘ = i) Atender cualquier solicitud que con relacién al

Calle 19 N° 25 - 24 Piso 4 — Torre B Sebastian de Belalcazar San Juan de Pasto - Narifio celular: 3215095082
fucie2001 @hotrnail.commmv.fucie.org.co







5@“10’8 Fundacion Centro-de Investigaciones Econdmicas

T desarrollo del objeto contractual, efectus Ia
Direccién de FUCIE. k) Conservar la buena
imagen de la Fundacién FUCIE como
Contratante. 1) Hacer uso responsable de los
distintivos entregados, permitiendo visibilizar de
la Imagen Corporativa de FUCIE. m) Tener en
cuenta que la informacién obtenida en
desarrollo del proyecto es de absoluta
confidencialidad y solo se usara para fines
propios de FUCIE. o) Todas las demas
actividades que se deriven o requiera el
contrato
Lugar de Ejecucién: Municipios De Tumaco, Francisco Pizarro,
Mosquera, Iscuande , El Charco - Departamento
De Narifio
Valor Inicial Contrato: | $ 1.980.000.000.
Valor Final Contrato: | $ 1.980.000.000.
Fecha de Inicio: | 15 de marzo de 2014

L Fecha de Terminacién: | 15 de febrero de 2015
G Sanciones o Multas o caducidad | NO

del contrato:
El contrato fue terminado y | SI' AL 100%
l liquidado a satisfaccién.

Para mayor constancia se Firma en San Juan de pasto a los diez (10) dias del mes de abril
del afio dos mil quince (2015).

( o / ‘L”\*Jf_

SERGIO ANDRES MUTIS
Representante Legal FUCIE
C.C: 87.061.424 de Pasto

L Calle 19 N° 25 — 24 Piso 4 - Torre B Sebastian de Belalcazar San Juan de Pasto - Narifio celular: 3215095082
{ucie2001@hotrnajl.comwvwv.fucie.org.co
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 03-015-2014

Entre los suscritos, SERGIO ANDRES MUTIS, mayor de edad, identificado con la cédula
de ciudadania nimero 87.061.424 expedida en Pasto, quien en su calidad de Representante
Legal y debidamente facultada para celebrar el presente contrato, obra en nombre vy
Representacion Legal de la FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS
- FUCIE con NIT 891223784- 6, que en adelante se denominard LA CONTRATATE, de una
parte, y de ofra la sefiora SANDRA MARIA CARDENAS SALAZAR, identificada con la
cédula de ciudadania No. 59.665.512 de Tumaco, en calidad de representante legal de la
ASOCIACION MUJER Y GENERO, con NIT 840000903-3, quien para los efectos del acto
que a continuacion se celebra se denominarda LA CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS que se regira por
las siguientes clausulas previas las siguientes consideraciones: a) Desarrollar las
actividades con miras a contribuir al logro de los objetivos estratégicos de la Fundacion
FUCIE: Atencion a poblacién vuinerable en zonas marginadas; b) Velar por el cumplimiento
e implementacion del Protocolo de Comunicaciones de FUCIE; c) Garantizar y velar por el
diligenciamiento adecuado de los anexos: 1-Listado de Asistencia y entrega de refrigerios, 2-
Acuerdos de Corresponsabilidad, 3- Ficha de Seguimiento, 4- Entrega de Insumos, 5- Ficha
de caracterizacion y demas formatos que se requieran en desarrollo del proyecto. d)
Acompanfar el proceso de motivacién con cada una de las familias atendidas. CLAUSULA
PRIMERA.- OBJETO: El contratista se compromete con la Fundacién FUCIE a desarrollar el
proyecto “ORIENTACION, CAPACITACION Y FORMACION EN TEMATICAS Y
METODOLOGIAS PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES QUE PUEDAN IDENTIFICAR
SITUACIONES QUE VULNEREN O PONGAN EN RIESGO SUS DERECHOS”, en los municipios
de Tumaco con 1250 familias, Francisco Pizarro con 250 familias, Mosquera con 120 familias,
Iscuande con 80 familias, el charco con 350 familias, en el Departamento de Narifio.
CLAUSULA SEGUNDA.- VIGENCIA: El término de ejecucion del presente contrato es de
once (11) meses, durante el tiempo comprendido entre 15 de marzo del afio 2014 hasta el
15 de Febrero del afio 2015. CLAUSULA TERCERA.-VALOR DEL CONTRATO: cancelara
al CONTRATISTA por los servicios contratados la suma de MIL NOVECIENTOS OCHENTA
MILLONES DE PESOS ($1.980.000.000.00). CLAUSULA CUARTA.- FORMA DE PAGO:
EL CONTRATANTE cancelard el valor de los servicios objeto del contrato a suscribir,
en la siguiente forma: Un primer pago correspondiente al 30% del valor del contrato por
valor de QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE
($594.000.000.00) a la firma y legalizacion del conftrato. Un segundo pago de
CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES DE PESOS ($462.000.000.00) MCTE, en
el mes de julio a la entrega del primer informe de avances. Un tercer pago de
CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES DE PESOS ($462.000.000.00) MCTE, a
la entrega del segundo informe y un cuarto pago de CUATRAOCIENTOS SESENTA Y DOS
MILLONES ($462.000.000.00) a la entrega del informe final y previa entrega de informe de

Calle 64 No. 5-35 Oficina 204 Bogota D.C. Teléfono 312 776 34 27
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Resultados del supervisor de la fundacion FUCIE, aprobacién del mismo en todos sus
componentes y Vo. Bo. Del Contratante. PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de la
cancelacion de los pagos referidos en la cldusula inmediatamente anterior, debe presentar
certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del proyecto con Vo. Bo. Del
Contratante, informes, productos respectivos y cuenta de cobro. PARAGRAFO SEGUNDO:
Los pagos se efectuaran directamente al Contratista en la cuenta bancaria que suministre, de
acuerdo a los desembolsos programados por la Fundacién FUCIE. CLAUSULA QUINTA.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LAS PARTES: A) DEL CONTRATISTA: Ademas del
cumplimiento del objeto del presente contrato, el CONTRATISTA se compromete a
desarrollar a favor de la Fundacién FUCIE las siguientes obligaciones: a) Desarrollar el
Programa de Capacitacion Integral y las estrategias del Componente de Motivacion,
Convocatoria y Organizacion de las familia participantes del proyecto. b) Apoyo logistico y
social para desarrollo de todos los componentes, realizando acciones IGdicas en coordinacion
con el profesional en artes escénicas y apoyo de comunicaciones. ¢) Socializacién y
Caracterizacién con la estrategia lidica participativa demostrativa. d) Aplicar Anexos,
Listado de Asistencia. e) Entrega de refrigerios. f) Cumplir con las horas de capacitacién
programadas en los talleres. g) Permanecer en el sitio del proyecto generando y
articulando nuevas actitudes en un ambiente de solidaridad y confianza mutua. h) Presentar
los informes de avance y final describiendo todas las actividades realizadas que contengan
los logros, percepciones de la comunidad, experiencias y recomendaciones del objeto del
contrato con los correspondientes soportes. i) Participar en las sesiones de retroalimentacion
institucional y de equipo de trabajo y a los encuentros que programe FUCIE. j) Atender
cualquier solicitud que con relacién al desarrollo del objeto contractual, efectué la Direccion
de FUCIE. k) Conservar la buena imagen de la Fundacion FUCIE como Contratante. 1) Hacer
uso responsable de los distintivos entregados, permitiendo visibilizar de la Imagen Corporativa
de FUCIE. m) Tener en cuenta que la informacion obtenida en desarrollo del proyecto es de
absoluta confidencialidad y solo se usara para fines propios de FUCIE. o) Todas las
demas actividades que se deriven o requiera el contrato. B) OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE: la CONTRATANTE, en cumplimiento del presente contrato se obliga a: a)
Cancelar el valor del presente contrato en la forma y términos establecidos; b) Prestar la
colaboracion necesaria al contratista, para asegurar el correcto e idéneo cumplimiento
en la ejecucion del Contrato. ¢} Realizar el seguimiento, supervision y evaluacién del
objeto contractual, d) Exigir del contratista el cumplimiento de las normas legales.
CLAUSULA SEXTA.- CLAUSULA PENAL: En caso de terminacion del contrato por el
incumplimiento del CONTRATISTA, este deberé pagar a la CONTRATANTE a titulo de pena
y perjuicios el equivalente a diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes para la
época en que ocurra el incumplimiento PARAGRAFO: La clausula penal sera exigible por
la via ejecutiva sin que sea necesario requerimiento previo alguno al CONTRATISTA, para
lo cual este contrato presta mérito ejecutivo. CLAUSULA SEPTIMA.- POLIZA DE
CUMPLIMIENTO. El Contratista debera constituir péliza de cumplimiento del objeto del
contrato por un valor equivalente al 10% del valor del contrato a favor de la Fundacion
FUCIE.

Calle 64 No. 5-35 Oficina 204 Bogota D.C. Teléfono 312 776 34 27
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CLAUSULA OCTAVA.- SUPERVISION Y CONTROL: El CONTRATISTA se somete a la
supervision y control en la ejecucion del presente contrato de la Fundacién FUCIE, para
verificar el cumplimiento del objeto del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Las funciones de
quien ejercerd la supervisién y control son: a) Exigir el cumplimiento del contrato en todo su
contenido, verificando que los servicios sean prestados con calidad; b) Entenderse con las
Autoridades o con otras Entidades o personas, cuando el contratista lo solicite, para
resolver los problemas que puedan afectar el normal desarrollo de las actividades; e) Realizar
el pago oportuno del presente contrato, previo cumplimiento de requisitos, y sujeto a
desembolsos programados por la Entidad Contratante. CLAUSULA NOVENA.- LUGAR DE
CONTRATACION Y TERRITORIO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El lugar de
contratacion se realiza en la ciudad de Pasto y las zonas de desarrolio del proyecto son los
Municipios de Tumaco, Francisco Pizarro, Mosquera, Iscuande y el Charco del Departamento
de Narifio. DOCUMENTOS.- Forma parte del presente contrato: a) Antecedentes
disciplinarios y fiscales, b) Fotocopia de la cédula de ciudadania, c) Fotocopia del Registro
Unico Tributario. d) Registro Camara de Comercio. e) Certificacién Bancaria. Las partes
suscriben el presente contrato en el municipio de Pasto a los quince (15) dias del mes de
marzo del afio dos mil catorce (2014).

: F
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SERGIO ANDRES MUTIS SANDRA MARIA g&@QENAS SALAZAR
Representante Legal Representante Legal
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ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO 03-015-2014

Una vez revisado los archivos de la entidad, se verifica que la Asociacién Mujer y Genero
identificada con Nit. 840-000-903-3, Desarrollo como contratista el contrato de Prestacién de
Servicios No. 03-015-2014.

Fecha Suscripcion Contrato: : 15 de Marzo 2014

Razén Social contratista | Asociacién Mujer y Genero
Objeto: | ORIENTACION, CAPACITACION Y
. FORMACION EN TEMATICAS  J
 METODOLOGIAS PARA NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES QUE PUEDAN IDENTIFICAR
SITUACIONES QUE VULNEREN O PONGAN EN
RIESGO SUS DERECHOS
Obligaciones del Contratista | :a) Desarrollar el Programa de Capacitacion
Integral y las estrategias del Componente de
Motivacién, Convocatoria y Organizacion de las
familia participantes del proyecto. b) Apoyo
logistico y social para desarrollo de todos los
icomponentes, realizando acciones ludicas en
- coordinacion con el profesional en artes
escénicas y apoyo de comunicaciones. c)
Socializacién y Caracterizacién con la
estrategia lidica participativa demostrativa. d)
Aplicar Anexos, Listado de Asistencia. e)
Entrega de refrigerios. f) Cumplir con las horas
de capacitacion programadas en los talleres.
' g) Permanecer en el sitio del proyecto
' generando y articulando nuevas actitudes en
un ambiente de solidaridad y confianza mutua.
' h) Presentar los informes de avance y final
' describiendo todas las actividades realizadas
' que contengan los logros, percepciones de la
§comunidad, experiencias y recomendaciones
' del objeto del contrato con los correspondientes
!soportes. i) Participar en las sesiones de
' retroalimentacion institucional y de equipo de
 trabajo y a los encuentros que programe FUCIE.
j) Atender cualquier solicitud que con relacién al
| desarrollo del objeto contractual, efectué la
 Direccién de FUCIE. k) Conservar la buena
imagen de la Fundacion FUCIE como
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Contratante. 1) Hacer uso responsable de los
 distintivos entregados, permitiendo visibilizar de
 la Imagen Corporativa de FUCIE. m) Tener en
‘cuenta que la informacién obtenida en
' desarrollo  del proyecto es de absoluta
| confidencialidad y solo se usard para fines
| propios de FUCIE. o) Todas las demas
- actividades que se deriven o requiera el
. contrato

Lugar de Ejecucién: | Municipios De Tumaco, Francisco Pizarro,
Mosquera, Iscuande , El Charco - Departamento
| De Narifio

Valor Inicial Contrato: | $ 1.980.000.000.
Valor Final Contrato: | $ 1.980.000.000.
Fecha de Inicio: | 15 de marzo de 2014
Fecha de Terminacion: | 15 de febrero de 2015
Sanciones o Multas o caducidad | NO
del contrato:

‘ El contrato fue terminadoy | SI AL 100%

liquidado a satisfaccion.

|

SERGIO ANDRES MUTIS, identificado con la cedula de ciudadania No.87.061 424 expedida
en Pasto- Narifio, quien en su calidad de representante legal de la FUNDACION CENTRO DE
INVESTIGACIONES ECONOMICAS, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA 0
LA OTRA PARTE CONTRACTUAL, SANDRA MARIA CARDENAS SALAZAR, identificada
con cedula de ciudadania No. 59.665.512 expedida en Tumaco —Narifio, quien en su calidad de
representante legal, obra en nombre de la ASOCIACION MUJER Y GENERO: se elabora el
ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 03-015-
2014 celebrado entre la FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS Y LA
ASOCIAICON MUJER Y GENERO.

CONSIDERACIONES
1. El contrato fue suscrito y legalizado el dia quince (1 5) de marzo del 2014.

2. Que el valor final del contrato es de, MIL NOVECIENTOS OCHENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($1.980.000.000). cuyo objeto lo constituye ORIENTACION,
CAPACITACION Y FORMACION EN TEMATICAS Y METODOLOGIAS PARA NINOS,

; NINAS Y ADOLESCENTES QUE PUEDAN IDENTIFICAR SITUACIONES QUE VULNEREN O
S PONGAN EN RIESGO SUS DERECHOS
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3. El plazo de ejecucion del contrato fue desde el 15/03/2014 hasta el 15/02/2015.

5. Que el contratista dio cumplimiento durante |g ejecucion del contrato, el pago de Ia
totalidad de los aportes al sistema general de seguridad social en salud, pensién y
riesgos laborales de conformidad con las normas vigentes.

En consideracion de Io anterior las partes:

ACUERDAN:
PRIMERO: liquidar el contrato de prestacion de servicios No. 03-015-2014, suscrito entre LA
FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS y LA ASOCIAION MUJER Y
GNERO, de acuerdo al siguiente balance:

BALANCE FINANCIERO DEL
$ 1.980.000.000

CONTRATO

. Valor total del contrato
Valor ejecutado

$ 1.980.000.000

$ 594.000.000

462.000.000
Valor del tercer pago 462.000.000
~___Valor del cuarto pago

pag |$  462.000.000
| Sumas iguales $1.980.000.000 [$$ 1.980.000.000 ) | $1.980.000.000

partes de encontrarse a paz y salvo.

undo pag

TERCERA: En consecuencia, la presente liquidacion produce efectos juridicos definitivos, El
contratista no harg reclamaciones posterior alguna al respecto.

Para mayor constancia se F irma en San Juan de pasto a los diez (10) dias del mes de abril
del afio dos mil quince (2015).

[_w/ 1“/\“‘;)? < | N, L\ &§

SERGIO ANDRES MUTIS S
Representante Legal FUCIE ane Legal AMGES
C_C: 87.061.424 de Pasto C.C: 59.665.512 de Tumaco
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La suscrita, LILIA MERCEDES MUTIS FLOREZ, identificada con la cedula de ciudadania
No. 30.717.122 expedida en Pasto- Narifio, quien en su calidad de representante legal de Iia
FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS, identificado con Nit:
891223784-6

CERTIFICO:

Que, que la Asociacién Mujer y Género identificada con Nit. 840-000-903-3, Desarrollo como
contratista el contrato de Prestacién de Servicios No. 01-2016.

Fecha Suscripcién Contrato: ' 10 de Febrero 2016

Razo6n Social contratista | Asociacion Mujer y Genero
Objeto: | GARANTIZAR EL GOCE EFECTIVO DE LOS
' DERECHOS DE LOS NINOS Y NINAS Y
ADOLESCENTES, MEDIANTE EL
DESARROLLO DE LOS COMPONENTES DE
CAPACITACION Y ACTIVIDADES DE
PROMOCION DE SUS DERECHOS Y
 PREVENCION Y VULNERACION EN LOS
MUNICIPIOS DE TUMACO, RICAURTE,
MOSQUERA Y FRANCISCO PIZARRO,
DEPARTAMENTO DE NARINO.
Obligaciones del Contratista {A) DESARROLLAR TODAS LAS
| ACTIVIDADES DE LOS COMPONENTE DE
' CAPACITACION, ORGANIZACION Y
| FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES. B)
IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE
' PARTICIPACION Y  MOTIVACION. C)
' SOCIALIZACION DEL PROYECTO CON LOS
' PARTICIPANTES. D) GESTIONAR LOS
'FORMATOS DISPUESTOS POR FUCIE:
| LISTADOS DE ASISTENCIA, ENTREGA DE
REFRIGERIOS Y  ALMUERZOS Y
ENTREGARLOS DEBIDAMENTE
' DILIGENCIADOS CON LOS INFORMES DE
'AVANCE Y FINAL. E) PRESENTAR LOS
INFORMES DE AVANCE Y FINAL EN LAS
 FECHAS ESTABLECIDAS. F) PARTICIPAR EN
' LOS TALLERES DE INDUCCION DEL
 PROYECTO CON EL EQUIPO DE TRABAJO.
' G) CONSERVAR LA BUENA IMAGEN DE LA
' FUNDACION  FUCIE HACIENDO USO

 RESPONSABLE  DE LOS DISTINTIVOS
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ENTREGADOS. H) TODAS LAS DEMAS
ACTIVIDADES QUE SE DERIVEN O
REQUIERA EL CONTRATO.

Lugar de Ejecucién: | Municipios De Tumaco, Ricaurte, Mosquera Y

Francisco Pizarro, Departamento De Narifio
Valor Inicial Contrato: | $ 1.988.238.417.

Valor Final Contrato: | $ 1.988.238.417.
Fecha de Inicio: | 15 de febrero de 2016
Fecha de Terminacion: | 30 de diciembre de 2016
Sanciones o Multas o caducidad | NO
del contrato:
El contrato fue terminado y | SI AL 100%
liquidado a satisfaccion.

Para mayor constancia se Firma en San juan de pasto a los quince (15) dias del mes de
G febrero del afio dos mil diecisiete (2017).

LILIA MERCEDES MUTIS FLOREZ
Representante Legal FUCIE
C.C: 30.717.122 de Pasto

«
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 01-2016

LILIA MERCEDES MUTIS FLOREZ, mayor de edad, identificada con la cédula No. 30.717.122 de
Pasto, en calidad de Representante Legal de la FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACIONES
ECONOMICAS — FUCIE con NIT 891223784-6, facultada para celebrar el presente Contrato de
Prestacion de Servicios, en delante de una parte se denominard EL CONTRATANTE, y de otra la
sefiora SANDRA MARIA CARDENAS SALAZAR, identificada con cédula numero 59.665.512 de
Tumaco, en calidad de representante legal de la ASOCIACION MUJER Y GENERO, con NIT nimero
840000903-3, quien para efectos del contrato a celebrar se denominara LA CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS que se regira por las
siguientes cldusulas previas las siguientes consideraciones: a) Desarrollar las actividades con
miras a contribuir al logro de los objetivos estratégicos de la Fundacién FUCIE: Atencién a
poblacién vulnerable en zonas marginadas; b) Velar por el cumplimiento e implementacién del
Protocolo de Comunicaciones de FUCIE; c) Garantizar y velar por el diligenciamiento adecuado
de los anexos: 1-lListado de Asistencia, 2-Entrega de refrigerios y almuerzos, 3-Ficha de
Seguimiento, 3-Formato caracterizacién de la poblacién beneficiada y demds formatos que
requiera la ejecucién del proyecto. CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: La CONTRATISTA se
compromete con la Fundacién FUCIE a desarrollar el proyecto: GARANTIZAR EL GOCE EFECTIVO DE
LOS DERECHOS DE LOS NINOS Y NINAS Y ADOLESCENTES, MEDIANTE EL DESARROLLO DE LOS
COMPONENTES DE CAPACITACION Y ACTIVIDADES DE PROMOCION DE SUS DERECHOS Y PREVENCION Y
VULNERACION EN LOS MUNICIPIOS DE TUMACO, RICAURTE, MOSQUERA Y FRANCISCO PIZARRO,
DEPARTAMENTO DE NARINO..- CLAUSULA SEGUNDA.- VIGENCIA: El término de ejecucién del
presente contrato es de once meses, durante el tiempo comprendido entre 15 de febrero al 30
de diciembre de 2016. CLAUSULA TERCERA.-VALOR DEL PRESENTE CONTRATO: El CONTRATANTE
cancelara al CONTRATISTA por los servicios contratados la suma de MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y
OCHO MILLONES DOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE PESOS MCTE
($1.988.238.417). CLAUSULA CUARTA.- FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE cancelara el valor de
del contrato de la siguiente manera: Un primer pago como anticipo correspondiente al 20% del
valor del contrato de TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES SEISCENTOS CUARENTA Y SIETE
MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS MCTE (5397.647.683.) a la firma y legalizacién del
contrato. Un segundo pago de TRESCIENTOS NOVENTA MILLONES QUINIENTOS NOVENTA MIL
SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS MCTE ($390.590.734) a Ia entrega del Primer Informe de
Avance que incluya el desarrolio de los componentes de Capacitacién y Organizacién. Un pago
final de MIL DOSCIENTOS MILLONES PESOS MCTE ($1.200.000.000) a la entrega del Informe Final,
previa entrega de Informe de resultados del Supervisor de la Fundacion FUCIE, aprobacién del
mismo en todos sus componentes y Vo. Bo. De la Contratante. PARAGRAFO PRIMERO: Para
efectos de la cancelacién de los pagos referidos en la cldusula inmediatamente anterior, debe
presentar certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del proyecto con Vo. Bo. Del
Contratante, informes con registro de productos y cuenta de cobro. PARAGRAFO SEGUNDO: Los
pagos se efectuaran directamente al Contratista en la cuenta bancaria que suministre, de acuerdo
a los desembolsos programados por la Fundacion FUCIE en el presente contrato. CLAUSULA
QUINTA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LAS PARTES: A) DEL CONTRATISTA: Ademés del
cumplimiento del objeto del presente contrato, la CONTRATISTA se compromete a desarrollar a
favor de la Fundacién FUCIE las siguientes obligaciones: a) Desarrollar todas las actividades de los

b oa






CONTRATISTA se compromete a desarrollar a favor de la Fundacién FUCIE las siguientes

obligaciones: a) Desarrollar todas las actividades de los Componente de Capacitacién,
Organizacion y Fortalecimiento de habilidades. b) Implementar estrategias de participacion y
motivacién. c) Socializacién del proyecto con los participantes. d) Gestionar los formatos
dispuestos por FUCIE: Listados de Asistencia, Entrega de refrigerios y almuerzos y entregarlos
debidamente diligenciados con los Informes de Avance y Final. e) Presentar los informes de avance
y final en las fechas establecidas. f) Participar en los talleres de induccién del proyecto con el
equipo de trabajo. g) Conservar la buena imagen de la Fundacién FUCIE haciendo uso responsable
de los distintivos entregados. h) Todas las demés actividades que se deriven o requiera el contrato.
B) OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a) Cancelar el valor del presente contrato en la forma y
términos establecidos. b) Prestar la colaboracion necesaria al contratista, para asegurar el correcto
cumplimiento del Contrato. ¢} Realizar el seguimiento, supervisién y evaluacién del objeto
contractual. d) Exigir del contratista el cumplimiento de las normas legales. CLAUSULA SEXTA.-
CLAUSULA PENAL: En caso de terminacién del contrato por el incumplimiento del CONTRATISTA,
este deberd pagar a la CONTRATANTE a titulo de pena y perjuicios el equivalente a diez (10)
salarios minimos mensuales legales vigentes para la época en que ocurra el incumplimiento
PARAGRAFO: La cldusula penal serd exigible por la via ejecutiva sin que sea necesario
requerimiento previo alguno al CONTRATISTA, para lo cual este contrato presta mérito ejecutivo.
CLAUSULA SEPTIMA.- POLIZA DE CUMPLIMIENTO. El Contratista debera constituir péliza de
cumplimiento del objeto del contrato por un valor equivalente al 10% del valor del contrato a
favor de la Fundacién FUCIE. CLAUSULA OCTAVA.- SUPERVISION Y CONTROL: El CONTRATISTA se
somete a la supervisién y control en la ejecucién del presente contrato de la Fundacién FUCIE,
para verificar el cumplimiento del objeto del contrato en todo su contenido y con calidad.
CLAUSULA NOVENA.- LUGAR DE EJECUCION Y CONTRATACION DEL CONTRATO: El proyecto se
desarrollara en los municipios de Tumaco, Ricaurte, Mosquera y Francisco Pizarro, Departamento
de Narifio. CLAUSULA DECIMA.- DOCUMENTOS: a) Antecedentes disciplinarios y fiscales, b)
Fotocopia de la cédula de la Representante Legal. c) Fotocopia del Registro Unico Tributario. d)
Cémara de Comercio actualizada, e) Certificacién Bancaria. Las partes suscriben el presente
documento a los diez (10) dias del mes de Febrero del afio 2016, en la ciudad de Pasto,
Departamento de Narifio.

LILIA MUTIZ FLORES

‘- i fl 'V [} 3
Representante Legal FUCIE Represéma%e—tegmmujery Género

C.C. 30.717.122 C.C. 59.665.512
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ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO 01 de 2016

Una vez revisado los archivos de la entidad, se verifica que la Asociacién Mujer y Genero
identificada con Nit. 840-000-803-3, Desarrollo como contratista el contrato de Prestacién de
Servicios No. 01 de 2016.

Fecha Suscripcién Contrato: | 10 de Febrero 2016

Razon Social contratista ' Asociacion Mujer y Genero
Objeto: | GARANTIZAR EL GOCE EFECTIVO DE LOS
' DERECHOS DE LOS NINOS Y NINAS Y
 ADOLESCENTES, MEDIANTE EL
' DESARROLLO DE LOS COMPONENTES DE
 CAPACITACION Y ACTIVIDADES DE
PROMOCION DE SUS DERECHOS Y
PREVENCION Y VULNERACION EN LOS
MUNICIPIOS DE TUMACO, RICAURTE,
' MOSQUERA Y FRANCISCO PIZARRO,
DEPARTAMENTO DE NARINO.
Obligaciones del Contratista | A) DESARROLLAR TODAS LAS
 ACTIVIDADES DE LOS COMPONENTE DE
| CAPACITACION, ORGANIZACION Y
FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES. B)
| IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE
PARTICIPACION Y  MOTIVACION. ()
SOCIALIZACION DEL PROYECTO CON LOS
PARTICIPANTES. D) GESTIONAR LOS
FORMATOS DISPUESTOS POR FUCIE:
LISTADOS DE ASISTENCIA, ENTREGA DE
'REFRIGERIOS Y  ALMUERZOS Y
ENTREGARLOS DEBIDAMENTE
DILIGENCIADOS CON LOS INFORMES DE
AVANCE Y FINAL. E) PRESENTAR LOS
 INFORMES DE AVANCE Y FINAL EN LAS
| FECHAS ESTABLECIDAS. F) PARTICIPAR EN
LOS TALLERES DE INDUCCION DEL
 PROYECTO CON EL EQUIPO DE TRABAJO.
| G) CONSERVAR LA BUENA IMAGEN DE LA
 FUNDACION FUCIE HACIENDO USO
{RESPONSABLE DE LOS DISTINTIVOS
 ENTREGADOS. H) TODAS LAS DEMAS
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ACTIVIDADES QUE SE DERIVEN O
_REQUIERA EL CONTRATO.
Lugar de Ejecucién: | Municipios De Tumaco, Ricaurte, Mosquera Y
Francisco Pizarro, Departamento De Narifio
Valor Inicial Contrato: | $ 1.988.238.417.
Valor Final Contrato: | $ 1.988.238.417.
Fecha de Inicio: | 15 de febrero de 2016
Fecha de Terminacién: | 30 de diciembre de 2016
Sanciones o Multas o caducidad | NO
del contrato:
El contrato fue terminado y | SIAL 100%
liquidado a satisfaccion.

LILIA MERCEDES MUTIZ FLOREZ, identificado con la cedula de ciudadania No.30.717.122
expedida en Pasto- Narifio, quien en su calidad de representante legal de la FUNDACION
CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS, quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA O LA OTRA PARTE CONTRACTUAL, SANDRA MARIA CARDENAS
SALAZAR, identificada con cedula de ciudadania No. 59.665.512 expedida en Tumaco -
Narifio, quien en su calidad de representante legal, obra en nombre de la ASOCIACION MUJER
Y GENERO; se elabora el ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No. 01-2016, celebrado entre la FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACIONES
ECONOMICAS Y LA ASOCIAICON MUJER Y GENERO.

CONSIDERACIONES
1. El contrato fue suscrito y legalizado el dia diez (10) de febrero del 2016.

2. Que el valor final del contrato es de, MiL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO MiL CUATROCIENTOS DIESISIETE
PESOS M/CTE ($1.988.238.417). cuyo objeto lo constituye GARANTIZAR EL GOCE
EFECTIVO DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS Y NINAS EN PRIMERA INFANCIA,
MEDIANTE EL DESARROLLO DE LOS COMPONENTES DE CAPACITACION,
ORGANIZACION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN MUJERES
GESTANTES DE LOS MUNICIPIOS DE TUMACO, RICAURTE, MOSQUERA Y
FRANCISCO PIZARRO, DEPARTAMENTO DE NARINO.

3. El plazo de ejecucion del contrato fue desde el 15/02/2016 hasta el 30/1 2/2016.
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Valor total del contrato [ $1.988.238.417 |
Valor ejecutado $1.988.238.417
- |__Valor del primer pago | $  397.647.683
__Valor del segundo pago $ 390.590.734
Valor del tercer pago $ 1.200.000.000
.~ Sumasiguales | $1.988.238 417 |$ 1.988.238.417 $1.988.238.417 |

-
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4. Que el contratista cumplié con el objeto del contrato en los t&rminos y tiempos previstos

5. Que el contratista dio cumplimiento durante Ia ejecucion del contrato, el pago de la
totalidad de los aportes al sistema general de seguridad social en salud, pensién vy
riesgos laborales de conformidad con las normas vigentes.

En consideracion de lo anterior las partes:
ACUERDAN:
PRIMERO: liquidar el contrato de prestacion de servicios No. 01-2016, suscrito entre LA

FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS y LA ASOCIAION MUJER Y
GNERO, de acuerdo al siguiente balance:

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

SEGUNDO: La liquidacion efectuada y acordada mediante la presente acta, constituye el
balance definitivo de la terminacién del vinculo contractual y la manifestacién escrita de las
partes de encontrarse a paz y salvo.

TERCERA: En consecuencia, la presente liquidacién produce efectos juridicos definitivos, El
contratista no hara reclamaciones posterior alguna al respecto.

Para mayor constancia se Firma en San juan de pasto a los quince (15) dias del mes de
febrero del afio dos mil diecisiete (2017).

LILIA MERCEDES MUTIS FLOREZ

IA CARDENAS SALAZAR
Representante Legal FUCIE Represen

C.C: 30.717.122 de Pasto C159.665.512 de Tumaco

Calle 19 N° 25 —~ 24 Pisg 4 — Torre B Sebastian de Belalcazar San Juan de Pasto - Narifio celular: 3215095082
fucie2001 @hotmail.comwww.fucie.org.co

%6






-

L. Valor Inicial Contrato: | $ 150.000.000.

@mc;e Fundacion Centro-de Investigaciones Econdmicay

La suscrita, LILIA MERCEDES MUTIS FLOREZ, identificada con la cedula de ciudadania
No. 30.717.122 expedida en Pasto- Narifio, quien en su calidad de representante legal de la
FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS, identificado con Nit:
891223784-6

CERTIFICO:

Que, que la Asociacion Mujer y Género identificada con Nit. 840-000-903-3, Desarrollo como
contratista el contrato de Prestacion de Servicios No. 01-2017

Fecha Suscripcion Contrato: | 30 de Enero 2017

Razdn Social contratista | Asociacién Mujer y Genero
Objeto: | CAPACITACION EN ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE PARA NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES Y SUS FAMILIAS EN
; CONDICIONES VULNERABILIDAD DE LOS
J | MUNICIPIOS DE MOSQUERA Y FRANCISCO
PIZARRO DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
Obligaciones del Contratista | A) DEL CONTRATISTA: Ademas del
- cumplimiento del objeto del presente contrato, la
1 CONTRATISTA se compromete a desarroliar a
| favor de la Fundacién FUCIE las siguientes
' obligaciones: a) Desarrollar todas las
‘actividades de los Componente de
' Capacitacién, Organizacién y Fortalecimiento
 de habilidades. b) Implementar estrategias de
' participacién y motivacion. ¢) Socializacion del
‘ proyecto con los participantes. d) Gestionar los
formatos dispuestos por FUCIE: Listados de
| Asistencia, Entrega de refrigerios y almuerzos y
' entregarlos debidamente diligenciados con los
| Informes de Avance y Final. e) Presentar los
informes de avance y final en las fechas
. establecidas. f) Participar en los talleres de
‘ - induccién del proyecto con el equipo de trabajo.
; ' 9) Conservar la buena imagen de la Fundacién
' FUCIE haciendo uso responsable de los
 distintivos  entregados. h) Todas las demas
| actividades que se deriven o requiera el
| contrato.
Lugar de Ejecucion: | Municipios De Mosquera Y Francisco Pizarro,
| Departamento De Narifio

LD
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Valor Final Contrato: | $ 150.000.000

Fecha de Inicio: | 01 de febrero de 2017
= Fecha de Terminacién: | 15 de diciembre de 2017
Sanciones o Multas o caducidad | NO
del contrato:
El contrato fue terminado y | SI AL 100%
liquidado a satisfaccién.

Para mayor constancia se Firma en San juan de pasto a los quince (15) dias del mes de enero
del afio dos mil dieciocho (2018).

LILIA MERCEDES MUTIS FLOREZ
Representante Legal FUCIE
C.C: 30.717.122 de Pasto
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 01-2017

LILIA MERCEDES MUTIS FLOREZ, mayor de edad, identificada con la cédula No. 30.717.122 de
Pasto, en calidad de Representante Legal de la FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACIONES
ECONOMICAS — FUCIE con NIT 891223784-6, facultada para celebrar el presente Contrato de
Prestacién de Servicios, en delante de una parte se denominara EL CONTRATANTE, y de otra Ia
sefiora SANDRA MARIA CARDENAS SALAZAR, identificada con cédula nimero 59.665.512 de
Tumaco, en calidad de representante legal de la ASOCIACION MUIJER Y GENERO, con NIT nimero
840000903-3, quien para efectos del contrato a celebrar se denominara LA CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS que se regird por las
siguientes clausulas previas las siguientes consideraciones: a) Desarrollar las actividades con
miras a contribuir al logro de los objetivos estratégicos de la Fundacién FUCIE: Atencion a
poblacién vulnerable en zonas marginadas; b) Velar por el cumplimiento e implementacién del
Protocolo de Comunicaciones de FUCIE; c) Garantizar y velar por el diligenciamiento adecuado
de los anexos: 1-Listado de Asistencia, 2-Entrega de refrigerios y almuerzos, 3-Ficha de
Seguimiento, 3-Formato caracterizacién de la poblacién beneficiada y demds formatos que
requiera la ejecucién del proyecto. CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: La CONTRATISTA se
compromete con la Fundacion FUCIE a desarrollar el proyecto: CAPACITACION EN ESTILOS DE
VIDA SALUDABLE PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y SUS FAMILIAS EN CONDICIONES
VULNERABILIDAD DE LOS MUNICIPIOS DE MOSQUERA Y FRANCISCO PIZARRO DEL
DEPARTAMENTO DE NARINO.- CLAUSULA SEGUNDA.- VIGENCIA: El término de ejecucién del
presente contrato es de seis (06) meses, durante el tiempo comprendido entre el primero 01 de
Febrero del afios 2017 al treinta 30 de julio del 2017. CLAUSULA TERCERA.-VALOR DEL PRESENTE
CONTRATO: EI CONTRATANTE cancelara al CONTRATISTA por los servicios contratados la suma de
CIENTO CINCUENTA MILLONES PESOS MCTE ($150.000.000.). CLAUSULA CUARTA.- FORMA DE
PAGO: EL CONTRATANTE cancelaré el valor de del contrato de la siguiente manera: Un primer
pago como anticipo correspondiente al 20% del valor del contrato de TREINTA MILLONES DE
PESOS MCTE ($30.000.000.) a la firma y legalizacion del contrato. Un segundo pago de SESENTA
MILLONES DE PESOS MCTE ($60.000.000) a la entrega del Primer Informe de Avance que incluya
el desarrollo de los componentes de Capacitacion Organizacién. Un pago final de SESENTA
MILLONES DE PESOS MCTE ($60.000.000) a la entrega del informe Final, previa entrega de
informe de resultados del Supervisor de la Fundacidn FUCIE, aprobacién del mismo en todos sus
componentes y Vo. Bo. De la Contratante. PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de la cancelacion
de los pagos referidos en la clausula inmediatamente anterior, debe presentar certificacion de
cumplimiento expedida por el Supervisor del proyecto con Vo. Bo. Del Contratante, informes con
registro de productos y cuenta de cobro. PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos se efectuaran
directamente al Contratista en la cuenta bancaria que suministre, de acuerdo a los desembolsos
programados por la Fundacién FUCIE en el presente contrato. CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DE LAS PARTES: A) DEL CONTRATISTA: Ademds del cumplimiento del objeto del
presente contrato, la CONTRATISTA se compromete a desarrollar a favor de la Fundacion FUCIE las
siguientes obligaciones: a) Desarrollar todas las actividades de los Componente de Capacitacion,
Organizacién y Fortalecimiento de habilidades. b) Implementar estrategias de participacion y
motivacién. ¢) Socializacién del proyecto con los participantes. d) Gestionar los formatos
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dispuestos por FUCIE: Listados de Asistencia, Entrega de refrigerios y almuerzos y entregarlos
debidamente diligenciados con los Informes de Avance y Final. e) Presentar los informes de avance
y final en las fechas establecidas. f) Participar en los talleres de induccion del proyecto con el
equipo de trabajo. g) Conservar la buena imagen de la Fundacién FUCIE haciendo uso responsable
de los distintivos entregados. h) Todas las demas actividades que se deriven o requiera el contrato.
B) OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a) Cancelar el valor del presente contrato en la forma y
términos establecidos. b) Prestar la colaboracién necesaria al contratista, para asegurar el correcto
cumplimiento del Contrato. c) Realizar el seguimiento, supervision y evaluacion del objeto
contractual. d) Exigir del contratista el cumplimiento de las normas legales. CLAUSULA SEXTA.-
CLAUSULA PENAL: En caso de terminacién del contrato por el incumplimiento del CONTRATISTA,
este debera pagar a la CONTRATANTE a titulo de penay perjuicios el equivalente a diez (10)
salarios minimos mensuales legales vigentes para la época en que ocurra el incumplimiento
PARAGRAFO: La cldusula penal serd exigible por la via ejecutiva sin que sea necesario
requerimiento previo alguno al CONTRATISTA, para lo cual este contrato presta mérito ejecutivo.
CLAUSULA SEPTIMA.- POLIZA DE CUMPLIMIENTO. El Contratista debera constituir péliza de
cumplimiento del objeto del contrato por un valor equivalente al 10% del valor del contrato a
favor de la Fundacién FUCIE. CLAUSULA OCTAVA.- SUPERVISION Y CONTROL: El CONTRATISTA se
somete a la supervision y control en la ejecucién del presente contrato de la Fundacion FUCIE,
para verificar el cumplimiento del objeto del contrato en todo su contenido y con calidad.
CLAUSULA NOVENA.- LUGAR DE EJECUCION Y CONTRATACION DEL CONTRATO: El proyecto se
desarrollara en los municipios de Mosquera y Francisco Pizarro, Departamento de Narifio.
CLAUSULA DECIMA.- DOCUMENTOS: a) Antecedentes disciplinarios y fiscales, b) Fotocopia de la
cédula de la Representante Legal. c) Fotocopia del Registro Unico Tributario. d) Cédmara de
Comercio actualizada, e) Certificacién Bancaria. Las partes suscriben el presente documento a los
treinta (30) dias del mes de Enero del afio 2017, en la ciudad de Pasto, Departamento de Narifio.
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LILIA MUTIZ FLORES " SANDRA MARIA
Representante Legal FUCIE Representante-tegal-Asociacion-Mujer y Género
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ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO 01 de 2017

Una vez revisado los archivos de la entidad, se verifica que la Asociacién Mujer y Genero
identificada con Nit. 840-000-903-3, Desarrollo como contratista el contrato de Prestacion de
Servicios No. 01 de 2017.

Fecha Suscripcion Contrato: | 30 de Enero 2017

Razon Social contratista | Asociacién Mujer y Genero

Objeto: | CAPACITACION EN ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE PARA NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES Y SUS FAMILIAS EN
 CONDICIONES VULNERABILIDAD DE LOS
MUNICIPIOS DE MOSQUERA Y FRANCISCO
' PIZARRO DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
Obligaciones del Contratista | A) DEL CONTRATISTA: Ademas del
cumplimiento del objeto del presente contrato, Ia
CONTRATISTA se compromete a desarrollar a
favor de la Fundacién FUCIE las siguientes
obligaciones: a) Desarrollar todas las
actividades de los Componente de
Capacitacién, Organizaciéon y Fortalecimiento
de habilidades. b) Implementar estrategias de
participaciéon y motivacién. ¢) Socializacién del
proyecto con los participantes. d) Gestionar los
formatos dispuestos por FUCIE: Listados de
Asistencia, Entrega de refrigerios y almuerzos y
entregarios debidamente diligenciados con los
Informes de Avance y Final. e) Presentar los
' informes de avance y final en las fechas
' establecidas. f) Participar en los talleres de
induccién del proyecto con el equipo de trabajo.
g) Conservar la buena imagen de la Fundacion
FUCIE haciendo uso responsable de los
 distintivos entregados. h) Todas las demas
actividades que se deriven o requiera el
contrato.
Lugar de Ejecucion: | Municipios De Mosquera Y Francisco Pizarro,
Departamento De Narifio
Valor Inicial Contrato: | $ 150.000.000.

Valor Final Contrato: | $ 150.000.000
Fecha de Inicio: | 01 de febrero de 2017

Fecha de Terminacion: | 15 de diciembre de 2017

Calle 19 N° 25 — 24 Piso 4 — Torre B Sebastian de Belalcazar San Juan de Pasto - Narifio celular: 3215095082
fucie2001 @hotmail. comwww fucie.org.co
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Sanciones o Multas o caducidad | NO
del contrato: |
El contrato fue terminado y | SI AL 100%
liquidado a satisfaccion. ;

LILIA MERCEDES MUTIZ FLOREZ, identificado con la cedula de ciudadania N0.30.717.122
expedida en Pasto- Narifio, quien en su calidad de representante legal de la FUNDACION
CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS, quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA O LA OTRA PARTE CONTRACTUAL, SANDRA MARIA CARDENAS
SALAZAR, identificada con cedula de ciudadania No. 59.665.512 expedida en Tumaco —
Narifio, quien en su calidad de representante legal, obra en nombre de la ASOCIACION MUJER
Y GENERO: se elabora el ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No. 01-2017, celebrado entre la FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACIONES
ECONOMICAS Y LA ASOCIAICON MUJER Y GENERO.

CONSIDERACIONES
1. El contrato fue suscrito y legalizado el dia treinta (30) de Enero del 2017.

Que el valor final del contrato es de, CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESQOS
($150.000.000). cuyo objeto lo constituye CAPACITACION EN ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y SUS FAMILIAS EN
CONDICIONES VULNERABILIDAD DE LOE‘: MUNICIPIOS DE MOSQUERA Y FRANCISCO
PIZARRO DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

2. El plazo de ejecucion del contrato fue desde el 01/02/2017 hasta el 15/12/2017.
3. Que el contratista cumplié con el objeto del contrato en los términos y tiempos previstos
4. Que el contratista dio cumplimiento durante la ejecucion del contrato, el pago de la

totalidad de los aportes al sistema general de seguridad social en salud, pension vy
riesgos laborales de conformidad con las normas vigentes.

Calle 19 N° 25 — 24 Piso 4 — Torre B Sebastian de Belalcazar San Juan de Pasto - Narifio celular: 3215095082
fucie2001 @hotmail.comwww.fucie.org.co
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En consideracion de lo anterior las partes:

ACUERDAN:
PRIMERO: liquidar el contrato de prestacién de servicios No. 01-2017, suscrito entre LA
FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS y LA ASOCIAION MUJER Y
GNERO, de acuerdo al siguiente balance

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del contrato $ 150.000.000
Valor ejecutado $150.000.000
Valor del primer pago $ 30.000.000
Valor del segundo pago $ 60.000.000
___Valor del tercer pago $ 60.000.000
Sumas iguales $ 150.000.000 |$ 150.000.000 $150.000.000

SEGUNDO: La liquidacion efectuada y acordada mediante la presente acta, constituye el
balance definitivo de la terminacién del vinculo contractual y la manifestacién escrita de las
partes de encontrarse a paz y salvo.

° TERCERA: En consecuencia, la presente liquidacion produce efectos juridicos definitivos, El
contratista no haré reclamaciones posterior alguna al respecto.

Para mayor constancia se Firma en San juan de pasto a los quince (15) dias del mes de enero
del afio dos mil dieciocho (2018).

(O

LIL!A MERCEDES MUTIS FLOREZ SAND RIA CARDENAS SALAZAR
Representante Legal FUCIE Representante | GES
C.C:30.717.122 de Pasto C.C: 59.665.512 de Tumaco

Calle 19 N° 25 — 24 Piso 4 - Torre B Sebastian de Belalcazar San Juan de Pasto - Narifio celular; 3215095082
fucie2001@hotmail.comwww.fucie.org.co







Y Género

Nit. 840.000.903-

1. VALORES TECNICOS AGREGADOS DEL SERVICIO

El suscrito SANDRA MARIA CARDENAS SALAZAR de conformidad con lo requerido en la
Invitacién Publica No. IP-001- 2019 cuyo objeto es “CONFORMACION DE UN BANCO
NACIONAL DE OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE
BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE
PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y PREVENCION
DE SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF,
ESPECIALMENTE DEL PROGRAMA GENERACIONES 20 CUYO OBJETO ES
CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES Y 29 DIAS.” me comprometo a

Invertir el valor técnico agregado del servicio prevista en el numeral 6.1.4.1 de la Invitacion
Publica de la siguiente manera:

CONCEPTO DETALLE/
ESPECIFICACION

e Dotacidn adicional para los centros de interés:
Materiales que puedan entregarse a la comunidad para
generar capacidad instalada y puedan continuar con el
desarrolio de los nucleos de desarrollo de acuerdo con
lo sefialado en el Manual Operativo.

e Cualificacion adicional a la minima requerida del
talento humano vinculado para la implementacion del

programa

e Actividades de movilizacion social relacionada con la
tematica especifica de prevencion establecida para el
grupo de atencion.

e Actividad de movilizacion social para el [Desarrollar movilizacion social en las

reconocimiento y garantia de los derechos de los NNA fonas a ofertar, con  carteleras,
pendones, hidrataciOn, refrigerios,
volantes y charlas alusivas al tema de
marantia de derechos de los NNA.

e Ampliacion de cobertura, dias de atencién o duracion
del programa

e Mejora en el componente nutricional.

e Sede propia para la operacion del servicio. (diferente al
espacio comunitario contemplado para el desarrollo del
programa)

» Descuentos econdmicos sobre el valor del costo por
cupo fijado por parte del ICBF.

Direccion: Calle Nueva creacion con calle Narifio Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencion al ciudadano
Telf. (092) 7277220 - Cel: 3165257133 E-mail: amujerygenero@hotmail.com.
Correo electrénico para notificaciones: notificaciones@mujerygenero.org
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Asociacion Mujer Y Género

Nit. 840.000.903-3

Asi mismo me comprometo a invertir en los anteriores valores técnicos agregados
minimo el 2% del valor del contrato que se llegue a celebrar en caso de ser habilitado
y seleccionado para suscribir contrato.

Para constancia y aprobacion, el presente documento se firma en la ciudad de
Tumaco a los (03) dias del mes de_septiembre del 2019.

(RS

Firma . ——

Nombre completo: SAI\TDRA MARIA CARDENAS SALAZAR

B85

Representante legal

Nit: 840.000.903-3

Direccién comercial: CALLE NUEVA CREACION CON CALLE NUEVA NARINO CASA No.8
Teléfono:; 7277220

Direccién: Calle Nueva creacion con calle Narifio Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencién al ciudadanc
Telf. (092) 7277220 - Cel: 3165257133 E-mail; amujervgenero@hotmail.com.
Correo electrénico para notificaciones: notificaciones@mujerygenero.org
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Nit. 840.000.903-3

FORMATO N° 5
CONTRATOS VIGENTES CON ICBF

Sefor interesado, debe utilizar este formato para proporcionar informacién sobre los contratos suscritos y
vigentes con el ICBF

FECHADE |FECHA  DE
INICIO TERMINACION| VALOR DEL
No NOMBRE DEL No CUPOS
NIT REGIONAL | MODALIDAD | DEL DEL CONTRATO*
P TE N A
ROPUESTA PROPONEN CONTRATO el | i CONTRATADOS
DD/MM/AAA | DD/MM/AAA
184000090 |JASOCIACION MUJER315-201 NARINO ININEZ Y2 /08/2019 15/12/2019 $ 177.297.500 1200
33 Y GENERO ADOLESCENCI
A
84000090 JASOCIACION MUJER 1283-2019 INARINO NINEZ Yi06/05/2019 15/12/2019 $ 979.094.355 2950
33 Y GENERO ADOLESCENCI
A
4000090 IASOCIACION MUIJER [300-2019 NARINO INUTRICION 03/07/2019 31/12/2019 $ 876.147.979 450
Y GENERO
4000090 ASOCIACION MUJER [449-2018 INARINO IHCB- 16/12/2018 30/11/2019 $ 2.567.522.253 1200
'Y GENERO TRADICIONA
E4000()90 ASOCIACION MUJER [450-2018 NARINO HCB-FAMI 16/12/2018 30/11/2019 1$3.320.865.553 1807
Y GENERO
4000090 ASOCIACION MUJER [101-2019 NARINO DIMF 18/01/2019 30/09/2019 $3.128.018.149 1670
Y GENERO
4000090 IASOCIACION MUIJER |103-2019 NARINO CDI 18/01/2019 30/09/2019 $1.203.266.772 496
'Y GENERO
40000‘)0 IASOCIACION MUJER [158-2019 INARINO DIMF 23/01/2019 30/09/2019 1$927.167.056 495
3 Y GENERO

* En caso que tenga adiciones, registrar el valor inicial mas adiciones.

Direccién: Calle Nueva creacion con calle Narifio Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencién al ciudadano
Telf. (092) 7277220 - Cel: 3165257133 E-mail: amujerygenero@hotmail. com,
Correo electrénico para notificaciones: nohﬂcacw:ls@muieryganero .org
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AMGES

Asociacion Mujer Y Genero

D

Observacion: Los contratos relacionados No_x_Si__han sido objeto de imposicion de multas y/o
declaratorias de incumplimiento. Cuando la opcion escogida sea Si, sefale las multas o incumplimientos
de cada contrato.

Ciudad y fecha _Tumaco, septiembre 03 de 2.019

Direccién: Calle Nueva creacién con calle Narifio Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencién al ciudadano
Tel. (082) 7277220 - Cel: 3165257133 E-mail: ammermenerm. hotmail com.
Correo electrdnico para notificaciones: noﬁficac'mwygenero.org







Asociacion Mujer Y Genero

Nit. 840.000.903-3

Nombre del Interesado: SANDRA MARIA CARDENAS SALAZAR
Direccion: CALLE NUEVA CREACION CON CALLE NUEVA NARINO CASA

No.8
Ciudad: TUMACO
Teléfono: 7277220

Correo electronico: _amujerygenero@hotmail.com, samacar@mlsena edu.co
NIT: 8940.000.903-3

Firma del representante legal y cédula de ciudadaniz

Direccién: Calle Nueva creacién con calle Narifio Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencion al ciudadano

Telf. (082) 7277220 - Cel: 3165257133 E-mail: amuj
' Correo electrdnico para notificaciones: notificaci

13

hotmail.com.
mujerygenero.org
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Asociacion M

Nit, 840.000.903-3

FORMATO N° 6
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Sefores

SEDE DIRECCION GENERAL

DIRECCION DE CONTRATACION

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota D.C.

SANDRA MARIA CARDENAS SALAZAR identificado como aparece al pie de mi firma,

obrando en mi calidad de representante legal de la ASOCIACION MUJER Y GENERO,
manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de Colombia Compra Eficiente para
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.

‘ 2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto de la
presente Invitacion Publica N°. IP-001- 2019 cuyo objeto es “CONFORMACION DE UN
BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO
DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS
DE PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y
PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE NINEZ Y
ADOLESCENCIA DEL ICBF, ESPECIALMENTE DEL PROGRAMA GENERACIONES 2.0
CUYO OBJETO ES CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES Y 29 DIAS.”

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Colombia Compra
Eficiente, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusion en la Invitacién Pdblica N°. |P-001- 2019 cuyo objeto es
“CONFORMACION DE UN BANCO NACIONAL DE OF ERENTES PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA
REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES Y PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA
DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF, ESPECIALMENTE DEL

P NE C CUYO OBJETO ES CONTRIBUIR AL DESARROLLO
INTEG?AL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES
Y 29 DIAS”

Direccién: Calle Nueva creacién con calle Narifio Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencién al ciudadano
Telf. (092) 7277220 - Cei: 3165257133 E-mail: amujerygenero@hotmail.com.
Comeo electrdnico para notificaciones: notificaciones@mujerygenero,org
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5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre la Invitaciéon Pablica N°. IP-001-
2019 cuyo objeto es “CONFORMACION DE UN BANCO NACIONAL DE OFERENTES
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR
REQUERIDO PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE PROMOCION DE
DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y PREVENCION DE SUS
VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF,
ESPECIALMENTE C CUYO OBJETO ES
CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES Y 29 DIAS.” nos soliciten los organismos de control
de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcién. En constancia de lo anterior firmo este documento a los 03 dias del mes de
septiembre de 2.019.

Firma repre iacion Mujer y Género
Nombre: SANDRA-MARIA CARDENAS SALAZAR
Cargo: Representante legal

Documento de identidad: 59.665.512

Direccién: Calle Nueva creacién con calle Narifio Casa 8 - Tumaco, Narifio Linea de atencién al ciudadano

Telf. (092) 7277220 - Cel: 3165257133 E-mail: amuierygenero@hotmail.com.
Caorreo electronico para notificaciones: noliﬁcadoms@mu}erygenero,org
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