Republica de Colombia
; Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la F’uente de Lieras
EAMILIAR Secretaria General

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

% PAZ EQUIDAD EDUCACION

RESOLUCIONNo | (3382 17 AGD 2018

Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba, se
terminan unos nombramientos provisionales y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 8777 del 13 de julio de\g 2

CONSIDERANDO:

Que, la Comision Nacional del Servicio Civili
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, ¢
proveer definitivamente los empleos vacante
Sistema General de Carrera Administrativa d
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convoca

anta de pers %ial pertenecientes al
Colombiano de enestar Familiar -

Que agotadas las etapas del citado
Civil - CNSC expidi6 la Resolucnon No.
de la cual conformé lista
PROFESIONAL UNIVERS}
planta global de person
presente resolucion

_proveer cU tro (4) vacantes del empleo de
4 Grado 7%8 carrera admmlstrat;va de la

Colombiano de Bienestar Familiar, en un término no
ectuar los respectivos nombramientos en periodo de

Resolucién No. 7382 del 20 de junio de 2018, se realizé audiencia para
escogencia el diai09.de agosto de 2018, en la Direccién de Gestion Humana, para proveer 4
vacantes dentro de‘laymisma ublca0|on geografica municipal y distinta dependencia, a los
ciudadanos que ocuparon en estricto orden de meéritos los 4 primeros lugares en la
Resolucion de la CNSC No. 20182020074715 del 18 de julio de 2018, arrojando el siguiente

Que conforme

resultado: E%g?é
L
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&
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Republica de Colombia

. : . “r: TODOS PORUN
o Instituto qu_omblano de Bienestar Familiar NUEVO PAIS
Cecilia De la Fuente de Lleras AZ EQUIDAD EOUCACION
BIENESTAR .
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo 1(G82 77 AGO 2018

Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba, se
terminan unos nombramientos provisionales y se dictan otras disposiciones

1 SILVIA ROCIO HERNANDEZ CUEVAS
2 MAYRA ALEJANDRA URUENA TOVAR
3 GABRIEL ORLANDO TORRES NUNEZ
4 NORLIN PAOLA RODRIGUEZ SARMIENTO

Que mediante la expedicion del présente acto admir i a stituto Colombiano de
Bienestar Familiar da cumplimiento a‘la li en la resolucion antes
mencionada en estricto orden de mérito,

Que a la fecha los citat,

provisional, como bien se e?g%

;mvas tlenen duracién hasta que su provisién
@?’écmonados mediante el sistema del mérito.

onario. (...) Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la
n deben ser explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de
svinculada. Asi, la discrecionalidad del nominador solo puede atender a
razones de.fhterés general atinentes al servicio prestado por el funcionario habida
cuenta de s %;esponsabll/dades en la entidad, dentro de las cuales la Corte ha
mencionado las razones disciplinarias, la calificacion insatisfactoria u otra razon
especifica atinente al servicio que esté prestando y deberia prestar el funcionario
concreto. Por supuesto, la razén principal consiste en que el cargo va a ser ocupado
por un funcionario que ha participado en un concurso de méritos y ocupado un lugar en
dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José
Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la F’uente de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

§ PAZ EQUIDAD EDUCACION

RESOLUCIONNo  { 382 B17 AGO 2018

Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba, se
terminan unos nombramientos provisionales y se dictan otras disposiciones

Que conforme a lo sefalado, como consecuencia de los nombramientos en periodo de

prueba a quienes obtuvieron éste legitimo derecho, deben darse por terminados los
nombramientos provisionales.

Que por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar en periodo

e Bienestar Familiar
@GOTA D.C. de la

C.Z. PUENTE
52.846.700 - ARANDA $2.477.825
| MAYRA ALEJ TRABAJO
1.018.423.775 URUERA TOVA SOCIAL C.Z. FONTIBON $2.477.825

C.Z. RESTITUCION

ESPECIALIZADO
viviereis EFECTO $2.477.825
REANUDAR -
CREER
C.Z. RESTITUCION
ESPECIALIZADO
TRABAO EFECTO $2.477.825
REANUDAR -

(13901) CREER

IMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracién de seis ( Ineses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desempeno laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en
el Acuerdo 565 de 2016 de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera

Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resolucion motivada.
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

B‘ENESTAR h AZ EQUIDAD EDUCACION
FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCIONNo  1( 532 114 AGD 2018
Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba, se K
terminan unos nombramientos provisionales y se dictan otras disposiciones 4

PARAGRAFO SEGUNDO: Las personas nombradas en periodo de prueba, tendrén diez
(10) dias habiles para manifestar si aceptan el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para
tomar posesién, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de
2015, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017.

publicos no se les podra efectuar ningun mowmlento
implique el ejercicio de funciones distintas a las indi
que sirvié de base para su nombramiento, en virtud
2015.

o,
!

ARTICULO SEGUNDO.- Terminar los sngu:en%s no

14018.416528/ C.Z. FONTIBON

GRUPO DE

52.111.267

RESPONSABILIDAD PENAL

Ve
1.073.508.740

SIONAL UNIVERSITARIO
CODIGO 2044

C.Z. RESTITUCION
ESPECIALIZADO EFECTO

GRADO7 _-
097) REANUDAR - CREER
ROFES'ggS‘ILGl(’)NQ'XEfS'TAR'O C.Z RESTITUCION
P ESPECIALIZADO EFECTO

REANUDAR - CREER

(13901)

fectividad de Ia terminacic’)n de Ios nombramientos

Director Reg|onal i}
exigidos para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo
dispuesto en el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion
No. 4500 de 2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para
posesion.

Sede de la Direcciéon General
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la F’uer‘ste de Lleras
EAMILIAR Secretaria General

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

Z EGUIDAD EDUCACION

RESOLUCIONNo 10682 \G0 208
Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prd;)e? se '
terminan unos nombramientos provisionales y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacioén para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja d vida. Previo a la posesion de
un empleo publico, la persona debera haber declarado bajo Jjuramento. el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departament:
Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestién del Emple .
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Partes
anterior informacién soélo podré ser ut///zada para los;

servidor. Asi mismo, deberd haber diligenciado el form;v
por el Departamento Administrativo de la Fu
Gestion del Empleo Publico -SIGEP. (...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no ¢
presente articulo, el Director Region
informar por escrito a la Direccién d
correspondiente, sefialando €

ARTICULO CUARTO.- Lai )

YOLANDA CIRO EXOREZ

ecretaria General

VoBo Carlos Enrique Garzén - DGLS
Aprobo: Alejandra Mogollon — S
Reviso: Vanessa Lopez Aristizabal /

Elaboré: Blanca Tello- DGH@%

Bliégo Fernando Bernal Macias - Grupo RyC
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