Repiiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecllia De la Fuente de Lleras
EAMILIAR Secretaria General

; TODOSPORUN
NUEVO PAIS

Pa2 EQUIDAD ECUCATION

RESOLUCION No 1()878 (17 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se
termina un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018,y

CONSiDERANDO

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC medlante ei Acuerdo No.
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, convocod a concurso abierto de méritos para
proveer definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa del ms’ututo Colombiano de Bienestar Familiar -
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - lCBF Convocatona No 433 de 2016

Que agotadas las etapas del citado proceso de seiecol ia Comsston Nacional del Servicio /
Civil - CNSC expidio la Resol“caon No. 222822300729 dei 17 de julio de 2018, por medse/

de la cual conformé lista'gé elegibles para proveer el(los) empieo(s) de PROFESIONAL
ESPECIALIZADO Codigo 2028 Grado 17 de carrera administrativa de la planta global de
personal del Instituto Coiombxano de Blenestar Fammar objeto de la presente resolucion.

Que la citada Reso!ucnon quedo en ﬂrme el dia 31 de julio de 2018, de acuerdo con la
comunicacion Radicada bajo-el’ nimero 20182230412331 del dia 01 de agosto de 2018 por
la Comlsmn Nac:onal de! Servicio Civn - CNSC

Que a partir de !aﬂ”fecha‘_de comunicacion por parte de la CNSC de la firmeza de la lista de
elegibies Ie corre'sponde" al lnstltuto Colombiano de Blenestar Famnlaar en un termmo no

,,,,,

prueba, de cenformndad con lo dlspues‘co en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

Que conforme a la Resolucion No. 7382 del 20 de junio de 2018, se realizd audiencia para
escogencia el dia 09 de agosto de 2018, en la Direccién Regional Tolima, para proveer 06
vacantes dentro de la misma ubicacién geografica municipal y distinta dependencia, a los \ﬂ,
ciudadanos que ocuparon en estricto orden de méritos los 06 primeros lugares en la
Resolucion de la CNSC No. 20182230072985 del 17 de julio de 2018, arrojando el siguiente Z;‘T"ggf@'
resultado: 2o
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Republica de Colombia

- Instituto Colombiano de Bienestar Familiar §%§§§§§§§§
BIENESTAR Cecilia De g Fuente de Lieras
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo  {(;GY8 M7 460 2014

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se
termina un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

‘ELEGIBLE. ] - = =

1 LILIANA MARCELA ALEA GALVIS C.Z. GALAN
2 YENNY REYES AGUILAR C.Z. IBAGUE
3 JUAN CARLOS OVIEDO FERNANDEZ

4 DIEGO ALEJANDRO VELASQUEZ AYALA

5 ALEYDA RIVERA SANCHEZ CZ GALAN
6 JULIAN FELIPE VILLARREAL C.Z. JORDAN

b

administrativo.

Que mediante la expedicion del presente acto administrativo,. e
Bienestar Familiar da cumplimiento a la lista de eleglbles con ada’en la resolucién antes
mencionada en estricto orden de mérito, medrante el nombramiento en periodo de prueba.

Que a la fecha el citado cargo se encuentra‘;prowsto mediante nombramiento provisional,
como bien se establece en la parte resolutava de sente acto administrativo.

Que, conforme o dlspues’to en el amculo 2. 2:5 3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos provisionales en vacancias deﬁmtlvas tienen duracion hasta que su provision
se efectla con las personas que hayan s&do selecc;onados mediante el sistema del meérito.

'r

Que la Jurisprudencxa constltucnonal ha mdncado que:

Vi) que los actos en que ‘se decide la desvinculacion de los servidores en
prows;ona//dad deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del
cargo al funcionario. (...)" Por eso, los motivos de interés ptblico que fundamentan la
deswnoulacron deben ser explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de
la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del nominador solo puede atender a
razones dé;"'interés general atinentes al servicio prestado por el funcionario habida
cuenta de sus - responsabilidades en la entidad, dentro de las cuales la Corte ha
mencionado las razones disciplinarias, la calificacion insatisfactoria u otra razon
especifica atinente al servicio que esté prestando y deberia prestar el funcionario
concreto. Por supuesto, la razén principal consiste en que el cargo va a ser ocupado
por un funcionario que ha participado en un concurso de méritos y ocupado un lugar en
dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel Jose
Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).
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Repiublica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ' ;‘%Dgsg?mug
Cecilia De la Fuente de Lieras PAZ EQUIDAD EOUCACION
BIENESTAR i
FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCIONNo 1 (1573 P
1v 17 A0 208

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se
termina un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

Que conforme a lo sefialado, como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a
quien obtuvo éste legitimo derecho, debe darse por terminado el nombramiento provisional.

Que por lo anteriormente expuesto,

“de’ carrera
Bienestar Familiar
identificado con el cédigo OPEC 38802, ubig: do en"_ ! ¢ de la Regional

TOLIMA, a:

ALEYDA
RIVERA SANCHE

28.894.287 C.Z. GALAN

PARAGRAFO PRIMER Ol
duracién de séis,

sera evaluado el
en el Acuere

xarg e la fecha de posesién, al final de los cuales
per:or mmedlato en los termlnos d|spuestos

2h el Reglstro Publico de Carrera Administrativa, o de lo
arado insubsistente mediante Resolucién motivada.

i acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesién,
1 los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar ningln movimiento dentro de la planta de personal que implique el
gjercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvié de
base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

TODOS POR UN
NUEVO PAIS >

% PAZ EQUIDAD EDUCACION

BIENESTAR .
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No 10873 17 AGD 2[)]8

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se
termina un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

ARTICULO SEGUNDO.- Terminar el siguiente nombramiento provisional:

OLIMA
7. JORDAN

PROFESIONAL ESPECIALIZAD®
CODIGO 2028 '
GR /

OTALOEP?/
/ TORR

RUBY YANET

28.698.195

efectividad de la

provisional, ordenada en el articulo precedeﬁ?
2ro de la presente

posesion de la persona nombrada en periodo
resolucion.

el articulo 1‘%

PARAGRAFO PRIMERG
el Sistema de Ipformacion p
Declaracién de gi?es y Re~
2015, Articulo 2. [

) : pleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
aforMidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
modifiado por el Decreto 648 de 2017, asi:

(.. )iA » bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un empl 4’haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas o -para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, a‘través del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo

s sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
s6lo podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacién de las
normas del servidor:publico y debera ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mfsmo Jéberé haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y
Gestién del Empleo Publico -SIGEP.(...)

con las congiég
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la F’uﬁame de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo 10578 vhd 6D 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se
termina un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

§ PAZ EQUIDAD EDUCACION

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesién y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccién de Gestién Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO QUINTO.- La presente Resolucion rige a partir de la a.de su expedicion.

COMUNIQUESE Y cU

Aprobé: Alejandra Mogollén — SG
Revisé: Vanessa Lopez Aristizghal
Elaboré: Blanca Tello- DGH/
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