Republica de Colombia

. . . - TODOS POR UN
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar p
Cecilia De la Fuente de Lieras ggg&y@@mg
EAMILIAR Secretaria General )
RESOLUCION N oo
o 3 ;
117 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se
termina un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
‘la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018,y

CONS!DERANDO

Que la Comisidon Nacional del Servicio van . CNSC, mediante el Acuerdo No.
20161000001376 del 5 de septiembre de 20186, convoco a concurso abierto de méritos para
proveer definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa del !ns’atuto Colombiano de Bienestar Familiar -
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF Convocatona No 433 de 2016

Que agotadas las etapas del citado proceso de se!eccnon la Comssuon Nacional del Servicio
Civil - CNSC expidié la Resoiumon No 20182230072985 del 17 de julio de 2018, por medio
de la cual conformo lista“ de eieglb!es para proveer el(los) empleo(s) de PROFESIONAL
ESPECIALIZADO Cédigo 2028 Grado 17 de carrera administrativa de la planta global de
personal del Instituto Ceiomblano de Blenestar Fammar objeto de la presente resolucion.

Que la citada Resolucaon quedo en‘ﬂrme e! d;a 31 de julio de 2018, de acuerdo con la
comunicacién Radfcada bajo el:nimero 20182230412331 del dia 01 de agosto de 2018 por
la Corms:on Nacronai del Servicio C;vn - CNSC

Que a pamr de ia fecha de comumcamon por parte de la CNSC de la firmeza de la lista de
eleglbles Ie corresponde ak Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término no
superior ‘a diez (10) dias (hab!!es) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de
prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

Que conforme a:la Resolucion No. 7382 del 20 de junio de 2018, se realizd audiencia para

escogencia el dia’ 09 de agosto de 2018, en la Direccién Regional Tolima, para proveer 06 J/

vacantes dentro de la misma ubicacion geografica municipal y distinta dependencia, a los
ciudadanos que ocuparon en estricto orden de méritos los 06 primeros lugares en la
Resolucion de la CNSC No. 20182230072985 del 17 de julio de 2018, arrojando el Stgwente jé%
resultado: (
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras
EAMILIAR Secretaria General

PAZ EQUIDAD EDUCACION

RESOLUCIONNo 10G76 7 A6 ng

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se
termina un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

1 LILIANA MARCELA ALEA GALVIS C.Z. GALAN

2 YENNY REYES AGUILAR C.Z. IBAGUE
3 JUAN CARLOS OVIEDO FERNANDEZ ©.Z JORDAN
4 DIEGO ALEJANDRO VELASQUEZ AYALA 1B G

5 ALEYDA RIVERA SANCHEZ i C.Z; ‘G;ALA)N
6 JULIAN FELIPE VILLARREAL cz JORD@SN

Que de acuerdo al resultado de escogencua se;procede a realiz
administrativo.

el presente acto

Que mediante la expedicién del presente acto admmlstratwo el instxtuto Colombiano de
Bienestar Familiar da cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucion antes
mencionada en estricto orden de mérito, medtante el nombramiento en periodo de prueba.

Que a la fecha el citado cargo se ncuentra\prowsto med te nombramiento provisional,
como bien se establece en la parte reso ’clva del present > acto administrativo.

Que, conforme lo d:spuesto en el amoulo 2.2 45 3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos provisionales en vacancuas definitivas tienen duracion hasta que su provision
se efectla con ias personas que hayan s&do seleccionados mediante el sistema del mérito.

Que Ia Junsprudencxa constztuolona{?ha indicado que:

;( ) que /os aotos en que ‘se decide la desvinculacién de los servidores en
plowszona//dad deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del
cargo al funcionario. (.. .) Por eso, los motivos de interés ptblico que fundamentan la
deswnculacron deben ser explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de
la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del nominador solo puede atender a
razones de /nterés general atinentes al servicio prestado por el funcionario habida
cuenta de su “responsabilidades en la entidad, dentro de las cuales la Corte ha
mencionado las’ razones disciplinarias, la calificacién insatisfactoria u otra razon
especifica atinente al servicio que esté prestando y deberia prestar el funcionario
concreto. Por supuesto, la razén principal consiste en que el cargo va a ser ocupado
por un funcionario que ha participado en un concurso de méritos y ocupado un lugar en
dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José
Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras
FAMILIAR Secretaria General

TODOSPORUN
NUEVO PAlS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

RESOLUCION No 10876 17 A0 2018.

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se
termina un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

Que conforme a lo sefialado, como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a
quien obtuvo éste legitimo derecho, debe darse por terminado el nombramiento provisional.

Que por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

OVIEDO FERNAND!

la fecha de posesién, al final de los cuales
perlor mmedlato en los termmos dlspuestos

acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion,
los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado
creto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar ninglin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvi6 de
base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la f{ueﬁfe de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

TODOS PORUN
NUEVO PalS

§ PAZ EQUIDAD EDUCACION

RESOLUCIONNo 1L a0

17 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se
termina un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

ARTICULO SEGUNDO.- Terminar el siguiente nombramiento provisional:

/

L OISPINA PROFES}gggl{GEsggz(.‘élALl TOLIMA
93.389.574 ~ BARRETO GRADO 17 GRUPO DE ASISTENCIA
DIEGO BERNARDO TECNICA

(14698)

ARTICULO TERCERO.- La fecha de efectivida | inagi ;amlento

provisional, ordenada en el articulo precedente, se i : e efectividad de la
posesién de la persona nombrada en periodo.de pruek i ero de la presente
resolucién

ARTICULO CUARTO.- La posesion en perlodo de arse ante el Director
Regional, quien deberd comprobar p el os requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convoc i .2016 y conforme a lo dispuesto en

AAAAA

el Manual de Funciones y Cq

| "’y rentas y hoja de vida. Previo a la posesién de
haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
| efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion
acion y Gestion del Empleo Plblico -SIGEP, de acuerdo
/tu/o 16 de la Pan‘e 2 del L/bro 2 del presente Decreto La

5 or publrco y debera ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asim deberéd haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departam (,é);g\dmmlstratlvo de la Funcion Publica, a través del Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Rublico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato deberé
informar por escrito a la Direccién de Gestién Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).
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Reptblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De 1a Fuente de Lieras
Secretaria General

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

§ paz EQUIBAD EDUCACTION

L7 AGO 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se
termina un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

FAMILIAR

, R P S
RESOLUCION No  LUU7E

ARTICULO QUINTO.- Terminar el siguiente nombramiento provisional en virtud del
nombramiento en periodo de prueba efectuado en el articulo primero y en consonancia con
el articulo 128 de la Constitucion Politica:

" OVIEDO
" FERNANDEZ
JUAN CARLOS

19.416.690

ARTICULO SEXTO. - La presente Resolucién hg ‘

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., alos

Aprobd: Alejand
Revisé: Vanessa L
Elaboré: Blanca Te

Macias - Grupo RyC
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