Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BJ_,E,&EAR Cecilia De la F-"ueni% de lLleras
FAMILIAR Secretaria General

, TODOS PORUN
NUEVOD PAIS

A2 EQUIDAD EDBUCACION

RESOLUCIONNo 10G70 17 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se
termina un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacidn conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018, y

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil
20161000001376 del 5 de septiembre de 20186, convocs
proveer definitivamente los empleos vacantes: g

Sistema General de Carrera Administrativa del

Comision Nacional del Servicio

Que agotadas las etapas del C)
117 de julio de 2018, por medio

Civil - CNSC expidio la Resa
de la cual conform¢ lista:
EJECUTIVO Codigo 4210°G
personal del Instituto Colombia

inistrativa de la planta global de
bjeto de la presente resolucion.

Que la citada R

N

comunicacion & di

Que cidén por parte de la CNSC de la firmeza de la lista de
elegibl g ‘ ito' Colombiano de Bienestar Familiar, en un término no
superior-a di i 1abile fectuar los respectivos nombramientos en periodo de

esolucion No. 7382 del 20 de junio de 2018, se realiz6 audiencia para
escogencia el dia“08.de agosto de 2018, en la en la Direccién de Gestion Humana, para é}d
proveer 11 vacantes” dentro de la misma ubicacién geografica municipal y distinta
dependencia, a los ciudadanos que ocuparon en estricto orden de méritos los 11 primeros .,
lugares en la Resolucion de la CNSC No. 20182230072865 del 17 de julio de 2018, pleh
arrojando el siguiente resultado:

Que conforme
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RESOLUCION No 1 (; 370 17 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se
termina un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

1 ROSALBA FRANCO RINCON DIRECCION DE GESTION HUMANA

2 YANET PATRICIA BENAVIDES SEVILLA
3 NASLY SONSIR GARAY ESPINOSA

4 EDNA MARGARITA SALCEDO GARZON
5 DORIS ROCIO DAZA CASTILLO

6 CLAUDIA YANETH OSORIO CORREA

P

7 BLANCA INES CORREDOR AMADOR

Que de acuerdo al
administrativo

la lista de elegibles conformada en la resolucidén antes
0, mediante el nombramiento en periodo de prueba.

ncuentra provisto mediante nombramlento provisional,

Que, conform dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos p? s;onales en vacancias definitivas tienen duracioén hasta que su provision

se efectua con las p gfsonas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

“(...) que los actos en que se decide la desvinculaciéon de los servidores en
provisionalidad deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del
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TODOS PORUN
NUEVO PAIS

A2 EQUIDAD EDUCACION

RESOLUCION No 16570 17 AGD 2078

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se
termina un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

cargo al funcionario. (...) Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la
desvinculacién deben ser explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de
la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del nominador solo puede atender a
razones de interés general atinentes al servicio prestado por el funcionario habida
cuenta de sus responsabilidades en la entidad, dentro de las cuales la Corte ha
mencionado las razones disciplinarias, la calificacion insatisfactoria u otra razon
especifica atinente al servicio que esté prestando y deberia prestar el funcionario

ARTICULO PRIMERO.-
administrativa de la planta gl
identificado con el cédigo OPE(

(12476)

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracion de seis (6):meses contados a partir de la fecha de posesién, al final de los cuales
sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos
en el Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar ante
la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo
contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucion motivada.
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RESOLUCION No 10 a70 7 AGD 2018

Por medio de la cua/ se hace un nombramiento en periodo de prueba, se
termina un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion,
de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado
y modificado por el Decreto 648 de 2017.

"“(,yeba al servidor publico no
onal que implique el
gl e,2016 que sirvio de

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo d
se Ie podra efectuar nmgun movxmxento dentro de la planta:

~SILVA
BERMUDEZ
PABLO ANDRES

DIRECCION GENERAL
GRUPO FINANCIERO

provisional, ordenada en el c
posesion de la persona hombrad

resolucion. : 4

ARTICULO CUAR SE ion en jodo’de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, qui ra obar, nente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el ca ( ' Convocatona 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Maj plas Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de

Xigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

el Sistema de Informacién para la Gestién del Empleo Puablico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de ,\f@es y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2. adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017, asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un empleo pablico, la persona deberé haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
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RESOLUCION No  10G70 bl 7 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se
termina un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

§ PAZ EQUIDAD EDUCACION

con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacién sélo podré ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las
normas del servidor publico y debera ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Piblica, a través del Sistema de Informacion y
Gestién del Empleo Publico -SIGEP.(.. )
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