Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACIGN

RESOLUCIONNo 4 i v17 AGD 2078

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un encargo, un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil -
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, cony
proveer definitivamente los empleos vacantes de

Que agotadas las etapas del citado proceso d la isidn Nacional del Servicio
Civil - CNSC expidio la Resolucién No: 201822300 e de 2018, por medio
de la cual conformé lista de elegibles:

EJECUTIVO Cédigo 4210 G

~ K;_stratwa de la planta global de
ar.Familiar, ob’j’e\de la presente resolucion.
L ;ijlIO de 2018, de acuerdo con la

‘ 31 del dia 01 de agosto de 2018 por

382 del 20 de junio de 2018, se realizd audiencia para
8 de agosto de 2018, en la en la Direccién de Gestion Humana, para
ntes dentro de la misma ubicacién geografica municipal y distinta
ciudadanos que ocuparon en estricto orden de méritos los 11 primeros
cion de la CNSC No. 20182230072865 del 17 de julio de 2018,
esultado:

proveer 11 v %
dependencia, a I s
lugares en la Re
arrojando el siguient
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BIENESTAR
FAMILIAR

RESOLUCION No

106E55 17 460 201g

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un encargo, un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

DIRECCION DE GESTION HUMANA

1 ROSALBA FRANCO RINCON

2 YANET PATRICIA BENAVIDES SEVILLA :DE GESTION HUMANA
3 NASLY SONSIR GARAY ESPINOSA /

4 EDNA MARGARITA SALCEDO GARZON /

5 DORIS ROCIO DAZA CASTILLO

6 CLAUDIA YANETH OSORIO CORREA

7 BLANCA INES CORREDOR AMADOR

8 JOSE DE JESUS CARRENO ARCINIEGAS

10

11

Que de acuerdo al«
administrativo.

da cumplim X e elegibles conformada en la resolucién antes
‘ orden de ﬁ%énto mediante el nombramiento en periodo de prueba.

Que, conforme“ﬁﬁe)% ispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los encargos
en vacancias definitivas tienen duracion hasta que su provision se efectue con las personas
gue hayan sido seleceibnados mediante el sistema del mérito.

Que en virtud de la provision del empleo citado en el articulo primero de la presente
resolucion, conforme la lista de elegibles expedida para el efecto, es procedente ordenar la
terminacién del encargo otorgado.
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RESOLUCION No 4UGO

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,

17 AGD 2018

se termina un encargo, un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015 dispone que “Antes de cumplirse el
término de duracion del encargo, de la prérroga o del nombramiento provisional, el

nominador, por resolucion motivada, podré darlos por terminados”.

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

“(...) que los actos en que se decide la desvinculacién de

Por eso, los motivos de interés publico que fund

deben contener las razones del servicio por las cuales se separa d‘

n periodo de prueba, en el cargo de carrera
personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

/ SECRETARIO EJECUTIVO
EDNA MARGARITA CODIGO 4210
32.605.216 SALOEDO GARZON GRADO 16 ASISTENCIAL | C.Z. ENGATIYA

(10286)

$1.51spé§i
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RESOLUCION No 17 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un encargo, un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en
el articulo del Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la calificaciéon se procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el g glstro Plblico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera decls
Resolucién motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dia
de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.

implique el ejercicio de funciones dlS
que sirvidé de base para su nombramien
2015.

ARTICULO SEGUNDO.-
planta global de personal de
sefiala a continuacion:_

%530 de carrera administrativa de la
fado por el servidor publico que se

AUXILIAR ' SECRETARIO
GARCIA ADMINISTRATIVO EJEQUTIVO
MARTINEZ CODIGO 4044 CODIGO 4210
CLARA GRADO 11 GRADO 16

(11407) (102886)

PARAGRAF servidor publico objeto de la terminacion del encargo de que trata el
presente articu 0 debe reasumir las funciones del empleo del cual es titular en la
dependencia donde el mismo se encuentra ubicado y hacer entrega de los elementos y
asuntos que le fuero%encomendados durante la citada situacion administrativa, informado el
estado de los mismos, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de
comunicaciéon de la presente resolucién, y a la vez solicitar la evaluacion del desempefio
laboral correspondiente.
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un encargo, un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: El servidor publico debera presentarse dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fecha de comunicaciéon de la presente resolucion en la
dependencia donde se encuentra ubicado su empleo titular, cuando se trate del mismo
municipio. En caso que el cargo titular se encuentre ubicado en un municipio distinto del
empleo que se encontraba encargado, el servidor contara con un término maximo de diez
(10) dias habiles para presentarse en el mlsmo

VM{E

CASTRO
NOMB. PROV. 14.620.605 IDR@BO UPO DE PLANEACION Y
JUAN'PABLO & SISTEMAS

ARTICULO CUARTO.- La fecha d
nombramiento prov:snonal
de efectividad de la posesiéh de la
primero de la presente reséf clon

ia 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
les contenido en la Resolucion No. 4500 de

PAR dor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Siste 6 | stion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion, lenes y Rentas de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articu 5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017, asi:

(...) Articulo 2.2.
un empleo publico, la persona deberd haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién
Pablica, a través del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacion sélo podré ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacién de las
normas del servidor publico y debera ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un encargo, un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones
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servidor. Asi mismo, deberéd haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Pablico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar pgsesion y de inmediato debera
informar por escrlto a la Direccion de Gestlon Humana ‘; roceder a la revocatoria

VoBo Carlos Enrique Garaér);} DG
Aprobo: Alejandra Mogolldii::
Revisé: Vanessa Lopez Aristi A
Elaboré: Blanca Tello- DGH/gy%
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