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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecllia De la F'uemie de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EGUICAD EODUCACION

RESOLUCIONNo 4 5054 17 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil .

Civil - CNSC expidi6 la Resolucion
de la cual conform¢ ligta de elegibles®
UNIVERSITARIO Cédigo 2

Bienestar
mencionada e

a cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucion antes
icto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.

Resolucion No. 7382 del 20 de junio de 2018, se realizd audiencia para
escogencia el dia 09 de agosto de 2018, en la Direccién de Gestion Humana, para proveer
06 vacantes dentro de la misma ubicacién geografica municipal y distinta dependencia, a los
ciudadanos que ocuparon en estricto orden de méritos los 06 primeros lugares en la
Resolucion de la CNSC No. 20182230071895 del 17 de julio de 2018, arrojando el siguiente
resultado:
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar &%?gég%&?g
BlENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras ebberivbue eyl
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No 163858 / AGO 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

1 JASBLEYD! COLMENARES PENA C.Z. SUBA

2 MARCELA YOLANDA GOMEZ HERRERA v cz ENGAT!V/\\/‘E{‘
3 CAROLINA CASTILLO TORRES 7. KENNEDY

3 LEYDITH MILENA DEL ROCIO SABOGAL RODRIGUEZ

4 MARIANA ANDREA CAICEDO ZARATE

5 ANDREA CAROLINA BERNAL PULGARIN

Que de acuerdo al resultado de escogenc&a se procede a reahz
administrativo. |

el presente acto

Que a la fecha el citado cargo se encuentra prov;sto mediant bramiento provisional,
como bien se establece en la parte reso)utxva del presente acto administrativo.

Que, conforme lo duspuesto en el artlcu!o 22531 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos provisionales en vacancias deﬂmt:vas tienen duracion hasta que su provision
se efectua con las personas que hayan sido seleccuonados mediante el sistema del mérito.

Que la Junsprudenma cons’ﬂtumonal ha mdlcado que

“(..) que los actos en que se demde la desvinculacion de los servidores en
prows:ona//dad deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del
;cargo al funmonano (...) Porgeso los motivos de interés publico que fundamentan la
" desvinculacion deben ser explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de
“la persona. esvmoulada Asl, la discrecionalidad del nominador solo puede atender a
, al atinentes al servicio prestado por el funcionario habida
.Sus responsabllldades en la entidad, dentro de las cuales la Corte ha
nado las razones disciplinarias, la calificacion insatisfactoria u otra razon
especifica_atinente al servicio que esta prestando y deberia prestar el funcionario
concreto. Por supuesto, la razén principal consiste en que el cargo va a ser ocupado
por un funcionario que ha participado en un concurso de meritos y ocupado un lugar en
dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José
Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).

Que conforme a lo sefialado, como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a
quien obtuvo éste legitimo derecho, debe darse por terminado el nombramiento provisional.
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BIENESTAR )
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo  {(JG58 17 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

Que por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera
administrativa de la planta global de persorial del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
identificado con el codigo OPEC 39646 ubicado en el muri
Regional BOGOTA, a:

. PRO A B
" UNIVERSITAR
MARCELA YOLANDA e
514714.73{/ CODIGO 2044
GOMEZ HERRERA GRADO 8
(11138)
T,

la CNSC ser inscrito o actua
contrario, el nombramfe@ seraids

3 Burante |a vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no
-se ie podra, ef ' ? i movimiento dentro de la planta de personal que implique el
ciones dxstmtas a Ias mdicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvid de

- PROFESIONAL UNIVERSITARIO i
GOMEZ
51.714.73{ e CODIGO 2044 / BOGOTA /

HERRE

MARCELA YOLANDA GRADO 8

(11138)

C.Z. ENGATIV,
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar é%”gg%‘ggg
BIEN TAR Cecilia De la Fuente de Lleras br2 tonDRD EoUCACIon
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No 1UUJg 17 A0 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

ARTICULO TERCERO.- La fecha de efectividad de la terminacion del nombramiento
provisional, ordenada en el articulo precedente, seré a partir de la fecha de efectividad de la
posesién de la persona nombrada en periodo de prueba en el articulo primero de la presente
resolucion.

ARTICULO CUARTO.- La posesién en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien deberd comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 20% : nforme a lo dispuesto en
el Manual de Func:ones y Competencuas Laborales contemdo esolucion No. 4500 de

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes’'de posesnon s
el Sistema de Informacién para la Gestion del Emplé% Pablico - SIGE
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad lo dispuesto er
2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado, por e

HOja de"VIda yla
el Decreto 1083 de

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de ?_,,Jenes y rentas: vida. Prévip a la posesién de un
empleo publico, la persona deberé hab larado bajo juramento elmofito de’sus bienes y rentas en
el formato adoptado para el efecto por el Departamento Ad. strati ' uncién Publica, a través
del Sistema de Informacion y Gesti Tl 20 Pablico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones
sefialadas en el Titulo 16 de el presente B i [eto La anterior informacioén sélo
podré ser utilizada para losy plicacion.de~fas normas del servidor publico y
debera ser actualizada cad reli servidor. Asi mismo, deberé haber
diligenciado el formato & adoy afecto’p

la Funcién Publica, a tra 1 ’Informagi f/én del Empleo Publico -SIGEP.(...)

presente articul
informar_

| 2‘3

Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 17 AGO 2018
Dada en Bogota D.C., a los

©
T Wy g (10 T,
RTHA/YOLANDA CIRO @OREZ
Secretaria General®
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