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Secretaria General

184Y
RESOLUCION No 1uod

Por medio de la cual se termina un encargo, un nombramiento provisional, se hace un
nombramiento en periodo de prueba en y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

empleos vacantes de la planta de personal perten de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Fa ras” - ICBF,
Convocatoria No. 433 de 2016.

Que agotadas las etapas del citado proceso de » i : isio sior h,del Servnc:lo Civil -

CNSC expidio la Resolucién No 20182230073325
conform¢ lista de elegibles para proveer,un empleo d
2044 GRADO 09 de carrera administrativ de Ia planta gI

gVERSITARIO CODIGO
“Instituto Colombiano de

comunicacién Radicada bajo. el nime
Comision Nacional del Servicio Giyil — CN:
e N S 4

Que, a partir de la fech
elegibles, le corresponde a

ramientos en persodo de prueba, de conformidad
(083 de 2015.

smpleo a proveer a través de esta resolucion se encuentra actualmente ocupado
en orden descendente del mismo, depende un nombramiento provisional, como
parte resolutiva del presente acto administrativo.

mediante encari
bien se establece

Que, conforme lo dispiésto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, los encargos en
vacancias definitivas tienen duracién hasta que su provisién se efectlie con las personas que hayan
sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

Que en virtud de la provisién de(los) empleo(s) citado(s) en el articulo primero de la presente
resolucion, conforme la lista de elegibles expedida para el efecto, es procedente ordenar la
terminacion de los encargos otorgados.
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Por medio de la cual se termina un encargo, un nombramiento provisional, se haée un ZU; 75
nombramiento en periodo de prueba en y se dictan otras disposiciones

Que el paragrafo del articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y modificado por el
Decreto 648 de 2017, establece los encargos en vacancia temporal se efectian por el tiempo que
permanezca en encargo el titular del empleo. Por lo que una vez desaparece dicha situacion
administrativa debe procederse a su terminacion.

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, dispone que “Antes de cumplirse el término de
duracién del encargo, de la prorroga o del nombramiento provisiona nominador, por resolucién
motivada, podré darlos por terminados”.

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

“(...) que los actos en que se decide la desvinculacion de
las razones del servicio por las cuales se separa del carg
interés publico que fundamentan la desvinculacion deben S
debido proceso de la persona desvinculada. Asi g di )
razones de interés general atinentes al Servicio™
responsabilidades en la entidad, dentro de las cuales o
calificacion insatisfactoria u otra razon especlf/ca aimente
funcionario concreto. Por supuesto, la #a26n pringi al consis
funcionario gue ha participado en un concilrso,
merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.PMa anuel José Cepeda 'émoza (Subrayado fuera del texto).

L o

@ ervidores en provis
o al funcionario. (...

itados encargos y el nombramiento
inistrativo.

PROF AL UNIVERSITARIO
CODIGO 2044 GRADO 09,
(13610)

PSICOLOGIA C.Z. NORTE CENTRO HISTORICO $2.712.986

PARAGRAFO PRIMERO: E! periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una duracion
de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales sera evaluado el
desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el Acuerdo 565 de 2016
de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar ante la CNSC ser inscrito o
actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera
declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.
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RESOLUCION No 16649 17 M0 2018

Por medio de la cual se termina un encargo, un nombramiento provisional, se hace un
nombramiento en periodo de prueba en y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: La persona nombrada en periodo de prueba, tendran diez (10) dias
habiles para manifestar si aceptan el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion, de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y modificado
por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, a los servidores publicos no se
les podra efectuar ningtin movimiento dentro de la planta de persgnal que implique el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 20 ue sirvié de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 20

ARTICULO SEGUNDO: Terminar el encargo en el emp
global de personal del ICBF, actualmente desempefiadd
continuacion:

de la planta
.sefialan a

““No. 8796-13
N0.2049- 2014

ENCARGO -
VACANCIA
DEFINITIVA

ATLANTICO
C.Z. NORTE
CENTRO
HISTORICO

32.763.688

PARAGRAFO SEGUNDO: El(Los, i bublico(s eto de la terminacion de (los) encargo(s)
de que trata el presente ' es del empleo del cual es(son) titular(es)
en las dependencias don i encue a ublcado y hacer entrega de los elementos vy

&

de los mismos, dv
efectividad de la

s siguientes a la fecha de Ia comunicacion de la
z solicitar la evaluacion del desempefio laboral

PARA

7 , inicacion de la presente resolucion en la dependencia donde se
encuentra ubicado st empleo, cuando se trate del mismo municipio. En caso que el cargo titular se
, n un municipio distinto del empleo que se encontraba encargado, el servidor
contara con un término maximo de diez (10) dias habiles para presentarse en el mismo.

ARTICULO TERCER erminar el siguiente nombramiento provisional:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
CODIGO 2077 GRADO 07
(10743)

NOMB.
PROV.

HERNANDEZ SANPAYO
SHADIA

SUCRE

33.308.701 C.Z. SINCELEJO
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Por medio de la cual se termina un encargo, un nombramiento provisional, se hace un
nombramiento en periodo de prueba en y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la terminacién del nombramiento provisional, sera a partir
de la posesidn en el empleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero.

ARTICULO CUARTO: La posesién en periodo de prueba deberé realizarse ante el Director Regional,
quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para el cargo segun lo
ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y
Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 y sus modificatorias, asi como
exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP sl da y la Declaracién
de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.5.1.9,
adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi: / 2

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo:a la posesion de un empleo’
declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas en el formato adoptado, para el efecto por el Depa
Funcién Puablica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del i “SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefialadas en el
Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior s6lo, podréa ser utilizada pgrgifﬁ, fines y propdsitos de la
aplicacion de fas normas del servidor pablico y debera ser actualizada mento del retiro del servidor. Asi mismo, deberé
haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto pol ' Funcion Pablica, a través del
Sisterna de Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP. (...)

> a lo sefialado en el presente
ediato debera informar por escrito

requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO QUINTO:: Terminar el siguiente nombramientd provisional en virtud del nombramiento en
periodo de prueba efectu i ¢

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
CODIGO 2077 GRADO 07
(25516)

C.Z. HIPODROMO

e la terminacion del nombramiento provisional, sera a partir

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los 1 7 AGU ?D?B
/
’ Wty W do Ot

MARTHA YOLANDA CIRO FLOREZ

Secretaria General
VoBo Carlos Enrique Garz&r™ G%
Aprobo: Alejandra Mogothe van Mena SG / Diego Fegpagldo Bernal Magias - Lider Grupo RyC
Revisd: Vanessa Lopez Aristtzébal / DGH

Elabord: Gémez Juan Manuel DGH
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