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RESOLUCION No{ (3837 "7 AGD 20181

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacmn conferida mediante
la Resolucién No. 8777 del 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:
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Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerde 'ig\,l%o 2@?};@@@”@01376
del 5 de septiembre de 2016, convocé a concurso abierto de:iéritos para ﬁ” 0 egvvdef initivamente
los empleos vacantes de la planta de personal pertene@gé@”ﬁes al’ Sistema’ @gneral de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Fanaﬂiar “Cecilia De,la E”&ente de Lleras” -

ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016. 5
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Que, agotadas las etapas del citado proceso de 3@1 (oo Y >
- CNSC expidio_la Resolucion No. 20182230073915@61 18%deyjulio deg@ms por medio de la
cual conformé lista de elegibles para proveer el(los) emﬁf“eags) d@WﬁAR ADMINISTRATIVO
CODIGO 4044 GRADO 9, de carrera administrativa de Ia“”nf@@ta global de personal del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, objeto'de ugion
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NAGu é, i ‘\a»«vel dia 31mde ]UlIO de 2018, de acuerdo con la
comumcacuon Radicada bajo,veimumer“@”&m82?3’9&123&%3& dia 1 de agosto de 2018 por la
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Que, a partir de{a feché”“v@ke comg\ icacion por: parte de la CNSC de la firmeza de las listas de
elegibles, le corresponde aﬁmtltut “@felombla% de Bienestar Familiar, en un término no superior
a diez (10) diag (habiles) eféqtuar I’os;\ggges@vp,é,étlvos nombramientos en periodo de prueba, de
conformidad co‘nvt lspuesto eri”ekartlcm&% .6.21 del Decreto 1083 de 2015.
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Que coqufﬁfi@f@&,l\ Reésplucion No. %382 del 20 de junio de 2018, se realizé audiencia publica de
escog@vﬁma el “Ha%OS l’ie agosto &3%2018 en la Sede de la Direccién General — Direccién de
Gestg h“Humana””@ara prov; Vf’wﬁ% acantes dentro de la misma ubicacion geografica municipal, y
dlstlniadependgﬂ@la a los ciudadanos que ocuparon en estricto orden de méritos los 6 primeros
Iugares%daﬁﬁsolucwn de la CNSC No. 20182230073915 del 18 de julio de 2018, arrojando el

siguiente resgﬁ‘ado
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1 BARAHONA REGIONAL BOGOTA C.Z. USME
CASTELLANOS

EDUARDO ENRIQUE
VILLEGAS MORALES

YURANI MORENO
ALARCON

REGIONAL BOGOTA C.Z. PUENTE ARANDA

REGIONAL BOGOTA GRUPO ADMINISTRATIVO
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REsoLUCIONNo 1837 17 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
~ se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

MISLEN YAMILE
4 TOCARRUNCHO DIRECCION GENERAL GRUPO DE PRENSA
CARDENAS
LURIBETH ARIANA , GRUPO DE GESTION DE CANALES
5 MADRIGAL | DIRECCION GENERAL CENTRO DE CONTACTO
SHIRLEY GRIJALBA :
6 L DIRECCION GENERAL | GRUPO D

Que, mediante la expedicién del presente acto administrativo, el I“\"WA &
Bienestar Familiar da cumphmlento a las listas de eleglblg%@@uformadag@%&%%
antes mencionadas en estricto orden de mento medianie
prueba. ; A
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Que a la fecha el citado empleo, se encuentra actualm”\te provisto me‘duan?ﬁé“ nombramiento

provisional, como bien se establece en la parte res 1|va d‘@g@resente acto?ééimlmstratlvo

0 \am

Que el articulo 2. 2534 del Decreto 1083 de 2015, d|“§i§f@- e qﬁé%@ 5
de duracién del encargo, de. la prorrogg o del nombr: to pr’oviﬁwonal el nom/nador por
resolucién motivada, podré darlos por tema;nados

\

' lde fgﬁ;g Jﬁculac:on de los serwdores en
~ es”dé?%erwc:o por las cuales se separa
del cargt;ﬁ al fui Qnari@ﬂ A 0, los motivos de interés publico que
fundamenitan la desyi i ulac@ndeben “ii xpltc:tados para garantizar el derecho al
debido proceso de Ia““’p ,gson‘“q;ﬁswn@faiada Asi, la discrecionalidad del nominador
solo pueﬁ ' atender a r’aZgnes d%»}g efes general atinentes al servicio prestado por

ANAAY

el funcion g, habida c:ueﬂQ de SUS T responsabilidades en la entidad, dentro de las
cu@[g@w G Heionado las razones disciplinarias, la calificacion
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pna %},ﬁtra razé bSpeCIﬁca atinente al servicio que esta prestando y
s ;

mncur&“@?ﬁe méritos y ocupado un lugar en dicho concurso que lo hace merecedor
o o] Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José Cepeda Espinoza. (Subrayado
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Que, conforme aﬂ%,%senalado como consecuencia de los nombramientos en periodo de prueba a
quienes obtuvieron éste legitimo derecho, deben darse por terminados los citados
nombramientos provisionaies.

Que por lo anteriormente expuesto,
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RESOLUCIONNo  § (837 17 AGO 2078

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa de
la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar identificado con el
cédigo OPEC 35105, ubicado en el municipio de Bogota D.C., en la Direcciéon General a:

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
CODIGO 4044 GRADO 9

(12595)

SHIRLEY GRIJALBA
MARTINEZ

- 25.284.570

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de qug%rata el presente
duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha*;de posesion, alﬁhal d@,los cuales sera
evaluado el desempefio laboral por el superlorvmamedlé?é%v en los termu;#bs dlspuestos en el
articulo| del Acuerdo 565 de 2016. De ser satlsfaemna £ é:\’ahf cacion set«@rocedera a solicitar
ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Reglstro«%?éubllcd‘”@éwc,am w@i’?}i}dm|n|strat|va odelo
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contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente Mg |ante” esoiticion motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado

manifestar si acepta el cargo XA@W@M (10 xmmgs habiles S|gwentes para tomar posesion, de
conformidad con los artlculoswzav’g.x“‘s‘x’i% y 22@'@;@ 7 del Pecreto 1083 de 2015, adicionado y

modificado por el Decreto 6&@%}% 2017. ;v;‘ N ”\' mg

podra efectuar nmgun m :i@imlen’féﬁentro de la@lanta de personal que lmphque el ejercicio de

SN

AUXILIAR
ANAELVIA | ADMINISTRATIVO
GORDILLO MARIN CODIGO 4044 GRADO 9
(12595)

DIRECCION DE SERVICIOS Y ATENCION
.+ GRUPO DE GESTION DE CANALES
“ . CENTRO DE CONTACTO

R

PARAGRAFO: g fecha de efectividad de la terminacién del nombramiento provisional, sera a
partir de la fecha de efectividad de la posesion de la persona nombrada en periodo de prueba en
el articulo primero de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: La posesién en periodo de prueba debera realizarse ante el Director de
Gestion Humana, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el
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RESOLUCIONNo 10837

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, 7@
- se termina un nombramiento provisional, y se-dictan otras disposiciones

Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de 2016 y
sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse deberé diligenciar en el
Sistema de Informacion para la Gestién del Empleo. Piblico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, asi: \
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(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vi ».S';PI’GVI\?&%@}QOSGSI'C’)H

AT,

de un empleo publico, la persona deberé haber declarado bajo juraménito el montoide, sus
gy O

AR

Ablministrativo de

bienes y rentas en el formato adoptado para el efecto por:&l Départamento,

la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacign” y Geéstion del) mpleo Publico -
RS Q“QA

SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefialadas en eéﬁ%j‘itulo 16 de la R@rt@%del Libro 2 del
presente Decreto. La anterior informacién sélo podré s?g'“ﬁ utilizada par. (W ﬁﬂ:§§ y propdsitos
de la aplicacién de las normas del servidor publico y debera ser actualizada*cada afio o al

momento del retiro del servidor. Asi mismo, debé abg;‘f%m'&;l’égenciadb gj\&:%fcrmato de hoja de
vida adoptado para el efecto por el Departament

Administrativo desa Funcion Pablica, a
través del Sistema de Informacién y Gestién del Emplea £ublico™ P
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PARAGRAFO SEGUNDO: De no cum%\%%g con los requisitgs, conforme a lo sefalado en el
presente articulo, el Director de Gestion Humiana se abstendra’de dar posesion y de inmediato
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procedera a la revocatoria corresgiw te, semalando’e|(IQ,§;i}'§xeq,uisito(s) no cumplido (s).
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ARTICULO CUARTO: La presente Resoligion.s Attir de la fecha de su expedicion.
& xg§§§§§k 34§§§§$f » ~«*%§§%% 45@?; ‘ ‘ ‘
GQ@HNIQUESA:%Y CUMPLASE 17 AGD 20134

N, L, :
Dada en Bogota D.C., a los.
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Q@ANDA CIRO'FL@REZ

S o \W Wi Secretaria General

Reviso: Vanessa Lopez\Aristizaba &
Gentreras T - DGH gy, o

Elabord: Dianaif

VoBo' Carlos Enrique Ga 9% - D RN
Aprobd: Jenrhifer Alejangdta:Mog ~#2n Dario Mena Mufioz / SG - Diego Fﬁs‘) Bernal Macias - Lider Grupo RyC
¢ DG { :
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