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RESOLUCION No 17 460 201

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
‘se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 201 8 y

A

CONSIDERANDO:

" Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerd@s{,\lo;-\zi' 7“{@@9»001376

R

del 5 de septlembre de 2016, convocé a concurso abierto de,\megg@gvg para p yeé,”ﬁef; mtﬁ?a?hente
los empleos vacantes de la planta de personal pertenecf& es é\t‘*“Slstema’f"A
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Fa

ICBF, Convocatorla No. 433 de 2016.

- CNSC expidi6 la Resolucion No.
cual conformé lista de elegibles para proveer eI(Ios) em
CODIGO 4044 GRADO 9, de carrera admlmstratlva de Ia”“ig)

gyfirme g&\dla 31 desvlullo de 2018, de acuerdo con la
r<&2018223@41233’ del dia 1 de agosto de 2018 por la
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Comisién Nacional del Servrcv ClVll - CNZS@

Que, a partir de'\‘,wé f ‘
elegibles, le corresponde abins N r
a diez (10) dias (habiles) éf“@ctuar I@ﬁwg\eigve:éf

conformidad cony; i@ dlspuesto envet\art' ﬁt&% 2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

o

fivos nombramientos en periodo de prueba, de

Que confgmeaa Ia esolucion No. ¢

escogeﬁ@@ elar 08@_5@; agosto dé 018, en la Sede de la Dlreccmn General —
it \ﬁiumana};«rpara proyeer.6 v

dlstrﬁiavdependemla alos’ citidadanos que ocuparon en estricto orden de méritos los 6 pnmeros

Iugare’s*m la @éé‘olucnon de la CNSC No. 20182230073915 del 18 de julio de 2018, arrojando el

siguiente'resiltado:

ESTEBAN ALONSO ’ 3
1 BARAHONA REGIONAL BOGOTA C.Z. USME
CASTELLANOS .

EDUARDO ENRIQUE

2 VILLEGAS MORALES REGIONAL BOGOTA C.Z. PUENTE ARANDA
YURANI MORENO z
3 ALARCON REG!ONAL BOGOTA GRUPO ADMINISTRATIVO
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RESOLUCIONNo 10839

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, AGQ 2@ «@
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

MISLEN YAMILE _

4 TOCARRUNCHO DIRECCION GENERAL " GRUPO DE PRENSA
CARDENAS
LURIBETH ARIANA P GRUPO DE GESTION DE CANALES
5 MADRIGAL DIRECCION GENERAL CENTRO DE CONTACTO
6 SHIRLEY GRUALBA DIRECCION GENERAL GRUPO DE,GESTION DOCUMENTAL

\“W'\\,

Que, mediante la expedicion del presente acto administrativo, el I\ﬁsntuto W*(;‘:;Vfizf\;\§t:olano de
Bienestar Familiar da cumplimiento a las listas de eleglbleswggnformad sven das’ re ”§&mxones
antes mencionadas en estricto orden de mérito, medlan&/ st “mbram?ég““ en perlddo de
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edia nfé nombramiento
esente acto admlnlstratlvo
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Que el artlculo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, diéfﬁm e “%&Q‘gggﬁ& cumplirse el término
rovisional, el nominador, por
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Que a la fecha el citado empleo, se encuentra actual ’nte provisto od

QAR

provisional, como bien se establece en la parte resg@tlva d@\ﬁ&r
A, SANA,
‘Aﬁ,w\x A

S

“«\Qf% A
A

AR,

A . "V
“(...) que los actgs “%% que se % c:de%des%%ulaozon de los servidores en
prows:one;lldad deberfr\ﬁ A@ntene ‘ Sﬁfaggpes fx”»‘ﬁerwc:o por las cuales se separa
del cargm al fum;(onai’f@c (in Por“%’éso I6s motivos de interés puablico que
fundameﬁlan la déx ’s;aycul‘ S deben sgv?”expllatados para garantizar el derecho al
debido proceso de 1At Versona?@esvmc@j(%da Asi, la discrecionalidad del nominador
solo pugde -atender a r"a‘zqnes dé‘ﬁntéfé’s general atinentes al servicio prestado por
el func:oﬁ’aw ) habida cué“f‘i{ade stis‘responsabilidades en la entidad, dentro de las
cu ﬁal,g%sm yte  ha me&gjonado las razones disciplinarias, la calificacion
@%Mi‘ Stagtoria ™ é‘ﬁptra razorgmspec:flca atinente al servicio que esta prestando y
AR »deberla “ﬁ,%star «MCIOH@R@ concreto. Por supuesto, la razén principal consiste en
Mnque el c_g_?’gg va & 86r ocupado por un funcionario que ha participado en un
%*m; soncursd de mer/tos y ocupado un lugar en dicho concurso que lo hace merecedor

37g0.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José Cepeda Espinoza. (Subrayado

d é%ca

ww
Que, conforme “éalmsenalado como consecuencia de los nombramientos en perlodo de prueba a
quienes obtuvieron éste legitimo derecho, deben darse por terminados los citados
nombramientos provisionales.

Que por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:
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RESOLUCION No10 835 &t/ AGD 2018

‘Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa de
la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar identificado con el
cédigo OPEC 35105, ubicado en el municipio de Bogota D.C., en la Regional Bogota a:

AUXILIAR .
_ ADMINISTRATIVO REGIONAL BOGOTA
CODIGO 4044 GRADO 9 GRUPO ADMINISTRATIVO
(to780) ‘

YURANI
MORENO
‘ALARCON

duracién de seis (6) meses contados a pamr de la fechayde'“ posesmn al final de los cuales sera
evaluado el desempefio laboral por el superior mmed;a% en los termmo‘“ ’lespuestos en el
Acuerdo 565 de 2016 dela CNSC De ser satlsfactona Ia’ﬁéhﬂcacnon se pr@qedei*@ a sohcntar ante

A
SR

PARAGRAFO SEGUNDO: Las personas nombradas en; Qnod“é éefv\‘ipi*ﬁ

dias habiles para manifestar si aceptan; Vg-:;{\ cargo y diez (16):

posesion, de conformidad con los artic 1¢;§$;;2.2.5.1.6'y 2. 55;31
adicionado y modificado por el Decrgto 648“8? 017 W

encua d ’wperladtoyde prueba, a los serv:dores publlcos

. - -AUXILIAR
" /ADMINISTRATIVO

CODIGO 4044-GRADO 9
(10780)

OFICINA ASESORA DE
COMUNICACIONES
GRUPO DE PRENSA

PARAGRAEQ, PRIMERO: La fecha de efectividad de la terminacion del nombramiento
provisional, ordenada en el articulo segundo, sera a partir de la fecha de efectividad de la
posesion de la pefisona nombrada en periodo de prueba en el articulo primero de la presente
resolucion. v

ARTICULO TERCERO: La posesién en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para el
cargo segln lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual
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RESOLUCION No 17 M0 208

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un nombramiento provisional, y se dictan otras disposiciones

de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 y sus
modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacién para la Gestién del Empleo Pablico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asj-,:,

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de wdagA W} evigva.la posesion
wje sus

\A,\vw Sy
ZARS A& T

(

de un empleo publico, la persona deberé haber declarado bajo juramertto el m
bienes y rentas en el formato adoptado para el efecto por, e&ﬁgp@dameﬁf@ Aé“mmlslra?iy@ de
la Funcién Publica, a través del Sistema de /nformac;oﬁ“‘“}?“ ) Gestion deﬁa%mpleo Pablico -
SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefialadas en eﬁ%’ltulo 16 de la Parte; gdel Libro 2 del
presente Decreto. La anterior informacion sélo podra %T utilizada para, {Ws fit:{ es y propodsitos
de la aplicacién de las normas del servidor publico y e%era ser actua“ﬁ‘Zada“ﬁtada afio o al
momento del retiro del servidor. Asi mismo, de[’?éta habér diligenciado el formato de hoja de
f 13

vida adoptado para el efecto por el Departamenl'%a*aAdmlﬁfég, ati i F

4 l@Funaon Puablica, a
través del Sistema de Informacion y Gestlon del Emplé@Publlca SIGER(..)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumpl‘jﬁse con los requf*s*;as conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional s@stendra de dar”‘{msesmn y de inmediato debera
informar por escrito a la Direg vde G“e@tlgn Humana* para proceder a la revocatoria

A Sl
w«

correspondiente, sefialando elkpéﬁ reqﬁiﬁto(s) n%:fgumpll

"’Al

/\/\Af\
RANAGA,
Wi, ;rv’\”m

ARTIiCULO CUARTO La presepte R

e gﬁu v ;HAGozmaf‘

Dé&aen ta D.C.,alos

zTHA OLANDA CIRO FLOREZ
Secretaria General

VoBo Carlos Enn 5\ “Garzon - i

Aprobé: JenmferA dra Mog an, Dario Mena Muioz / SG - DiegbPernando Bernal Macias - Lider Grupo RyC
Revisé: Vanessa Lopéz&ﬁqstlzaba D

Elaboré: Diana |. ContrefasﬁT DGH
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