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e RESOLUCION No  1.U 810
Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace
un nombramiento en periodo de prueba en ascenso
y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida
mediante la Resolucién No. 8777 del 13 de julio de §2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Comisibn Nacional del Servicio Civil - ¢
20161000001376 del 5 de septiembre de 20186, convq?:&
proveer definitivamente los empleos vacantes de la p
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatori No. &3 de 2016

Que agotadas las etapas del citado proceso de sele
Civil - CNSC expidi6 la Resolucién No
de la cual conformé lista de elegibles
Codigo 4044 Grado 11 de carre

efectuar los respectivos nombramxentos en perlodo de
esto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

. 7382 del 20 de junio de 2018, se realiz6é audiencia publica
ia 10 de agosto de 2018, en la Regional Narifio, para proveer 2 vacantes
pisma ubicacion geografica municipal, y distinta dependencia a los ciudadanos
en estricto orden de méritos los 02 primeros lugares en la Resolucién de la
30072605 del 17 de julio de 2018, arrojando el siguiente resultado:

que ocupar
CNSC No. 2

1 LEIDY MIRLEY CHAVES RIVERA GRUPO DE PLANEACION Y SISTEMAS

2 ELVIA RITA DIAZ MENA . C.ZPASTO 1
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Republica de Colombia

. Instituto Colombiano de Bienestar Familiar &%m&g
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras eint g frbe
FAMILIAR Secretaria General ’

. ResoLUCIONNo 1081 e
Por medio de la cua/ se termina un nombramiento provisional, se hace
un nombramiento en per/odo de prueba en ascenso
y se dictan otras disposiciones

Que de acuerdo al resultado de escogencia se procede a realizar el presente acto
administrativo. _ ;

Que mediante la expedicion del presente acto admmlstratwo el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar da cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucién antes
mencionada en estricto orden de mérito, mediante el nombramiento penodo de prueba.

Que de acuerdo con el Registro Publico de Carrera Admmus‘cra‘uv‘%g )l
reporta Derechos de Carrera Administrativa, por lo cual debe ser n
prueba en ascenso. :

Que a la fecha el citado empleo se encuentra
provisional, como bien se establece en la parte resolut

Que conforme lo dispuesto en el artlculo 22 %
nombramientos provisionales en vacancias definitivas:|
se efectle con las personas que hayan sido se!eccno%@ggs m

90
«N %ﬁ;‘w

Que la Junsprudenma constitucional ha' @%’cado que:

“.) que los actos eni que
provisionalidad deben géntent
cargo al funcionario. ¢
desvmculgczon deben se /
la persoria desviﬁé‘wada §§¢§ )
razones de /nteres§‘f jeneral
cuenta de sus respc ?é abmdg’
menctongao fas razone %;g;sc:p nas;

. especmca%%é;gnente al se ? 0 quéﬁiésta prestando y deberia prestar el funcionario
-congrelo. Pol “* puesto, la_raz n principal consiste en que. el cargo va a ser ocupado

S,

gdo fuera del texto).

’f'lo sefialado, como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba en
juien obtuvo éste legitimo derecho, debe darse por terminado el citado
sprovisional. ' '

ginoza.%f
Yy &z

h:
Que co

nombramien

Que por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:
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Reptiblica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar  TODOS PORUN

NUEVO PAIS

3.555“; Cecilia De la F’uenie de Lleras paz EOuIORD EQUCACION

FAMILIAR - Secretaria General

- ] Iy R\ 7:] = ﬂig’*‘g
RESOLUCIONNo VT | 7 450,

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace
un nombramiento en periodo de prueba en ascenso
y se dictan ofras disposiciones

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba en ascenso, en el cargo de carrera
administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
identificado con el cédigo OPEC 35432, ubicado en el municipio de Pasto de la Regional
Narifio:

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
4044-11
(13067)

ELVIA RITA DIAZ
MENA

27.199.353

iculo tendra una
duracion de seis (6) meses contados a partir de la fe _al¥inal de los cuales
sera evaluado el desempeno laboral por el superlor i 68 1inos dispuestos

PARAGRAFQ SEGUNDO: El designado:s
para manifestar si acepta el cargo y die |entes para tomar posesion,
de conformidad con los articulo 1.6% .5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado

iperiodo de prueba, al servidor publico no
de la planta de personal que lmphque el

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
SEGURA 4044-11
ELIDA CELEDONIA (13067)

NARING
C.Z. TUMACO

J; La fecha de efectividad de la termmacion del nombramiento provisional, el
cual se entend%&@ declarado insubsistente, sera a partir de la fecha de efectividad de la
posesién de la persona nombrada en periodo de prueba en el articulo primero.

ARTICULO TERCERO: La posesién en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
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TOBOS PO N
NUEVO PAIS

2. EQUIDAD EDUCACION

> T ‘ L0 Z t :
RESOLUGIONNo LUV 7 he0 218
Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace
un nombramiento en periodo de prueba en ascenso
y se dictan otras disposiciones

el Manual de  Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 del
20 de mayo de 2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos
para posesion. : :

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor plblico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Piblico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas,; de conformidad con lo dispuest el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y ho, ) de
un empleo publico, la persona deberé haber declarado bajor e sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Dep ini 0 de la Funcién
Pablica, a través del Sistema de Informacién y Gestion -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte e Decreto. La
anterior informacién sélo podré ser- utilizada paras : 7 a aplicacion de las
normas del servidor publico y deberé ser actua da afio o nto del retiro del
servidor. Asi mismo, deberd haber diligenciado el for 16/a idagaoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcion Pabll &5 del Sistema de Informacion y
Gestién del Empleo Piblico -SIGEP.{.. )4

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplt conforme a lo sefialado en el

presente articulo, el Director Re posesion y de inmediato debera

informar por escrito a la para proceder a la revocatoria

correspondiente, sefialandg,
¢§%

ARTIiCULO CU%TBTO’ A naliza i e prueba, si la calificacion es satisfactoria,

)MUNIQUESE Y CUMPLASE J :
ida en Bogota D.C., a los 1T Zma

i e
MARTHA Y'OLANDA CIRO FL@QREZ
Secretaria General
VoBo Carlos Enrique Garzén - D
Aprob6: Alejandra Mogollén S‘G%an Dario Mena Mufioz S.G

eviso: Diego Fernando Bernal Macias - Lider Grupo RyC
Revis6: Vanessa Lopez Aristizabal - DGH
Elabord: Mayra Alejandra Urrego Urrego DGH
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