Repiblica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ;%ﬁ;‘gxég
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lieras Az EQUIDAD EDUCACION
FAMILIAR ~ Secretaria General

RESOLUCIONNo 10738 702018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS -

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida
mediante la Resolucion No. 8777 del 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO: :
Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo N‘g 1900001376 del 5
de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de méritos para proy gi;@nte los
empleos vacantes de la planta de personal perteneciente: Si i f‘%\@arrera

Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Famma
Convocatoria No. 433 de 20186.

Que agotadas las etapas del citado proceso de sgleccion,
CNSC expidié la Resolucion No. 20182230072615 €
conformo lista de elegibles para proveer el empleo de xnlla
11 de carrera administrativa de Ia planta global de peréséyal
Familiar, objeto de la presente resolucion. é%

»@%

. en un término no superior a diez (10) dlas
en periodo de prueba de conformldad con lo

Que conforme ai
escogencia el dia

jel 20 de junio de 2018, se realizd audiencia publica de
, en la Regional Cauca, para proveer 3 vacantes dentro de la
y distinta dependencia a los ciudadanos que ocuparon en
s lugares en la Resolucién de la CNSC No. 20182230072615
iente resultado:

SMITH YOHANA JUSPIAN MUNOZ

C.Z POPAYAN

OSCAR DANIEL CAMAYO MELLIZO GRUPOQ DE PLANEACION Y SISTEMAS

3 CIRO ALEJANDRO VARILA GOMEZ GRUPO ADMINISTRATIVO

Que de acuerdo al resultado de escogencia se procede a realizar el presente acto administrativo.

39%)
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar &%Pgég%‘gg
BIENESTAR Cecllia De la Fuente de Lleras C oz TQuIOAD EDOCAEIN
FAMILIAR Secretaria General
T 167798 Y
RESOLUCION No (M)

Por medio de la cual e termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

Que mediante la expedicion del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar da cumplimiento a Ia lista de elegibles conformada en la.resolucion antes mencionada en
estricto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.

Que a la fecha el citado empleo, se encuentra provisto mediante un nombramiento provisional, como
bien se establece en la parte resolutiva del presente acto administrativo.

Que, conforme lo dispuesto en el articulo.2.2.5.3.1 del Decreto 1083 dé%?‘” 1
provisionales en vacancias definitivas tienen duracion hasta que su proyis
personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

desvinculaciéon deben ser exp/icitados para g\ %t/zar wderecho al d
la persona desvinculada. Asf, la d/screC/onal/d% gel n? aador solof
razones de interés genera/ atinentes al serwc:o%@re sta ﬁ”‘ ’ﬁ%
cuenta de sus responsabllldades en la entidad, ¢ 7 ,,o de a:
menc:onado Ias razones d/SC/pf?

ido proceso de
gede atender a
ncionario habida
as cuales la Corte ha
War/as la callf/cacb?%%% satisfactoria u otra razén
eé prestando .y e;/a prestar el funcionario
concreto. Por supuesto. la, 208, prmc:fg%l&consmte en gue ‘el cargo va a ser ocupado
{ le méritos y ocupado un lugar en

HiCT 35]0 end eoncurso o.de:
Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José

S | periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa de la
gg& to Colombiano de Bienestar Familiar, identificado con el cddigo
cipio de Popayan de la Regional Cauca

nta 'rsona!"de’g’g
E€§35434 ub doen el m

m
W

plant&b éfbal de
oP

: §§ AUXILIAR CAUCA
- GSCAR DANIEL ADMINISTRATIVO GRUPO DE
76.305.348 CAMAYO MELLIZO 4044-11 ASISTENCIAL PLANEACION Y §1.242451
(10458) SISTEMAS

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una duracion
de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales seré evaluado el
desempefio laboral por el superior inmediato, en los téerminos dispuestos en el Acuerdo 565 de 2016.
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la F’uen’{e de Lleras
FAMILIAR RO : Secretaria General

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACIGN

RESOLUCION No 1699 bl 4 AU 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

De ser satisfactoria la calificaciéon se procedera a solicitar ante la CNSC ser inscrito ¢ actualizado en
el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento seré declarado
insubsistente mediante Resolucién motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles para
manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes- para tomar posesioén, de conformidad

SAMBONI
BERMEO
OSCAR ALONSO

GRUPO DE PLANEACION Y
SISTEMAS

4.627.033

5
n%bramiento provisional, el cual se
»&de efectividad de la posesiéon de la

o

PARAGRAFO: La fecha de efec
entendera declarado insubsistepie,
persona nombrada en penoc%ﬁ =

ARTICULO TEREGERO: :
Regional, quien d%bera
cargo segun lo ofertado en fa €¢
Funciones y Co petencias Labarales cone
sus modificatori é%asn como exxg‘r%e&gump%

1 ‘prueba debera realizarse ante el Director
ej% cumplimiento de los requisitos exigidos para el
12016 y conforme a lo dispuesto en el Manual de
@n la Resolucxon No. 4500 del 20 de mayo de 2016 y

By

ﬁé;%

PARAGRM%;;%;{!ME% :

S/sz‘engaéde’ Informacion
de B{gy‘es ¥ Rentz

asi: %% y
(..) Articilo
un emple @gbhco la persona deberé haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el tg}tmato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion
Puablica, a través del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Pablico -SIGEP, de acuerdo
con las condICIones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacién sélo podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las
normas del servidor publico y debera ser actualizada cada afio 0 al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, deberé haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Poblica, a través del Sistema de Informacién y
Gestién del Empleo Publico -SIGEP.(...)
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar TODOS POR UN

NUEVO PaiS

BIENESTAR Cecilia De la F’uen‘te'd‘e Lleras , AUEWY P
FAMILIAR Secretaria General 4 770 R
| ' ] too0 B o sy
RESOLUCION No V1A 2‘{}3

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

PARAGRAF_O SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el presente
articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera informar.por escrito
a la Direccién de Gestién Humana, para proceder a la revocatoria correspondiente, sefialando.el(ios)
requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha dé su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., alos

VoBo Carlos Enrique Garzén - DG&

Aprobd: Alejandra Mogollén S.G Dario Mena Muiioz $.G
Reviso: Diego Fernando Bernal Macias - r Grupo RyC f¥ag
Revisé: Vanessa Lopez Aristizabal - DG

Elabord: Mayra Alejandra Urrego Urrego
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