i

Republica de Colombia F
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar fé ;%02\35‘:;\‘;;
Cecilia De la Fuente de Lleras =

g PAZ EQUIDAD EDUCACION

FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCIONNo 1 (3'/'7 13 17 &0 2018
Por medio de la cual se termina un encargo y se hace un nombramiento en periodo de
prueba
LA SECRETARIA GENERAL

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante ‘el Acuerdo No.
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de méritos para
proveer definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016.

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio
Civil - CNSC expidié la Resolucion No. 20182230073705 del 18 de julio de 2018, por
medio de la cual conform¢ lista de elegibles para proveer el empleo de TECNICO
ADMINISTRATIVO Codigo 3124 Grado 10 de carrera administrativa de la planta global de
personal del Instituto Colomblano de Blenestar Fammar objeto de la presente resolucion.

Que la citada" Resolumon quedo en. flrme el dia 31. de julio de 2018, de acuerdo con la
comunicacion Radicada: ‘bajo el ndmero 20182230412331 del dia 01 de agosto de 2018 por
la Comision Nacional del W_ervwlo Cwul - CNSC. '

Que a partir de la fecha de comumcacron por. parte de la CNSC de la firmeza de la lista de

eleglbles le corresponde al Instituto Colomblano de Bienestar Familiar, en un término no
\ s (habiles) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de

conlo dlspuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

A fr”
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Que conforme a Ia Resolucnon No. 7382 del 20 de junio de 2018, se realizé audiencia publica
de escogencna_ el dia 03 de agosto de 2018, en la Regional Valle, para proveer 02 vacantes
dentro de la misma ubicacion geografica municipal, y distinta dependenc:a a los ciudadanos
que ocuparon en: -estricto orden de méritos los 02 primeros lugares en la Resolucién de la

CNSC No. 20182230.073705 del 18 de julio de 2018, arrojando el siguiente resultado: 3 é \f_\%
: uéicAéiéN,géLéCCléuAbA
1 MARIA SARA SALAS GARCIA_ k C‘EN’TRO ZONALSUR _ V‘j'o
2 DIANA FERNANDA RANGEL GRUPO FINANCIERO £
a
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Que de acuerdo al resultado de escogencia se procede a realizar el presente acto
administrativo.

Que mediante la expedicion del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar da cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucion antes
mencionada en estricto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.
Que a la fecha el citado empleo, se encuentra provisto. mediante un nombramiento
provisional, como bien se establece en la parte resolutiva del pre cto administrativo.

“(..) que los actos en que se decide la
prov;s:onal/dad deben contener; Ias razones del
s motivos d

razones de interés ger ’p
cuenta de sus response bll/dad sfaen la ei tidad, dentro de las cuales la Corte ha
! ) insatisfactoria u otra razon

especifica atinente: al serv j
concreto. Por supuesto la ra
por un funcionario que ha partici Qado en un ‘concurso de méritos y ocupado un lugar en
dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel Jose
Cepeda Eé’pinoza. (Subrayado fuera

Que conforme alo senalado como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a
quien  obtuvo este |eg|t|mo derecho debe darse por terminado el citado nombramiento
prowsmnal :

Que por lo ant‘ériél’*mente expuesto,
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Por medio de la cual se termina un encargo y se hace un nombramiento en periodo de
prueba

RESOLUCION No

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera
administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
identificado con el céddigo OPEC 35793, ubicado en el municipio de Cali de la Regional Valle:

.REGIONALY . - .| . ASIGNACION
,  BASICA MENSUAL
i TECNICO e o M
MARIA SARA ADMINISTRATIVO ¢ i ’ .
1.094.940.452 SALAS GARCIA Cédigo 3124 Grado 10 TEQ!}"CO VALLE -CZ SUR ! $ 1.586.023
(11460) i '

PARAGRAFO PRIMERO: EI periodo de prueb de que trata el presente articulo tendra una
duracién de seis (6) meses contados a partir de / fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desempefio laboral. por el supenor inmediato, en Ios términos dispuestos
en el Acuerdo 565 de 2016. De ser satlsfactona la calificacién se procedera a solicitar ante
la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo
contrario, el nombramiento serd declarado msubsnstente medlante Resolucion motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO

rI:deSIQnado ,en penoqp de. prueba tendra diez (10) dias hablles

sefala a contmuacuon

¢ CARGO ENEL QUE:’ RESOLUCION
.- SEENCUENTRA = | ENCARGO
' - ENCARGADO LR
ENCARGO - MORA AUXILIAR TECNICO
VACANCIA VALLE -CZ 31.044 348 CIGUENCIA AQMINISTRATIVO {\QMINISTRATIVO 0421-2014
DEFINITIVA NORORIENTAL PATRICIA Cédigo 4044 Grado 13 Cobdigo 3124 Grado 10

(13973)

(11460)
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RESOLUCIONNo 10773 17 AGQ 2018

Por medio de la cual se termina un encargo y se hace un nhombramiento en periodo de
prueba

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de la terminacién de los encargos,
ordenada en el articulo segundo, sera a partir de la fecha de efectividad de la posesion de la
persona nombrada en periodo de prueba en el articulo primero de la presente resolucion

PARAGRAFO SEGUNDO: El(Los) servidor(es) publico(s) objeto de la terminacién de (los)
encargo(s) de que trata el presente articulo, debe(n) reasumir las funcmnes del empleo del
cual es(son) titular(es) en las dependencias donde el mismo s cuentra ublcado y hacer
entrega de los elementos y asuntos que le fueron encomendadt
admlnlstratlva informado el estado de los mismos,. dentro de los

del desemperio laboral correspondiente.

PARAGRAFO TERCERO: El(los) servidores debera(n) presentarse dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fecha de comunicacion :de la presente resolucion en la
dependencia donde se encuentra ubicado su empleo cuando se trate del mismo municipio.
En caso que el cargo titular se encuentre ubicado en un mummplo |stmto del empleo que se
encontraba encargado, el servidor contara con un termmo maxnmo:de diez (10) dias habiles
para presentarse en el musmo « ,

ARTICULO TERCERO: La posesmn en penodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente: el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 del
20 de mayo de 2016 y sus modlflcatonas asi como exigir el cumplimiento de los requisitos
para posesion. :

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacién para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un empleo publico, la persona deberd haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacién solo podré ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las
normas del servidor publico y deberéa ser actualizada cada afio o al momento del retiro del

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Cambiando el munde

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las fm_&,:a,s colomblanas

www.icbf.gov.co

Pégina4



i Republica de Colombia - TODOS PORUN

- Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras G NZUFVOPASOS
FAMILIAR Secretaria General

10773 17 A0 2018

RESOLUCION No

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace un nombramlento en
periodo de prueba

servidor. Asi mismo, debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacién y

Gestion del Empleo Publico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesién y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccion de Gestibn Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partlr de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D. C a los

MAR HA OLANDA CIRO FLO
Secretarla General

{ VoBo Carlos Enrique Garzén - DGH &‘ &
{4_ Aprobé: Alejandra Mogollén - SG / 1

Revisd: Vanessa Lopez Aristizabal / DGH\S 90 Fernan Bernal Mac:as leer Grupo RyC

Elabor6: Lina Maria Vasquez R- DGH/z%g" -
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