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RESOLUCION No 1 {77 L 17 AGO 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modnﬂcamones y

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - C
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, conyoco 3
proveer definitivamente los empleos vacantes degl]‘a ' TS
Sistema General de Carrera Administrativa del Instj 3§g(.lto Colomblano

“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Con% atoria No. 433 de 2016.*

~Acuerdo No.
J'gentos para
‘;pert‘e%'@e entes al

%’lenestar Famlhar -

Que agotadas las etapas del citado proceso de éeccf Nacional Servicio
Civil - CNSC expidi6 la Resolucion No, 20182239 %%gOBS* gg%} i , por medio
de la cual conformé lista de eleglﬁg _pgr /prov e el(lbs’%) ~peo(s) PROFESIONAL

44 GRA Q 08/ de carrer

Que a partir de%la fecha de cé unlcac)%g% rp

eleglbles le co esponde al In stituto Co viano de Bienestar Familiar, en un término no
:dli€ )&Qlas (hablle ;»»"%efect los respectivos nombramientos en periodo de

d%é%&on 3sto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

mencionada tncto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba

LN . . . -
Que a la fecha el citado cargo se encuentra provisto mediante nombramiento provisional, por
la persona indicada enla parte resolutiva del presente acto.

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los é&‘fﬁ
nombramientos provisionales en vacancias definitivas tienen duracion hasta que se su .5
provision se efectla con las personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del

mérito.
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Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramien
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

n

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que

“...) que los actos en que se decide la desvinculacién de los servidores en provisionalidad
deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del cargo al funcionario. {...)
Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la desvinculacién deben ser explicitados
para garantizar el derecho al debido proceso de la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad
del nominador solo puede atender a razones de interés general atingntes al servicio prestado por
el funcionario habida cuenta de sus responsabilidades en la en da:

Corte ha mencionado las razones disciplinarias, la calificacion 1
especifica atinente al servicio que esta prestando y deberia prestar e %f ]
supuesto, la razén principal consiste en que el cargo va:a ser ocupado ‘Munclonarlo
ue ha participado en un concurso de méritos y oc f“ 2""33“’33 n lugar en:dicho ¢

(Subrayado fuera del texto)

o @
Que conforme a lo sefialado, como consecuencia é@ nombramiento eﬁ* perlodo de
prueba a quien obtuvo éste legitimo derecho, %%ése por ter ado el citado

nombramiento provisional.

fo Colombiano de Bienestar Familiar,

ADMINISTRADOR
PUBLICO

e
DA% ALFONSO

REINA %\REVALO

C.Z. TUNJA 1 -
TUNJA

$2.601.023

128" 2044 GRADO 08
i (11599)

RIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el‘desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos
en el Acuerdo 565 de 2016 de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resoluciéon motivada.

duraciéon de se|

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion,
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RESOLUCIONNo 10771 17 AGO 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado
y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar ningin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvié de
base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

PROFESIONAL QI;IIVERSITARIO CODIG ;

NIDIA ESTHER SANABRIA 2044 GRADO 08

BAUTISTA

40.015.882

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de |a§% grmma del nombra@‘n &to provisional, el
cual se entendera declarado insubsistente, se éja parti %gée la fech a de efectividad de la

posesién de la persona nombrada enf’ riodo de p#ﬁf eba e

ARTICULO TERCERO: La pos

Regional, quien debera co ,, ;te el cum‘ %nto de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofert‘ (}onvoca na 433 de}g 16 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Func:ones y é ra § c%t%mdo en la Resolucién No. 4500 de

im i ggi‘i de los requisitos para posesion.
-

PARAGRAFO PRIMERO% Todo ser ;Qgr publlco%antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de *“If“}ormac:on p% -/a Géﬁtgg del | mpleo Puablico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de ‘Bjénes y Rent: S;.de cor faﬁldad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de

2015, A cgjg22 5. *g;&adlcmnaéﬁ%/ modlfﬁ:ado por el Decreto 648 de 2017, asi:

(..)Art culo 2 g 1. 9%%%@ laracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un e 'i 0 publ:cfg%la persaﬁa? @ haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas eﬁ“%g\ formato adoptado’*‘géfa el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién
Pablica, a 't Wes del Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condlé' [ s sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior mforma g n. solo podréa ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacién de las
normas del servi atg,qubllco y deberg ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, "%beré haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacién y
Gestion del Empleo Puablico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
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Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

informar por escrito a la Direccién de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE_

by

THA OLANDA
Secretara Gen al

VoBo Carlos Enrique Garzén - .
Aprobé: Alejandra Mogollon - S Ilvan Dario Mena - SG  / Dieg6 Fel
Reviso: Faride Esther Alvarez Mann / Nallivy Consuelo Noy Copete/ Sopol
Revisd: Vanessa Lopez Aristizabal’/ DG
Elaboré: Jose Fernando Mesa DGH»:(
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