Republica de Colombia &
. Instituto Colombiano de Bienestar Familiar f
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo  § (,753 17 AGO 2018

Por medio de la cual se terminan unos encargos, se hace un nombramiento en periodo de
prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

Bis PAZ EQUIDAD EDUCACION

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificaciones y

Que la Comisiébn Nacional del Servicio Civil
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, con
proveer definitivamente los empleos vacantes de:
Sistema General de Carrera Administrativa : pl Insti

> m%
planta de per “pertenecientes al

to Colombiano of

Que agotadas las etapas del citado eleccié la.Comisi acional del Servicio
Civil - CNSC expidié la Resolucion ﬁ'\ [415 de julio de 2018, pot medio
de la cual conformo lista ara prové“e ,\I(Ios) empleo(s) PROFESIONAL
ESPECIALIZADO CODIGO 2028: 7 de carrera ?i dministrativa de la planta global
de personal del Instituto chg 2‘}’_“* "é“%g‘e Blenes%gr Famlllar objeto de la presente resolucién.

de julio de 2018, de acuerdo con

-
Que, las citadas Resol monii%' : irme 8lzdi
@%* “elLnlimero 2‘018223@412331 del dia 01 de agosto de 2018

la comunicacion Radic | bajo
por la Comisién Nacnonal el

Que a partir dgé% fecha de c%éqg r
?Q,&Qde al InsTlf‘fi

‘dias (hablles
mida gfg_,\

to Colombiano de Bienestar Familiar, en un término no
efectuar los respectivos nombramientos en periodo de

Io dlspéésto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

%’*&XpedIClon) :
ffj da cumpllmlento a la lista de elegibles conformada en la resolucion antes
e trlcto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.

%
Que a la fecha el citgdo empleo se encuentra actualmente provisto mediante encargo y en \}&~
orden descendente del mismo, depende una cadena de encargos, como bien se establece
en la parte resolutiva del presente acto administrativo. 3 Ny

Que de acuerdo con el Registro Publico de Carrera Administrativa, la(s) persona(s)
nombrada(s) reporta(n) Derechos de Carrera Administrativa, por lo cual debe(deben) ser
nombrada(s) en periodo de prueba en ascenso.
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TODOS PORUN
. NUEVO PAIS

"', PAZ EQUIDAD EDUCACION

RESOLUCIONNe  1('703 1ken opgg

Por medio de la cual se terminan unos encargos, se hace un nombramiento en periodo de
prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decrefo 1083 de 2015 los encargos
en vacancias definitivas tienen duracidn hasta que su provision se efectie con las personas
que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

imero de la presente

Que en virtud de la provision de(los) empleo(s) citado(s) en el 1
i rocedente ordenar la

vacancia temporal se efectuan por el tlen?ipo que. permanezca en argo el titular del
empleo. Por lo que una vez desaparece dicha n: procederse a su
terminacion. ;

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreté%om de 201%5;;_' ne s -
término de duracion del encargo, de l prérroga “0.:del nombramiento provisional, el
nominador, por resolucion m t%? pod;%gé'grlos por terminados”.

e d W

1{‘3«‘5

A

dlscreCIOn§‘ ad del nominador solo | e atender a razones de interés general atmentes al
1CIi0: res?é@ por el funciohario haﬁlda cuenta de sus responsabllldades en la entldad

Ade: ﬁfro*‘xa%%las ‘tuales la Corte:

?sat/sfaci%:a u otra raz:

o por e ha participado en un concurso de méritos y ocupado un lugar
ho C ncurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José
Cepeda: @pmoza. (Subrayado fuera de texto).

Que conforme a lo sf ;galado como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a

quien obtuvo éste Iegjltlmo derecho, debe darse por terminado el citado encargo.

Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:
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Republica de Colombia ’
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar % mg\srwﬂg
Cecilia De la Fuente de Lleras S ba7 EQUIDAD EOUCACION
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RESOLUCIONNo 10’7063 17 AGD 2018

Por medio de la cual se terminan unos encargos, se hace un nombramiento en periodo de
prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba en ascenso, en el cargo de Carrera
Administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
en la Regional Antioquia a la siguiente persona:

Z E/ PROFESIQ&/’-\L . GRUPO DE
OTTO HERNAN ESPECIALIZADO A BRQTECCION
70.117.823 | | ARA CARDONA | CODIGO 2028 GRADO 17 e ‘%‘%Eé $4.509.135

(14735)

ticu &féndra una
éi final de Ios cuales
inos dispuestos en
, se procedera a

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba d
duraciéon de seis (6) meses contados a partir de la fe
sera evaluado el desempefio laboral por el sxgl%erlor inr €
el articulo del Acuerdo 565 de 2016. De se% \satls«
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actua i; do

Administrativa, o de lo contrario, el:no ;
Resolucién motivada. ®

PARAGRAFO SEGUNDO:
habiles para manifestar si. ggep a e\.
posesion, de conformld_ad é%i os articu

5

del periodo de prueba, al servidor publico no
d “é% de la planta de personal que implique el
dlstlntas as |nd|c 'r‘? ’en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvié de
iento, en vﬂ%%g del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

1 RESOLUCIO

= ] ~PROFESIONAL '
ENCARGO ANTIOQU!A-/ ’mﬁg‘lﬁ" U",ﬁ\%gg:%t‘gg ESPECIALIZADO | 2049- 2014 /
VACANCIA GRUPO DE 43.074.040 R | o ERSITARIC o CODIGO 2028 . -
DEFINITIVA PROTECCION 2 GRADO 17
TOBON 09 {10471)
(14735
o
(4]
£
&
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RESOLUCION No 101703 7 60 2078

Por medio de la cual se terminan unos encargos, se hace un nombramiento en periodo de
prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

10508- 20% 4

: , UNIVERSITARIO
ENCARGO - . ANGEL ADMINISTRATIVO
VACANCIA BOGOTA-OZ. | 80380850 | popRIGUEZ | CODIGO 4044 GRADO | CODi 2044
TEMPORAL GALINDO

17 (11111) % (10471)

| 37.627.258

termmacnon de los encargos y del
"*rtlculos precedentes, sera a partir de la fecha
brada en periodo de prueba en el articulo

PARAGRAFO P IMERO Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de

2015, Articulo 2.2.5.1 Y\"E) adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017, asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

TODOS POR UN
 NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

FAMILIAR Secretaria General
i 2 !’ .*f

RESOLUCION No 17 AGO 2018

Por medio de la cual se terminan unos encargos, se hace un nombramiento en periodo de
prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decrefo. La
anterior informacion sélo podré ser utilizada para los fines y propositos de la aplicacion de las
normas del servidor publico y deberd ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, deberé haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Pablico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisito
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar po
informar por escrlto a la Direccion de Gestlon Humana

orme a lo seflalado en el

VoBo Carlos Enrique Garzén - DGE .
Aprobé: Alejandra Mogollén - SG § Dieg nal Macias - Lider Grupo RyC
Revisé: Faride Esther Alvarez Marin £ ,ajhvy Consield. ‘Soporte Juridico DGH

Revisé: Vanessa Lopez Aristizabal / DGH: .

Elaboré: Jose Fernanda%lesa DGH»X&( :
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