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RESOLUGION No 107972 17 AGD 2018

Por medio de la cual se terminan unos encargos, se hace un nombramiento en periodo de
prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y suggnodiﬁcaciones y

CONSIDERANDO:

R A
sl

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil #CNSC, median js.(e%é‘”‘?@;‘%3“~;*>*§3§%c‘;uerdo No.
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, co {‘i’féé"éé a concursf ierto d%?iﬁ;éz'tos para
proveer definitivamente los empleos vacantes de%%‘ planta de perspnal ‘pertenécientes al
Sistema General de Carrera Administrativa %el Instituto Colombiano de
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Con@%@oria@%ﬁ% de 2016%;.%

. N i, =
Que agotadas las etapas del citado proceso de sel ggié@,; omisidn |
Civil - CNSC expidi6 la Resolucién No20182230072845 del - io de 2018, por megdio
de la cual conformé ,tis{: de elegi%‘% 2. el(los) ‘empleo(s) SECRETARIO

S. para proveer
EJECUTIVO CODIGO 4210“_“ RA

%{%g carrera administrativa de la planta global de
personal del Instituto Colombie es aE

arFamiliar, objetorde la presente resolucion.

At
dia 31 de julio de 2018, de acuerdo con
12331 del dia 01 de agosto de 2018

la comunicacion Radicada bajo-el: ’%% ) 201¢
por la Comisién Nacionald : %@SeNi@i@%inil — CNSC.
Que a partir de*%lgg;%ﬁgcha de céﬁr’gy nicacion:por parte de la CNSC de la firmeza de la lista de

esponde al Ins‘%%o Colombiano de Bienestar Familiar, en un término no

) efectuar los respectivos hombramientos en periodo de

pruelsa, de con mida %&ﬁlo disp&%sto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.
,» .-
Que med ] ( xpediciéﬁ*‘*@e presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiarda cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucién antes
mencionada en tgicto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.
Que a la fecha el élf%jgo empleo, se encuentra actualmente provisto mediante encargo y en
orden descendente del mismo, depende una cadena de encargos, como bien se establece Gk
en la parte resolutiva del presente acto administrativo. S
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RESOLUCION No

Por medio de la cual se terminan unos encargos, se hace un nombramiento en periodo de
prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los encargos
en vacancias definitivas tienen duracion hasta que su provision se efectie con las personas
que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

Que en virtud de la provision de(los) empleo(s) citado(s) en el articulo primero de la presente
resolucién, conforme la lista de elegibles expedida para el efecto es procedente ordenar la
terminacion del encargo otorgado.

terminacién.

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083%%

% s de cumplirse el
term/no de duracion del encargo, de /a p%@;' oga 0 _de to

provisional, el

expllc:/tados para. g;
discrecionalidad del:no.
servicio prestado pol <l
as cuales ~

,%ada las razones disciplinarias, la calificacién
nente al servicio que esté prestando y deberia prestar
razén principal consiste en que el cargo va a ser

, %@%gorte g
p Bpecn‘lc’ {

0 sefialado, como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a
Jegitimo derecho, debe darse por terminado el citado encargo.

w te expuesto,
‘ RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba en ascenso, en el cargo de Carrera
Administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
en la Regional Antioquia a la siguiente persona: ,
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ;ﬁ?gsg‘g;‘:g
Ceci!ia De Ia Fuente de Lfel’as e PAZ EQUIDAD EDUCACION

FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo ~ LU'(O% 17 AGO 2018

Por medio de la cual se terminan unos encargos, se hace un nombramiento en periodo de
prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

SECRETARIO / GRUPO DE
EJECU{IVO CODIGO |/ ASISTENCIAL ( PROTECCION
4210 GRADO 16 . -MEDELLIN-

(12256)

/43.495.995

OLGA ENID
GUJIERREZ
RODRIGUEZ

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata €l pi
duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha de pc %
serd evaluado el desempefio laboral por el superior mme |ato e %‘? f‘?n‘ "@s%dlspuestos en
el articulo del Acuerdo 565 de 2016. De ser sa |§ ctofia la ¢ lificacion §e§§mocedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualiza ‘ en el Reglsi gBTlcg dei
Administrativa, o de lo contrario, el nombramient v NSt bsistente medlante
Resoluciéon motivada. o Y

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en
habiles para manifestar si acepta e %egrgo y diez
posesion, de conformidad con los artic l@s 22516
adicionado y modificado por e[ﬁ%ecreto 648:.de 2017.

ejercicio de funciones(i
base para su nombram

GU ina encar Q de los empleos de carrera administrativa de
la planta globa g "fff{?ualmente desempefiados por los servidores
publlco ‘ i .

ANA [ AUXILIAR :
ENCARGO - RARANA ADMINISTRATIVO | SFERETARIO
VACi\préIA 30405518 | YARE | CODIGO 4044 oD 5323-2016
DEFINITIVA GRADO 11
MONSALVE (10617) (12256)

PARAGRAFO PRIMERO: El(Los) servidor(es) publico(s) objeto de la terminacion de (los)
encargo(s) de que trata el presente articulo, debe(n) reasumir las funciones del empleo del
cual es(son) titular(es) en las dependencias donde el mismo se encuentra ubicado y hacer
entrega de los elementos y asuntos que le fueron encomendados durante la citada situacion
administrativa, informando el estado de los mismos, dentro de los cinco (5) dias habiles
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar m’ﬁmﬁg
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras i 07 conioaD Coutacion
FAMILIAR Secretaria General
- - . a1 )
I RVERSES

RESOLUCION No
@(‘ Odﬁ I
Por medio de la cual se terminan unos encargos, se hace un nombramiento en per/odo
prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

siguientes a la fecha de la efectividad de la presente resolucion, y a la vez solicitar la
evaluacién del desempefio laboral correspondiente.

PARAGRAFO SEGUNDO: El(los) servidores debera(n) presentarse dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fecha de la efectividad de la presente resolucion en la
dependencia donde se encuentra ubicado su empleo, cuando se trate del mismo municipio.
En caso que el cargo titular se encuentre ubicado en un munig pio:distinto del empleo que se
encontraba encargado, el servidor contara con un término max iez (10) dias habiles
para presentarse en el mismo.

ARTICULO TERCERO: Terminar el siguiente nombfarii

41 .740,:445

e REANUDAR -
3 CREER

‘minacién del nombramiento, sera
éé ‘establecido en el articulo primero.

AUXILIAR TECNICO .
NCARGO* OLGAENID / ADMINISTRATIVO ADMINJSTRATIVO | 0736- 2018
VACANCIA GUTIERREZ CODIGO 4044 GRADO CODIGO 3124 |
DEFINITIVA RODRIGUEZ 13 GRADO 11 4
(10482) /(25466)

PARAGRAFO PRI[\@ERO La fecha de efectividad de la terminacién del(los) encargo(s), sera
a partir de la posesmh%n el empleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero.

ARTICULO QUINTO: La fecha de efectividad de la terminacién de los encargos y del
nombramiento provisional, ordenada en los articulos precedentes, sera a partir de la fecha
de efectividad de la posesion de la persona nombrada en periodo de prueba en el articulo
primero de la presente resolucién.
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RESOLUCION No

Por medio de la cual se terminan unos encargos, se hace un nombramiento en periodo de
prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

ARTICULO SEXTO: La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resoluciéon No. 4500 de
2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de pose
el Sistema de Informacién para la Gestion del Empleo Publico
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad cor o
2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado po

&deberé diligenciar en

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracioén de bienes y rent) s /
un empleo publico, la persona debera haber dec/arado ajo Juramento el m fo de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto p@%el Der ggtgmento Adm/r%st a,ggyo de la Funcion
Publica, a través del Sistema de Informacién y Ge %Qn del | “nlpleo Publi QEI-S*IGEP de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la” rte 2 del:

anterior informacién sélo podréa ser utilizada para los “fingg y progé"
normas del servidor publlco y debera ef:. actualizada oqq afio

. e la aplicacion de las
momento del retiro del

08 % gg uisitos conforme a lo sefialado en el
dera*%d e dar posesion y de inmediato debera

Q Humana para proceder a la revocatoria

ARTICULQ MO % %ldor(a) publico(a) OLGA ENID GUTIERREZ
RODRIG UEZ i ntﬁ‘l(;%go(a) con cédula de ciudadania No. 43.495.995, titular del cargo de
AUKXILIAR ADN !MSTR%[IVO Col VGO 4044 GRADO 13, de |Ia Planta Global de
Personé[yc%el lCBé a&gnada%i;

posesion ‘en el que %

e fu

el término de “duracion del mismo.

PARAGRAFO: Al fﬁ%@[lzar el periodo de prueba, si la calificacion es satisfactoria, debera
presentar renuncia al cargo del cual es titular de lo contrario se declarara el abandono del
cargo de conformidad con las normas legales vigentes.
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Republica de Colombia

Institut% qul_o%bi?ng de Bi;neLstar Familiar mjﬁwﬂg
BIENESTAR ecilia De la Fuente de Lleras i PAZ EQUIDAD EDUCACION
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No 1 (i'{ D2

17 460 29

Por medio de la cual se terminan unos encargos, se hace un nombramiento en periodo de
prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

ARTICULO OCTAVO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

17 AGO 2078

VoBo Carlos Enrique Garzon - DG»@ E
Aprobo: Alejandra Mogollén - SG van Dario Mena - SG  / D|e§”
Revisé: Faride Esther Alvarez Marin / Ealllvy Consuelo Noy Copete/ S

Revis6: Vanessa Lopez Aristizabal / D
Elaboré: Jose Fernando Mesa DGH
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