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RESOLUCIONNo LU ¢ o1 | 17 AGD 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modlflca0|ones y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil -

20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, cor%”*’
proveer definitivamente los empleos vacantes de; 1%& planta de pet

Sistema General de Carrera Administrativa del Instj§ to Colombiano

Que agotadas las etapas del citado proceso d
Civil - CNSC expidi6 la Resolucion No. 2018223
de la cual conformé lista de eleglb@i para prove‘_
FAMILIA CODIGO 2125 GRADO 175
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rresponde al ki q;%gto Cé‘i
iez (1%?%%@3 (hab:le&%efectu r los respectivos nombramlentos en periodo de
o} s%on lo disp! igsto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

mencionada trlcto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba

Que a la fecha eI cig 0 cargo se encuentra provisto mediante nombramiento provisional, por
la persona indicada e a parte resolutiva del presente acto.

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos provisionales en vacancias definitivas tienen duracién hasta que se su
provision se efectla con las personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del
meérito.

Sede de la Direccién General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Cambiando el runde

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las familias colovbianas

www.icbf.gov.co



t

Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar m"ﬁa“&: ‘
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras B o2 TomoAs EoUCACION
FAMILIAR Secretaria General
. LA
RESOLUCION No 10750 ]

;o

fAGN 9

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que

“(...) que los actos en que se decide la desvinculacién de los servidores en provisionalidad
deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del cargo al funcionario. {...)
Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la desvinculacién deben ser explicitados
para garantizar el derecho al debido proceso de la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad
del nominador solo puede atender a razones de interés general atingntes al servicio prestado por
el funcionario habida cuenta de sus responsabilidades en la en jdat.dentro de las cuales la
Corte ha mencionado las razones disciplinarias, la calificacion . %@. foria u otra razén
especifica atinente al servicio que esta prestando y deberia prestar € nciona jo concreto. Por
supuesto, la razon principal consiste en que el cargo va:a ser oc

gue ha participado en un concurso de méritos y ocapado-in lugar e
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prueba a quien obtuvo éste legitimo derech o el citado

el.nombramiento '
? %{SG por ter
nombramiento provisional.

E:

Que por lo anteriormente expuesto,

jodo" de

ARTICULO PRIMERQ: N «
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Administrativa de la planta,
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' I’%! ERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracion de s,,%&;j%*(e) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos
en el Acuerdo 565+¢ 2.2016 de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera

Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resolucién motivada.
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PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion,

Sede de la Direccion General _
Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Camb(.ayuc‘a el W\.u.wéo
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las familics colowmbianas

www.icbf.gov.co



Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar TODOS PORUN

NUEVO PAIS

BlENESTAR CeCIIIa De |a F’UGnte de L]eras S pAZ EQUIDAD EDUCACION
FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCIONNo 10701 17 060 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado
y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar ningin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvio de
base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Qecreto 1083 de 2015.

DE FAMILIA CODIGO 2125,

DEFENSOR
// Zg ADO 17

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de %5‘* eg{ﬁmmaf
cual se entendera declarado insubsistente, sera .
posesion de la persona nombrada erggerlodo de pr

ATALY CURA GONZALEZ

: '}to provisional, el
% de efectividad de la
it §’aﬂICU|0

Regional, quien debera cor(;

revia”‘; J%te el cump f:'f ento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofer%lg

anocé %@ 433 dg 2016 y conforme a lo dispuesto en
éé%abor co;gf‘gldo en la Resolucién No. 4500 de
1to de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO“ o r d y §§antes de posesionarse debera diligenciar en
el Slstema de é@f rmacion p ) § =mpleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la

78 midad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, A\%; C

1.4 %for na ". adoptado”’ ‘a“”‘i el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica, a rza‘* és del Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condic @ns sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacig .SOlo podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacién de las
normas del SerId@g%x ublico y deberg ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, éfeberé haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, a través del Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico -SIGEP.(...)
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PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
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RESOLUCION No 17 160 )
Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento 0 8
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

i

informar por escrito a la Direccion de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

760 208

VoBo Carlos Enrique Garzén - DG :
Aprob6: Alejandra Mogollén - SG / lvan Dario Mena — SG / Diegd Feri 3
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