Republica de Colombia
v Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIE AR Cecilia De la F'uen’xe de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo  1('738 17 AGD 2018

Por medio de la cual se termina un encargo y un nombramiento provisional, y se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

TODOS POR UN
NUEVO PAIS

\§ PAZ EQUIDAD EDUCACION

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y
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Que, la Comision Nacional del Servicio Civil il @JQSC m %gant :

20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, cor é?%co a concurs ;'é;tos para

e
g % f ;

a planta de persor % perten élentes al
Sistema General de Carrera Administrativa ée uto Colombiano
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, ConVot 433 de 2016gg % 22

‘ N if{éﬁ

ceso de s C!on‘: mnsngq’NaCIonal del Servicio

Que agotadas las etapas del citado
Civil - CNSC expidi¢ la R}s;ﬂuc;on 018223007 3 : i !io de 2018, por medio
t
G

CONSIDERANDO:

»»)

de la cual conformé lista’de eledible: g ara prove t%g% !(Ios empleo(s) DEFENSOR DE
FAMILIA CODIGO 212 %%gi 17, %; arrera adminj ?rativa de la planta global de
personal del Instltuto Colorg é%% enestangamlhar, Objé’f% de la presente resolucion.
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Que, las mtadaiég esqlt cuone :2 eda j%%'; éé 'd é é%i de julio de 2018, de acuerdo con
la comunicacion adlé 2 bajo* %g mero QIE%ZZ 12331 del dia 01 de agosto de 2018

por la Com|S|on Namona d% Se e’ggwl— i
f%arte de la CNSC de la firmeza de las listas de

Que, a partir def% echa de coné%;inlcacig f}
6?ﬁbxano de Bienestar Familiar, en un término no
efectuar los respectivos nombramientos en periodo de

eleglbles e corr nde al Insﬁ o Co
éz to en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

w»w

S

superlo g% £10) %3 S hab1les‘§

pruebf%z e con *mldadé on lo disp
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Que, me

L ig 3
f éé i §
g}? te L? xpednmon irdéi‘”bresente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
Bienestar aé§ :
antes mencio

g}? ‘da cumplimiento a las listas de elegibles conformadas en las resoluciones
prueba.
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s en estricto orden de mérito, mediante los nombramientos en periodo de
%
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éég% %
Que a la fecha el CItacio cargo se encuentra provistos mediante nombramiento provisional, en Q
aquel caso enunciado en la parte resolutiva del presente acto administrativo.
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

ety .
RESOLUCION No 16738 17 AN f’mm

Por medio de la cual se termina un encargo y un nhombramiento provisional, y se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos provisionales en vacancias definitivas tienen duracién hasta que su provision
se efectlie con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema del meérito.
Que, la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

“(...) que los actos en que se decide la desvinculae“‘ §§g los servidores en
provisionalidad deben contener las razones del servicio po /e ’”iz & es se separa del
cargo al funcionario. (...) Por eso, los motivos de mteres pu go g‘g?gvdamentan la
desvinculacion deben ser explicitados para garan ,/ derec al d

la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad dﬁwnador %ﬂ

razones de interés general atinentes al serwc% prestado por e §
cuenta de sus responsabilidades en la entidad, dentro de las ct g la Con‘e ‘ha
mencionado las razones deC/pl/nar/as ga cali fgacmn /nsatlsfactof‘i u otra razén
especifica atinente al servicio que estg éjestandéf%

concreto. Por supuesto, la razén principal ¢ n iste en.qt a é% 8er ocupado
por un funcionario que ha participado en un congurso cf . me ltos y ogtipado un lugar en
dicho concurso que lo hace meré _ﬁg‘dor del carqo?’ §‘ ent. ’

Cepeda Espinoza. (Subrayado fugié %el texto). ?E

deberia presga *«eé funcionario

@éﬁ:@“

%%%x;ombramlentos en periodo de

Que, conforme a lo sefialadg
dérse por terminados los citados

prueba a qu»enes obtuvneré
nombramlentos&Prowsmnaleé
Que por lo anteriormente!

. %
ARTI§ 5 'F éggen periodo de prueba, en el cargo de Carrera

Admu“% bal ; ig personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
ldentlflc %&764 ubicado en municipio Dosquebradas de la Regional
Risaralda: '

/

DERECHO

Ccz
DOSQUEBRADAS
- RISARALDA -

DEFENSO!Z/AE
FAMILIA CODIGO 2125 $4.509.135
GRADO 17 (15053)

DIEGO ALONSO
GOMEZ BOTERO
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIESTA_R Cecilia De la F,uen’te de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo 10738 17 AGO 2018

Por medio de la cual se termina un encargo y un nombramiento provisional, y se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

§ PAZ EQUIDAD EDUCACIGN

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesién, al final de los cuales
sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en
el articulo del Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la calificacién se procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el { é%% stro Publico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera dec é?fﬁ ggég;bs;stente mediante
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Resolucién motivada. w g
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PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en pei;
habiles para manifestar si acepta el cargo y diez |
posesion, de conformidad con los articulos 2, 2 51.
adicionado y modificado por el Decreto 648 5%%% 17.

%te%@iggf "digz, (10) dias
lie Qér tomar
3 de 2015,
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PARAGRAFO TERCERO: Durante | vigencia &% rlod pruebk
se le podra efectuar ningln movnm% %o dentro de§ pa § 4@
ejercicio de funciones distintas a Ias in %%das en la WO 3
base para su nombramiento, en:wv dde 3

U

;&sonal que implique el
( 3 de 2016 que sirvi6 de
| Decreto 1083 de 2015.

) DEFENSOR DE
DOYA FAMILIA CORIGO 2125
GRADO 17 (15053)

C.Z. PEREIRA .
- RISARALDA -

a partir de la poses é% en el empleo en periodo de prueba establecido en el articulo prtmero

, b

ARTICULO TERCERO: La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de

2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.
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Republica de Colombia

Institut% qul'ong)bilang de i:Bignei_sltar Familiar ﬁ%‘fgg@%’g
B‘ENESTAR eG; ’a e a uen e e eras PAZ EQUIDAD EDUCACION
FAMILIAR Secretaria General

U336

RESOLUCION No
(7460 2019
Por medio de la cual se termina un encargo y un nombramiento provisional, y se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Puablico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decretg 648 de 2017 asi:
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(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracioén de bienes y rentas y hoja de %% a. {g a la posesioén de
un empleo publico, la persona deberé haber declarado b%/ ?/%lrameni / mon %g sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el D ﬁté mento Adr anstr;g;% Funcion
Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestla ?de/ Empleo Pu l§ .
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Par?e 2 del Libro 2 déig ¢
anterior informacion sélo podréa ser utilizada p;ra /os¢ les y propositos d

normas del servidor pablico y debera ser acfua: ada é%cgia afio o al (
de /%Oja de vid.

. eisfacuerdo
sente Decreto La
aplicacion de las
lepto del reftiro del
t 1do para el efecto

servidor. Asi mismo, deberé haber diligenciado e/ ato
% § a de Informacion y

§
§
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por el Departamento Administrativo de Ja Funcién P ilg! a, ifgy del
Gestion del Empleo Pablico -SIGEP. (‘)i %
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PARAGRAFO SEGUNDO: D n los requ é%(?? conforme a lo sefialado en el

presente artlcql el Dlrecté@ al}; Edra de d piosesmn y de inmediato debera

a
. .y L il “3;

informar por es nto a Ia o [P ySthng%ﬁé‘% ég para proceder a la revocatoria
i o 3 do
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no cumplido (s).

ge a partir de la fecha de su expedicion.
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Secretaria Genera!

VoBo  Carlos Enrique Garzon - DG}—&
Aprobd:  Alejandra Mogolién — SG / lvan Dario Mena Mufioz — SG

Revis6: Vanessa Lopez Aristizabal D / Diego Fernando Bernal Macias - Lidef Grupo RyC
Elabord: Lucy Astrid Aldana Gutiérrez /
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