Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar TODOSPORUN
" NUEVO PAIS
Cecilia De la Fuente de Lleras PAZ EQUIDAD EDUCACION
BIENESTAR .
FAMILIAR Secretaria General

'RESOLUCIBNNo 10737 17 AGD 2018

Por medio de la cual se termina un encargo y un nombramiento provisional, y se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que, la Comisién Nacional del Servicio Civil il > gl gﬁcuerdo No.
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, co:’;_% o’ ritos para
proveer definitivamente los empleos vacantes deila cyentes al

t' %o Colomblano

Sistema General de Carrera Administrativa del Insti
» ?, 433 de 201

“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Con@”*

Que agotadas las etapas del citado proceso de sé? Cj A % 4y %OIT‘HSICX éNacnonal del Servicio

Civil - CNSC expidi6 la Resolucién r\%go 0200744:% del' ?tﬁggﬁj; io de 2018, por medio

de la cual conform¢é lista de/ejeglbf s%{:ra prove fii el(lo ) empleo(s) PROFESIONAL

ESPECIALIZADO CODIGO %QB%_ RAD@ 7, de carrera %dmlmstratlva de la planta global
T ?% gfe Bnen%estar Familiar, oéjeto de la presente resolucioén.

ﬁ

de personal de Instltuto Co& )|
o1t %, § . fﬁj /5%;% ?%
G, g% ég%% §§% 3 Lo
éumon LN edar( igggngxlrm I ;E de julio de 2018, de acuerdo con
la comumcamor&; Radi é a bajo @ §§ Qﬁ‘\ero ‘2 ?% 3 12331 del dia 01 de agosto de 2018
por la Comnsnon Nacxona déli ervicio Civil — ér\g
%

*ﬁgéég i § ?

Que, a partir de echa de co (}ngcacuéﬁ xi‘;”parte de la CNSC de la firmeza de las listas de

eleglbles,g I@ corr ? { de al Ins"t ti.;;o CoI brano de Bienestar Familiar, en un término no

supen fg 10) él s (habiles %gfectuar los respectivos nombramientos en periodo de
ruetﬁgi n@f ] lda g lo d|sp§ éésto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

Que, mec ?)‘ j}te l%% ﬁgxpedlmoﬁ? éefel éresente acto administrativo, el Instituto Colombiano de

Bienestar F r@%ﬁ%éda cumplimiento a las listas de elegibles conformadas en las resoluciones

4

antes mencion: %%s en estricto orden de mérito, mediante los nombramientos en periodo de
0y

‘%%3&

W

prueba. 3
Que a la fecha el citado cargo se encuentra provistos mediante nombramiento provisional, en
aquel caso enunciado en la parte resolutiva del presente acto administrativo.
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Cecilia De la Fuente de Lleras PAZ EQUIDAD EDUCACION
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RESOLUCION No ﬁ?f? Af*{]
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Por medio de la cual se termina un encargo y un nhombramiento provisional, y se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos provisionales en vacancias definitivas tienen duracién hasta que su provision
se efectlie con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema del mérito.
Que, la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

“(...) que los actos en que se decide la desvmculasgl e los servidores en
provisionalidad deben contener las razones del servicio poﬁ 4
cargo al funcionario. (...) Por eso, los motivos de interés pu f%damentan la
desvinculacion deben ser exp/tc:tados para garantlz, gfé derech ! d e% goceso de
é{“ i nominador ' S0/0 pug g era

f arto Lda
s la Corte ha

i
cuenta de sus responsabllldades en la entidad, dentro de las c%%é:
mencionado las razones disciplinarias,la ca/tffc cién msat/sfactorf f%%u ofra razén
especifica atinente al servicio que estég gstand izy deberia prest, #i6l funcionario
concreto. Por supuesto, la razén principal é‘%f Va _a Ser ocupado
por un funcionario que ha participado en un concur . j ado un lugar en
dicho concurso gue lo hace mere C dor del cargoiiiSent. =0/ M.P: Manuel José

Que, conforme a lo senala,dé;fgﬁ% g'c
prueba a quienes obtuweré  éste |
i
|2 rovusxonale %
é

. 2
nombramlento§
i

Que por lo anteri

E?n periodo de prueba, en el cargo de Carrera
'f ersonal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
9065. ubicado en municipio La Virginia de la Regional

PROFESIONAL
PAULA AN%REA ESPECIALIZADO | PSICOLOGO c.z LA $4.509.135
M%i’j'}"gY R CODIGO 2028 GRADO RNy
17 (14728) i
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar TODOS PORUN
- NUEVO PAIS
Cecilia De la Fuente de Lleras PAZ EQUIDAD. EDUCACION
BIENESTAR )
FAMILIAR _ Secretaria General

RESOLUCIONNo 10?37 17 AGD 2018

Por medio de la cual se termina un encargo y un nombramiento provisional, y se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
serd evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en
el articulo del Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la calificaciéon se procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en elg ,lstro Publico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera dec é‘gsub&stente mediante
Resolucién motivada. % i
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2.2.5.1 7 de [;eto 1083 de 2015,

i
B é

W, i iy @

PARAGRAFO TERCERO: Durante la wgenma d%%%gerl g%‘ rueb@g al servidor publico no
se le podra efectuar ningln movm'i? ‘2;%?0 dentro de\ ] plan% g@% 4p rsonal que implique el
ejercicio de funciones distintas a Ias lnélfggdas en la Co ‘%é catorla 33 de 2016 que sirvid de
base para su nombramlento, enwi def % g! Decreto 1083 de 2015.
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PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en p@f?
habiles para manifestar si acepta el cargo y diez i
posesion, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
adicionado y modificado por el Decreto 648 dg § 017
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ARTICULO S ’

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO
CODIGO 2028 GRADO 17
(14728)

C.Z LA VIRGINIA
- RISARALDA -

PARAGRAFO sz IERO: La fecha de efectividad de la terminacién del nombramiento, sera
a partir de la posesi %%gen el empleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero

ARTICULO TERCERO: La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien deberd comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar g‘gggg‘&g@
Cecilia De la Fuente de Lleras PAZ EQUIDAD EDUCACION
BIENESTAR ,
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RESOLUCIONNo 10737 17 KGO 9078

Por medio de la cual se termina un encargo y un nombramiento provisional, y se hace un
nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de
2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacién para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dvs : é en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto gzj @a 2017 asi:
§§§ 5%%
A E%E
(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentgt ; o;a de VIJ % re g § ; és%smn de
un empleo publico, la persona debera haber declaradt ggajo juramento el ”?& de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el 9 artamento Admin *flga tivo de la Funcion
Publica, a través del Sistema de Informacion | y% est/énf%gl Empleo Publico §§§ GEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 d ?a Parté %xdel Libro 2 d %sgnte Decreto. La
anterior informacién sélo podra ser utilizada para ?Q§ fine s% ﬁg propositos e; la aphcacron de las
normas del servidor publico y deberg, ser actua/:z%d %r"%; 2.0 f?ﬁ mento del retiro del
servidor. Asi mismo, deberé haber dl/lge; iado el form: t % hOja ’,

gyg | adoptado para el efecto
por el Departamento Adm/n/stratlvo de Ia%iﬁbnmon Piblica,i ggravés del Sistema de Informacion y
?% i

)

@

k| % . 4
PARAGRAFO ;GUNDO % o cun J%@% con%iég% reégi%tos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el D]Eé@ 3@ nallse abst nd?‘a%é e'dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a 1 éc de Ges"t;g;gw H Mmana, para proceder a la revocatoria

correspondient? % senalan

4

IQUESE Y CUMPLASE

aen Bogota D.C., alos ] 7 AGO 2018

MARTHA gOLANDA CIRO FYOREZ

Secretaria Gener

VoBo  Carlos Enrique Garzdn - DG ’
Aprobé:  Alejandra Mogollon —~ SG / Ivan Dario Mena Mufioz - SG l
Revisé: Vanessa Lopez Aristizabal DG Diego Fernando Bernal Macias - Liger Grupo RyC

Elabord: Lucy Astrid Aldana Gutiérrez D
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