Republica de Colombia

’ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar L%Dé’vs(';%';‘i'g
CeC|§Ia De !a Fuente de Lgeras s PAZ EQUIDAD EDUCACION
BIENESTAR .
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No s
16733
Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se termina un encargo, se
hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y
CONSIDERANDO:
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Que la Comisién Nacional del Servicio Civil ;
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, co 6'a S i éritos para
proveer definitivamente los empleos vacantes de onal \pertenggientes al

“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Con

acional del Servicio
julio de 2018, por
I(los) empleo(s) de

Ujulio de 2018, de acuerdo con la
31 del dia 01 de agosto de 2018 por

oty Colombiano de Bienestar Familiar, en un término no
superi “diez (1 3 abi fectuar los respectivos nombramientos en periodo de

da cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucion antes
2stricto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.

Que a la fecha el “citado empleo, se encuentra provisto mediante encargo y en orden
descendente del mismo, depende una cadena de encargos y al final de la misma un
nombramiento provisional, como bien se establece en la parte resolutiva del presente acto
administrativo.
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RESOLUCION No 17 AGD 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se termina un encargo; se
hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los encargos
en vacancias definitivas tienen duracién hasta que su provisidén se efectie con las personas
que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

Que en virtud de la provision de(los) empleo(s) citado(s) en el articulo primero de la presente
resolucion, conforme la lista de elegibles expedida para el efecto, es procedente ordenar la
terminacion del encargo otorgado.
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vacancia temporal se efecttian por el tiempo que pegmanezcamen
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Que el articulo 2. 2 5.3.4 del Decreto 1083mde 20 ispone que “A%s de cumpllrse el
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Que la jurisprudencia constitucional h §QQIcado que

’q e, funggmentan la desvinculacion deben ser

z ere eb:d@“ip”"&éso de la persona desvinculada. Asi, la
ke nom:ﬁ“a“@g:‘éflo pued »xatende}s?a razones de interés general atinentes al
funch ario hab/d’a;cuenta de sus responsabilidades en la entidad,
dentro de las cuales \5"aA Corté‘&a mengionado las razones disciplinarias, la calificacion
o) ¢ >4 ali ‘\%ﬁte al servicio que esté prestando y deberia prestar

0. la’razon principal consiste en que el cargo va a ser
wmonano atfg_,ha part:c:pado en un concurso de méritos y ocupado un lugar
chb”‘“@qgcur‘S’“ngge lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José
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sefalado, como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a
e legitimo derecho, deben darse por terminado el citado encargo y el
ovisional correspondiente.

Que confor% a
quien obtuvo: é:
nombramiento €

Que por lo anteriormente expuesto,
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RESOLUCIONNo  { (/33

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se termina un encargo; se
hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba en ascenso, en el cargo de Carrera
Administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
en el municipio de Guadalajara de Buga Regional VALLE a la siguiente persona:

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

CODIGO 2028 GRADQ 17

(14915)

OLIVIA MESS@/
QUINTERO

66.714.690
4

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de pruét
duracion de seis (6) meses contados a parti

ia del periodo de prueba, al servidor publico no
ento dentro de la planta de personal que implique el

del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

NDO Terminar el siguiente encargo en virtud del nombramiento en
en ascenso, efectuado en el articulo primero:

"CARGOENEL [

dl P PROFESIONAL PROFESIONAL
ENCARG( - i OLIVIA MESS 7{ UNIVERSITARIO UNIVERSITARIO
VACANCIA VALLE-CZ 66.714.690 QUINTERO CODIGO 2044 CODIGO 2044 8796-2013
DEFINITIVA BUGA GRADO 8 GRADO 11
(14013) (10848)
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RESOLUCION No 17 K60 018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se termina un encargo; se
hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de la terminacion del(los) encargo(s), sera
a partir de la posesion en el empleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero

ARTICULO TERCERO: Terminar el siguiente nombramiento en provisionalidad:

CARDONA BENITE%
BEATRIZ EUGENIA

29.184.957

LE - CZ NORORIENTAL

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la termi
a partir de la posesion en el empleo en periodo de

’de 2016 y conforme a lo dispuesto en

para el cargo segun lo’ ria 4
es contenido en la Resolucion No. 4500 de

el Manual de Funcnones

onformidad con lo dnspuesto en el Decreto 1083 de
‘modificado por el Decreto 648 de 2017,asi:

1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesién de
la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
)ato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion

con las condiciones*séfialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacién soélo podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las
normas del servidor publico y deberé ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asf mismo, deberé haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, a través del Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Pablico -SIGEP.(...)
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RESOLUCIONNo 1 (j'733 17 AGO 2018.

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se termina un encargo; se
hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesién y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccién de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO SEXTO: Autorizar al(la) servidor(a) publico(a) OLIVIA MESSA QUINTERO,
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 66.714.690, titular:del cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 8, de la Planta al de Personal del ICBF
asignada a la Regional Valle CZ Buga, para tomar posesion del'cargo en el que fue
nombrada en periodo de prueba en ascenso, medi i la presente
Resolucién, declarando la vacancia temporal de dl de duracion
del mismo.

OLANDA CIRO REZ
Secretaria General

VoBo Carlos En f
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