Reptblica de Colombia
“Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la F’uente de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

TODOS PORUN
NUEVO PAlS

4§ PAZ EQUIDAD EDUCACION

'RESOLUCIONNo 10704 17 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un encargo, un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, co
proveer definitivamente los empleos vacantes de
Sistema General de Carrera Administrativa del Ins

Que agotadas las etapas del citado proceso de s _ isiép Nacional del Servicio
Civil - CNSC expidié la Resolucion Iy ) ’ de 2018, por medio

UNIVERSITARIO Coédigo 20 ' , M 'nlstratlva de la planta global de
personal del Instituto Colomp i iliar, oby

C.Z. BARRIOS UNIDOS

MARISOL VARGAS RODRIGUEZ 5

Péginal
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Replblica de Colombia
_ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

TODOSPORUN
NUEVO PAIS

AZ EQUIDAD EDUCACION

RESOLUCIGN No 10794 (17 AGO 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un encargo, un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

N C.Z. RESTITUCION ESPECIALIZADO EFECTO
2 PATRICIA ROZO RODRIGUEZ O o REeR
3 MARIBEL GUARNIZO CAPERA - : C.Z REVIVIR

Que de acuerdo al resultado de escogencia se procede’
administrativo.

Que en virtud de la“g
resolucidn, conforme la‘i

.. de la prérroga o del nombramiento provisional, el
. podré darlos por terminados”. ’

s actos en que se decide la desvinculacion de los servidores en )provisionalidad
ner las razones del servicio por las cuales se separa del cargo al funcionario.
motivos -de interés publico %ue fundamentan la desvinculacién deben. ser
explicitados ‘para garantizar el derecho al debido proceso de la persona desvinculada. Asi, la
discrecionalidad del nominador solo puede atender a razones de interés general atinentes al
servicio prestado por el funcionario habida cuenta de sus responsabilidades en la entidad,
dentro de las cuales la Corte ha mencionado las razones disciplinarias, la calificacion
insatisfactoria u otra razén especifica atinente al servicio que esta prestando y deberia prestar

el funcionario concreto. Por supuesto, la_razon principal consiste en que el cargo va a ser
ocupado por un funcionario que %a arlficipado en un concurso de mé nfos- ocu a%o un lugar
en dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- - .P: Manuel Jose
Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera de texto%.
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Republica de Colombia

| : Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la F’u@nie de Lieras
FAMILIAR SecretarlafGeneraI

RESOLUCION No 10704 7 AGD 208,

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un encargo, un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

TODOSPORUN
NUEVO PAIS

PA2 EQUIDAD - EDUCACION

Que conforme a lo sefialado, como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a
quien obtuvo éste legitimo derecho, deben darse por terminados el citado encargo y el
nombramiento provisional.

Que por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar en periodo d ! »de carrera
administrativa de la planta global de personal del | ienes! ili
identificado con el cédigo OPEC 39541, ubicado ¢
Regional BOGOTA, a:

ESPECIALIZADO
EFECTO

PATRICIA

$2.923.678

52.961.076

ROZO RODRIGU SOCIAL REANUDAR -
CREER
PARAGRAFO PRIMERO: 0do. ieba de'que trata el presente articulo tendra una
duracioén de seis (6) meses, A i la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado gl desempen or.el jor inmediato, en los términos dispuestos en

‘satisfactoria la calificacién se procedera a
v alizado en el Registro Publico de Carrera
Adminis <o i ombramiento sera declarado insubsistente mediante

acepta el cargo y diez (10) dias habiles sngu:entes para tomar posesion,
n los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado
ecreto 648 de 2017.

de conformida . C
y modificado por

<5

PARAGRAFO TERdERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor(a)

publico(a) no se le podra efectuar ninglin movimiento dentro de la planta de personal que

~ implique el ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016

que sirvié de base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de
2015.
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIEAR Cecilia De la Fuente de Lieras
FAMILIAR Secretaria General

TODOSPORUN
NUEVO PAIS

AZ EQUIDAD EDUCACION

~oeyry
RESOLUCION No 16704 .
7 60 208
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un encargo, un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

ARTICULO SEGUNDO.- Terminar el encargo en el empleo de carrera administrativa de la
planta global de personal del ICBF, actuaimente desemperfiado por el servidor publico que se
sefiala a continuacién:

L
PROFESION

BOGOTA . A
ENCARGO - C.Z. RESTITUCION FLOREZ UNIVERSITARI
VACANCIA ESPECIALIZADO 51.683.151 FAURA GCORIGO 2044 8770-13
DEFINITIVA EFECTO FLOR MARINA
REANUDAR -
CREER

presente articulo, debe reasumir las fung
dependencia donde el mismo- se encuentra ‘ub
asuntos que le fueron encomendados durante la
estado de los mismos, dentro de cinco (5)
comunicacion de la presente resolucién:

laboral correspondiente.

2> los elementos y
strativa, informado el
ntes a la fecha de

PARAGRAFO SEGUNDO: .
dias habiles siguientes a | : vicacién de la presente resolucién en la
dependencia donde s ‘
municipio. En caso qu entre ubicado en un municipio distinto del

| sepvidor contard con un término maximo de diez

MENDOZA PROFESIONAL UNIVERSITARIO " BOLIVAR
NOMB. PROV. TERAN CODIGO 2044 GRADO 08 C.Z. EL CARMEN DE
LORENA MARGARET (12305) BOLIVAR

ARTICULO CUARTO.- La fecha de efectividad de la terminacién del encargo y del
nombramiento provisional, ordenada en los articulos precedentes, seré a partir de la fecha
de efectividad de la posesion de la persona nombrada en periodo de prueba en el articulo
primero de la presente resolucién.
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Reptblica de Colombia

,_ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar &%ﬁg’gﬁg
Cecilia De la Fuente de Lleras i pac cooioAD EoUCACION
BIENESTAR } :
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION N¢ %7 3 4 17 AGD 2018,

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un encargo, un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

ARTICULO QUINTO.- La posesién en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de
2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de lg8:;requisitos para posesion.

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de biene
un empleo publico, la persona debera haber d , :
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Bepa trativo de la Funcion

Maci Bl -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Tt _del presente Decrefo. La
anterior informacién sélo podra ser Utl/IZ ] ropésn‘os de la aplicacion de las
normas del servidor publico ,
servidor. Asi mismo, debera

6n Humana, para proceder a la revocatoria
no cumplido (s).

informar por es¢
correspondi

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
CODIGO 2044 GRADO 08
(10642)

CUNDINAMARCA
C.Z. FUSAGASUGA

52.961.076 RODRIGUEZ

PATRICIA
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras
EAMILIAR Secretaria Gene__ral

m}ms:mn UN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

RESOLUCION No 1 U'{ 04 | 17 AGO 2078

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
se termina un encargo, un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la terminacion del nombramiento, sera a partir de
la posesion en el empleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero.

ARTiCULO SEPTIMO.- La presente Reso!uc_ién rige a partir de la fecha de su expediciéh.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

17 AGD 2018

VoBo Carlos Enrique Garzon D
Aprobo: Alejandra Mogolién —~ SG lego Ferny
Revisé: Vanessa Lopez Aristizabal
Elaboré: Blanca Tello- DGH/
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