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contenidos teméticos, tareas y demas ejercicios pedagégicos llevados a cabo en el
marco de los encuentros pedagégicos deberan partir de la valoracion y promocion
de algunos elementos socio-culturales de las familias lo que convierte a la cultura
propia y sus manifestaciones en un instrumento didactico. De esta forma y logra un
doble propésito, por un lado, dinamizar en proceso ensefanza-aprendizaje y por el
otro promover los elementos que integran la cultura local afianzandolos en las
familias y con ello su identidad socio-cultural.

Un ambiente pedagdgico centrado en la proactividad debe entenderse como la
posibilidad de que las acciones de formacion que se adelanten en los encuentros
grupales sirvan para activar en las familias actitudes positivas que generen en ellas
la movilizacion familiar y social, entendiendo esta como esa posibilidad de hacer de
lo aprendido una escuela de ejercicios practicos que no se queden en simples
teorizaciones y por el contrario transformen pensamientos, formas de vida, asi como
formas de hacer las cosas. La proactividad en este caso debe ser un elemento de
constante impulso en el marco del proceso educativo procurando que lo aprendido
por parte de los participantes se convierta en verdadero aprendizaje significativo.

Desde los encuentros vivenciales y del nucleo de desarrolio se debe promover el
acercamiento critico de las familias a sus Contexto, toda accién pedagégica debe
incorporar o tener presente las realidades socio-culturales de las familias, sus
formas de vida, pautas de crianza, comportamientos sociolégicos, politicos y demas
que las rodean; con ello se procura un reconocimiento consiente de la realidad para
fortalecerla cuando sea necesarios, criticarla cuando se requiera y cambiarla si es
necesaria.

Las metodologias pedagégicas estan basadas en la exploracion, la investigacion y
la curiosidad innata de nifios, nifias y adolescentes, en la construccion de sujetos
autébnomos con capacidades de pensar, actuar y generar procesos de
transformacion de los entornos en los que se encuentran, en un medio para que los
nifios pudieran aprender a vivir en sociedad y que ellos mismos pudieran construir
su futuro, teniendo en cuenta las edades de cada nifio y nifia, nivel de desarrollo,
capacidad cognitiva y ritmo de aprendizaje.

Sumado a los enfoques pedagoégicos descritos esta la posibilidad de uso de una
serie de herramientas pedagdgicas y didacticas sustentadas en la ludica, arte,
corporalidad, dialégica y literatura; desde las cuales se disefian a implementan las
actividades de formacién que se usaran en los encuentros pedagogicos, esperando
que las mimas resulten mas agradables y adecuadas para los participantes al
momento de compartir y adquirir conocimientos en relacién a los temas tratados.

Los encuentros de los nucleos de desarrollo son realizados por los inspiradores e
inspiradoras del programa, por lo menos dos veces por semana, con una duracion
de 2,5 horas.
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Consideraciones y esquemas metodolégicos por grupo de edad:

Explorando: 6 a 9 afios.

Para este proceso se plantea un proceso constante de exploracion, en el cual los nifios y las nifias,
descubren nuevas experiencias y se plantean nuevos aprendizajes. Para esto, se cuenta con un
profesional psicosocial que realiza el proceso de acompafiamiento constante durante la
intervencién, y tiene el apoyo de cuatro inspiradores para el desarrollo de los cuatro (4) ndcleos de
desarrollo planteados anteriormente, este proceso se plantea de manera secuencial como se

presenta a continuacion:
‘ Nucleo de
y desarrollo 4
Nucleo de
A ! desarrolio 3
Nucleo de
A desarrollo 2
Nucleo de
desarrolic 1
Lectura del
contexto Encuentros individuales con la familia

Encuentros grupales de padres, madres o cuidadores

Encuentros fortalecimiento a los entornos
Fuente: Construccion de la Direccion de Nifiez y Adolescencia

Se establece que los cuatro (4) nucleos de desarrollo no tienen un orden
previamente establecido, se puede iniciar por cualquiera de los cuatro nucleos
planteados. De igual manera, es importante aclarar que los encuentros individuales
con la familia, los encuentros intergeneracionales y los encuentros grupales con
padres madres y cuidadores iniciaran una vez culmine la lectura del contexto

Esquema de rotaciones

Para este grupo de edad se busca que los nifios y nifias exploren todos los nucleos
de desarrollo, para lo cual las rotaciones se hacen cada ocho (8) semanas asi:

Semanas 1{2(3[4]5/6]7 l910111213141515'11181!201112!3242525212!19303132

Deporte y Recreacion

(lencia y Tecnologica

Artes

Juego y Literatura

e oo e
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Esquema de atencién mensual

Semana 1 Semana 2

Semana 3

Semana 4

Encuentros del nicleo de | x X X
desarrollo

Encuentros Vivenciales

X

X |

Encuentros
Intergeneracionales
Encuentros individuales
con la familia

Es importante aclarar que, el encuentro intergeneracional se puede realizar en cualquier

vivenciales

Profundizando: 10 a 13 aifos.

semana, de acuerdo con el proceso de planeacion del operador, al igual que los encuentros

Se plantea para esta etapa; en la cual los nifios y las nifias inician el desarrolio de
identificacion de intereses y vocaciones, un proceso que se construye de manera

colectiva con su grupo de pares y, aporta a la construccion de intereses comunes y
a la resolucion de conflictos, sin embargo, estas definiciones no van a ser definitivas

nifias contintian en una fase de reconocimiento.

Lectura del
contexto

Fuente: Construccién de la Direccién de Nifiez y Adolescencia

Gréfica 2. Modelo de atencion profundizando
‘ Ncleo de
‘ desarrolio 2
Nucleo de
desarrollo 1

Encuentros individuales con la familia

La Gréafica establece que los dos (2) nucleos de desarrollo no tienen un orden

previamente establecido, se puede iniciar por cualquiera de los seleccionados, no

i k | Ammﬁ”__ﬁa“jf ad esposible.

"| l en la construcciéon de su proyecto de vida, por lo que, se plantea que los nifios y

se definira el tiempo de duracién, sin embargo, debe ser igual para cada uno. De
igual manera, es importante aclarar que los encuentros individuales con la familia,
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los encuentros intergeneracionales y los encuentros grupales con padres madres 0
cuidadores, iniciaran una vez culmine la lectura del contexto.

Esquema de rotaciones

Para este grupo de edad se busca que los nifios y nifias exploren los dos nucleos
de desarrollo, para lo cual las rotaciones se hacen cada dieciséis (16) semanas.

1 ejemplo:
Semanas 11213145 6]7]8] s 10]u]12]13]1a]15]16]17 18] 19]20[21 22|23 [2a]25|26[27] 28] 20{30[31]32

Deporte y Recreacion
uemyrmca - ErRERA i

Artes . Grupol Sl
Juegoy Literatura S . 7 R SR

2 ejemplo:

Semanas 11213415 ]6]7]8]9[10[11]12]13]1a]15]16]17]18]19]a0]2122]23[aaf25 26|27 28 2 30[3a |32

Deporte y Recreacion
Clencia y Tecnologica
Deporte y Recreacion
Juegoy Literatura

En la anterior imagen; la tabla, presenta un ejemplo 2 de rotacién; en el cual ningdn
grupo eligi6 el nucleo de desarrollo de las artes, y en cambio todos eligieron los
deportes y la recreacion.

Es por eso que existe la posibilidad de que los participantes no presenten interés en
ninguin otro nucleo de desarrollo y que todos los grupos se perfilen hacia el mismo
ntcleo de desarrollo. En estos casos el se debe organizar a los inspiradores de
manera que, respondan a las necesidades y realidades de los grupos.

|

Esquema de atencion mensual

Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4
Encuentros del nicleo de | x X X X X X
l desarrollo
! Encuentros Vivenciales
w Encuentros
' Intergeneracionales
l Encuentros  individuales
con la familia :

’ .d B
. Pm ::&Iugt con Equidad, es posible.
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El encuentro intergeneracional se puede realizar en cualquier semana, de acuerdo con el
proceso de planeacion del operador, al igual que los encuentros vivenciales

Construyendo e incidiendo: 14 a 17 afos.

Se realizara un acompafiamiento vocacional y de emprendimiento. En estos grupos se debera
destinar un recurso para la formulacién y ejecucion de una iniciativa, es importante mencionar que
esta iniciativa debe responder a acciones que puedan alcanzar los adolescentes por su gestion, asi
mismo, el tiempo de ejecucién no podra superar el tiempo de duracion del proceso de atencion. En
esta etapa los adolescentes tienen mds claros intereses y vocaciones, tienen perspectivas de
proyecto de vida mas estructurada.

Gréfica 3. Modelo de atencion construyendo e incidiendo

‘ Nucleo de
desarrolio

Fuente: Construccion de la Direccion de Nifiez y Adolescencia

Para este proceso se contara con un profesional psicosocial que realizara el proceso de
acompafiamiento constante durante la intervencién y tendra el apoyo de dos inspiradores para el
desarrollo de los dos (2) nicleos, uno de emprendimiento, que es transversal y el otro se
seleccionara de acuerdo con los cuatro nicleos de desarrollo planteados.

Esquema de atencién mensual

Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4

Encuentros del nucleo | x X X X X X
de desarrollo

Encuentros Vivenciales

Encuentros
Intergeneracionales
Encuentros individuales

con la familia

Esquema de rotaciones
Para este grupo de edad, no se prevén rotaciones; los adolescentes eligen una

actividad dentro de un ntcleo y la desarrollan a lo largo de las 32 semanas. Sin
embargo, ademas de realizar actividades de profundizacién en el ndcleo elegido,

) Pw un Choca con Equidad, es posible.
efone: 6719880 - fundacionequidadi2@gmail com
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desarrollan una iniciativa y un aprendizaje con relacién a la creacién de
emprendimientos.

Procesos metodolégico para la construccion de iniciativa un aprendizaje con
relacion a la creacién de emprendimientos - Proyecto -

La construccién de una iniciativa; parte de cada uno de los grupos de trabajo de los
adolescentes de 14 a 17 afos, basados en el enfoque de la pedagogia experiencial
que se sustenta en las experiencias, vivencias y sentimientos de los individuos como
elemento fundamental para la construccién del conocimiento, el programa preveé la
formulacién e implementacion de pequefias iniciativas orientadas a la construccion
de paz en el territorio.

Los proyectos seran iniciativas de trabajo colectivo y comunitario formuladas por los
propios participantes, que beneficien a la comunidad. Pueden ser de tipo cultural,
deportivo, ambiental, comunicativo (colectivos de comunicacion), entre otros.

Para el acompafamiento en la construccion de los proyectos participantes se

tendran presentes las siguientes consideraciones metodolégicas en cinco
momentos:

Momento 1. Formulaciéon: Con la idea seleccionada, sera necesario formular
algunas condiciones de la iniciativa como la meta, las actividades y el impacto que
se busca generar y el presupuesto.

Momento 2. Planeacién: una vez formulada la iniciativa es necesario preparar su
ejecucion definiendo tareas, y responsables de cada accion.

Momento 3. Ejecucion: Se implementara a través de acciones especificas donde
se lidere desde el grupo de nifios y nifias, pero donde se cuente con participacion
de la comunidad de la vereda.

Momento 4. Seguimiento: En medio de la ejecucion es necesario monitorear como
va la ejecucién de acuerdo con lo planeado.

Momento 5. Evaluacién final: Una vez ejecutada completamente la iniciativa es
fundamental establecer si se logré cumplir la meta y los objetivos planteados. Y
sistematizar el resultado final.

1.7.2 Fortalecimiento de las capacidades familiares

a- Proceso metodolégico - Encuentros individuales y grupales con
padres.

Son espacios de aprendizaje colaborativo donde se promueven aprendizajes
mediados por metodologias de construccién entre pares, y que buscan por medio
del intercambio de experiencias resolver conflictos, reconstruir el vinculo con su
entorno, plantear sus necesidades y desarrollar potencialidades, que les permiten

; Porgue un Chocd con Equidad, es posible.
- Teléfon: 6719880 - Emai fandacionequidad2@gmaiLcom
Calle 25 N* & - 16 Piso 3° Barrio Pan de Yuca
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enfrentarse a si mismos y al desarrollo familiar re-aprendiendo a vincularse con los
otros, con su realidad y con su propia historia.

Este proceso sera liderado por el profesional psicosocial y sera por lo menos una
sesion durante la duracion del Programa Generaciones 2.0, cada encuentro debe
tener una duracién de por lo menos 1 hora y treinta minutos. Se desarrollara entra
la semana 15 a la semana 24 desde que inicia el esquema de atencion.

b- Proceso metodolégico Encuentros intergeneracionales y encuentros
familias individuales y grupales.

Son espacios de aprendizaje colaborativo en los que se promueven aprendizajes
mediados por metodologias donde la lidica, el juego y la recreacion provocan
reflexiones y aprendizajes significativos entre los participantes, orientadas al
fortalecimiento de las capacidades familiares.

Se plantea desde una logica de aprendizaje-educacion: facilitan y promueven
procesos de aprendizaje, a través de la propia experiencia o en redes colaborativas,
mediante la reflexion en accién, reciclando las experiencias exitosas de las familias
y proveyendo nuevas informaciones y recursos.

Se implementan una vez al mes con una duracién de por lo menos tres horas, una
vez culmine la lectura del contexto y lo liderara el profesional psicosocial con el
apoyo del inspirador que se encuentre realizando el acompafiamiento a los nifios,
nifias y adolescentes.

c- Proceso metodolégico Encuentros fortalecimiento a entornos.

Es un encuentro que se realizara con el entorno el lugar donde se desarrolla el
proceso de atencion (Ej. escuelas, bibliotecas, espacios comunitarios), en el que se
realizaran actividades que fortalezcan, a manera de contraprestacion, los servicios
que ofrece el espacio para el desarrollo de los encuentros. Por lo cual se busca
satisfacer una necesidad definida con el entorno, donde se puedan coordinar
acciones buscando un apoyo en el desarrollo integral de los nifios, nifas y
adolescentes (ej. En las escuelas de padres de los colegios, realizar una sesion
sobre derechos).

d- Consecuciéon de los espacios para los encuentros.- preparacion
logistica de la operacion.

La preparacién logistica de la operacion implica para este caso, planificar y
desarrollar acciones en los siguientes aspectos:
- Revision de las condiciones administrativas del operador, para garantizar que se

1o

cuenta con el talento humano suficiente y capacitado a nivel administrativo la
. pog:s un Chocd con Equidad, es posible. h
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orientacién administrativa de la modalidad. De ser necesario se haran los ajustes
que pertinentes.

- A través de los agentes educativos y algunos lideres comunitarios se adelantara
la verificacion de la existencia, ubicacién, capacidad y condiciones de los espacios
locativos de operacién en el territorio focalizado; para ello se tendra en cuenta la
concertacién con consejos comunitarios de comunidades negras, instituciones
educativas, alcaldias y entidades que brinden servicios del ICBF en el territorio; para
de esta forma poder contar con los espacios que estos poseen, en los cuales se
puedan desarrollar los encuentros y que cumplan con las condiciones de
salubridad, bienestar y seguridad minimos que representen el menor riesgo para los
nifios, nifas y adolescentes.

- Como se establece en el manual operativo se adelantarda un proceso de
concertacién con el ICBF para la aprobacion de la dotacion que se requiere para el
talento humano. Con respecto a los insumos, papeleria y demas acciones se
seguiran los lineamientos del ICBF para garantizar el cumplimiento pleno de todos
requisitos que se exigen por parte del instituto.

1.7.3 Articulacion interinstitucional — Estrategia- Proceso Metodoldgico

Desde la etapa de atencién se tratar de detectar necesidades de los participantes
que puedan ser abordadas desde la articulacién a rutas y redes institucionales y
socio-comunitarias.

Gestion para movilizar las respuestas institucionales necesarias para garantizar los
derechos de prestacion de servicios a los nifios, nifias y adolescentes ej.: derechos
a la educacion, a la salud, a la recreacion, a la cultura, a la calidad de vida, a la
identidad, a los alimentos, a la custodia, al cuidado, a la rehabilitacion y para reportar
situaciones de amenaza y/o vulneracion de los derechos de proteccion de los nifios,
nifias y adolescentes a las autoridades competentes.

- socializacién con los participantes de las rutas de atencién y proteccion de
sus derechos desde el reconocimiento de la oferta institucional presente en
el territorio y aquellas que sin estar en el mismo de forma directa pueden ser
articulada para recibir acompafiamiento o servicios para las familias y
comunidad.

- Concientizacién y motivaciéon a las familias para emprender acciones de
mejora desde su articulacion a redes sociales, comunitarias e institucionales.

- Identificaciéon de actores claves para el acompafamiento a las familias en
temas especificos, definiendo sus servicios, procedimientos, actores claves,
y la forma correcta de abordarlos para acceder a sus ofertas.

- Durante el proceso de atencion, se gestionar y se tendra en cuenta la
complementariedad de los procesos con la oferta territorial, en este s

P'ﬂ:: un Chocd con Equidad, es posible.
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tramitar que las entidades territoriales pueden apoyar la ejecucion del
proceso aportando dotaciones pertinentes para los nifios, (ejemplo:
uniformes para los nifios en el nicleo de desarrollo de recreacion y deporte;
materiales para experimentos en el nucleo de ciencia y tecnologia).

Acompaiiamiento técnico a las familias para el acceso a las redes de
instituciones que puedan apoyarles en el tema de su interés, desde la
formulacion de oficios, acompafiamiento a dependencias, acercamientos a
funcionarios, y demas procesos y procedimientos; sin perder de vista que la
familia debe liderar los mismos para que se empodere y genere acciones que
se puedan adelantar con el acompafamiento de los agentes educativos o sin
estos.

Verificacién del acceso efectivo de las familias a los servicios o procesos de
las entidades u organizaciones mediante la disposicion de evidencias
documentales, graficas o de otro tipo.

Seguimiento y evaluacién de las acciones de articulacion por parte de los
agentes educativos y las familias para determinar el nivel de impacto de las
mismas, la gestién para la garantia y el reporte para el restablecimiento de
los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, que el acceso a los servicios
de las entidades u organizaciones sea mas efectivo.

Cabe destacar que el proceso metodolégico descrito para la articulacion
institucional se desarrollar en el marco de la atencion del programa para la
garantia y el reporte para el restablecimiento de los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes.

1.7.4 Control social - Estrategia- Proceso Metodolo6gico

Son forma de participacion ciudadana, permite a las personas influir, orientar,
corregir, rectificar las decisiones, el manejo de recursos y los programas publicos
del Estado: La responsabilidad en el logro de los objetivos propuestos de los
programas no es exclusiva de las entidades y los programas, sino que también
puede ser ejercida por una ciudadania libre e informada.

Se impulsaran las siguientes acciones:

conformacién de los comités “Guardianes del Tesoro” que tienen por objeto
realizar control social a las acciones realizadas por el operador del Programa
Generaciones 2.0, con el objetivo de para promover la participacion e
incidencia politica de las nifias, los nifios y los adolescentes.

Los Guardianes del Tesoro son un grupo integrado por ocho (8) nifios, nifias
y adolescentes, (4) padres, madres o cuidadores, participantes de la oferta
de la Direccion de Nifiez y Adolescencia, quienes se encargan de realizar

. P'wae un Chog; con Equidad, es posible.
eléfons: 6719880 - Emait fundacionequidad2@gmail.com
' Calle 25 N & - 6 Piso 3*Barrio Pan de Yuea ‘_
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cada dos meses, el seguimiento a las actividades para verificar su oportuno
y correcto cumplimiento.

1.8. CIERRE

Proceso metodolégico

Al finalizar el proceso de atencion se realizaran las siguientes acciones adelantado
con los nifios, nifias y adolescentes:

a- Medicién de salida de los nifios, nifias y adolescentes.

Se realizara el levantamiento de informacién que tiene como propésito conocer el
estado de salida de los nifios, nifas y adolescentes teniendo en cuenta las
perspectivas y valoraciones de riesgo, asi como, las habilidades y capacidades.

b- Socializacion de los resultados de guardianes del tesoro

Realizar una presentacion a los participantes de los resultados encontrados por el
comité de “Guardianes del Tesoro”.

Por parte del operador se podra organizar en esta etapa encuentros entre grupos
de nifios de diferentes zonas, municipios o departamentos, lo cual permite generar
procesos de construccion entre pares, asi mismo, establecer un proceso de redes
entre los nifios, nifias y adolescentes. Para esto se deben proveer los servicios de
transporte adecuado de acuerdo con la normatividad vigente.
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Logro de Fortalecimiento de capacidades - de los nifios, nifias y adolescentes:

Aprender sobre los derechos, la forma de reconocerlos y ejercerlos, asi como la reflexion
sobre el proyecto de vida propio, la identificacion de riesgos y amenazas para su bienestar, y
el ejercicio de la participacion para la ciudadania

Logro de Fortalecimiento de capacidades - familiares.

Lograr que el entorno mas cercano a los nifios, nifias y adolescentes, que es la familia como
sujeto de derecho, se conviertan en una fuente de oportunidades, de interaccion y afecto, de
generacion de vinculos significativos que favorezcan la socializacion y el desarrollo humano,
que a partir de una convivencia cotidiana se fortalezcan el pleno ejercicio de los derechos, la
cultura democratica y las practicas de ciudadania.

Logro de capacidades :

Capacidad para reconocer y ejercer los derechos
Capacidad para identificar situaciones de riesgo
Capacidad de participacion y libre expresion
Capacidad para construir proyecto de vida
Capacidad para resolver conflictos

Habilidades para desarrollar

Pensamiento critico y reflexivo

Tomar decisiones responsables

Perseverar

Conocerse y reflexionar acerca de si mismo

Autorregulacion

Autoeficacia

_Rpsiliencia _
Asertividad — comunicacion eficaz

Respeto a la diferencia la diversidad

Cuidado de si mismo

ENFOQUE METODOLOGICO

La EAS promueve el trabajo con las comunidades étnicas y afrodecendientes desde
su cultura, costumbres y realidades por ello el Método etnografico se constituye en
su principal aliado, pues la etnografia como ciencia puede ser definida como aquella
que investiga los pueblos desde adentro, a partir de su quehacer; etimolégicamente
se define como el estudio de las etnias y significa el andlisis del modo de vida de
una raza o grupo de individuos, mediante la observacion y descripcion de lo que la
gente hace, como se comportan y como interacttan entre si, para describir sus
creencias, valores, motivaciones, perspectivas y como estos pueden variar en
diferentes momentos y circunstancias, es decir, que “describe las multiples formas
de vida de los seres humanos” Martinez (2011).

5 Porgue un Chocd con Equidad, es pesible.
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Desde esta 6ptica nuestros agentes educativos son etnografos, porque no solo se
limitan a la orientacién de contenidos tematicos, sino que adelantan todo un proceso
de interaccion con las comunidades desde la accion participante, ademas adelantan
procesos investigativos enfocados a la develacion de las formas o practicas
ancestrales (positivas o negativas) que han usado los usuarios para criar a sus hijos
e hijas, eso nos permitira poder reconocer, resignificar o erradicar pautas de crianza
a partir de su valoracion como positivas o negativas. Desde el método etnografico
se desarrollan procesos pedagogicos que parten del reconocimiento de las culturas
participantes de los grupos de atencion y a partir de estas determinar las didacticas
mas adecuadas para los procesos de adquisicion de conocimiento.

Este método se complementa con el uso de los pilares de la educacion (Arte, Juego,
Exploracion del Medio y Literatura) definidos en el Proyecto pedagogico educativo
comunitario PPEC del ICBF; quiere decir que las acciones didacticas estan
enmarcadas en procesos como el uso del:

1. Arte, como elemento de promocion de escenarios y habilidades en
cuidadores, familiares, nifios y niflas para que desde la elaboracion de
manifestaciones artisticas propias (dibujo, pintura, danzas folcléricas, dramatizado
etc.) se adentren en las tematicas del programa y la forma como estas influencian
positivamente el crecimiento y desarrollo de sus hijos e hijas.

2. El juego, en este caso los relacionados con la cultura de los participantes,
hace parte de los encuentros pedagégicos, desde dos perspectivas. La primera
referente a su uso como un elemento motivacional, que despierte el interés por la
tematica o levante el animo de la gente en cualquier momento del desarrollo del
encuentro. La segunda enfatiza en el uso del juego como elemento de reflexion
directa sobre la tematica al relacionarse con el tema y permitir que los participantes
manifiesten lo que saben de él, desde lo que juegan.

3. La exploracién del medio, es decir el reconocimiento de la forma de vida de
las comunidades participantes, su idiosincrasia, pautas de crianza y otros elementos
que su sociedad les ha entregado para que crien sus hijos e hijas.

4. La literatura, en procesos pedagogicos facilita la adquisicion de
conocimientos y en especial para “la ensefianza de las habilidades sociales puede
resultar muy valioso tanto para los nifios y nifias, como para los agentes educativos,
puesto que es un recurso para la ensefianza que incorpora otras habilidades
académicas.

La etnoeducacion puede ser definida como una opcién pedagégica en la que los
docentes tienen la posibilidad de ensefiar o guiar conocimientos especificos que
deben aprehender las personas, a partir de la valoracion y promocion de sus
elementos culturales o formas de vida; para este caso se desarrollaran los temas
estipulados por el ICBF y las comunidades, pero usando los elementos de la ra
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afrocolombiana e indigenas, haciendo uso de la etnografia para facilitar procesos
etnoeducativos. Lo anterior implica:

- La disposicién de materiales didacticos contextualizados que fortalecen los
temas, para la formacién de los cuidadores o familiares de los nifios y nifias. Es
decir se potencian las imagenes, figuras o elementos culturales (materiales o
inmateriales).

- Las ejemplificaciones y lenguajes usados por los agentes educativos en el
desarrollo de los temas hacen alusién a las culturas propias de los participantes,
evitando la imposicién de culturas foraneas dominantes y por el contrario reforzando
el sentido de pertenencia por lo local desde la valoracion y promocion de lo propio.

El enfoque constructivista que se erige como centro del proceso pedagdgico ha
impulsado una serie de teorias de aprendizaje que seran vitales para orientar el
proceso de formacion de los padres, familiares o cuidadores de nifios y nifias; entre
ellas se destacan:

- La teoria del aprendizaje significativo
Aprender imitando modelos

La metodologia activa

Aprendizaje cooperativo

La formacién que se brindara a los nifios, nifias y adolescentes en el departamento
del chocd, se orienta a fortalecer las capacidades y habilidades con el fin de
promover el empoderamiento, la participacion, el reconocimiento de los derechos
humanos, de la nifiez y la adolescencia, a través de las acciones que integran el
ser, hacer y crecer, haciéndose un reconocimiento de las exceptivas e interés de
las generaciones.

Al tratarse de un trabajo con nifios, nifias y adolescentes pertenecientes a grupos
étnicos, se implementan las actividades desde el enfoque etnoeducativo; La
etnoeducacién puede ser definida como una opcién pedagdgica en la que los
facilitadores tienen la posibilidad de ensefiar o guiar conocimientos especificos que
deben aprehender las personas, a partir de la valoracién y promocion de sus
elementos culturales o formas de vida; para este caso se desarrollaran los temas,
pero usando los elementos de la cultura afrocolombiana e indigena, haciendo uso
de la etnografia para facilitar los procesos etnoeducativos.

Los encuentros educativos implementados son orientados a partir de la Optica
pedagdgica que brinda la etnoeducacién, esto se refleja en:

1. La disposicién de materiales didacticos contextualizados que fortalecen los
temas. Es decir, se potencian las imagenes, figuras o elementos culturales
(materiales o inmateriales) propios de afrocolombianos e indigenas haciendo de
estos la herramienta para compartir los conocimientos especificos.

Puﬂ:s un Chocd con Equidad, es posible.
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2. Las ejemplificaciones y lenguajes usados por los facilitadores en el desarrollo
de los temas hacen alusion a las culturas propias de los participantes, evitando la
imposicion de culturas foraneas dominantes y por el contrario reforzando el sentido
de pertenencia por lo local desde la valoracion y promocién de lo propio.

El enfoque pedagdgico se complementa con el uso de la corriente constructivista,
esta corriente establece que los procesos de aprendizaje deben ser activos; en este
caso el facilitador deja de ser un simple trasmisor de conocimientos para convertirse
en un generador y orientador de los mismos, asi como los nifos, nifas y
adolescentes pasan de ser receptores pasivos a protagonistas en el proceso de
construccién y reconstruccion del saber relacionado con el autocuidado y la
prevencion, desde esta filosofia pedagégica se habilitaran espacios en los cuales
se dara paso a un momento de socializacién teérica y conceptual en el cual se dara
la oportunidad de reconocer y valorar los conocimientos que traen los participantes
en cada uno de los temas especificos, para luego ser contrastados, valorados,
potenciados o reorientados segun las necesidades de formacion.

En otro momento formativo los participantes tendran la oportunidad de opinar,
proponer, escribir, resignificar y socializar construcciones practicas relacionadas
con las temaéticas tratadas en los encuentros permitiéndoles ser protagonistas
activos del proceso.

Los enfoques descritos se hacen posibles desde el uso de las actividades rectoras
de la educacion inicial, por ello en esta modalidad hacen presencia el juego, arte,
literatura y exploracién del medio como herramientas didacticas que el facilitador
podré utilizar para hacer la orientacion de los nifios, nifias y adolescentes hacia la
adquisicién de conocimientos que fortalezcan sus posibilidades de proteccion y
prevencion.

Médulo 1

LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES SON SUJETOS DE DERECHOS
PRESENTACION

Este primer modulo pretende presentar el Programa a los nifios, nifias vy
adolescentes y movilizar su participacién en torno a los contenidos y acciones
propuestas. Asi mismo busca la comprension de los participantes sobre la
importancia del ejercicio de sus derechos, sus potencialidades y posibilidades como
sujetos de derechos y la posibilidad de asumir |a vida desde esta perspectiva.

Para iniciar el Programa con este primer moédulo y motivar la participacion de los
nifios, nifias y adolescentes en torno al mismo, se propone empezar con una | a
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conjunta del contexto que rodea a los nifios, nifas y adolescentes, a través de
actividades experienciales como cartografias realizadas conjuntamente,
expresiones artisticas (teatro, composiciones musicales, poemas, esculturas,
murales), galerias de fotografias y objetos de la cotidianidad, relatos sobre la vida
en familia, en la escuela, el barrio, la vereda, el resguardo, la comunidad.

La reflexion colectiva en torno a estas expresiones del contexto permitira identificar
sus caracteristicas geograficas, ambientales, sociales y culturales, asi como, las
dinamicas protectoras, las experiencias positivas existentes, los factores de riesgo,
peligros e inseguridades frente al ejercicio de sus derechos. De esta manera, los
niflos, nifas y adolescentes participantes identificaran las ideas principales y los
temas relevantes que deben desarrollarse de manera prioritaria en los encuentros
vivenciales.

Este ejercicio y sus resultados permitiran que los participantes se apropien del
Programa, expongan sus intereses particulares frente a su desarrollo, opinen y
aporten acerca de sus contenidos y metodologias. De esta manera se espera
compartir con los nifios, nifias y adolescentes el sentido del mismo e integrar en sus
dinamicas otras tematicas y acciones afines propuestas por los participantes.

Para la implementacion del presente modulo, se proponen contenidos orientados al
significado y apropiacion de sus derechos, y las implicaciones de ser sujeto de éstos
en el contexto en el cudl se desarrolla su existencia, la preservacion de la vida y el
desarrollo de la identidad personal y social.

Durante los encuentros vivenciales, se debe hacer especial énfasis en la
comprensién del sentido de la propia vida y del respeto por la vida de los demas. Es
necesario, entonces, trabajar en torno al fortalecimiento de la identidad de cada
nifio, nifia y adolescente. Las actividades creativas permitiran expresar las
fortalezas personales, el origen de cada quien, el valor de las diferencias culturales,
la importancia de las historias personales y de los suefos y deseos de cada
participante.

Siendo la vida un derecho fundamental de cualquier ser humano, cobra mayor
importancia el respeto y la garantia de la misma en el caso de los nifios, ninas y
adolescentes, ya que de las 6ptimas condiciones con las que cuente un ser humano
en las primeras etapas de su existencia, dependera el desarrollo del potencial que
requiere para su vida futura.

HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS QUE SE ESPERA DESARROLLAREN LOS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

o Seguridad personal y autocuidado.

P hecs con Equi ible.
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Reconocimiento personal como sujeto de derechos.

Conocimiento sobre los derechos de la infancia y la adolescencia.

Mayor comprension sobre el contexto, los riesgos y factores protectores
existentes en el mismo.

Comunicacion efectiva y asertiva.

OBJETIVO GENERAL

Promover el reconocimiento y el ejercicio de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, movilizando acciones de corresponsabilidad y su proteccion integral

RESULTADOS O LOGROS ESPERADOS

Los nifios, nifias y adolescentes conocen el Programa y han vinculado al
mismo sus intereses, conocimientos y experiencias previas.

Los participantes tienen una mayor comprension del contexto donde habitan,
sus caracteristicas y potencialidades, factores protectores y riesgos
existentes.

Los nifios, nifias y adolescentes estan en capacidad de auto reconocerse
como sujetos de derechos y conocen sus derechos

Los nifios, niflas y adolescentes participantes identifican sus fortalezas
personales, el valor de sus historias de vida, su cultura y proveniencia.

Las familias reconocen a sus nifios, nifias y adolescentes como sujetos de
derechos.

EJES TEMATICOS Y CONCEPTUALIZACION

1

ON®OEWN

9

Encuentro inicial con las familias, NNA, de sensibilizacion para conocer las
dinamicas del programa.

Los nifios, las nifias y los adolescentes somos sujetos de derechos.

El ABC de los derechos de los nifios y nifias

Ruta de restablecimiento de los derechos de los nifios y nifias

Lectura del contexto donde se desarrolla la vida de cada participante 1
Lectura del contexto donde se desarrolla la vida de cada participante 2
Habitos y estilos de vida saludable

Los derechos humanos en el contexto familiar, comunitario e institucional
donde transcurre la cotidianidad de los nifios, nifias y adolescentes.
Agentes responsables de mis derechos (familia, sociedad y Estado)

16.Acciones a desarrollar para cumplir los objetivos de vida de los NNA.

11. El Estado como actor mediador en el logro de los objetivos de mi proyecto de
vida

12.La familia reconoce a sus nifios, nifas y adolescentes como sujetos de
derechos.

. Pﬂl.e m con Equidad, es pesible.
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Médulo 2
PREVENCION PARA LA PROTECCION
PRESENTACION

El Programa pretende aportar a la prevencion temprana de la vulneracion de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes, fundamentaimente de sus derechos
de proteccién?. Las amenazas y violaciones de estos derechos son frecuentes en
contextos donde hay presencia ocasional o permanente de los actores armados
organizados al margen de la ley, en donde existen redes y corredores de economias
ilicitas, relacionadas con el narcotrafico y el micro tréfico, y persiste el riesgo por
minas antipersonales, homicidios y desapariciones forzadas. Son ambitos con altos
niveles de pobreza y miseria, donde la oferta institucional es escasa y las
oportunidades precarias, con altos indices de violencia intrafamiliar y abuso sexual
contra nifios, nifias y adolescentes, y donde los entornos de proteccion familiares y
comunitarios, son débiles.

Esto indica que el trabajo de prevencién requiere de un fuerte involucramiento de
las familias, la comunidad y las instituciones, con el fin de rodear a los nifios y nifas
para protegerlos frente a los riesgos mencionados. El Programa espera fortalecer
dichos entornos a través del trabajo con las familias y las comunidades, a partir de
la articulacién y fortalecimiento institucional para la proteccion.

En cuanto al desarrollo de este médulo con los nifios, nifias y adolescentes, se
propone profundizar con ellos, la identificacion de los riesgos existentes en el
contexto y la valoracién de los factores protectores presentes, fortalecer su
capacidad de autocuidado y discernimiento frente a las ofertas perjudiciales. Asi
mismo, apropiar las rutas de prevencion institucional que pueden ampararios en
momentos en que la amenaza sea mas fuerte y se aproxime de manera directa a
ellos y ellas.

En esta via es necesario también trabajar con los participantes en torno a sus
responsabilidades como sujetos de derechos y el reconocimiento del efecto que sus
acciones tienen sobre sus propias vidas y sobre las de quienes los rodean.

El Programa “Generaciones 2.0" pretende prevenir fundamentalmente
vulneraciones como el reclutamiento y la utilizacién por grupos armados ilegales y
grupos delincuenciales organizados, la vinculacién a actividades Ilicitas
relacionadas con el narcotrafico y el micro tréfico, el consumo de alcohol y

2 purante el desarrollo del lineamiento se ha hecho referencia reiterada a los derechos de proteccion de los nifios, nifias y
adolescentes, expuestos en el Articulo 20 del Cédigo de la Infancia y la Adolescencia, entre los que se encuentran los
derechos a ser protegidos contra las guerras y los conflictos armados, el reclutamientoy la utilizacion ilicitas, la vinculacion
a actividades delictivas relacionadas con el narcotrdfico, el consumo de alcohol y sustancias psicoactivas, el trabajog til,
las minas antipersonales, el desplazamiento forzado, la violencia y la explotacién sexual.

Porgue un Chocd con Equidad, es posible.
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sustancias psicoactivas, el embarazo adolescente, la violencia sexual y el trabajo
infantil. Por tanto se profundizara acerca de las causas y las caracteristicas que
rodean estas situaciones, sus consecuencias e impactos sobre la vida de las
personas menores de 18 afos.

Con el fin de fomentar la consolidacién de relaciones interpersonales respetuosas,
solidarias y protectoras, el médulo trabajara también en torno a la erradicacién de
la violencia de género, la igualdad entre hombres y mujeres, la equidad y la
valoracion de las diferencias.

Para fortalecer el trabajo del médulo, el Programa propone la articulacion de los
grupos de trabajo a las iniciativas que al respecto ejecutan entidades publicas,
organizaciones sociales, colectivos comunitarios y entidades de cooperacion
internacional en cada zona, con el fin de potenciar las acciones de prevencion y
construir conjuntamente entornos, estrategias y ambientes protectores para la
poblacién infantil y adolescente del municipio

HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS QUE SE ESPERA DESARROLLAREN LOS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

e Reconocimiento de los riesgos existentes y de los factores de proteccion de
los niflos, niflas y adolescentes

Comprensién de las responsabilidades que tiene el sujeto de derechos
Capacidad de decision a favor del ejercicio de derechos

Apropiacion de las rutas de prevencion

e Encuentro respetuoso, igualitario y no violento entre hombres y mujeres.
OBJETIVO GENERAL

e @ o

Potenciar las capacidades de nifios, nifias y adolescentes de reconocimiento de
factores que generen riesgo de vulneracion de sus derechos fundamentales como
una medida de accién para la prevencion.

RESULTADOS O LOGROS ESPERADOS

e Los nifios, nifias y adolescentes hacen reconocimiento de los riesgos
existentes y de los factores de proteccion con que cuentan para la
prevalencia de sus derechos

e Los nifos, nifas y adolescentes se hacen consientes de las
responsabilidades que tienen como sujetos de derechos

 Los nifios, nifias y adolescentes mejoran en sus capacidades de decision a

favor del ejercicio de derechos

Los nifios, nifias y adolescentes muestran apropiacion de las rutas de

prevencion
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e Los nifios, nifias y adolescentes promueven el encuentro respetuoso,
igualitario y no violento entre hombres y mujeres.

EJES TEMATICOS Y CONCEPTUALIZACION

1. Factores de riesgo presentes en el contexto en el que vivo que afectan el
ejercicio de mis derechos.

2 Valoracion de los factores protectores existentes en mi familia y comunidad.

3. Mis responsabilidades como sujetos de derechos y el reconocimiento del
efecto que sus acciones tienen sobre sus propias vidas y sobre las de
quienes los rodean.

4. Rutas de prevencion institucional que pueden ampararme en momentos en
que la amenaza sea mas fuerte y se aproxime de manera directa.

5. Reconocimiento de acciones de prevencion de vulneracion de mis derechos
y factores de riesgo que inciden en mi proyecto de vida.

6. Proteccién de mi proyecto vida ante los riesgos y amenazas existentes en
el entorno.

7. Prevencién de uso de la polvora.

8. El Estado como actor fundamental en la prevencion de la vulneracion de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

9. Reclutamiento y utilizacién por grupos armados ilegales y organizaciones
delictivas organizadas.

10. Consumo de alcohol y sustancias psicoactivas.

11. Embarazo adolescente.

12. Trabajo infantil.

13.Violencia juvenil, sexual y escolar

Moédulo 3:

Convivencia, reconciliacién y cultura de Paz

RESENTACION

El fortalecimiento de los nifios, nifias y adolescentes como sujetos de derechos
supone su formacion como sujetos sociales; es decir, personas con capacidad para
convivir, solucionar pacificamente sus conflictos, respetar las diferencias y contribuir
a la construccién de una cultura de paz en el entorno donde habitan. De esta
manera, el Programa “generaciones con Bienestar’ espera contribuir a la
consolidacién de escenarios de coexistencia y reconciliacion en el ambito local,
urbano y rural.
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Este tercer médulo se propone entregar a los nifios, nifas y adolescentes
participantes herramientas de educacion para la paz que faciliten su convivencia
con otros y otras y enriquezcan su vida personal.

Entre los contenidos propuestos se encuentran el valor del dialogo y la escucha, el
desarrollo de habilidades para comunicarse asertivamente, expresar las emociones
y entenderse con los demés. Asi mismo, se pretende trabajar en el desarrollo de la
capacidad para ponerse en el lugar del otro, valorarlo como diferente y comprender
sus actitudes y respuestas ante las dificultades.

Con el fin de promover la solucién pacifica de los conflictos como base de la
convivencia, el médulo propone la realizacién de actividades experienciales que
puedan trasladarse a la vida cotidiana de los nifos, nifas y adolescentes
participantes.

Asi, los espacios formativos experienciales se constituyen en entornos de inclusion
social, exploracion en las relaciones interpersonales, aprendizaje y proteccion
mutua entre los nifios, nifias y adolescentes participantes, que deben atender de
manera diferencial e incluyente las necesidades tanto particulares, como colectivas;
entregando a cada uno experiencias que le aporten de manera significativa a la
construccién de su ser y a la definicién de su visién de futuro como parte de la
sociedad.

HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS QUE SE ESPERA DESARROLLAR EN LOS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

« Habilidades para la vida en sociedad, convivencia, respeto y valoracion del
otro
Habilidades para la solucién pacifica y creativa de los conflictos
Habilidades para el reconocimiento de las capacidades personales
Vision de futuro

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer en NNA capacidades para la promocion de actitudes que redunden en
escenarios sociales y familiares donde prime la convivencia, reconciliacion y cultura
de paz.

RESULTADOS O LOGROS ESPERADOS

e Los nifios, nifias y adolescentes cuentan con capacidades para |a
convivencia y la solucién pacifica de los conflictos.

Pﬂl:‘e :n'aha con Equidad, es pesible.
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Los nifios, nifas y adolescentes reconocen la importancia de respetar,
reconocer y valorar al otro y las diferencias.

Los nifios, nifas y adolescentes mejoraron sus habilidades para la
comunicacion asertiva.

Los nifios, nifas y adolescentes reconocen sus potencialidades para
construir propuestas de futuro.

Los integrantes de las familias reconocen su importancia en la blusqueda de
la convivencia, la reconciliacion y la paz.

EJES TEMATICOS Y CONCEPTUALIZACION

1.

2.

& .

Construccion de sociedad a partir de la convivencia y cultura de la paz y la
no violencia.

El valor del didlogo y la escucha como factores que promueven la cultura
de paz y la no violencia.

La comunicacion asertiva: El dialogo y la escucha como acciones de
respeto y reconocimiento del otro como sujetos de derechos.

Convivencia pacifica: El otro como “territorio sagrado”

Construccion de paz: Mis derechos llegan hasta donde inician los de los
demas.

Herramientas que permiten la resolucion creativa de los conflictos.

. La familia como entorno de paz y promotor de sujetos éticos.
. La reconciliacién como apuesta social e institucional para paz y la

convivencia

Moédulo 4:

Participacién y accién colectiva

PRESENTACION

SegUn Hart et al. (2004), la participacion se define en relacién “con los procesos de
compartir las decisiones, que afectan la vida propia y la vida de la comunidad en la
cual se vive. Es el medio por el cual se construye una democracia y es un criterio
con el cual se deben juzgar las democracias. La participacion es el derecho
fundamental de la ciudadania.”

La participacion es un derecho clave, es garantia de los demas derechos y fortalece
en nifios, nifias y adolescentes la capacidad de reflexion personal y colectiva,
estimula el reconocimiento de opciones, les permite pensar en el largo plazo y
mejora su capacidad para interesarse en asuntos publicos.

La participacion de los nifios, nifias y adolescentes dentro de su comunidad es de

vital importancia por varios motivos: facilita las condiciones para el camb
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ya que ellos y ellas proponen ideas novedosas y flexibles; también puede generar
nuevos mecanismos de control social. De igual manera, fortalece su reconocimiento
como sujetos de derechos y pone de presente el principio del interés superior del
nifio y la nifa.

Por tal razén se busca, fortalecer la capacidad de los nifios, nifias y adolescentes
para la toma de decisiones y la participacion en espacios publicos y privados,
actuando como vigias de sus derechos y promotores de sus responsabilidades, a
partir del ejercicio de la ciudadania.

La participacién se constituye en un factor clave para el goce efectivo de los
derechos, para lo cual se toman los siguientes elementos del enfoque propuesto por
Francesco Tonucci en la Ciudad de los nifios y las nifias:

« Los nifios, nifias y adolescentes deben ser duefos y duefias de su propia
ciudad, porque es en ella donde esté su cotidianidad, los aprendizajes, los
juegos, los afectos y conceptos.

« Reconocer los nifios, nifias y adolescentes como sujetos de derechos que

merecen igualdad de oportunidades, respeto y articulacion de identidades y
diferencias.

e Promover la participacién de los nifios, nifias y adolescentes en la gestion
publica de la ciudad.

e Apelar a los derechos de los nifios, nifias y adolescentes como elemento
transformador para construir una nueva ciudadania.

Todo lo anterior desde un concepto de libertad basado en el protagonismo, la
participacién, la solidaridad, la inclusién y la creacion popular.

HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS QUE SE ESPERA DESARROLLAREN LOS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

= Nifios, nifias y adolescentes reconocen los ambitos de participacion: familiar,
escolar, comunitario y de gestion publica como escenarios propicios para
fortalecer sus procesos de desarrollo desde su apropiacion.

= Los nifios, nifias y adolescentes desarrollan habilidades para la participacion
y accién colectiva significativa, auténtica y protagdnica.

= Nifios, nifias y adolescentes reconocen los escenarios y mecanismos de
participacion ciudadana.

= Nifios, nifias y adolescentes a sumen la participacion como mecanismo de
prevencion de vulneracion de derechos y establecimiento de alertas ante
riesgos y amenazas a los derechos de ellos y ellas.

. Porque gwm con Equidad. es posible.
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OBJETIVO GENERAL
Fortalecer la integracion de los Nifios, Nifias, Adolescentes, a través de espacios de
participacion y planificacion que susciten la promocién de valores, el
reconocimiento de sus derechos humanos y su preparacion como agentes de
cambio de sus comunidades
RESULTADOS O LOGROS ESPERADOS
 Los nifios, nifias y adolescentes reconocen sus responsabilidades como

sujetos de derechos y ciudadanos en la construccion de entornos que
garanticen sus derechos.

e Los integrantes de las familias de los participantes reconocen a la familia
.como el primer escenario de participacion.

EJES TEMATICOS Y CONCEPTUALIZACION

1. Ambitos de participacion: la familia, el colegio, la comunidad y la gestion

publica.

Participacion y accion colectiva de nifios, nifias y adolescentes

Seis claves para participar.

Participacion significativa, auténtica y protagonica.

Escenarios y mecanismos de participacion ciudadana.

La participacion de con los nifios, nifias y adolescentes como mecanismo

de prevencién de vulneracion de derechos y establecimiento de alertas ante

riesgos y amenazas a los derechos de ellos y ellas.

7. Elrol de la ciudadania en la reconciliacion, la convivencia y la cultura de
paz.

8. Accion colectiva de nifios, nifias y adolescentes.

A o

Referencias bibliografica o materiales a utilizar en los encuentros vivenciales

Para el desarrollo de los encuentros vivenciales se tendra en cuenta todo tipo de
material didactico y académico acorde a los temas de formacion, los cuales seran
escogidos por los promotores de derechos, pero supervisados por el profesional en
pedagogia. Dicho material pude ser:

- Material de la fiesta de la lectura dispuesto por el ICBF.

- Libros o fasciculos de edicién del ministerio de educacién nacional.

- Videos formativos provenientes de Youtube.

- Cuentos, leyendas, refranes o demas manifestaciones orales propias
comunidades afrocolombianas e indigenas.

. Porgue un Chocd con Equidad, es posible.
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- Materiales propios de las culturas étnicas presentes en el entorno que se
puedan adaptar como herramientas didacticas.

- Apoyo de sabedores locales desde los conocimientos propios de su cultura
local.

- Documentos construidos por el operador

ACCIONES PREVENTIVAS FRENTE A LAS SIGUIENTES PROBLEMATICAS
QUE SE DESARROLLAR DESDE LA MODALIDAD

PROBLEMATICA ACCIONES PREVENTIVAS

-Una buena educacién familiar. Los programas preventivos en personas con
Consumo de sustancias vulnerabilidad o problemas en la esfera familiar, son otra via importante para
psicoactivas (SPA). conseguir reducir el consumo de las distintas drogas, ya que a mayor numero
de problemas, mayor probabilidad de consumo de drogas.

Fomentar el ocio y actividades recreativas salidales en nuestros
adolescentes
- Informar sobre la concepcidn que se tiene sobre las distintas drogas influye

l en su consumo. En ocasiones puede haber sesgos sobre los efectos de las

sustancias, en un sentido o en otro.

- Ponerse en contacto con profesionales ante la sospecha o confirmacion del
consumo, para valorar la situacién y realizar una intervencion precoz

Dentro de los encuentros con los participantes de desarrollaran temas
Trabajo infantil o situacién de vida | relacionados a contribuir para que las nifias, nifios y adolescentes sean
en calle y alta permanencia en personas que ejerzan plenamente sus derechos. Tengan garantizados sus
calle. derechos mediante oportunidades brindadas por el Estado, sus familias y
comunidades; Estén plenamente integradas a la sociedad y en sus respectivos
espacios de convivencia, en los gue se reconozcan sus necesidades
particulares y diversidad segun su ciclo vital, género, grupo étnico o
capacidades especiales. Nazcan, crezcan y se desarrollen, rodeados de carifio,
seguridad y respeto, valorados como personas y libres de discriminacion,
abuso, maltrato o explotacién. Puedan opinar y participar activamente en
todos aquellos aspectos de su interés. Tengan acceso al ambiente saludable,
a una educacion de calidad en un medio f miliar que los proteja, los oriente y
los conduzca al pleno desarrollo de sus capacidades. Tengan oportunidades
para participar en los deportes, la recreacion, las manifestaciones artisticas y
sentirse orgullosos de su cultura y protagonistas de su propio desarrollo en
una sociedad que les permita contar con proyectos de vida, sofar, sonreir y
vivir con esperanzas.

-Talleres de construccién de proyecto de vida y Acompafiamiento psicosocial
Trabajo con las familias desde escuelas de padres

Informar, sensibilizar y motivar a los participantes del programa sobre
Embarazo en la adolescencia. algunos aspectos de la sexualidad relacionados con el embarazo y la
prevencién de este, produciendo a corto plazo modificaciones en sus
conocimientos y reflexiones y a mediano y largo plazo en su estilo de vida, a
través de diferentes técnicas participativas.

Pmu_e un Choca con Equidad, es posible.
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Reclutamiento forzados Talleres de construccion de proyecto de vida 'y orientacién vocacional

temprana
Acompafiamiento psicosocial

Eventos culturales
Promocién de la autoeducacion
Trabajo con sabedores o cultures

l Falta de sentido de pertenencia Talleres culturales

Delincuencia juvenil Talleres de construccién de proyecto de vida y orientacién vocacional

temprana
Acompafiamiento psicosocial

Uso de la polvora Talleres de prevencién y promocion de actividades fisicas y recreativas

Articulacién con entidades u organizaciones especializadas en el tema
Desarrollo de campafia preventiva

Falta de insercién de NNA al

I Trabajo Infantil

Talleres de construccién de proyecto de vida y Acompafiamiento psicosocial
sistema escolar formal Trabajo con las familias desde escuelas de padres

Desplazamiento forzado y
afectacién por el conflicto

Talleres de construccién de proyecto de vida y Acompafiamiento psicosocial

Violencia intrafamiliar Talleres de construccién de proyecto de vida.

Articulacién con entidades competentes
Acompafamiento psicosocial

Matoneo

Talleres de construccién de proyecto de vida, fortalecimiento de escala
axiologica
Acompafiamiento psicosocial

{.9 TRANSFORMACIONES Y RESULTADOS ESPERADDS

Las trasformaciones y resultados esperados en la implementacion del Programa
Generaciones 2.0 de la Direccién de Nifiez y Adolescencia del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar —-ICBF son:

Contribuir al desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes entre los 6 y
17 afios fortaleciendo en ellos y sus familias conocimientos, habilidades y
capacidades para el ejercicio de sus derechos, la prevencion de riesgos y
vulneraciones y la potenciacién en los nifios, nifias y adolescentes de sus
vocaciones, intereses y talentos para la construccion de sus proyectos de
vida.

El reconocimiento de nifias, nifios y adolescentes como sujetos de derechos

con capacidad de agencia para la transformaciéon de sus entornos vy
realidades, y protagonistas de su propio desarrolio; asi mismo, reconoce la
corresponsabilidad de la familia, la sociedad y el Estado en su proteccion
integral y a los entornos donde transcurre su vida como factores clave para
su proteccion y potenciacion de su desarrollo.

¥ P‘ :nngmgi con Equidad, es pesible.
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El fortalecimiento de capacidades y habilidades; es decir contribuir para
favorecer el reconocimiento y afianzamiento de las capacidades de nifas,
nifios y adolescentes; generando capacidades para reconocer y ejercer los
derechos, para participar y expresarse libremente, para reconocer
situaciones de riesgo, para construir su propio proyecto de vida, y para
resolver conflictos.

se espera fortalecer las habilidades y los talentos individuales de las nifias,
nifios y adolescentes empleando como estrategia pedagogica los nicleos de
desarrollo: Arte y Cultura, Literatura y Juego, Ciencia y Tecnologia, y
Deporte y Recreacién, el cual se busca fortalecer habilidades, destrezas,
capacidades, valores sociales y talentos que efectivamente consoliden los
proyectos de vida de los nifios, nifias y adolescentes del territorio chocoano.

Con la realizacién de los encuentros intergeneracionales y encuentros
individuales con la familia, se lograra fortalecer las capacidades familiares;
promoviéndose el intercambio de saberes entre nifios, nifias, adolescentes,
y sus padres, madres o cuidadores; la reflexion en torno a las dinamicas
relacionales basadas en el cuidado, el afecto y la generacion de
oportunidades para el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes.

Con la implementacion de la accién articulacion interinstitucional; se lograra
que los participantes se han protagonistas en el accionar del estado y la
sociedad para garantizar los derechos de la nifiez; por medio de acciones
efectivas de coordinacion y orientacion con organismos de cooperacion
internacional, organizaciones de la sociedad civil, fundaciones, gremios
econdmicos y sectores sociales; para aporte y movilizacion al cumplimiento
de la garantia de derechos de los nifos, nifias y adolescentes,
fundamentalmente cuando estos se encuentran inobservados, amenazados
y/o vulnerados.

asi como para la promocién y ejercicio de los derechos, la prevencion de
riesgos y vulneraciones y la superacion de inobservancias en los entornos
educativo, espacio publico y comunitario, institucional, trabajo protegido y
virtual, a fin de promover la corresponsabilidad, la complementariedad y la
subsidiaridad con los diferentes actores del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar con respecto a la infancia y la adolescencia; asi como, la
complementariedad en los procesos de atencion.

Conformacion de “Guardianes del Tesoro”, con esta accion tangible se
espera que los diferentes comités realicen el seguimiento y control social,
del servicio prestado por la fundacion, se fortalecera las capacidades en torno
a la importancia de la participacion ciudadana, como herramienta para
apoyar la realizacion de las acciones. A su vez en los casos de que se hayan
evidenciado deficiencias o complicaciones que merezcan ser tenidas en
cuenta, para que las atenciones tengan mayor impacto y calidad del s
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el comité presentara las recomendaciones 0 propuestas de oportunidades de
mejora.

ejecutaran de una iniciativa Proyecto de vida (proceso de acompaiamiento

vocacional y de emprendimiento); es decir un plan que sustente sus

experiencias, vivencias y sentimientos:  iniciativas que apunten a la

construccién de paz en el territorio que beneficien a la comunidad, sera de

tipo cultural, deportivo, ambiental, comunicativo (colectivos de

l comunicacion), entre otros. Esto significa que tiene principio y fin, y se
desarrollara en cinco momentos.

l - Finalizando el proceso de atencion nuestros participantes formularan y

I Atentamente,

' Firma

Pascual Mosquera Asprilla

C.C 11. 802.406 de Quibdo.

Calle 25N° 6-16 Piso3° Pan de Yuca.
Tel: 6719880

Correo: fundaciénequidad12@agmail.com

. Pﬁ: m con Equidad, es posible.
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! 2. CAPACIDAD TECNICA SEDE ADMINSITRATIVA Y TALENTO HUMANO

Bogota 30 de agosto de 2019

Sefiores

SEDE DE LA DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota

El suscrito PASCUAL MOSQUERA ASPRILLA con cédula de ciudadania N°11.802.406 y
en calidad de REPRESENTANTE LEGAL de la FUNDACION EQUIDAD con Nit.
818.001.353-7 de conformidad con lo requerido y como complemento de la propuesta
metodolégica, por medio de la presente y en caso de ser seleccionado para la
implementacion del Programa, informo que dispongo de una Sede Administrativa en la(s)
zona(s) en donde estoy interesado en operar, la cual, estara dotada cuando menos con
equipos de computo, linea telefonica fija o celular, acceso a internet y sala de reuniones, la
cual e encuentra ubicada en la siguiente direccion CRA 25 N° 6-16 piso 3, B/ Pandeyuca

| -

- Quibdé.
E (o diligenciar el siguiente compromiso en caso de no disponerla actualmente)
El suscrito con cédula de ciudadania
N°® y en calidad de de la
con Nit. de conformidad con lo

requerido y como complemento de la propuesta metodolégica, por medio de la presente y
en caso de ser seleccionado para la implementacion del Programa, informo que me
comprometo a disponer de una Sede Administrativa en la(s) zona(s) en donde estoy
interesado en operar, la cual, estar4 dotada cuando menos con equipos de computo, linea
telefonica fija o celular, acceso a internet y sala de reuniones, la cual e encuentra ubicada
en la siguiente direccion

Ademas, garantizo la contratacion permanente durante la ejecucion del contrato y con
recursos propios de al menos: un (1) Director General 0 técnico o de proyectos, un (1)
Contador y un (1) asesor legal, como parte de talento humano base de la organizacién.

Atentamente,

Firma

Nombre completo: PASCUAL MOSQUERA ASPRILLA

Direccién comercial: CRA 25 N° 6-16 piso 3, B/ Pandeyuca - Quibdé.
Teléfono y Fax: 313 678 7213 - 6 719 880

Domicilio Legal: CRA 25 N° 6-16 piso 3, B/ Pandeyuca — Quibdo.
Correo electrénico: fundaciénequidad12@gmail.com

Firma de la(s) Persona(s) autorizada(s)

NOTA 1: No modifique, ni agregue comentarios o aclaraciones.

Porgue un Chocé con Equidad, es pesible. ..
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3. VALORES TECNICOS AGREGADOS DEL SERVICIO

El suscrito PASCUAL MOSQUERA ASPRILLA de conformidad con lo requerido en la Invitacién Publica
No. IP-001- 2019 cuyo objeto es “CONFORMACION DE UN BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA REALIZACION
DE LOS PROGRAMAS DE PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y
PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF,
ESPECIALMENTE DEL PROGRAMA GENERACIONES 2.0 CUYO OBJETO ES CONTRIBUIR AL
DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ENTRE LOS6Y 17 ANOS 11 MESES Y 29
DIAS.” me comprometo a invertir el valor técnico agregado del servicio prevista en el numeral
6.1.4.1 de la Invitacidn Publica de la siguiente manera:

CONCEPTO DETALLE/ ESPECIFICACION

« Dotacién adicional para los centros de interés:
Materiales que puedan entregarse a la comunidad para
generar capacidad instalada y puedan continuar con el
desarrollo de los nticleos de desarrollo de acuerdo con
lo sefialado en el Manual Operativo.

talento humano vinculado para la implementacién del humano cualificado, con perfiles diferentes a |
programa minimos requeridos por el programa.

« Cualificacién adicional a la minima requerida del Adicién de profesional / Se contara con talento

os

« Actividades de movilizacion social relacionada con la
tematica especifica de prevencion establecida para el
grupo de atencion.

« Actividad de movilizacién social para el
reconocimiento y garantia de los derechos de los NNA

» Ampliacién de cobertura, dias de atencién o duracion
del programa

* Mejora en el componente nutricional.

« Sede propia para la operacion del servicio. (diferente
al espacio comunitario contemplado para el desarrollo
del programa)

« Descuentos econdmicos sobre el valor del costo por
cupo fijado por parte del ICBF.

(Diligenciar solo la fila que corresponda de acuerdo con la linea de valor agregado que le interesa
proponer)

g?#; - Pom almﬂlnuemiqmdad aspwhln
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Asi mismo me comprometo a invertir en los anteriores valores técnicos agregados
minimo el 2% del valor del contrato que se llegue a celebrar en caso de ser habilitado
y seleccionado para suscribir contrato.

Para constancia y aprobacion, el presente documento se firma en la ciudad de Bogota a
los 30 dias del mes de agosjo del 2019.

Firma 7 >~
Nombre completo: PASCUAL MOSQUERA ASPRILLA

C.C: 11.802.406

Representante Legal

NIT: 818.001.353-7

Direccién comercial: CRA 25 N° 6-16 piso 3, B/ Pandeyuca - Quibd6.
Teléfono: 313 678 7213 - 6 719 880
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g FORMATO N° 6 .
COMPROMISO ANTICORRUPCION
Seiores
SEDE DIRECCION GENERAL

DIRECCION DE CONTRATACION

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota D.C.

. B

PASCUAL MOSQUERA ASPRILLA, identificado como aparece al pie de mi firma,
obrando en mi calidad de REPRESENTANTE LEGAL de, FUNDACION EQUIDAD
manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de Colombia Compra Eficiente para
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto de la
presente Invitacion Publica N° IP-001-2019 s

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar da'di'vas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Colombia
Compra Eficiente, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusion en la Invitacion Pablica N° IP-001-2019.

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre la Invitacion Publica N°
[Insertar informacién] nos soliciten los organismos de control de la Republica de
Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcién. En constancia de lo anterior firmo este documento a los (30) treinta dias
del mes de agosto de 2019.

a e

Nombre: PASCUAL MOSQUERA ASPRILLA
Cargo: REPRESENTANTE LEGAL
Documento de Identidad: 11.802.406

Lo

d
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