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RESOLUCION No LUUL U4 17 KGO 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida
mediante la Resolucién No. 8777 del 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:
Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el AcuerdoéNo 20 6%%’ 001376
del 5 de septiembre de 2016, convocé a concurso abierto da gpepgqg para prgvegﬁdefm itivarente
los empleos vacantes de la planta de personal perteneg; es al Slstema‘ gneral de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Fang v
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016.

©Comision Nacio nal del Servicio Civil

i T
£

ﬂg”,
Que agotadas las etapas del citado proceso de séf?lcié§ jedfe
- CNSC expidi6 la Resolucion No. 20182230071785 3%17 e gf%ge 201 §%’por medio de la cual
conformo lista de elegibles para proveer el empleo de Dgfgns ‘ﬁeQEW léta Cadigo 2125 G’?ado
17 de carrera administrativa de la planta %lobal de personal @ % nstituto Colombiano de Bienestar
Familiar, objeto de la presente resolucion’ ! f{% % g%fg?
%5; L

%who de 2018, de acuerdo con la
1/'del dia 1 de agosto de 2018 por la

e

Que, la citada Resolucién g u??gi ‘
comunicaciéon Radicada bajo%
gg

Comision Nacional del Servt’i
)

Que a partir deﬁgg% fecﬁ ggz omy': de la CNSC de la firmeza de la lista de
elegibles, le corresponde ‘gft?astltuté \g? lombtag@ x:le Bienestar Familiar, en un término no superior
a diez (10) dla§ (habiles) ef%@tyar és%{ € 't|vos nombramientos en periodo de prueba, de
conformidad corfg ispuesto eﬁ%fé;};gmcﬁ a}; 12.6.21 del Decreto 1083 de 2015.
Que conf gﬁ‘;%qi ucién No £382 del 20 de junio de 2018, se realizd audiencia publica de
esco | % % sto d ,2618 en la Regional Cauca, para proveer 27 vacantes dentro

?‘? |sma ubic; cion @Qﬁ& ch municipal, y distinta dependencia a los ciudadanos que
ocu ;@ e@ 1;3 (o} orden ée meéritos los 27 primeros lugares en la Resolucion de la CNSC No.
d

2018224 307 el 17 de julio de 2018, arrojando el siguiente resultado:
‘%

y
w

Q.,m

u‘—w

1 OLGA LUCIA CARVAJAL ORDONEZ C.Z POPAYAN

2 FULVIO BAMBAGUE CALVACHE C.Z INDIGENA
3 ELSA YASMIN BURBANO GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA
4 HUGO ALEXANDER VELASCO ARANGO C.Z INDIGENA
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5 MARIA DEL SOCORRO SALAMANCA CARDONA C.Z INDIGENA
6 JUAN PABLO CASTILLO GIRALDO C.ZCENTRO
7 DAYAN YISEL PAREDES CAICEDO cz POPAY@Q

8 JOSE FERNANDO OSORIO RODRIGUEZ

9 PABLO RODRIGUEZ BENAVIDES

10 CLAUDIA JULIANA SILVA FERNANDEZ

11 YOLIMA JIMENEZ ANACONA

12 ADRIANA MARCELA IBARRA OR']'EGA C.Z POPAYAN

13 YANET AMPARO CABRERA GALLARDO cz POPAYAf\T‘ o
14 OMAR FERNANDO MURIEL PALACIOS * %g N

15 MAGNOLIA FERNANDA DORADO GIRON h

16 MONICA MARILLIN MUNOZ MARTINEZ

17 JOAQUIN JUVENAL RAMW{%?&{ANCHEZ

18 MARIA VICTORIA BASTIDAS RIVERA
5% N
19 ADRIANA MAI}WERAZ@ JALDM% i
20 LE:DYNﬁZrANA PAZ VALENC!A
21 ALEx‘\éA\MID RAn‘Ajﬁé C.Z POPAYAN
2 4 MAURICIO MENES C.Z POPAYAN
4 : TEEEY a ii;
22 ' RUB N{%ARIO SA C.Z POPAYAN
MATILDE %@NA LAR/idA "A C.Z POPAYAN
C.Z POPAYAN
il L it {/OSCAR DARIO Rg@éieuez MUROZ C.Z POPAYAN
21l
%% 26 ii NI%%&SSTIAN gAééus MARTINEZ C.Z POPAYAN
4 /

Q.

Que me
Familiar d s
estricto orden d¢

éﬁ %; a expedicion del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
acum ghmlento a la lista de elegibles conformada en la resolucion antes mencionada en
fﬁ@ rito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.

k4

Que a la fecha el citado empleo, se encuentra provisto mediante un nombramiento provisional,
como bien se establece en la parte resolutiva del presente acto administrativo.
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar NUEVO PAIS
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras oAz touiRD EDULACION
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo 1 (54 17 AG0 208

Por medio de la cual se termina un nhombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los nombramientos
provisionales en vacancias definitivas tienen duracion hasta que su provision se efectie con las
personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

“(..) que los actos en que se decide la desvinculacién d, IQS servidores en
provisionalidad deben contener las razones del servicio por las ¢ g separa del
cargo al funcionario. (...) Por eso, los motivos de interés publico q@g fun&é@egtan la
desvinculacién deben ser explicitados para garantizar el derecho al de b/do p{&@éoige
la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del nar%g;; §ca!Qr solo g %@f? atende: §¢
razones de interés general atinentes al servicio pre\?i% o Z?éfr el fun@gg % rio hab/da
cuenta de sus responsabilidades en la entidad, é fro de las cua/e§§ a Corte ha
mencionado las razones disciplinarias, la calificacion insatisfactoria ofra razon
especifica atinente al servicio que esta prestandd% deberia prestg e/ ‘funcionario
concreto. Por supuesto la razon principal cn ste éﬁ e el cargo ‘\;Q%a ser ocupado

: % Jpado un lugar en
ORI

«

dicho concurso que lo hace merecedor del carqé. ¢
Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto). %

éféf«

Wi

Que conforme a lo sefialado, como corfﬁ C
quien obtuvo eéste legitimo derg Q

¥

provisional. ?g §
v

Que por lo anten

@ %ie prueba, en el cargo de carrera administrativa de
Jy fitu (%olomblano de Bienestar Familiar, identificado con el
umcnpno de Popayan de la Regional Cauca:

-—1-

DEFENSOR DE ; o ”
PABLO FAMILIA f CAUCA -
1.061.702.4 RODRIGUEZ DERECHO €. ' $4.509.135
s, 2125-17 C.Z POPAYAN
(| hBENAVIDES (15412)

. A Y
PARAGRAFO P "ﬂa\nERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendrd una
duracioén de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el
Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar ante la CNSC
ser inscrito o actualizado en el Registro Plblico de Carrera Administrativa, o de lo contrario, el
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Carnbiande el muundo
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las fm&,;a,s colovnbianas

www.icbf.gov.co



Republica de Colombia
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TODOS POR UN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

RESOLUCION No - A
oo 17 AGO 201&
Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace

un nombramiento en periodo de prueba

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion, de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no se le
podra efectuar ningin movimiento dentro de la planta de personal q%x%gm hque el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que {é %%% e base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015. « %é %%

. %

ARTICULO SEGUNDO: Terminar el siguiente nombram|ento“§§§é§rg%9nal: ’ _ i % %?ﬁ
i i /

QL

v

%m

SIN!STERRf\/
10.308.112 OBREGON
FRANCISCO JAVIER

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la terminacion ?ﬂ%g ombramiento provisional, el cual se
entendera declarado insubsistente, seraig% artir de la fechéfg%efectlvndad de la posesion de la

persona nombrada en periodo de prueba ‘en: j_I articulo primero.

w
Je prue@?ﬁ%debera reahzarse ante el Director

,%‘é
ARTICULO TERCERO: La pé‘%sigo ;;
Regional, quien debera comﬁ“ ar previar

nvocgf ia

cargo segun lo ofertado en Ig :%

de 2016 y sus mo@ﬁcato?@; asi 00

ﬁyg%i
%% :
PARAGRAFO @ IMERO: TOE% ervi i 35 lco antes de posesionarse debera diligenciar en el

Sistema de lnfo aglon para I%@ st/o el Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la

Declaracz?g ? Bie y Rentas, dé ;conformldad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,

i
y %

culo 2,2;¢

Z .1.9 Deciﬁ%é o%n de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
eo p%é,{gbo la persona deberéa haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
8 %rmato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién

\ yes del Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Puablico -SIGEP, de acuerdo
ones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
1a¢ion solo podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las
normas del servidor publico y debera ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, deberé haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, a través del Sistema de Informacion y

Gestion del Empleo Pablico -SIGEP.(...)
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar %%?ggg%%‘gg
Cecilia De la Fuente de Lleras PAZ EQUIAD EDUCACION
FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCION No 10084 el AU :

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesién y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccién de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

VoBo: Carlos Enrique Garzén - DGH
Aprob6: Alejandra Mogolion S.G - v, ario Mena Mufioz g6
Reviso: Diego Fernando Bernal Macias - Liaer Grupo RyC \

Revisé: Vanessa Ldpez Aristizabal - DGH
Elabord: Mayra Alejandra Urrego Urrego DG
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