Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
BIENESTAR .
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No 106 8 1 AN AGO 2013

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba

YODOS POR UN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida
mediante la Resolucién No. 8777 del 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, meda g
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, convocd a goncurso ablegrtd %d? ment@sf para
proveer definitivamente los empleos vacantes de la p}gntézdé ;oersonat*i@’fa rtenecxentes al

Que agotadas las etapas del citado proceso de séi lon,‘* %meisién Na
- CNSC expidié la Resolucion No. 20182230071785 ?3%7 di ?g;ﬂ;g«de 20¢ é" por medio de la cual
conformo lista de elegibles para proveer el empleo de D ’g}e so éé‘%F (ﬁih Cddigo 2125 Grado
17 de carrera administrativa de la plant %lobal de personai§ Instttuto ‘Colombiano de Bienestar

Familiar, objeto de la presente resolucnon

%?«5 xé!x
yho de 2018, de acuerdo con la

del dia 1 de agosto de 2018 por la

Que, la citada Resolucion q
comunicacién Radicada bajo )
Comisién Nacional del Serwg;j

ki

Que a partir deéia fechggge
elegibles, le corresponde al Alnsmu ,j ombnaqg,&ie Bienestar Familiar, en un término no superior
of %g’%u 1 ’resg tivos nombramientos en periodo de prueba, de
conformidad coq%go dlspuesto ‘ﬁ‘ % art .2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.
Que conf orme; la ?olumon 0..7382 del 20 de junio de 2018, se realizé audiencia publica de
escogerfo;éw’ ? c?e?@ osto de§g§}18 en la Regional Cauca, para proveer 27 vacantes dentro
de [ ?msma u ng 5@@9@}”% municipal, y distinta dependencia a los ciudadanos que
ocupéron en est o orden de 'méritos los 27 primeros lugares en la Resolucion de la CNSC No.

Gk

201822%9071 Z§B§del 17 de julio de 2018, arrojando el siguiente resultado:

1 OLGA LU!A CARVAJ;\L ORDONEZ C.Z POPAYAN

2 FULVIO BAMBAGUE CALVACHE C.Z INDIGENA .,éé
3 ELSA YASMIN BURBANO GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA %:;

4 HUGO ALEXANDER VELASCO ARANGO C.Z INDIGENA

5 MARIA DEL SOCORRO SALAMANCA CARDONA C.Z INDIGENA
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RESOLUCION No 17 469 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba

6 JUAN PABLO CASTILLO GIRALDO C.Z CENTRO

7 DAYAN YISEL PAREDES CAICEDO C.Z POPAYAN
8 JOSE FERNANDO OSORIO RODRIGUEZ C.Z POPAYAN
9 PABLO RODRIGUEZ BENAVIDES cz POPAX}AIN%g

10 CLAUDIA JULIANA SILVA FERNANDEZ cz POPAYAN

N
1" YOLIMA JIMENEZ ANACONA C.Z POPAYA! %%

12 ADRIANA MARCELA IBARRA ORTEGA

13 YANET AMPARO CABRERA GALLARDO

14 OMAR FERNANDO MURIEL PALACIOS o

15 MAGNOLIA FERNANDA DORADO GIRON i 1

16 MONICA MARILLIN MUROZ MARTINEZ %%%7

17 JOAQUIN JUVENAL RAMIREZ SANCHEZ ﬁi%% o

18 MARIA VICTORIA BASTIDAS RIVERA %i% b, C

19 ADRIANA MARIA ERAZO%’,@ZE %[VIESO %ﬁ%%%c Z POPAYAN

20 LEIDY VIVIANA PAZ VALER é’iaé b, / POPAYAN

21 ALEX Y@M@?ﬁi\ms muroz [T, Al czpopavAN

JAVIER MAffRiCIO MENES{ D 74 " CZPOPAYAN

C.Z POPAYAN
C.Z POPAYAN
C.Z POPAYAN
C.Z POPAYAN
C.Z POPAYAN

éenc«a se procede a realizar el presente acto administrativo.

expedmon del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
ar da cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucion antes
strlcto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.

Que, conforme“i%o dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los

nombramientos prowsmnales en vacancias definitivas tienen duracion hasta que su provision
se efectlie con las personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

“(...) que los actos en que se decide la desvinculacion de los servidores en
provisionalidad deben contener las razones del servicio por las cuales se
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueb&

separa del cargo al funcionario. (...) Por eso, los motivos de interés publico
que fundamentan la desvinculacién deben ser explicitados para garantizar el
derecho al debido proceso de la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad
del nominador solo puede atender a razones de interés general atinentes al
servicio prestado por el funcionario habida cuenta de sus responsabilidades en
la entidad, dentro de las cuales la Corte ha mencionado las razones
disciplinarias, la calificacion insatisfactoria u otra razén espec:ffca atinente al
servicio que esta prestando y deberia prestar el funCIonia nconcreto. Por
Supuesto, la razén principal consiste en que el cargo va a sen C%J

funcionario que ha participado en un concurso de mer/tos y ocur
en dicho concurso que lo hace merecedor del car m Sent. ;;
Manuel José Cepeda Espinoza. (Subrayado fu?{g iexto)

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en pe;ggd o de prueba, eng’eggcargo de carrera administrativa de
la planta global de personal del Instituto. %Iomblano de Bie ﬁ tar Familiar, identificado con el
codigo OPEC 34288, ubicado en e! mumcxf) ?de Popayan de Ia*Regxonai Cauca:

i??; P

i

/c ZCENTRO $4.509.135

PARAGRAFO i ERO: El pe %ﬁédo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracié zdéﬁ% % @mgses conta&os a partir de la fecha de posesién, al final de los cuales
'sera %{éiﬁad % desempefio | lg oral por el superior inmediato, en los términos dispuestos

cuerdo 5¢ § de 261‘6?;‘@%& satisfactoria la calificacién se procedera a solicitar ante
Ia CN&W ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo
contrar@% gzlgué‘%*ﬂbramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.

ﬁgé

‘SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
%gacepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion,
de conformldad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado

y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar ninglin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvié de
base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.
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ARTICULO SEGUNDO: La posesién en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resoluciéon No. 4500 del
20 de mayo de 2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos
para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesion%é g bera diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestiéon del Empleo Publico - S| P’ ﬂf de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto é ﬁg r ﬁeg 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el DeggigggMS de i% q é%é

iy il
(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y r; t%as y hoja de I§ Previo a la
posesién de un empleo publico, la persona deberd haber dec/arad ba ?% Jjuramento el
monto de sus bienes y rentas en el formato adoptadé para el efecto bér eﬁ@epaﬂamento
Administrativo de la Funcion Publica, a traves%del S/sté} 1a de Inform; gCIOH y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las cond ':; ”aladas ’g n el Titulo 16 de Ia
Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anteri nformamgﬁ% $6lo podra ser utilizada
para los fines y propésitos de la aplicacion de las ng%ﬁas del servidor publico y debera
ser actualizada cada afio o al momento del retiro del sef@l?dor Asi mismo, debera haber
diligenciado el formato de hoja, de vida 'adoptado para el efecto por el Departamento
Administrativo de la Func;onP; Ga§ a tr%%%%g del S/sgg@;}a de Informacién y Gestion del

b, g‘
sphrse%can Io§ requisitos conforme a lo sefialado en el
se abé&@ndra de dar posesion y de inmediato debera

§e Gesgton Humana, para proceder a la revocatoria

?35

w

N

PARAGRAFO SEGUNDO: D* |
presente articulo, el Dlrgt%pr Re jion
informar por escnto ala éugeccmra‘fg;;
c:orrespondlenge3 sefialando % Ios) ret

,,,,,

s
s
e

3.
f

ARTICULO T
ﬁg% o

w«««

; MUNIQUESE Y CUMPLASE i7 AGU 201@
gDada en Bogota D.C., alos

M%RTHA EOLANDA CIR%REZ

Secretaria General

VoBo Carlos Enrique Garzén - DGH&>
‘Aprobé: Alejandra Mogollén §.G ario Mena Mufioz S.
Reviso: Diego Fernando Bernal Macias - Lider Grupo RyC

Reviso: Vanessa Lopez Aristizabal - DGH
Elaboré: Mayra Alejandra Urrego Urrego
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