Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ~» %‘;?gg%‘ggg
Cecilia De la Fuente de Lleras oAz EQUIDAD. FOUCACION
BIENESTAR ,
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No 1 (6 80 47 MO 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba \ ﬁ
g
LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida
mediante la Resolucién No. 8777 del 13 de julio de 2018 y
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CONSIDERANDO:
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Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acueré
del 5 de septiembre de 2016, convocé a concurso abierto dggpgg t;g para p
los empleos vacantes de la planta de personal perteneea tes al' Sistema (General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Farrgééi%r “Cecilia De I ggx ente de Lleras” -
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016. h i
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Que agotadas las etapas del citado proceso de se}%? “cglon |
- CNSC expidié la Resolucion No. 20182230071785 ?‘]
conformo lista de elegibles para proveer el empleo de Uéf%;;
17 de carrera administrativa de la plantaglobal de personé ;
Famma/ra objeto de la presente resolucnor%%

0 de 201 8/ por mediode la cual
' Familia Codigo 2125 Grado

nstltdio Colombiano de Bienestar

s
PSR

Que, la citada Resolucién qugdﬁ@%ﬁ%@%@rme %;iégdla 31 d%gguho de 2018, de acuerdo con la
comunicacion Radicada bajo, (6 nimerd 0182'23%;/}?«12;;%%%! dia 1 de agosto de 2018 por Ia
Comision Nacional del Servnéi% é)gml -G wggﬁé‘ ! %%%g%f
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elegibles, le corresponde 1S i
a diez (10) dlas (habiles) efel ;Jar oS
conformidad cofi| o dispuesto en
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Que a partir de ' % fech%%dég‘ %n%%@

ig ucién No 82 del 20 de junio de 2018, se realiz6 audiencia publica de
@8 de @ sto de%g 8, en la Regional Cauca, para proveer 27 vacantes dentro
g\%néﬁ@a municipal, y distinta dependencia a los ciudadanos que
f eritos los 27 primeros lugares en la Resolucion de la CNSC No.
5'C el 17 de julio de 2018, arrojando el siguiente resultado:
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ocup i’@p en estic fo orden de
2o1322@%97;7§é
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1 OLGA LUCIA CARVAJAL ORDONEZ C.Z POPAYAN

2 FULVIO BAMBAGUE CALVACHE C.Z INDIGENA

3 ELSA YASMIN BURBANO GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA

4 HUGO ALEXANDER VELASCO ARANGO C.Z INDIGENA %%@Z
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la ?iuente de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo 10030 117 AGD 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

%4 PAZ EQUIDAD EDUCACION

5 MARIA DEL SOCORRO SALAMANCA CARDONA C.Z INDIGENA

6 JUAN PABLO CASTILLO GIRALDO C.Z CENTRO
7 DAYAN YISEL PAREDES CAICEDO

C.Z POPAYA

8 JOSE FERNANDO OSORIO RODRIGUEZ

9 PABLO RODRIGUEZ BENAVIDES )

10 CLAUDIA JULIANA SILVA FERNANDEZ %%%z
1 YOLIMA JIMENEZ ANACONA h
12 ADRIANA MARCELA IBARRA ORTEGA

13 YANET AMPARO CABRERA GALLARDO

14 OMAR FERNANDO MURIEL PALACIOS @%{ _»

15 MAGNOLIA FERNANDA DORADO GIRON

16 MONICA MARILLIN MUNOZ MARTINEZ

17 JOAQUIN JUVENAL RAM!!%“%%&ANCHEZ 1,C.Z POPAYAN

5 v = -
A ‘%@“ POPAYAN

C.Z POPAYAN

C.Z POPAYAN

C.Z POPAYAN

C.Z POPAYAN

C.Z POPAYAN

C.Z POPAYAN

C.Z POPAYAN
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FaEn

C.Z POPAYAN

EZAS MARTINEZ C.Z POPAYAN

a al resultado de escogencia se procede a realizar el presente acto administrativo.

G expedicion del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar da cur % imiento a la lista de elegibles conformada en la resolucién antes mencionada en

|
estricto orden i’z@ento mediante el nombramiento en periodo de prueba.

Que a la fecha el citado empleo, se encuentra provisto mediante un nombramiento provisional,
como bien se establece en la parte resolutiva del presente acto administrativo.
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ‘ §%Pg3§%¥g§
Cecilia De Ia Fuente de Lleras PAZ EQUIDAD EDUCACION
BIENESTAR j
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo 10630 M7 AGD 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los nombramientos
provisionales en vacancias definitivas tienen duracién hasta que su provision se efectte con las
personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

‘(...) que los actos en que se decide la desvinculacion de %s servidores en
provisionalidad deben contener las razones del servicio por las cual gg%%%separa del

cargo al funcionario. (...) Por eso, los motivos de interés ptblico q’l?? imentan la
desvinculacion deben ser explicitados para garantizar el derecho al de / o pr @g,eggzgg
la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del nominagor solo % %’; tende éég%’
razones de interés general atinentes al servicio pr,sfé ‘por el funci @Q% rio habida
cuenta de sus responsabilidades en la entidad, @ ptro de las cuales; % Corte ha
mencionado las razones disciplinarias, la calific f%i%on insatisfactqria % éra razoén
especifica atinente al servicio que esté prestando;: ¥ deberia prestéi el ‘funcionario

concreto. Por supuesto, la razén principal a"' iste e’r% ue el cargo \73 la_ser ocupado
por un funcionario que ha participado en un congiirso de méritos y ocu gdo un lugar en
dicho concurso que lo hace merecedor del cargoy! ‘ M:P: Manuel José

%%%%.ent. ‘€1279:071)
Cepeda Espinoza. (Subrayado fu gra del texto). %g ,% W%\%@%%
L

liento en periodo de prueba a
nado el citado nombramiento

%
b )
Que conforme a lo sefialado, como ecuencia del nombran
quien obtuvo éste legitimo de cho darse por {_grm*
provisional. L fgi‘%i}%%k
35%\

Que porlo antenoggmente expue
v

|

ARTiCULO PRQ%ERO. Nomé%%?é‘n
!a planta global nisti

prueba en el cargo de carrera administrativa de
mbiano de Bienestar Familiar, identificado con el
e Popayan de la Regional Cauca:

MARIA DEL DEFENSOR DE

/
4 SOCORRO FAMILIA CAUCA ‘
34560338 1% SALAMANCA 2125-17 DERECHO C.Z INDIGENA $4.509.135

»CARDONA (156325)

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el
Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar ante la CNSC
ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo contrario, el
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
BIE AR ,
EAMILIAR Secretaria General

TODOSPORUN
NUEVO PAIS

AZ EQUIDAD EDUCACION

% NN
RESOLUCION No 1 ;¢80 A7 AGD 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

PARAGRAFO SEGUNDO: E! designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias hébiles siguientes para tomar posesion, de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no se le
podré efectuar ningin movimiento dentro de la planta de personal g %xfgn lique el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 'SiRio, de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015. )

25.311.370 C.Z POPAYAN

ANA LUCIA

. e

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la termmacnd :
entendera declarado insubsistente, serﬁg rtir de la fech:

nto provisional, el cual se
% a

. B , . ;

persona nombrada en periodo de pruebaéﬁ% | articulo primero.

efectividad de la posesidn de la

,é%’"deberé realizarse ante el Director

ARTICULO TERCERO: La p , perio e

Regional, quien debera comg A eggte eumr miento de los requisitos exigidos para el
cargo segun lo ofertado en Ié Col atorl jﬁ de 201 'y conforme a lo dispuesto en el Manual
de Funciones y%;_iomp stencias s contenido en la Resolucion No. 4500 del 20 de mayo

Sistema de Informacion para " estionidel Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracigq;i% %% ; é% Rentas, d %conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulg%gﬁ% A 9pasi ? - y

( fgié \rticulo 2%‘%.1.9 Deé?%%%gon de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un en Jleo pu ? 20, la persona deberd haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas"éﬁk@@érmato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, gég vés del Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las conc iéggnes sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior infor %@n s6lo podréa ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las
normas del servidor publico y deberé ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, deberéd haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y

Gestién del Empleo Puablico -SIGEP.{...)
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
NESTAR Cecilia De 1a Fuente de Lieras
EAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No  10UE 117 AGD 20181

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

TODOS POR UN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDULACIGN

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccion de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha

Q.

e su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

VoBo Carlos Enrique Garzon - DG#—%

Aprobd: Alejandra Mogollén S.G Dario Mena Mufioz
Reviso: Diego Fernando Bernal Macias - Lider Gri RyC
Revisé: Vanessa Lépez Aristizabal - DGH &—

Elaboré: Mayra Alejandra Urrego Urrego DG
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