Reptblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras

FAMILIAR Secretaria General m%

RESOLUCIONNo (337 3

TODOS POR UN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

Por medio de la cual se termina un nhombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida
mediante la Resolucién No. 8777 del 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO: g% z%%gg%
E "gé; %??
i3 o
%iﬁ%@%éédg No.
éritos para
ertenecientes al
es ar Familiar -

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil -

—

Hih,
Que agotadas las etapas del citado proceso de s;‘@’ Ciony~ % @ommo glamonal del Servicio
Civil - CNSC expidi6 Ja Resolucién No. 2018223007317%]@5 deléfgggef julic lo de 2018, por medio
de la cual conform¢/lista de elegibles;para proveer el é )pleo de Técnico Administrativo
Cédigo 3124 Grado 10 de carrera adr e@g@tratlva dela pla tg global de personal del Instituto
Colombiano de Bienestar Fammar, objeto ci 4 %a presente reséii%fcaon

T
Que, la citada Resolucion féﬁo %
comunicacion Radicada ba;*ggl nim s 2@1;822
Comisién Namor%%al del@gmcﬁ? ‘, i
W

5
Que a partir de la fecha %ié%g gm r%ié*@

irme é/t%%;a 3%52 g uho de 2018, de acuerdo con la
331 del dia 1 de agosto de 2018 por la

cion pgg%éarte de la CNSC de la firmeza de la lista de
elegibles, le czgesponde a!ﬂls: uto 3% é;k?jpblano de Bienestar Familiar, en un término no
superior a diez @4%) dias (habiles 2 efectiar los respectivos nombramientos en periodo de
prueba, d? nform;ngi%d con lo d|s§3§§igesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.
} i
Que c@mforme é Res%% ion N 3?5’7382 del 20 de junio de 2018, se realizé audiencia publica
Qogencxa fg% ia xx é de 2018, en la Regional Cauca, para proveer 03 vacantes
dentrbﬁ %Ia %@é; a ub:cac:on geogréafica municipal, y distinta dependencia a los ciudadanos
que ocu f@’re 5 estricto orden de méritos los 03 primeros lugares en la Resolucion de la
CNSC No. g% 8223073735 del 18 de julio de 2018, arrojando el siguiente resultado:

1 HENRY SAMBONI QUINONES C.Z CENTRO

2 SANDRA MONICA RIVERA CASTILLO C.Z INDIGENA

3 LUZ ESTELLA PERAFAN MOSQUERA C.Z POPAYAN
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar %%%g%‘gg
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras ivdori bl
~FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No 10670

17 AGO 2018
Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

Que de acuerdo al resultado de escogencia se procede a realizar el presente acto
administrativo.

Que mediante la expedicion del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar da cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucién antes
mencionada en estricto orden de mérito, mediante el nombramiento e§[1 periodo de prueba.

g 4

»hombramiento
wh ﬁ
i ) a % léilg? %atlvo
M;% iy 5

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3, %%gﬁlé% € 2 £ g de 20% 5 los
nombramientos provisionales en vacancias definitivas tienen duramon hast g gue su provision
se efectle con las personas que hayan sido seleccmna; s mediante e%jlst %@ga del mérito.
Que la jurisprudencia constitucional ha indicado fe{ﬁ% E E

«,% g%é T

i

“(...) que los actos en que se decide la de’%? cula§ aﬁggg ?gi servidores en
provisionalidad deben contenef las razones SGI‘VICIO por las cuales se
separa del cargo al funcionario.. ({...) Por eso, Io\% t/vos de interés publico
que fundamentan la desvmcu/ac% eben ser exp Jfédos para garantizar el
derecho al debido procesg%féféglg per: fg desvm gda Asi, la discrecionalidad
del nominador solo pi *ffe ate nder a é @nes% e mteres general atinentes al
servicio prestado pgré / funciopy 'rt@ga%bl é%% ta de sus responsabilidades en
la ent/d@‘d dentro % féfcz"a/es ; e ha mencionado las razones
d/smpl/néﬂas Ié%%allf/oa i@ﬁ linsatisfactoria u otra razén especifica atinente al
servicio que esta %{ standé}% W delgé%a prestar el funcionario concreto. Por
supuesto la razén pf‘ bz al cfé SIsfééen que el cargo va a ser ocupado por un

Que a la fecha el citado empleo, se encuentra provisto medi
provisional, como bien se establece en la parte resolutiva del presente

>fA

wé';mé

4

R

e
pres mm»@w
R

g\@:a , ’laéaﬂgse réoza (Subrayado fuera del texto)

%z %

3 z %
gﬁ senal % %é%’no consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a
éste legitimo derecho, debe darse por terminado el citado nombramiento

*G%peda Es

rf{‘g ormente expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa

de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, identificado
con el codigo OPEC 35807, ubicado en el municipio de Popayan de la Regional Cauca:
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la Fuenie de Lleras

FAMILIAR Secretaria General

T0DOS POR UN
NUEVO PAIS

'AZ EQUIDAD EDUCACION

o1 7 AGD 2078

RESOLUCIONNo 1 {079

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

LUZ ESTELLA ADMTS%’#’,SAPTIVO CAUCA
52.569.846 PERAFAN SR ASISTENCIAL CENTRO ZONAL $1.586.023
MOSQUERA POPAYAN
(12059) i,

U, il
PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el preseéjge a%rg @% égndra una
duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha q osesnor? 9! fi if ? éf@ c;yales
serd evaluado el desempefio laboral por el superior i n@ﬁi %té yen los 4}% nos dlséuestos
en el Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la cagg;[&camon se proce a solicitar ante
la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Pub% 0 de Carrera /%?d ;';gtratlva, ode lo
contrario, el nombramiento sera declarado insubsistent ¢ 1 motivada.

ss

mediante Reseﬁ

%%i%

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en peno@% p;r\?ggggz tendr
Ui

?ez (10) dias habiles
para tomar posesion,

6y22517 dii% gcréf 1083 de 2015, adicionado

1

,

para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias ﬁ ;;es iguie
de conformidad con los articulos 2.2.5,1
y modificado por el Decreto 648 de 201%

x\m

deI per:od@ de prueba, al servidor publico no
mg%de I ?%nta de personal que |mpl|que el
il

se le podra efectuar nmgug
S eni %aé gé vocatoria 433 de 2016 que sirvié de

ejercicio de func»ones dxstlfit
~ 2'6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ombram;ento provisional:

TECNICO
ADMINISTRATIVO
3124-10
(12033)

CAUCA .
C.Z POPAYAN

«»

PARA AFQi
cual se %gé?;i%

posesién d

‘a fecha de efectividad de la terminacion del nombramiento provisional, el
era declarado insubsistente, sera a partir de la fecha de efectividad de la
2 %persona nombrada en periodo de prueba en el articulo primero.

. Wl

ARTICULO TE %ERO La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 del
20 de mayo de 2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos
para posesion.
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la F’ueni’.e de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

TODOSPORUN
NUEVO PAIS

Z EQUIDAD EDUCACION

i 4 {“ o L B
RESOLUCION No LU0 (9 17
L AGD 2019
Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaraciéon de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la
posesion de un empleo publico, la persona debera haber decla;g; q %ajo juramento el
monto de sus bienes y rentas en el formato adoptado para el efecf gog e artamento
Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Info ‘; C/on %%é/on del
Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las cond;c:one ?g aladas %%elggz 1tuléé ite la
Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior | ; %n solo Eg 3 i ser uti /zada
para los fines y propdsitos de la aplicacion de las nﬁrmas del serwdori" Lgbllco y deberd
ser actualizada cada afio o al momento del retiro degg ervidor. Asi mlsm@ “debera haber
diligenciado el formato de hoja de vida adop ado 6&{3 el efecto ;fg eliﬁepanamento
Administrativo de la Funcion Pablica, a través. dgl S/s?e a de Infor a¢ ?/on y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP.(...) ’ﬁ%zgk A iy
z§<§
PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumghrse con los reqm itos c%nforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional’ éé rabstendra de d§r osesmn y de inmediato debera
informar por escrito a la Dlreccmn de Gegtlon Humana, p‘ara proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el@ééz) 5%@11;15&0( 5;@0 cumph% (s)

{%% z wg%‘%? i%
sente Reé [eion ri é@%ﬁ rtir de la fecha de su expedicion.

gi % ;z?« ’%é,;g”
%JNIQUE 'Y CUMPLASE

ﬁégg%_%eyn /;égta D.C.,alos é' 7 AGU 2018

W

ARTICULO CUARTO La pi‘e
dh

: UJ
s o]

%@ A i »%if’ﬁA OLANDA CIRO FLLOREZ
? WY secretaria Genera

VoBo Carlé%%n lqu %
Aprobo: Aleﬁrjéi%q

‘5 Hén s, G — |#arDario Mena Mufioz §.G,
Reviso: Diego ando Bernal Macias - Liger Grupo RyC
e Aristizabal - DGH

Revisd: Vanessa /

Elabor6: Mayra AIEJ %Urrego Urrego

%é%%iza
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