Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BlENAR Cecilia De la F-'uen‘ze de Lleras
FAMILIAR - Secretaria General

RESOLUCION No 1 (3677 3 17 AGD 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

' TODOS PORUN
NUEVO PAlS

AZ EQUIDAD EDUCACION

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida
mediante la Resolucién No. 8777 del 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

> gC‘
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, convocgia dondlirso abieft
proveer definitivamente los empleos vacantes de la; ;‘anta de personagﬁ@3
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto; Colombiano d@ Bfé;

“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocga’;ona Ng.,433 de 2016. ?’ ,

W Ei

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CN?

gfstar Familiar -

¢ ‘%g
Que agotadas las etapas del citado proceso de séi@g ;or?;z'ta omisié 'Nacional del Servicio
Civil - GNSC expidié la Resolucién No. 20182230073735 del 18{dglilio de 2018, por medio
de la cual copform¢ lista de eleglbleséfpara proveer el %;'n Ieo de Tecmco Administrativo
Cédigo 3124 Grado 10 de carrera admn;;@ratwa de la planta gtobal de personal del Instituto
Colombiano de Bienestar Farmharg gbjeto §de§ia presente resotucxon
gfé ”f%e

Que, la citada Resolucion gﬁégo en%érme el%h@ 31 ﬁ‘d
comunicaciéon Radicada baj@%”e! numegrz 201 223;4 2
Comision NaCIQ{; | del, %;rwc %@v;ﬁ-ﬁyNSC}
Que a partir de la fecha de% fvgmffﬁ cion P oiparte de la CNSC de la firmeza de la lista de
elegibles, le cqgresponde af r§§tntuto olgmbnano de Bienestar Familiar, en un término no
superior a dlez’ég ) dias (habfl? "§) efeé;uar los respectivos nombramientos en periodo de

r%%?d con lo di pUesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

W
I
—_—
o
o
Q.
)
-
o
o
©
Q -
o)
)
r—t
5]
o
o
)
o
-
o
o
o)
-
vy

s

P

w‘m}»

Que&épforme gl s} %ﬁ:lg gﬂé ¥ é382 del 20 de junio de 2018, se realizé audiencia publica
de ‘€scogencia §H|a XX éﬁﬁ % de 2018, en la Regional Cauca, para proveer 03 vacantes

dentr: fé e lar ;i ,‘ a ubicacién geografica municipal, y distinta dependencia a los ciudadanos
que oct pw @iﬁ?é en estricto orden de méritos los 03 primeros lugares en la Resolucion de la
CNSC No. i 4§8223073735 del 18 de julio de 2018, arrojando el siguiente resultado:

1 HENRY SAMBON! QUINONES C.Z CENTRO

2 SANDRA MONICA RIVERA CASTILLO C.Z INDIGENA /
3 LUZ ESTELLA PERAFAN MOSQUERA C.Z POPAYAN
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Republica de Colombia > _
7 TODOSPORUN ~

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ' : 4
Cecilia De la Fuente de Lleras !%ig?VQ?M;S
BIENESTAR ,
FAMILIAR Secretaria General -
10873

RESOLUCION No *’ 7 AGO 20,%3
Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

Que de acuerdo al resultado de escogencia se procede a realizar el presente acto
administrativo.

Que mediante la expedicion del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar da cumplimiento a la lista de elegibles conformada en la resolucion antes
mencionada en estricto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba.

@faﬁ Dl

Que a la fecha el citado empleo, se encuentra provisto med‘gi ante il
provisional, como bien se establece en la parte resolutiva del presente% %cto a6 Iministrativo.
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Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 %%élé Iiecreto ' ;é% de 20%5 los

nombramientos provisionales en vacancias definitivas t gr*':en duracion hast %%que Su provision

se efectle con las personas que hayan sido seleccnoné gs mediante %£§§|St% §a del mérito.

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado @iﬁ : ézgg

€}§§§§ h % { ?f

“(...) que los actos en que se decide la dé§wpcula§c 8@%@@% servidores en

provisionalidad deben contene. §r}las razones dél;g§erwmo por las cuales se

separa del cargo al func:onarlo ? % ) Por eso, /os«;m tivos de interés publico

e

%

que fundamentan la desvinculac ggﬁ; 'ideben ser expliéi 1dos para garantizar el
derecho al debido proceg@e ”‘l peﬁ%@ desvm I@da Asi, la discrecionalidad
del nominador solo p ééfe atender a ig gnesﬁ; /nteres general atinentes al
servicio prestado pégggl func;o:gggggﬁhabldgéé enfa de sus responsabilidades en
la ent/dag dentro dell hlasiie les la. Corte ha mencionado las razones
dlSClpl/nérjfas Iéf c;qlmca@ ~fnsat/sfacf§@rla u otra razén especifica atinente al
servicio que esta g@i"est‘anc?f;%;y del;i?; a prestar el funcionario concreto. Por
supuestgi_ la razén pfiéggpal corisiste’en que el cargo va a ser ocupado por un
funcionatio.que ha parfié?@@o 8hllin_concurso de méritos y ocupado un lugar
en dicho concurso que /oig_)!lace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P:

é” hel seZC%Eeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).
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g » St 95%
‘éijf%gnforme agd’é senalaicféi, Zré%i'ruo consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a
4 2

é%e legitimo derecho, debe darse por terminado el citado nombramiento

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa
de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, identificado
con el cédigo OPEC 35807, ubicado en el municipio de Popayan de la Regional Cauca:
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Reptblica de Colombia

. Instituto Colombiano de Bienestar Familiar TODOS POR UN
- NUEVO PAls
Cecilia De la Fuente de Lleras vA2 EQUIDAD EDUCACION
BIENESTAR ,
FAMILIAR . Secretaria General
. g o D)
| | RESOLUCIONNo 10673 17 AGO 2010

Por medio de la cual se termina un nombramiento proviSional y se hace
un nombramiento en periodo de prueba

- s =
TECNICO ( GAUC ,{
76.306.694 | HENRY SAMBONI | ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL CENTRO ZONAL $1.586.023
QUINONES 3124-10 Lo 20

(12022) é;&'
kS

duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha c;? posesno de o

sera evaluado el desempefio laboral por el superior inn édlété%fen los’ tern hos dlséuestos
en el Acuerdo 565 de 2016. De ser satisfactoria la caiz léeaaon se proc derg a solicitar ante
la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Pubgg 0 de Carrera Adm@ strativa, o de lo
contrario, el nombramiento sera declarado msubsmtenté gpedlante Resez 1

icio h motivada.

di

b ih
PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en penoéé}?ge %3 géag tendra

para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias Q
de conformidad con los articulos 2.2.51.6y 2.2.5.1.7

;g}; ’gﬁp’ara tomar posesion,
i

y modificado por el Decreto 648 de 20%7%

7

0 1083 de 2015, adicionado

PARAGRAFO TERCERO: Du re iﬁi} gvig ;a del penod@ de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar nmgur;% % o dentrg,de Igyplanta de personal que implique el

ejercicio de funciones distin| g% las lgfégggs eﬁi 2} @nvocatona 433 de 2016 que sirvio de
base para su no%mbrang% nto, éiﬁ%\/ irtud del a’r?tsiﬁzglo 212'6.29 del Decreto 1083 de 2015.
‘? 2

ARTICULO SEG NDO S
nombramiento %% perlodo de

onstitucion Po

articulo 128 de

TECNICO
ADMINISTRATIVO
3124-10 C.Z CENTRO
(12022)

{
PARAGRA%Q

La fecha de efectividad de la terminacién del nombramiento provisional, sera a
partir de la p6§ 3 xon en el empleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero del
presente acto a lgmstratlvo

el

ARTICULO TERCERO: La posesidn en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 del
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BlE A Cecilia De la Fuente de Lleras
FAMILIAR Secretaria General

TODOSPORUN
NUEVO pais

PAZ EQUIDAD EDUCACION

RESOLUCION No 13 UU ﬁ d E

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se h mg '
un nombramiento en periodo de prueba

20 de mayo de 2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos
para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaraciéon de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, asi:

o,
dod
(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y ho;gg* %% ?Vfi{gg Previo a la
1 i,
posesion de un empleo publico, la persona debera haber declargg bajo Qg’% ento el
monto de sus bienes y rentas en el formato adoptado pa@%ej efecto 5% el :é%) aj ento
Administrativo de la Funcién Publica, a través del Si téfﬁg dellinformacion'y Gestioh del
Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las cond/mé es serialadas en’ §§ Titulo 16 de la
Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior %nformac;on sol@ po ? ser utilizada
para los fines y propdsitos de la aplicacion de, las n i‘gpas del seméi@[ pﬁbilco y debera
ser actualizada cada afio o al momento del ref] del se. /dor Asf m”ts o, deberéd haber
diligenciado el formato de hoja de vida adopz‘aé!f £ argg efecto 923 el Departamento
Administrativo de la Funcion Publlca a través de/i‘ é@tema éé" lﬁ{é macién y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP.(...) %g,%%%
¥y ) ‘g‘% !
PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirs ”;zcon los reqmsn%s *conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Rgg%éé‘rm; se afa’stegdra de dgr posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Df’ ccion n Huména para proceder a la revocatoria

Ges’ne*
correspondlente senalandé e R jﬁ%ﬁfldo (s).

e
o

1 YOLANDA LOREZ

Secretaria General

%

Reviso: Diego Fernando éééﬁél Macias - Lider Grupo RyC
Revis6: Vanessa Lopez Aristizabal - DGH o %

VoBo Carlos Ennqu é% on - DGF@/
Aprob6: Alejandra Mogo6il 167:S.G Dario Mena Mufioz %
Elabor6: Mayra Alejandra Urrego Urrego D
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