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RESOLUCION No 10643

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificaciones y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - Cl
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, con;g Telol
proveer definitivamente los empleos vacantes de
Sistema General de Carrera Administrativa del Ins !};

rt ?? %entos para
; mentes al

Que agotadas las etapas del citado proceso de s%leccfé 1 ision Nacional del Servicio
Civil - CNSC expidit la Resolucion No. 201 82230071775 [
de la cual conform¢é lista de eleg?big?,‘para proveer:, el(los’ leo(s) DEFENSOR DE
FAMILIA CODIGO 2125 GRADO 17,53’{5‘3_ carrera admglstratlva de la planta global de

personal del Instituto Colombjaiioi¢ _g\Bien

Que, las citadas Resolucmﬁé@
con la comumcacmn%
2018 por la Comision %

x

Que a partir de%I fecha de con

eleglbles le cgﬁ? onde al Iﬁg;f
; ia

Que meg

mencuonada é:;‘fjj ‘%trlcto orden de mérito, mediante el nombramiento en periodo de prueba q°.
x!%\}h _/55
Que a la fecha el %‘%%%9 cargo se encuentra provisto mediante nombramiento provisional, por

la persona indicada en’la parte resolutiva del presente acto.

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos provisionales en vacancias definitivas tienen duracién hasta que se su
provision se efectua con las personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del
meérito.
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Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento ﬁiﬁ?
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que

“(...) que los actos en que se decide la desvinculacién de los servidores en provisionalidad
deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del cargo al funcionario. (...)
Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la desvinculacién deben ser explicitados
para garantizar el derecho al debido proceso de la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad
del nominador solo puede atender a razones de interés general atinentes al servicio prestado por
el funcionario habida cuenta de sus responsabilidades en la en .dentro de las cuales la
Corte ha mencionado las razones disciplinarias, la calificacion < 5 tona u otra razén
especifica atinente al servicio que estéa prestando y deberia prestar &l uncr ) concreto. Por
supuesto, la razén principal consiste en que el cargo va.a ser ocﬁ*f‘f‘qo yor uh: funclonarlo

lo_hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 |

(Subrayado fuera del texto).

cuentra en licencia por
PS desde el 12 de julio de 2018

013, sefial6 el alcance de la
a desvmculacnon de servidores en

proteccién reforzada
provusuonahdad asi:

azada. Lo anterior, teniendo en cuenta que el cargo a ser
se desempenara quien gand el coneurso, debe ser el

la protecc:ox nsistente en el pago de prestaciones que garanticen la licencia de
maternidad; (i) 8i. hubo supresién del cargo o liquidacion de la entidad, se le debe
garantizar a la trabajadora en provisionalidad, la permanencia en el cargo hasta que se
configure la licencia de maternidad o de ser ello imposible, el pago de salarios y
prestaciones, hasta que la trabajadora adquiera el derecho a gozar de la licencia.”

Que la Corte Constitucional en la precitada sentencia reitera: “que debera entenderse que
las reglas derivadas de la proteccion constitucional reforzada a la mujer embarazada y
lactante que han sido definidas en estas consideraciones, se extienden por el término del

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Cambiande el mauuundo
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las familias colowmbianas

www.icbf.gov.co



Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

BMhia PAZ EQUIDAD EDUCACION

FAMILIAR

RESOLUCION No

16843 17 460 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento
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periodo de gestacién y la licencia de maternidad, es decir, los tres meses posteriores al

parto.”
Que en concepto 66961 de 2014, emitido por el Departamento Administrativo de la Funciéon

Publica sefial6é que:

“ En este mismo acto administrativo y con el objeto de dar cumplimiento a lo
sefialado en la Sentencia SU-070 de 2013, se debe indicar. con fundamento en la

empleada vinculada con caréacter provisional, la entidad deb
de las sumas de dinero de las prestaciones que garantic

Familia Codigo 2125 Grado17, por lo
2013.

Que por lo ant%normente
L 3

n periodo de prueba, en el cargo de Carrera
ersonal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,

hal.

aIB aca, a|a%3|g

..+ | DEPENDENCIA | ASIGNACION
<1 PERFIL © Y.UBICACION | '~ BASICA
el e S .. -] GEOGRAFICA .| MENSUAL
DEFENSOR DE FAMILIA ABOGADO cz
34254 37.725.136 YTADIAZRUIZ | CODIGO 2125 GRADO 17 MONIQUIRA- $4.509.135
(15417) MONIQUIRA

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos
en el Acuerdo 565 de 2016 de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a
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en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resolucién motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendrd diez (10) dias habiles
‘para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion,
de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Dec 1083 de 2015, adicionado
y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de pr%eba , idor publico no
se le podra efectuar ningin movimiento dentro d lanta dg@éerson g i implique el
ejercicio de funciones distintas a las indicadas en | nvocatoria 4\8 % ‘que.sirvié de
base para su nombramiento, en virtud del articulo 2 6.29 del Decreto f{g 3 de 2015

”%? N

T CEDULA | APELI DEPENDENCIA

BOYACA -
C.Z. MONIQUIRA

46.384.961

))f

idad desggya%%%ermmacnon del nombramiento
: su@t’é@té sera a partir de la fecha de

&

&é , se ordena realizar el pago de los aportes a
14 de“noviembre de 2018, fecha en la que finaliza el
‘otorgada.

Un lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Fﬁ\ iones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de
2016 y sus modi orias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017, asi:
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Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, se hace un nombramiento
en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un empleo publico, la persona deberd haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién
Pablica, a través del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacién sélo podré ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las
normas del servidor publico y deberd ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, deberé haber diligenciado el formato de hoja de,vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a traveé -Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico -SIGEP.(...) :

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los reqguiisitos conf rme | alado en el

ARTICULO CUARTO: Ordenar a la Regional B reali; 4mite correspondiente de
la generacion de la planilla de seguridad social en‘se : A NA MARCELA RICO
GIL por el tiempo que dure la licenci rop
la linea jurisprudencial existente.

correspondiente para gara
a la sefiora DIANA MARCE

MARTHAYWOLANDA CIRO REZ

Secretaria General
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