Repiblica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar TODOS PORUN

NUEVO PAIS

BIESTAR Cecilia De la F'uente de lLleras B paz CQUIDAD. EDUCACION
FAMILIAR Secretaria General
RESOLUCIONNo 50022 117 AGD 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina
un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades Iegales ydela delegacic’m conferida mediante

CONSIDERANDO: E '\"r"%%%%i%g
‘Acue%%? No.
zde méritos para
?rtenementes al
star Familiar -

Que la Comision Nacional del Servicio Civil -
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, conv
proveer definitivamente los empleos vacantes de la planta de persopa
Sistema General de Carrera Administrativa del Instxtu’j‘ olombiano de ;Bléh%
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocé%%na Né 33 de 2016

Que agotadas las etapas del citado proceso de sele i z n, ézz acnonal del Servicio
Civil - CNSC expidi6 la Resolucion No 201822300727% lel 1?%%? Juho de 2018, por medio
de la cual conformd lista de elegibles" % a proveer el em o de DEFENSOR DE FAMILIA
CODIGO 2125 GRADO 17 de arrera mmstratlva de a%planta global de personal del
Instituto Colombiano de Bienestai Familiar,” se , sente resolucion.

L
Que, la citada Resolucion fitme, el dighaf ide julio de 2018, de acuerdo con la
comunicacion Radicada, bajo'ehnu 82230412331 del dia 1 de agosto de 2018 por la

Comisién Naciona

%%% parte de la CNSC de la firmeza de la lista de
lombiano de Bienestar Familiar, en un término no
), efectuar los respectivos nombramientos en periodo de
] esto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

Que a partir de
eleglbles le c

provisional, ,égg% bien se establece en la parte resolutiva del presente acto administrativo.

L
Que, conforme ?so dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos provisionales en vacancias definitivas tienen duracién hasta que su provision
se efectle con las personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que:
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Republica de Colombia ‘
TODOS POR UN

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Cecilia De la Fuente de Lleras N%ngﬁfos
BIENESTAR .
FAMILIAR Secretaria General

. Y
RESOLUCION No LUUZ 17 460 20
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina :

un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

“(..) que los actos en que se decide la desvinculacion de los servidores en
provisionalidad deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del
cargo al funcionario. (...) Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la
desvinculacion deben ser explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de
la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del nominador puede atender a
razones de interés general atinentes al servicio prestado por Iticionario habida
cuenta de sus responsabilidades en la entidad, dentro de las i v
mencionado las razones disciplinarias, la calificacion insatisfacto
especifica atinente al servicio que esta prestando y t

por un funcionario que ha participado en un concurs
dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.’
Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto)

Que, conforme a lo sefalado, como consecuencxg f
quien obtuvo éste legitimo derecho, debe darse
provisional.

4 % %
Que conforme a la Resoluciéon No. 738%%%}3% 20 de junio de " 18, el 20 de junio de 2018 para
proveer 16 vacantes, se realizé, fag%g{ma % a de escogencia entre el Centro Zonal Neiva
y Centro Zonal La Gaitana gd‘ a Re _ den\: ‘de la misma ubicacion geograﬂca
municipal, a los ciudadang 4 iGto” orden de méritos los 16 primeros
lugares en la %esolumon 230072735 del 17 de julio de 2018,

arrojando el sig g?n’ce r‘é‘s»g[ta

ue oc i

CENTRO ZONAL NEIVA 1

RGA
NA RU%%’CAQUIMBO CENTRO ZONAL NEIVA 1
. 3%}. <
AGDA ROGI OJAS MORA CENTRO ZONAL NEIVA 1

AMPARO DEL SOCORRO CALDERON FIERRO| CENTRO ZONAL NEIVA 1

SABEL CRISTINA CRUZ PEREZ CENTRO ZONAL LA GAITANA
6 J?AN PABLO BARBOSA OTALORA CENTRO ZONAL NEIVA 1
7 SANDRA PATRICIA DUENAS OSORIO CENTRO ZONAL LA GAITANA
8 GABRIEL DARIO PANTOJA NARVAEZ CENTRO ZONAL NEIVA 1
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar TODOSPORUN

NUEVO PA[S

B'ENESTAR CECIha De la F}ient@ d@ lleras G PAZ EQUIDAD EDUCACION
FAMILIAR Secretaria General
. PR LV ;
RESOLUCION No LUU ke E? y AGO 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina
un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

JORGE ENRIQUE TOVAR ARIAS CENTRO ZONAL LA GAITANA
10| NATALIA MARIA BORRAS MANZANO CENTRO ZONAL LA GAITANA
11 | GUSTAVO ADOLFO DUSSAN BARREIRO }

1o | LUIS ALBERTO CHACON DIAZ

13 | ADRIANA MARCELA ROJAS DIAZ

14 |ANGELA MARIA PERDOMO CARVAJAL

15 | OLGA LUCIA MANRIQUE DAZA %%

16 | LEIDY YISED SANCHEZ CAICEDO ’*%g’;ﬁ%g%

Que de acuerdo al resultado
administrativo.

Que por lo anteriormente ex|

&

ARTICULO PRiMERO , g;@z o de prueba, en el cargo de Carrera
Admlnlstra’uva éla planta g ?@"@*ﬁél del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,

identiﬁcado con &fjgodigo OPE c% 4702 ul

en

%

14
ubicado en municipio Neiva de la Regional Huila:

%

z g@

S
S

MAGDA DEFENSOR DE
ROCIO ROJAS | FAMILIA CODIGO 2125 | DERECHO | CZNEWAT | §4.509.135

MORA GRADO 17 (15469)

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en
el Acuerdo 565 de 2016 de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacién se procedera a
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Republica de Colombia
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: Instltuto"‘ quroml?lano de Bienestar Familiar NUEVO PAIS
Cecilia De la Fuente de Lleras PAZ EQUIDAD EDUCACION
BIENESTAR )
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No 0322 T 460 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en perl’odo de prueba, se termina
un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resolucion motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las personas nombradas en periodo de prueba, tendran diez
(10) dias habiles para manifestar si aceptan el cargo y diez (10) d@g?g glles siguientes para
tomar posesion, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5. % g%gcreto 1083 de
% ‘i

2015, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del perBdolide
publicos no se les podrad efectuar ningun mowmento%ﬁg,

i

lmphque el ejercicio de funciones distintas a las indic
que sirvi6 de base para su nombramiento, en virtud d
2015. 4 %

isional en virtud del
y en consonancia con

ARTICULO SEGUNDO: Terminar el siguiente h%
nombramiento en periodo de prueba %gectuado en el :

el articulo 128 de la Constitucion Pohtf ﬁ%z;
% ?;

EFENSOR DE FAMILIA
CODIGO 2125 GRADO 17
(15469)

C.ZNEIVA 1
- HUILA -

"i’@ i .
PARAGRAFO‘%%@MERO L% %ﬁe cha 'dé & ectividad de la terminacion del nombramiento
provisional, sera ar zartlr de la fe ha de efectividad de la posesion de la persona nombrada

g%igryeﬁa%p el articu §%brlmero
%ﬁRO ég%%@@g gon en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Reg %; qulegfﬂebera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el 8 g (’segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manua fFuncsones y Competenmas Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de

2016 y sus n‘f% lflcatorlas asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

m’m
Q_
4?5

mo«» ﬁw

PARAGRAFO P%’iMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacién para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:
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Reptblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

BIENESTA ,
FAMILIAR Secretaria General
i , .
RESOLUCION No 1&32*‘: ;"2 }’ j\GD Qma

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina
un nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacién sélo podré ser utilizada para los fines y propészta; de la aplicacion de las
normas del servidor publico y debera ser actualizada cada afio o aémp ento del retiro del

.

servidor. Asi mismo, deberd haber diligenciado el formato de hoja de vida a ptaggg ara el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del S/sfé;na d @@rmac@n y
Gestién del Empleo Publico -SIGEP. (...) gég ) @%é “j; ggg
sefialado en el
‘inmediato debera
%’}% la revocatoria

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los re §
presente articulo, el Director Regional se abstendra d%

i

informar por escnto a la Direccién de Gestlon Huma‘

/  su expedicion.

o ota D.C. alo

SE A7 0208

VoBo  Cailg %éxﬁﬁﬁ : gk
Aprobéd: @1% dra T %
Revis¢;,:Mariéssa Lo

Elabo{ écy Astrid A
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