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RESOLUCION Nof { 308

Por medio de la cual se terminan un encargo y unos nombramientos provisionales; se hace
un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modlflcacmnes y

Que la Comision Nacional del Servicio Civil Aguerdo No.
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, co Y [ metitos para
proveer definitivamente los empleos vacantes de nal pertenecientes al

nestar Familiar -

Que agotadas las etapas del citado prc
Civil - CNSC expidi6 la Resolucion No. 2
de la cual conformé lista de
ADMINISTRATIVO CODIGO«3124
de personal delInstituto C@f

ee@m

io de 2018, por medio
_r el(los) empleo(s) TECNICO

i g%l de julio de 2018, de acuerdo con

Que, las citada escﬁf iones ed :
4.bajo el 112331 del dia 01 de agosto de 2018

la comunicacion Rad|c§
por la Comnsmn Namonal

Que a partir de}‘%ﬁﬂ i A por parte de la CNSC de la firmeza de la lista de

eleglble e ‘0 Colombiano de Bienestar Familiar, en un término no
supey gg% die fectuar los respectivos nombramientos en periodo de
prueba, n:lo di puesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015

K{Q\;& ‘»( 5 &'%ﬁg%: \‘
Que conforme, ada Resolucion No 7382 del 20 de junio de 2018, se realizé audiencia publica

el dia 08 de agosto de 2018, en la Regional Antioquia, para proveer 03

de escogencr.
vacantes dentro@b Ia misma ublcaCIon geografica mumcnpal y dlstlnta dependencia a los

GLADIS BIBIANA SOSSA GUTIERREZ GRUPO ADMINISTRATIVO
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: RESOLUCION No _L 3 005 .. D
Por medio de la cual se term/nan un encargo y unos nombramientos prows'fgﬁales se héyg@
un nombram/ento en periodo de prueba y se dlctan otras d/sposm/ones

2 CARLOS ALBERTO ESCOBAR VALLEJO C.Z NORORIENTAL

3 PAULO ANDRES BUSTAMANTE VILLEGAS | GRUPO DE PLANEACION Y SISTEMAS

y

Que de acuerdo al resultado de escogencia se procede

aJizar el presente acto
administrativo.

administrativo.

Que, conforme lo dispuesto er
en vacancias deflnltlvas tiepe

2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015 dispone que “Antes de cumplirse el
on del encargo, de la prérroga o del nombramiento provisional, el
nominador, por ré %& cion motivada, podré darlos por terminados”.
Que la jurisprudenc'ia"'cOnstitucionaI-ha indicado que:

“(...) que los actos en que se decide la desvinculacion de los servidores en provisionalidad
deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del cargo al funcionario.

Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la desvinculacion deben ser
explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de la persona desvinculada. Asi, la
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" RESOLUCION No 1006038

Por medio de la cual se terminan un encargo y unos nombramientos provisionales; se hace
un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

discrecionalidad del nominador solo puede atender a razones de interés general atinentes al
servicio prestado por el funcionario habida cuenta de sus responsabilidades en la entidad,
dentro de las cuales la Corte ha mencionado las razones disciplinarias, la calificacion
insatisfactoria u otra razén especifica atinente al servicio que esta prestando y deberia prestar
el funcionario concreto. Por supuesto, la razén principal consiste en que el cargo va a ser
ocupado por un funcionario que ha participado en un concurso de méritos y ocupado un lugar
en dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José

Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera de texto).

nombramiento el provisional correspondlente

Que por lo anteriormente expuesto,

ARTICULO PRIMERO: Nombrar %%m periodo
Administrativa de la planta global de pe&&ggal deI Instl tu
en la Regional Antioquia a Ia sgggjente ers

’ ) GRYPO /
. PLANFACION Y
36002 TEC)véo i oA $1773.036

-MEDELLIN

gsde ws eba de que trata el presente articulo tendra una
dos a partir de la fecha de posesién, al final de los cuales

PARAGRAFO SE NDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias
habiles para manlfestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar
posesioén, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar ningiin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
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'RESOLUCIONNo  § 0308

<

Por medio de la cual se terminan un encargo y unos nombramientos provisionales; se ha,cé'ya
un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvio de
base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: Terrriinar los encargbs de los empieos de carrera administrativa de
la planta global de personal del ICBF, actualmente desempefiados por los servidores
publicos que se sefialan‘a continuacion:

ENCARGO - ANTIOQUIA- LUZ MARINA -

VACANCIA GRUPO DE 22.229.801 | CORREA "%4282- 2014
DEFINITIVA PLANEACION Y URIBE
SISTEMAS

BOLIVAR- TULIA MATIL
ENCARGO - | 7 TURBACO | 25.988.739 | SANCHEZ 9065- 2013
VACANCIA ORTEGA
DEFINITIVA
PARAGRAFO PRIMERO: El(Los) servit sliblico(s).objeto de'la terminacion de (los)

encargo(s) de que trata el pre '-j,r las funciones del empleo del
cual es(son) titular(es) en Jas ismoise encuentra ubicado y hacer

entrega de los@&lementos gt le fueron) dados durante la citada situacién ~ /

fivi 3% snte resolucion, y a la vez solicitar la
boral ¢ ‘

@%gspond

de 'la’ efectividad de la presente resolucion en la
“tibicado su empleo, cuando se trate del mismo municipio.

el
\%

BOGOTA -

e A

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ANANIAS

';gg"s- /| 10.348.641 SALAMANC. CODIGO 4044 GRADO 15 C.Z SAN
. PINZON (11517) CRISLT'OBAL SUR
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RESOLUCION No 3 3308 17 AGO 2018

Por medio de la cual se terminan un encargo y unos nombramientos provisionales; se hace
un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de la terminacion del nombramiento, sera
a partir de la posesion en el empleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero.

ARTICULO CUARTO: La fecha de efectividad de la terminacion de los encargos y del

. .nombramiento provisional, ordenada en los articulos precedentes, sera a partir de la fecha

"' de efectividad de la posesion de la persona nombrada en perlodo de prueba en el articulo
primero de la presente resolucion.

W 'se ante el Director

fguisitos exigidos
“dispuesto en
@m cién N6 #4500 de

el Manual de Funciones y Competencias Laborales ¢
itos para posesion.

2016 y sus modificatorias, asi como exigir eI cumph

e pc osesmnars%«“gde%éra diligenciar en
bl *{§su Hoja de Vida y la
en el Decreto 1083 de

‘e 2017, asi:

el Sistema de Informac:on para la Gestlon del E o
Declaracion de Bienes y Rentas, d& “cgnformldad k.. z‘%a

28 e
(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declardcion d

un empleo pu A,é%co la perser

rentas en el for 300
Publica, a traveis del Sist
con las cond:c:%nes se’ d

es . rentas y hoja de
@do bajogura?nento el monto de sus bienes y

“i“‘aﬁ)ento Administrativo de la Funcion
Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo

‘ .Jdor publlc :
servidor. Asi rﬁf§

informar por esg
correspondiente, se
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RESOLUCIONNo 4 30U )

| . 17 AG0 201

Por medio de la cual se terminan un encargo y unos nombramientos provisionales; se hace
un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

MART Abr/OLANDA CIRE Rl
VoBo Carlos Enrigue Garzén - DGH

Aprobd: Alejandra Mogollén - SG an Dario Mena—SG  / Diég
Reviso: Faride Esther Alvarez Marin / ivy Consuelo Noy CopetelE
Revisé: Vanessa Lopez Aristizabal / DGH
Elaboré: Jose Fernando Mesa DGH {“.}5

17 GO 2018
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