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Por medio de la cual se termina un encargo y se hace un nombramiento en periodo de
prueba y se dictan otras disposiciones

RESOLUCIONNo { 0506

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sg%% g\odiﬁcaciones y
.%_:* S

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil -

proveer definitivamente los empleos vacantes de '%g%planta de perébsal perteneCIentes al
Sistema General de Carrera Admlnlstratlva ﬁre,l Instituto Colombiano d%%%Jenestar Familiar -

o6k 433 de 201 6% %%

cion Dmision
Civil - CNSC expidi6 la Resolucién N’ ‘ 01822300 825 del 18:de fu
de la cual conformé lista bles /para pr‘é%g
ADMINISTRATIVO CODIG

”’_;}322312331 del dia 01 de agosto de 2018
cigsc

' rparte de la CNSC de la firmeza de la lista de
"f.ltq Colombiano de Blenestar Famlllar en un termlno no

adal esolucion ﬁo 7382 del 20 de junio de 2018, se realizé audiencia publica

de escogencig ‘:.ﬁdla 08 de agosto de 2018, en la Regional Antioquia, para proveer 03
vacantes dentrox%e; la misma ubicacién geografica municipal, y distinta dependencia a los
ciudadanos que oc&paron en estricto orden de méritos los 03 primeros lugares en la
Resolucion de la CNSE No. 20182230073825 del 18 de julio de 2018, arrojando el siguiente v
resultado: \

GLADIS BIBIANA SOSSA GUTIERREZ GRUPO ADMINISTRATIVO
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RESOLUCION No 10606 11 [ AGO U718

Por medio de la cual se termlna un encargo y se hace un nombramiento en periodo de
_ prueba y se dictan otras disposiciones

C.Z NORORIENTAL

2 CARLOS ALBERTO ESCOBAR VALLEJO

3 PAULO ANDRES BUSTAMANTE VILLEGAS | GRUPO DE PLANEACION Y SISTEMAS
Que de acuerdo al resultado de escogencia se procedé a fealizar el presente acto

administrativo.

al*"de la misma un

descendente del mismo, depende una cade 3 il
a del presente acto

nombramiento provisional, como blese estable\»
administrativo.

Que, conforme lo d|spuesto <
en vacancias definitivas ti
que hayan sidd selecciona

z:reto 1083 de 2015 establece los encargos en
l tlempo que permanezca en encargo el titutar del

Que el artlc lo 22.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015 dispone que “Antes de cumplirse el
término de duragion del encargo, de la prérroga o del nombramiento provisional, el
nominador, por resélucion motivada, podré darlos por terminados”.

Que la jurisprudencia *cAonstitucionaI ha indicado que:

“(...) que los actos en que se decide la desvinculacién de los servidores en provisionalidad
deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del cargo al funcionario.

Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la desvinculacion deben ser
explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de la persona desvinculada. Asi, la
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Por medio de la cual se termina un encargo y se hace un nombramiento en periodo de
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discrecionalidad del nominador solo puede atender a razones de interés general atinentes al
servicio prestado por el funcionario habida cuenta de sus responsabilidades en la entidad,
dentro de las cuales la Corte ha mencionado las razones disciplinarias, la calificacion
insatisfactoria u otra razén especifica atinente al servicio que esté prestando y deberia prestar
el funcionario concreto. Por supuesto, la razén principal consiste en que el cargo va a ser
ocupado por un funcionario que ha participado en un concurso de méritos y ocupado un lugar
en dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José

Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera de texto).

Que conforme a lo sefialado, como consecuencia del nombramf to en%vnodo de prueba a

quien obtuvo éste legitimo derecho, deben darse.- OF ite "x el ci‘ do. encargo y el
nombramiento el provisional correspondiente. ‘ , e

Que por lo anteriormente expuesto,

Administrativa de la planta global de p
en la Regional Antioquia a la_sigui

GRUPO |
ADMINISTRATIVO -
- MEDELLIN

$1.773.036

a partlr de la fecha de posesion, al final de los cuales
‘ por el superior inmediato, en los términos dispuestos en
- dex ~6 De ser satisfactoria la calificacion se procedera a
»&éNSC serrrs fito o actualizado en el Registro Publico de Carrera
e lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
a.

Admmlstratl'
Resolucion motiy:

PARAGRAFO SEGUNDO: EI designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias
habiles para mamfestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar
posesion, de conformidad con los articulos 2.2.5:1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar ningin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
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. ® M
< ]

ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvi6 de
base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar Ios encargos de los empleos de carrera administrativa de
la planta global de personal del ICBF,- actualmente desempefiados por los servidores
publicos que se senalan a continuacion:

ENCARGO - ANTIOQUIA- .t 1"PATRICIA ) ADI\é%%‘TRATIVO AN ™

VACANCIA GRUPO DE 43054626 | EUGENIA  ° C'i’Go 3124 | Cobicodr

DEFINITVA | ~"GESTION LLANO TORO g\ )
HUMANA 283

PARAGRAFO PRIMERO: El(Los) servndor(es
encargo(s) de que trata el presente articulo, debef
cual es(son) titular(es) en las deperidencias dondew

R X

administrativa, informando e&s}: ( o de'*" de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha deoé%aV tiv ’ solucion, y a la vez solicitar la
evaluacion delﬁesempen

G (H) presentarse dentro de los cinco (5)
fectividad de la presente resoluciéon en la
] pleo, cuando se trate del mismo municipio.

PARAGRAFO S
dias habiles agu:entesﬁ%‘
dependencia df nde se enct
En caso que e

los articul é%%;)rqc?xdentes Si ¥ partir de la fecha de efectividad de la posesmn de la

persona no ﬁé‘a’ en periodo de prueba en el articulo primero de la presente resolucién.

>

ARTICULO CUA TO: La posesion en periodo de prueba deberé realizarse ante el Director
Regional, quien debeta comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos. exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la 'Resolucién No. 4500 de
2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requusﬂos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacién para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
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Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9,adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017, asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un empleo pablico, la persona deberd haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién
Pablica, a través del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del del presente Decreto. La
anterior informacién sélo podra ser utilizada para los fines y pro =de la aplicacion de las
to del retiro del

Gestién del Empleo Pablico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirs eg 3 lo sefialado en el
presente -articulo, el Director Regional se abste on . d _gi’nmediato debera

informar por escrito a la Direccién de Gestio 3,para der a la revocatoria

17 A0 01

CUMPLASE
1 D.C., alos

WM N
OLANDA CIRO FL EZ

&
” Secretaria General

VoBo Carlos Enrique Garzg
Aprobé: Alejandra Mogollér
Reviso: Faride Esther Alvarezy
Revis6: Vanessa Lopez Aristizal

n / Nallivy Consuelo Noy Copete/ Soporte Juridico DGH
‘DG
Elaboré: Jose Fernando Mesa DGﬁlfxtlg

PéginaS

Sede de la Direccion General : ! . lo el !o

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 o .
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las familias colombianas

www.icbf.gov.co



S



