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Instltuto Colombiano de Bienestar Familiar
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FAMILIAR ; Secretaria General

RESOLUCION No $ 609

Por medio de la cual se terminan un nombramiento provisional, se hace un nombramiento en
periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modlflcaCIones y

CONSIDERANDO:

Que, la Comision Nacional del Servicio Civil - €
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, cony ’fﬁ‘ -a
proveer definitivamente los empleos vacantes deila p

Sistema General de Carrera Administrativa del Instifut
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Concatorff’f (¢

Que agotadas las etapas del citado proceso de%@' e

Comlsm‘; acional del Servicio
Civil - CNSC expidié Ia Resolucnon No, 20182230 ;

; .7 ‘de ilio de 2018, por medio

rm @
Que, las citadas Resoluciones queda%}
la comunicacion Radigada bﬁ?@%@j

. ’§d|a 23 de‘“‘ ‘
de la misma ubicacion geografica municipal, y distinta dependencia a los
‘gcuparon en estricto. orden de méritos los 02 primeros lugares en la

%C No. 20182230072145 del 17 de julio de 2018, arrojando el siguiente
L

5

ciudadanos que_
Resolucion de la
resultado:

1 MABEL EDILMA OCHOA BARRIENTOS | C.Z NORORIENTAL
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RESOLUCIONNo 19U 0‘33 17 Aty dU‘iU

Por medio de la cual se terminan un nombramiento provisional, se hace un nombramiento en
periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

administrativo.

Que, mediante la expediciéon del presente acto admmlstratlvo,
Bienestar Familiar da cumplimiento a las listas de elegibles confort
antes mencionadas en estricto orden de mérito, media
prueba.

provisional, en aquellos casos enunmadosﬂ
administrativo.

Que, conforme a lo dlspuesto en el ¢
nombramlentos provnsmnales‘ ) I

provisionalidad del
cargo aI func:onano

A%&Ia dIS;*ng‘
[“alinentes“al servicio prestado por el funcionario - habida
js en la entldad dentro . de Ias cuales la Corte ha

Que, conforme a lo’ sefialado, como consecuencia de los nombramientos en periodo de
prueba a quienes obtuvieron éste legitimo derecho, deben darse por terminados los citados
nombramientos provisionales. ‘

Que, por lo anteriormente expuesto,
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G o RESOLUCIONNo 1000 17 AGD 2018

Por medio de la cual se terminan un nombramiento provisional, se hace un nombramiento en
periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de Carrera
Administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
en la Regional Antioquia, a la siguiente persona:

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO
CODIGO 2044 GRADQ
08 ;
(10594)

LINA MARIA YEPES

43.757.874 LONDONO

s articulo tendra una
al final de los cuales
inos dispuestos en

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prug
dura0|on de seis (6) meses contados a parti

&%%gv”%perlodo de prueba, tendran diez
”‘&

X JO ! élez (10) dias habiles siguientes para
i s 22516y2251 7 del Decreto 1083 de

PARAGRAFO SEGUNDO \

nlfe:s%%

PROFESIONAL UNIVERSITARIO £0DIGO
2044 GRADO.08 -
(10594)

ANTIOQUIA-

CLAUDIA MARGELA HENAO
C.Z. NOROCCIDENTAL

PAREDES

43.583.813

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de la terminacion del nombramiento, sera
a partir de la posesion en el empleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero.
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'RESOLUCIONNo ;050D

Por medio de la cual se terminan un nombramiento provisional, se hace un ndmbramiento en
periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

ARTICULO TERCERO: La posesién en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien deberd comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de
2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de po = parse debera diligenciar en
el Sistema de Informacién para la Gestién del Empleo Publico’s SIGER.su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad co!fg@ dispuesto en

2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por.gl Beereto 6&'} ‘

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentz >y hoja de vida.
un empleo publico, la persona deberé haber d. _plarada%%%gjo Jjuramento el m nto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efectopor. el Departamento Adminis {?;;vo de la Funcién
Publica, a través del Sistema de Informacién y Géstion ’

: ‘Empleo- Publi _-?- SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de &£: “delLibro 2 del presente Decreto. La

pésitos de la aplicacion de ‘las
normas del servidor publico y debera“se ; 28 fo" o al- momento del retiro del
_servidor.. Asi mismo, debera haber dilige
por-el Departamento Administrativo e

Gestion del Empleo Pnblico&:%

PARAGRAFOSEGUﬁ%: 7 ; uisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Directo fonal ehdra de dar posesion y de inmediato debera

informar por

eSCl Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente;

ARTICU T :;gg% el 2 solucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

ada en Bogota D.C., a los

A L
P aade I
MARTHA YOLANDA CIRO FLOREZ

) Secretaria Gepgral
VoBo Carlos Enrique Garzén - DGH h

Aprobd: Alejandra Mogollén - SG van Dario Mena — SG -/ Diego Ferl AP0 Bernal Macias - Lider Grupo RyC
Reviso: Faride Esther Alvarez Marin / Nallivy Consuelo Noy Copete/ Soporte Juridico DGH ’

Revisd: Vanessa Lopez Aristizabal / DGH\ .

Elabord: Jose Fernando Mesa DGH g é(,'
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