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RESOLUCION No ¢ 10589 17 AGO 2018

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se termina un
nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS -

- En uso de sus facultandes legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. No. 8777 del 13 de julio de 20

CONSIDERANDO:

inte “el Acuerdo No.
0 a concurso abierto de méritos para
lanta-de personal ‘pertenecientes al
ienestar Familiar -

Que la Comision Nacional de! Servicio Civil -
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, conv
proveer definitivamente los empleos vacantes de la
Slstema General de Carrera Administrativa del Instltu Colombiano

Que agotadas las etapas del citado proceso de selecci¢ 1 Nacional del Servicio
Civil - CNSC expidi6 la Resolucién No. 201822300741 55‘ del 18 de ju|l0 de 2018, por medio
de la cual conformé lista de éle ibles para proveer el empleo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO CODIGO 4044 GRADO 11 de carrera administrativa de la planta global
iz de Blenestar Famillar- objeto dela presente resolucion.

Que a la-fecha el citado empleo, se encuentra provisto mediante un nombramiento
provisional, como bien se establece en la parte resolutiva del presente acto administrativo.

Que, conforme o dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos provisionales en vacancias definitivas tienen duracion hasta que su provision
se efectle con las personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que: 3
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“(...) que. los actos en que se decide la desvinculacion de los servidores en
provisionalidad deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del
cargo al funcionario. (...) Por eso, Jlos motivos de interés publico que fundamentan la
desvinculacién deben ser explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de
la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del nominador solo puede atender a
razones de interés general atinentes al servicio prestado por €l 1Ci
cuenta de sus responsabilidades en la entidad, dentro de las cl
mencionado las razones disciplinarias, la calificacién insatisfactoria
especifica atinente al servicio que esta prestando y ia prest
concreto. Por supuesto, la razén principal consiste en
por un funcionario gue ha participado en un concurs
dicho concurso que_lo hace merecedor del cargo.’
Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).

Que, conforme a lo sefialado, como consecuencia del norr
quien obtuvo éste legitimo derecho, debe darse -
provisional.

citado nombramiento

Que conforme a la Resolucién No. 7382 del 20 de junio de 2018, el 21 de junio de 2018 para

: ia publica .de escogencia entre el Grupo
nayo, dentro de la misma ubicacion
estricto orden de méritos los 02

GRUPO JURIDICO

GRUPO ADMINISTRATIVO

Que de acuerdo al resultado de escogencia se procede a realizar el presente acto

adminis!

Que por lo ,jt'eriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de Carrera
Administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,

en la Regional Putumayo, a la siguiente persona:
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: : ; AUXILIAR
EDUIN FERNANDO ADMINISTRATIVO
MINA VASQUEZ CODIGO 4044 GRADO 11
(12808)

4.661.323

de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Dur
se le podra efectuar ningtn.m

ejercicio de funciones distintas : a las in |cadas en Ia_qunvocatorla 433 de 2016 que sirvio de
base para su nombramlento en vnrtud del amculo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO! 22

“PUTUMAYO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO GRUPO DE PLANEACION

CODIGO 4044 GRADO 11
. (12808) Y SISTEMAS

echa de efectividad de la posesién de la persona nombrada en periodo de
ticulo primero.

a partir
prueba en

ARTICULO TERCERO: La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 del
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nombramiento provisional y se dictan otras disposiciones

TODOSPORUN .
NUEVO PAiS T

g FAZ EGUIDAD EDULACION

20 de mayo de 2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los reqwsntos
para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Dec/arac:on de Bienes y Rentas de conformldad con lo dispuesto | Decreto 1083 de

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoj
un empleo publico, la persona deberé haber declarado bajo
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Dep

con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte

anterior informacion sélo podré ser utilizada par: Ios fines
normas del servidor publico y deberéd ser actu
DI Asi mismo, debera haberd:hgenc:adoe

A Y(?LANDA cmot&’ikez

Secretaria General

VoBo Carlos Enrique Garzon® DGP—% %
Aprobd: Alejandra Mogoll6RE: Ivan Dario Mena Mufioz - SG / Diego Férhando Bernal Macias - Lider Grupo RyC
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